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[Table_Title] 

就业形势超预期好转，为美联储加息提供支撑 

2 月美国非农数据点评 

  [Table_Summary] 报告摘要 

事件： 

2022 年 3 月 4 日，美国非农数据公布，新增非农就业 67.8 万人。前

值 48.1 万人，预期 42.3 万人。 

 

数据要点： 

美国 2月非农数据远超预期。 

非农新增 67.8 万人，大幅超出预期的 42.3 万人，创 2021 年 7 月以

来的最大增幅。此外，2021 年 12 月和 2022 年 1 月就业数据都得到小

幅度上修。美国劳动力市场表现强劲，基本达到充分就业状态。当前

美国疫情有所缓和，当地疫情防控措施逐步放松，美国就业情况也将

继续好转。 

 

失业率稳步下行，劳动参与率缓慢上升。 

2 月失业率下降至 3.8%，前值 4.0%；劳动参与率增加至 62.3%，前值

62.2%。失业率持续改善，创下 2020 年 2月以来新低。劳动参与率继

续维持上升趋势，较前一个月上升 0.1 个百分点。显示美国疫情数据

触顶回落后，劳动力就业意愿提升，更多的人选择重新回到劳动力市

场，就业市场开始逐渐复苏。 

 

美国 2月非农就业普遍增长主要来源为服务业。 

美国 2月非农就业的大幅增长主要来自于休闲和酒店业、专业和商业

服务、医疗保健以及建筑业。新冠疫情在全球的扩散速度已有所减缓，

欧美国家相继放松防疫措施以及入境管控。同时，新冠疫苗接种率的

大幅上升和特效药的加速研发都促使了全球进一步开放。休闲和酒店

业因此得以好转，就业人数也呈现出持续上升的趋势。在疫情消退的

背景下，美国经济需求旺盛，推动经济回升。 

 

平均时薪环比持平，居民时薪增速下滑，但“工资-通胀螺旋”风险

仍需得到持续关注。 

2 月平均每小时工资同比增长 5.1%，前值为 5.5%，工资增长低于预期，
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显示工资进一步上行的压力有所减缓。从工作时长来看，2 月平均每

周工作时长为 34.7 小时，前值为 34.6 小时，有轻微幅度的上升。此

外，值得注意 2月新增非农的主要来自服务业，而服务业的平均薪资

水平通常较低，拉低了整体平均薪资，导致工资增速未达到预期水平。

因此不能以此作为“工资-通胀螺旋”风险解除的信号。整体来看，

美国的薪资上涨程度仍然较高，仍存在劳动力供给不足的问题。 

 

美联储 3月加息基本已是定局，即将拉开加息周期序幕。 

在 3月 3日国会听证会上，美联储主席包威尔表示通胀在至少一段时

间内面临上行压力。地缘冲突导致原油供给受到冲击，引发油价飙升，

从而导致通胀预期持续维持在高位。同时，包威尔也明确表示，3 月

加息 25bp 是合适的。美国劳动力市场的良好表现为美联储加息提供

了支撑，2月非农数据基本不会改变 3月份加息的决定。 

 

风险提示： 

1、美国疫情扩散 

2、地缘政治危机持续发酵 

3、美联储货币政策收紧超预期 
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