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中国网络招聘行业发展环境 

互联网持续发展奠定行业发展基础 

来源：CNNIC，2015-2018年数据为艾瑞咨询根据艾瑞模型预估。 

 

艾瑞整理CNNIC数据得到，2014年中国整体网民数量达到6.5亿人，在人口总数中渗透率为47.9%。艾瑞咨询预计到2018

年，整体网民渗透率将超过52%。未来几年，移动端网民，以及三四线城市网民的增加将是推动整体网民继续上升的主要
动力。整体网民持续增长是网络招聘行业发展的基础所在。 
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中国网络招聘行业发展环境 

移动互联网市场持续发展为行业发展提供新动力 

来源：CNNIC，2015-2018年数据为艾瑞咨询根据艾瑞模型预估。 

 

艾瑞咨询整理CNNIC数据得到，2014年中国移动网民数量达到5.6亿人，在整体网民中占比达到85.9%。艾瑞预计，到
2018年，移动网民在整体网民中占比将超过90%。移动互联网的蓬勃发展将为网络招聘行业在移动端发展及业务拓展起到
良好的支撑，对各核心企业来说是更大的机遇与挑战。 
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中国网络招聘行业发展环境 

中西部地区互联网渗透率提升明显 

艾瑞咨询整理CNNIC数据得到，2014年中国内地各省（市、自治区）网民渗透率前三名为北京、上海和广东。福建、浙江
和天津的渗透率也均超过60%，位于较高水平。浙江、山西、山东、内蒙古、湖北、吉林等地区的排名均较去年有提升。 

 
2014年中国内地各省（市、自治区）网民规模及渗透率Top20 

排名 城市 
网民数量 
（万人） 

渗透率
（%） 

排名 城市 
网民数量 
（万人） 

渗透率
（%） 

1  北京 1593  75.3% 11 青海 289 50.0% 

2 上海 1716 71.1% 12 河北 3603 49.1% 

3 广东 6992  66.0% 13 山东 4634  47.6% 

4 福建 2471 65.5% 14 海南 421 47.0% 

5 浙江 3458 62.9% 15 陕西 1745 46.4% 

6 天津 904  61.4% 16 内蒙古 1293  45.7% 

7 辽宁 2580 58.8% 17 重庆 1093  45.7% 

8 江苏 4274 53.8% 18 湖北 283  45.3% 

9 山西 1838  50.6% 19 吉林 2491 45.2% 

10 新疆 1139  50.3% 20 宁夏 1163  45.1% 
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中国网络招聘行业发展环境 
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中国网络招聘行业发展现状 

招聘雇主数量稳步增长，招聘需求持续旺盛 

来源：综合国家工商总局、上市公司财报、企业及专家访谈，根据艾瑞统计模型核算及预估。 

 

2014年，中国网络招聘行业雇主规模达到252.4万，增长率为28.2%。 

艾瑞分析认为，（1）中国整体国民经济稳步增长，网络招聘雇主招聘需求也随之增长；（2）中国企业尤其是中小企业、
微型企业招聘需求持续旺盛，供需量大且匹配难度依然比较大；（3）中国网络发展迅速，网络招聘提供更多的服务能力
和更好的服务水平。 
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中国网络招聘行业发展现状 

2014年网络招聘求职者数量超1.15亿人，增长率放缓 

来源：综合国家工商总局、上市公司财报、企业及专家访谈，根据艾瑞统计模型核算及预估。 

 

2014年中国网络招聘行业求职者规模达到11525.2万人，增长率为10.9%。互联网的普及进一步推动在线求职者数量的增
加。由于求职者数量体量已经非常庞大，因此增速逐步减缓，2018年预计突破1.6亿人。 
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