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导读： 

本报告旨在从经济学角度解释家庭行为，得出五大基本结论： 

第一，家庭分工能够提升生产效率、增加家庭财富，包括家务工作和

市场工作的分工，传统经济环境下，女性从事家务工作，男性从事市场工

作，是资源最优配置。但是，在现代经济环境下，随着女性受教育程度提

升带来家庭分工以及婚育观念的改变，越来越的女性进入职场从事市场工

作，经济独立和思想自由导致女性地位提升以及对男性经济依附下降。 

第二，家庭成员根据比较优势进行时间和角色分配，以实现家庭效用

最大化，这决定了丈夫、妻子、父母、孩子等各自的职责。 
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第三，婚姻是基于组建家庭成本收益的权衡，自我意识觉醒、女性经

济独立和高婚育成本使得单身和离婚率上升。 

第四，生育具有替代“储蓄”功能，“养儿防老”，是收益成本比较

权衡的结果，随着生育养育教育成本提升，以及社会保障体系完善，生育

率降低。 

第五，当前，我国人口形势主要特征是：老龄化、少子化、不婚化、

家庭小型化。这些在家庭经济学中都可以得到解释。通过降低生育养育教

育成本，可以改变家庭成本收益表，从而提高生育率和家庭幸福指数。根

据发达国家经验，具体措施包括：进一步完善女性就业权益保障，加大财

政教育保障性支出，托育服务供给和津贴保障，坚持“房住不炒”定位。

落实国务院《“十四五”国民健康规划》，优化生育服务与保障。 

1、家庭经济学是什么？ 

1.1 家庭经济学演变 

亚当·斯密在《国富论》中认为，民众财富得益于社会中生产效率的提

升和人力资源的供给。 

卡尔·马克思在《资本论》中也曾提及，商品和服务的价值取决于生产

时所付出的劳动总量。 

加里·贝克尔拓展了对家庭的研究，尝试将微观经济学的研究领域扩展

至人类行为活动，包括非市场行为中。贝克尔将经济学和社会学、心理学
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等学科联系起来，并于 1992 年获得诺贝尔经济学奖。（参考：《历届诺贝

尔经济学奖思想全景（中）》）。 

家庭经济学理论逐渐完善，贝克尔在《时间分配理论》提出了家庭生

产模型，常被用于分析家庭决策和生产之间的关系。他认为时间合理分配

能够提高家庭经济的效用水平。例如，家庭在市场生产中付出时间，获得

一定收入后购买商品；在家庭工作中付出时间，提高家庭效用水平。即参

考比较优势，根据效率的高低分配家庭成员时间。但局限在于贝克尔认为

女性在家庭工作中的效率高于男性，男性在市场工作中的效率高于女性。

20 世纪以来，女性事业、权益保护意识逐渐提升，贝克尔的性别效率观点

逐渐被推翻。 

1.2 家庭经济学理论内容 

家庭是社会最基本的组成单位，也存在分工、生产、消费、投资、储

蓄等经济行为，属于小型规模经济，且人力资源和投入要素等资源是有限

的。那么，在有限资源的约束下，如何对已有资源进行分配和利用，推动

家庭的消费、生产，从而获得更大的收益？ 

家庭经济学理论，是将经济学的概念，如生产、分工、投资等，应用

于解释和分析家庭特定的经济行为。家庭经济学理论可以概括为四大核心。

具体来看， 

一是家庭决策，作为社会最基本的组成单位，家庭内部需要也存在消
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费、投资、生产（出口）等决策。受人力资本回报率、社会保障和家庭变

迁的影响，决策者需要根据家庭成员的比较优势分配对时间进行分配。如

需要决定各自在劳动市场和家庭工作时间，在有限、稀缺的资源约束下，

使家庭效用达到最大化。 

二是家庭分工，是家庭生产效率。它是根据家庭决策对家庭生产和市

场工作的时间分配和人力资源分配，尤其是当前女性权益意识、能力的提

升，仅通过性别分工无法满足家庭和社会需要。 

三是婚姻是维系家庭经济活动的工具，是家庭生产的前提。从经济学

角度，在“规模经济”下，通过分工、合作、生产一定的商品。这个过程

包括择偶、结婚、离婚等。其中，择偶是对婚姻筛选的投资，考虑因素包

括情感、金钱、家庭背景等。当人们认为结婚的效用大于单身、机会成本

小于单身时，结婚是择偶的结果。相反，离婚则成为选择项。 

四是生育，生育是家庭的劳动力供给，是一种未来替代“储蓄”行为，

生育率的高低受人力资本回报率的影响。假设家庭成员为利他主义时，在

效率一定的情况下，增加劳动力供给能够提高家庭收入水平，形成“劳动

力和收入”正循环。 

2、核心一：家庭分工能够提升生产效率、增加家庭财富，包括家务工

作和市场工作的分工，随着女性受教育程度提升带来家庭分工以及婚育观

念的改变 
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亚当·斯密在《国富论》中第一次提出分工观点，他认为劳动分工能够

提高生产力和效率，从而增加财富。全球产业链通过分工与交换，不同国

家凭借其自身的比较优势，均积累了一定财富。 

家庭分工，能够提升家庭生产效率。它是根据家庭决策对家庭生产和

市场工作的时间和人力资源分配。家庭的合理分工对财富增加发挥重要作

用。在家庭单位中，家庭成员通过各自的比较优势，即家庭成员对于工作

的擅长程度，在家庭生产和市场工作实现平衡。家庭成员可通过该标准，

将时间分配给两种市场，以达到效率最优、效用最大。 

家庭生产中分为整体受益和部分受益，以家务工作和照料特定人群工

作为主。例如，家务工作有益于整个家庭，而老、幼、病、残等特定人群

无法独自照料，需要家庭成员分配时间。市场工作则是通过时间的投入，

从而赚取相应的货币收入。这些收入可以用来购买市场商品等。 

基于新古典理论，家务劳动和市场工作之间的分工与家庭成员的效用

函数有关。如果一个家庭对可以从市场上获得更大的效用（成就、金钱），

他们可以分配更多的时间在市场上工作。贝克尔在性别分工中提出，女性

应专注于家庭工作。他认为女性在家庭生产中的比较优势高于男性，男性

在市场工作中的比较优势高于女性。根据这种观点，当女性专门从事家庭

生产，男性专门从事市场生产，并且他们分享自己生产的东西时，男性和

女性都会最大限度地发挥自己的效用。 

女性劳动力随社会进步而大规模释放，自我独立的实现与自我意识逐
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渐觉醒，仅通过性别分工无法满足家庭和社会需要。经济发展和受教育水

平提高为女性提供了更多就业机会，社会地位上升。女性不再只作为“家

庭主妇”，而是进入职场实现自己的人生价值。2015 年 30 岁及以上研究

生学历女性未婚占比高达 11%，远高于本科学历及以下女性未婚率的 5%。

因此，随着经济的加速，女性在劳动市场中逐渐投入更多的时间，从而获

得更多的工资。 

3、核心二：决策是家庭资源的优化配置，家庭成员根据比较优势进行

时间和角色分配，这决定了丈夫、妻子、父母、孩子等各自的职责 

3.1 决策是一种资源分配 

家庭资源是有限且稀缺的，家庭决策，作为社会最基本的组成单位，

家庭内部需要也存在消费、投资、生产（出口）等决策。但是决策者的利

己和利他属性决定了家庭的效用水平。 

受人力资本回报率、社会保障和家庭变迁的影响，决策者需要根据家

庭成员的比较优势分配对时间进行分配。如需要决定各自在劳动市场和家

庭工作时间，在有限、稀缺的资源约束下，使家庭满意度效用达到最大化。 

3.2 “经济人”的一人决策和多人决策 

当家庭有且仅有一位决策者时，这位决策者利他、利己的性格将决定

家庭生产的方式。通常情况下，决策者的选择取决于其对家庭资本的掌控

能力。 
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具体来看， 

利他主义，理论上是一种无私的为他人福利着想的行为，在道德判断

上，别人的幸福快乐比自己的来得重要。在社会中表现为分享、谦让、助

人，自我牺牲等。贝克尔认为，一个“利他”的家庭决策者在做决定时将

考虑其他成员的利益，既有利于家庭成员，也能够提高自身满足感。例如，

“利他”的父母对孩子投入大量时间、资源，且不求回报。 

而利己主义在现实中更为常见，分为心理和伦理。心理利己主义中，

多为自利行为，且将自我作为行为的动机和目标；伦理利己主义中，更注

重理性看待自身，如果行动者受益，那么行为就是“道德”的。贝克尔在

利己和利他的基础上提出了“坏小孩定理”，将只有“自利”心态，却没

有“利他心”的子女为“坏小孩。 

另一方面，现实中家庭成员的利益是不同的，衍生出家庭内部谈判行

为。因为做出决策时，他们无法通过“利他主义”的方式达到分配的平衡。

假设家庭有两个及以上的决策者，利益冲突促使成员通过内部谈判就消费、

储蓄、学习等内容达成一致。 

但是家庭成员的协商能力也是不同的，这取决于个人的议价能力。根

据博弈论经济学中的讨价还价模型，决策可以分为合作决策和非合作决策。

合作决策中，家庭成员能够共同协商、解决相关问题，谈判的结果是相对

平等的；非合作决策中，部分成员总是期望个人利益最大化，而不是家庭

利益最大化。2011 年，前世行行长罗伯特·佐利克在“超越援助”的演讲

预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
https://www.yunbaogao.cn/report/index/report?reportId=1_42330


