
 

郭施亮：特斯拉计划裁减 10%

的正式员工，美国科技企业会

上演裁员潮吗？ 
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意见领袖 | 郭施亮 

在疫情反复的影响下，企业不得不调整经营管理的战略，无论是部分

国内企业，还是海外巨头企业，这一两年时间里，都似乎离不开“裁员”

或者“收缩”的话题。 

企业裁员，最直接的目的是减少企业人员数量，为企业节省人员开支

成本。收缩业务，最主要的目的是减缓企业的扩张速度，并通过经营战略

的调整、业务的收缩来提升企业的风险防御能力，为企业的可持续发展创

造出更有利的条件。 

 

特斯拉宣布裁员计划 

特斯拉，无疑是过去几年发展势头最迅猛的国际巨头企业。几年前，

特斯拉还一度陷入资金链几乎断裂的危机，但几年之后，特斯拉却摇身一
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变，成为了全球汽车巨头，股票市值也一度超过了万亿美元的水平。受此

影响，马斯克的身价也大幅飙升，并成为了世界首富。 

时至目前，特斯拉股票市值有 7400 亿美元左右，虽然较历史高位缩

水了不少，但按照这一个市值规模计算，仍然比丰田汽车、比亚迪等汽车

巨头的股票市值高出不少。可以发现，资本是聪明、敏锐的，它们对特斯

拉的估值定价，显然也不是那么随意，在特斯拉享受较高估值定价的背后，

肯定有资本发现了特斯拉的特别之处。 

实际上，特斯拉并不能够完全定义为汽车巨头企业。因为，在过去几

年的时间里，与其它的汽车企业相比，特斯拉更像是一条鲶鱼，它在短期

内的迅速崛起，推动着全球汽车产业加速往自动化、智能化的方向靠拢。 

特斯拉真正的核心竞争力，并非在于汽车本身。实际上，特斯拉经过

了这些年来的发展，已经在大数据、储能、产业链等方面实现了强劲发展。

与其说特斯拉是汽车巨头企业，还不如说特斯拉是一家产业链非常完善成

熟的巨头企业，而且特斯拉在大数据管理方面，已经具备了非常强大的竞

争力。 

特斯拉为何选择这时候裁员？ 

然而，作为一家正处于快速发展阶段的巨头企业，却选择在这个时候

进行裁员，难免会给市场带来了无限的遐想。 

特斯拉 CEO 马斯克于当地时间 2 日向公司管理层发出一封名为《暂停
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全球所有招聘》邮件，称其看淡经济前景，拟冻结全球招聘并裁员大约 10%。 

马斯克宣布裁员的计划，主要考虑到全球经济的发展前景。在此之前，

马斯克曾经预测过美国经济会陷入 12 至 18 个月的经济衰退。如果说之前

只是个人的猜想，并没有太大的实际影响意义，那么现在马斯克对特斯拉

开启裁员计划，实际上也说明了马斯克对美国经济的发展前景确实非常忧

虑，并采取了实际行动。 

马斯克采取裁员的计划，其实并不孤独。在马斯克采取裁员计划的同

时，包括谷歌、Meta 等美国互联网巨头企业，也已经在业务调整、人员裁

减等方面开始有所行动。由此可见，在当前的市场环境下，全球互联网巨

头的日子也是过得不太舒服。 

在马斯克选择裁员的背后，一方面是美国正面临着高通胀率的压力，

目前美国通胀率已经创出了四十年来的新高水平；另一方面是全球经济的

发展前景并不是很乐观，包括供应链、产业链不够畅通，最终导致了企业

运作效率下降、运营成本提升，从而不得不促使企业的经营战略发生调整。

当前，抗击通胀成为了美国经济发展的首要任务，那就意味着短期内美联

储发生货币政策转变的概率不大，美股市场乃至全球市场在今年下半年很

可能延续剧烈波动的行情。 

美国科技企业寒冬期到了吗？ 

在过去十多年的时间里，全球互联网巨头企业的日子过得太舒服了，

预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
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