
 

软件行业重大事件快评：电力

信息化公司密集发布股权激励

计划 行业整体景气度高企 
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事项： 

12 月 13 日，远光软件和国网信通于同日公布股权激励计划草案。 

远光软件本次激励计划授予的激励对象共计 681 人，包括公司董事、

高级管理人员、管理骨干及技术业务骨干。本激励计划拟授予激励对象的

股票期权数量为 3,426.53 万份，约占本激励计划草案公告日公司股本总额

132,298.3334 万股的 2.59%。股票期权在授权完成日起满 24 个月后分三

期行权，每期行权的比例分别为 40%、30%、30%。本激励计划授予激励

对象股票期权的行权价格为 8.51 元/股。本激励计划各行权期对应的考核

年度为 2022-2024 年，各考核年度业绩考核条件如下：1、净资产收益率

≥7.9%，且不低于对标企业 75 分位值水平；2、较 2020 年复合增长率不

低于 11%，且不低于对标企业 75 分位值水平；3、△EVA>0。 

国网信通本次激励计划拟向不超过 168 人授予不超过 835 万股限制性

股票，占本激励计划公示时公司股本总额 119,539.45 万股的 0.70%。本

次拟授予的限制性股票的授予价格为 9.42 元/股，即满足授予条件后，激

励对象可以 9.42 元/股的价格购买公司向激励对象增发的公司限制性股票。

限制性股票限售期为 48 个月，每 12 个月分别解除限售数量占获授权益数

量的 25%，对应解锁条件为 2022 年公司净 ROE 不低于 14.2%，不低于

同行业对标企业 75 分位值水平；2022 年较 2020 年净利润复合增长率不

低于 16%，且不低于同行业对标企业 75 分位值水平；23 年 ROE 不低于

14.5%，相比 2020 年复合增长不低于 16%，均不低于 75 分位；24 年 ROE
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不低于 14.8%，相比 2020 年复合增速不低于 16%，不低于 75 分位；25

年 ROE 不低于 15.1%，相比 2020 年复合增速不低于 16%，不低于 75 分

位。 

朗新科技曾于 2020 年 7 月公告股权激励计划，当时股权激励考核目

标为第一个归属期以 2019 年净利润为基数，2020 年净利润增长率不低于

35%；第二个归属期以 2019 年净利润为基数，2021 年净利润增长率不低

于 60%；第三个归属期以 2019 年净利润为基数，2022 年净利润增长率不

低于 90%。 

评论： 

?电力信息化企业密集发布股权激励政策，行业景气度高企我国电力产

业网厂分离，主要由两大电网与五大发电集团构成。2002 年电网与电厂分

离，电网负责电力的传输、配送，电厂主要负责发电。电网分为国家电网

公司和南方电网公司。远光软件和国网信通作为国网系上市公司，国家电

网分别持有国网信通 56.83%股份和远光软件 13.25%股份。国网信通于

2020 年对原有云网基础设施、云平台、云应用和企业运营支撑服务四大板

块业务进行优化调整，升级为云网基础设施、企业通用数字化应用和电力

数字化应用等三大板块业务，积极发挥在电力领域的禀赋优势。 

远光软件是国内主流的企业管理、能源互联和社会服务信息技术、产

品和服务提供商。公司专注大型集团企业管理信息化逾 30 年，主营产品与

服务包括集团管理、智慧能源、智能物联、数字社会等，精研软硬一体化
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整合应用技术，为客户提供全面的行业解决方案和服务。国网电商于 2019

年通过一致行动人协议取得对远光软件的控制权，后续有望在电力 ERP 和

售电环节进一步拓展业务。 

朗新科技以电力信息化为起点，逐步发展为国内领先的能源互联网平

台公司。公司以电力系统信息化起家，多年来为国家电网、南方电网等大

型企业客户提供用电服务领域核心系统及解决方案。2014 年公司进入燃气

信息化领域，进而成为公用事业领域信息化系统核心厂商。公司在 2019

年收购邦道科技、易视腾后，布局支付宝生活缴费和互联网电视；打通 C

端运营服务能力，形成 B2B2C 业务模式。 

电力信息化企业密集发布股权激励计划，股权激励目标框定业绩底线。

从电改周期来看，行业景气度向上业绩增速预计更高；继续看好新型电网

改革背景下电力信息化相关投资机会。 

投资建议：关注电力信息化赛道相关厂商，国网信通、远光软件、朗

新科技等。 

风险提示 

电网信息化投入不达预期、宏观经济下行影响企业资本开支等。 
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