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本周观点：职教高考制度持续完善，K12 校内服务需求有望持续增长

1 月 29 日，教育部发布《关于进一步完善高职院校分类考试工作的通知》 

积极推进“文化素质+职业技能”职教高考制度。1 月 27 日，教育部

召开非学科类校外培训收费情况座谈会，指出非学科类校外培训收费也应

坚持教育公益属性。1 月 25 日，科大讯飞召开投资者关系活动，强调教育

是科大讯飞的第一赛道，来自 C 端的收入占比会进一步提升。我们认为职

教高考改革将长期利好突出职业教育特色的高等教育、非学历职业技能培

训板块。同时“双减”后 K12 教育信息化、课后服务需求有望进一步提升。 

子行业观点 

1）K12 教育：向职教、素质、教育信息化转型效果仍有待观察。2）

高等教育：学历教育作为职业教育改革的主阵地受益明显，建议关注高等

教育板块；3）职业教育：社会类培训机构亦受益于职业教育政策的鼓励，

建议关注细分赛道龙头；建议关注：中教控股、希望教育、科锐国际。 

重点公司及动态 

中教控股：集团业务营运维持正常，控股股东增持风险提示：教育政

策不确定风险、行业竞争加剧风险、管理运营风险、教师及核心管理人才

流失风险。 
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