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本周观点：北京推进中考改革、考研复试分数线普遍提升 3 月 19 日，

北京市教委发布 2022 年高中招生计划，基本维持 7:3 职普分流比，要求优

质普高将不低于 50%招生计划用于校额到校，开展中职自主招生、东西城

登记入学等试点。我们认为北京中考保持稳定的职普分流比，既体现了国

家对职业教育重视的坚定态度，也兼顾了中考适龄人口增加下家庭对于子

女升学的需求，双减与职教改革稳步协调推进。3 月 11 日，教育部公布

2022 年研究生招生考试复试进入成绩线，各专业成绩线均有不同幅度上涨，

我们认为随着考研总人数及考研难度的增加，考研培训业务有望持续获益。 

子行业观点 

1）K12 教育：向职教、素质、教育信息化转型效果仍有待观察。2）

高等教育：学历教育作为职业教育改革的主阵地受益明显，建议关注高等

教育板块；3）成人教育：社会类培训及备考机构受益于职教政策鼓励及学

历提升总需求增加，建议关注细分赛道龙头。建议关注：中教控股、希望

教育、新高教集团。 

风险提示：教育政策不确定风险、行业竞争加剧风险、管理运营风险、

教师及核心管理人才流失风险。 
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