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( စ ) ကြ ျိုးကြပ်မှုအ  ွဲွဲ့ ဆ ုသည့်မှော ဤဥြထေအရ  ွ ွဲ့စည့််း ော်းသည့်  အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့် 

ကက ်းကကြ့်မှုအ ွ ွဲ့က ု ဆ ုသည့်။ 

(ဆ) ထိုတ်ဒ ဝစာ ဆ ုသည့်မှော လက့်ထရ်းစော၊ ြ ုနှ ြ့်စော၊ အ လက့် ရွန့််းနစ့်နှင့်  အပခော်းနည့််းြညော 

တစ့်ရြ့်ရြ့်ပ င့်   န့်တ ်း၍  ုတ့်ထဝလ ကု့်သည့် စောတ ုို့အပြင့် ယင့််းတ ုို့နှင့် အမ   ်းအစော်းတူသည့် 

ပ စ့်ထစ၊ မတူသည့်ပ စ့်ထစ  င့်ရှော်းပမင့်သောထသော ြ ုသဏ္ဌောန့်ရှ သည့် အရော သ ုို့မဟုတ့် 

ြ ုအော်းပ င့် ထသော့်လည့််းထကောင့််း၊ သဏ္ဌောန့်အော်းပ င့် ထသော့်လည့််းထကောင့််း၊ အပခော်းနည့််းလမ့််း 

အော်းပ င့် ထသော့်လည့််းထကောင့််း စကော်းလ ်ုးမ ော်းက ုပ စ့်ထစ၊ အထတွ်းအထခေါ်မ ော်းက ုပ စ့်ထစ 

သ ရှ ထစန ုင့်သည့် အရောမ ော်းနှင့်  သတင့််းစော၊ စောထစောင့်၊ ဂ ောနယ့်၊ မဂဂဇင့််းနှင့် စောအုြ့်မ ော်းက ု 

ဆ ုသည့်။ 

( ဇ ) ထို တ် ဒဝ သူ ဆ ုသည့်မှော  ုတ့်ထဝစောတစ့်ခုခုက ု စ ်းြွော်းထရ်းအက   ်းအပမတ့်ရယူ၍ထသော့် 

လည့််းထကောင့််း၊ မရယူဘ ထသော့်လည့််းထကောင့််း  ုတ့်ထဝသည့် သူက ု ဆ ုသည့်။ ယင့််းစကော်းရြ့် 

တွင့်  ုတ့်ထဝသည ့် လုြ့်ငန့််းလုြ့်က ုင့်သူနှင ့်စြ့်လ ဉ့််းသည ့် အစုစြ့် (Partnership)၊ 

ကုမပဏ္  (Company)၊ မ သော်းစုလုြ့်ငန့််း(Family Business) သ ုို့မဟုတ့် အသင့််းအ ွ ွဲ့၏ 

သက့်ဆ ုင့်ရော စ မ အြု့်ခ  ြ့်ထသော အစုရှင့်၊ ဥကကဋ္ဌ၊ မန့်ထနဂ င့််းေါရ ုက့်တော၊ အတွင့််းထရ်းမှ ်း 

သ ုို့မဟုတ့် တောဝန့်ခ ြုဂဂ  လ့်လည့််း ြါဝင့်သည့်။ 

အခန်ျိုး(၂) 

ရည်ရွယ်ခ ြ် 

၃။ ဤဥြထေ၏ ရည့်ရွယ့်ခ က့်မ ော်းမှော ထအောက့်ြါအတ ုင့််း ပ စ့်သည့် - 

(က)  အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့်၏ တောဝန့်နှင့်  လုြ့်ြ ုင့်ခွင့် မ ော်းက ု ြ ပြင့်စွောထဆောင့်ရွက့်န ုင့်ရန့်၊ 

( ခ ) အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့်မ ော်းက ု အမ ော်းပြည့်သူ ထလ လောသုထတသနပြ  အသ ု်းပြ န ုင့်ထရ်း 

အတွက့် န ုင့်င ၏စောထြအသ ဉောဏ့္် အထမွအနှစ့်မ ော်းက ု စုထဆောင့််း  န့််းသ မ့််းသည ့် ပမန့်မော  

အမ   ်းသော်းစောထြစု အထမွအနှစ့်ဗဟ ုဌောန ပ စ့်လောထစရန့်၊ 

( ဂ )  ပြည့်တွင့််း ုတ့်  ုတ့်ထဝစောမ ော်းနှင ့်ြတ့်သက့်ထသော အထကကောင့််းအရော အခ က့်အလက့် 

မ ော်းက ု တစ့်န ုင့်င လ ်ုးအတ ုင့််းအတောပ င ့် န ုင့်င တကော စ ခ  န့်စ ညွှန့််းနှင ့်အည  ပ စ့်ထစရန့်၊ 

(ဃ) ပြည့်တွင့််းပြည့်ြမှ စောကကည့် တ ုက့်မ ော်း၊ စောကကည့် တ ုက့် အသင့််းအ ွ ွဲ့မ ော်းနှင့်  ဆက့်သွယ့်၍ 

စောကကည့် တ ုက့် ွ ွဲ့ဖ   ်းတ ု်းတက့်ထရ်းလုြ့်ငန့််းမ ော်းက ု အရှ န့်အဟုန့်ပ င့်  ထဆောင့်ရွက့်န ုင့်ရန့်။ 
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အခန်ျိုး(၃) 

ကြ ျိုးကြပ်မှု အ  ွဲွဲ့   ွဲွဲ့စည်ျိုးပခငျ်ိုးနှင့်် ယ ငျ်ိုး ၏တာဝန်နှ င့််လိုပ် ပ ိုင်ခ င့်် မ ာျိုး 

၄။  ဝန့်ကက ်းဌောနသည့် - 

 (က) ပြည့်ထ ောင့်စုအစ ု်းရအ ွ ွဲ့၏ သထဘောတူည ခ က့်ပ င ့် ဦ်းစ ်းဌောန ညွှန့်ကကော်းထရ်းမှ ်းခ  ြ့်က 

ဥကကဋ္ဌအပ စ့်လည့််းထကောင့််း၊ ဌောနဆ ုင့်ရောမ ော်းမှ စောကကည ့်တ ုက့်ြညော ကျွမ့််းက င့်သူနှစ့်ဦ်း 

နှင ့်ထပခောက့်ဦ်း က့်မြ ုထသော စောကကည့် တ ုက့်ြညော ပြင့်ြကျွမ့််းက င့်သူမ ော်းက အ ွ ွဲ့ဝင့် 

အပ စ့်လည့််းထကောင့််း၊ အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့် ညွှန့်ကကော်းထရ်းမှ ်း (စောကကည ့်တ ုက့်မှ ်း)က 

အတွင့််းထရ်းမှ ်းအပ စ့်လည့််းထကောင့််း ြါဝင့်ထသော အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့် ကက ်းကကြ့်မှု 

အ ွ ွဲ့က ု  ွ ွဲ့စည့််းရမည့်။ 

 ( ခ ) ြုေ့်မခွ  (က) အရ  ွ ွဲ့စည့််းထသော ကက ်းကကြ့်မှုအ ွ ွဲ့က  ုလ အုြ့်ြါက ပြင့်ဆင့် ွ ွဲ့စည့််းန ုင့်သည့်။ 

၅။   ကက ်းကကြ့်မှုအ ွ ွဲ့၏ တောဝန့်မ ော်းမှော ထအောက့်ြါအတ ုင့််းပ စ့်သည့် - 

(က) ပမန့်မောန ုင့်င ၏ အမ   ်းသော်းစောထြစုအထမွအနှစ့်မ ော်းက ု စုထဆောင့််း၍ ထခတ့်မ နည့််းြညောရြ့် 

မ ော်းပ င့်    န့််းသ မ့််းထစောင့် ထရှောက့်ရန့်နှင့်  တ ု်းတက့်ပြန့်ို့ြွော်းထစရန့် မူဝါေမ ော်းခ မှတ့်ပခင့််း၊ 

( ခ ) စောကကည့် တ ုက့်စောစုမ ော်း (Library Collections) တ ု်းြွော်းထစထရ်းနှင့်  စောကကည့် တ ုက့် 

လုြ့်ငန့််းမ ော်း  ွ ွဲ့ဖ   ်းတ ု်းတက့်ထစထရ်းအတွက့် ပြည့်တွင့််းပြည့်ြမှ စောကကည ့်တ ုက့်မ ော်း၊ 

စောကကည ့်တ ုက့်အသင့််းအ ွ ွဲ့မ ော်းနှင ့် ြူ်းထြါင့််းထဆောင့်ရွက့်ပခင့််း၊ 

( ဂ ) ပြည့်တွင့််းရှ စောကကည့် တ ုက့်မ ော်းက ု စောကကည ့်တ ုက့်လုြ့်ငန့််းဆ ုင့်ရော ဦ်းထဆောင့်မှုမ ော်းထြ်းပခင့််း၊ 

(ဃ) အမ   ်းသော်းစော ကကည ့်တ ုက့်၏  ဝန့်ထဆောင့်မှုလုြ့်ငန့််းမ ော်း  ြ ု မ ုတ ု်းတက့် ပမင ့် မော်း၍  

စွမ့််းထဆောင့်ရည့်ပြည ့်ဝထစရန့် မူဝါေမ ော်းခ မှတ့်ပခင့််းနှင ့် ကက ်းကကြ့်လမ့််းညွှန့်ပခင့််း၊ 

( င ) န ုင့်င ထတော့်အတွင့််း စောကကည ့်တ ုက့်အသ ု်းပြ မှုတ ု်းတက့်ထရ်းနှင ့် စော တ့်စွမ့််းရည့်ပမင ့်မော်းထရ်း 

အတွက့် အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့်မ ော်းက ု လ ုအြ့်သည ့် လမ့််းညွှန့်မှုမ ော်းထြ်းပခင့််း။ 

၆။  ကက ်းကကြ့်မှုအ ွ ွဲ့၏ လုြ့်ြ ုင့်ခွင့် မ ော်းမှော ထအောက့်ြါအတ ုင့််းပ စ့်သည့် - 

(က) ပြည့်တွင့််း၌ ုတ့်ထဝထသော  စောထြအနုြညောြစစည့််းမ ော်းက ု  ဥြထေနှင ့်အည  ရယူ  

  န့််းသ မ့််းပခင့််း (National Depository) ၊ 

( ခ ) စောကကည့် တ ုက့်ဆ ုင့်ရောက စစရြ့်မ ော်းနှင့် စြ့်လ ဉ့််း၍ ပြည့်တွင့််းပြည့်ြစောကကည ့်တ ုက့်မ ော်း၊ 

စောကကည ့်တ ုက့်အ ွ ွဲ့အစည့််းမ ော်းနှင ့်  သထဘောတူစောခ  ြ့်မ ော်းခ  ြ့်ဆ ု ပခင့််း ၊  ြူ်းထြါင့််း  

ထဆောင့်ရွက့်ပခင့််းလုြ့်ငန့််းမ ော်းက ု ဝန့်ကက ်းဌောန၏သထဘောတူခွင့် ပြ ခ က့်အရ ထဆောင့်ရွက့်ပခင့််း၊ 
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( ဂ ) ပြင့်ြသ ုို့ထရောက့်ရှ ထနထသော အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့်ြ ငု့် စောထြအနုြညောြစစည့််းမ ော်းက ု 

အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့်သ ုို့ ပြန့်လည့်ထြ်းြ ုို့  န့််းသ မ့််းန ုင့်ထစရန့် ထဆောင့်ရွက့်ပခင့််း၊ 

(ဃ) ပြည့်တွင့််း ပြည့်ြရှ  အပခော်းစောကကည့် တ ုက့်ဆ ုင့်ရောက စစရြ့်မ ော်းတွင့်  ြူ်းထြါင့််းြါဝင့်  

ထဆောင့်ရွက့်ပခင့််း၊ 

( င ) စောကကည ့်တ ုက့်လုြ့်ငန့််း စွမ့််းရည့်ပမင ့်မော်းထရ်းအတွက့် ပြည့်တွင့််းပြည့်ြသင့်တန့််းမ ော်း၊ 

အလုြ့်ရ ထုဆွ်းထနွ်းြွ မ ော်း၊ နှ ်းထနှာ လှယ့်ြွ မ ော်းသ ုို့ အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့်ဝန့် မ့််းမ ော်း 

က  ုထရွ်းခ ယ့်ထစလွှတ့်ပခင့််း။ 

အခန်ျိုး(၄) 

အမ   ျိုး သာျိုးစာက ြည့််တ ို ြ်    ွဲွဲ့စည်ျိုးတည်ဒထ ာင်ပခင် ျိုး 

၇။  ဝန့်ကက ်းဌောနသည့် အမ   ်းသော်းစောကကည့် တ ုက့်က ု ထအောက့်ြါရည့်ရွယ့်ခ က့်မ ော်းပ င့်   ွ ွဲ့စည့််း 

တည့်ထ ောင့်ရမည့် - 

(က) ပြည့်တွင့််း ုတ့်  ုတ့်ထဝစောမ ော်းနှင့်  ရှော်းြါ်းစောထြအနုြညောြစစည့််းမ ော်း၊ လက့်ထရ်းစောမ ော်း 

အော်းလ ု်းက ု ပြည့် စ ုထအောင့်စုထဆောင့််း၍ ပြည့်တွင့််းပြည့်ြသုထတသ မ ော်းနှင့်  ပြည့်သူလူ ု 

တစ့်ရြ့်လ ု်း ရည့်ညွှန့််းက ု်းကော်း အသ ု်းပြ န ုင့်ထစရန့်၊ 

( ခ ) ထရှ်းထဟောင့််းစောထြ၊ စောထြအနုြညောြစစည့််းမ ော်း၊ န ုင့်င တကောမှ ုတ့်ထဝထသော ပမန့်မောန ုင့်င  

နှင့် သက့်ဆ ုင့်သည ့်စောစုမ ော်း၊ တ ုင့််းရင့််းသော်းလူမ   ်းမ ော်းဆ ုင့်ရောစောစုမ ော်းက ု ပြည့် စ ုထအောင့် 

စုထဆောင့််း၍ အမ   ်းသော်းစောထြစုအပ စ့်   န့််းသ မ့််းထစောင့် ထရှောက့်ရန့်၊ 

( ဂ ) စောကကည ့်တ ုက့်လြု့်ငန့််းမ ော်းက ု စောကကည ့်တ ုက့်ြညောရြ့်မ ော်းနှင ့်အည  စနစ့်တက ရှ ထစရန့် 

နှင ့်ြ ုမ ုတ ု်းတက့်ထအောင့် ထဆောင့်ရွက့်န ုင့်ရန့်။ 

၈။  (က) ဝန့်ကက ်းဌောနသည့် န ုင့်င ထတော့်အတွင့််း သင ့်ထလ ော့်သည ့်ထေသတွင့် အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့် 

ခွ မ ော်း  ွ ွဲ့စည့််းတည့်ထ ောင့်န ုင့်သည့်။ 

( ခ ) ြုေ့်မခွ (က)အရ  ွ ွဲ့စည့််းတည့်ထ ောင့်ထသော အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့်ခွ မ ော်းသည့် 

သက့်ဆ ုင့်ရော အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့်၏ ကက ်းကကြ့်အုြ့်ခ  ြ့်မှုက ု ခ ယူရမည့်။ 

အခန်ျိုး(၅) 

အမ   ျိုး သာျိုးစာက ြည့််တ ို ြ် ၏ တာဝန်နှ င့််လိုပ် ပ ိုင်ခ င့်် မ ာျိုး 

၉။ အမ   ်းသော်းစောကကည ့်တ ုက့်၏ တောဝန့်မ ော်းမှော ထအောက့်ြါအတ ုင့််း ပ စ့်သည့် - 

(က) န ုင့်င ထတော့်နှင ့်သက့်ဆ ုင့်သည ့် စောစုမ ော်း၊ တ ုင့််းရင့််းသော်းလူမ   ်းမ ော်းအော်းလ ်ုး၏ စောထြ 

အနုြညောြစစည့််းမ ော်း အြါအဝင့် အမ   ်းသော်းစောထြစုအထမွအနှစ့်မ ော်းက ု စုထဆောင့််း၍ 

ထခတ့်မ နည့််းြညောရြ့်မ ော်းပ င့်    န့််းသ မ့််းထစောင့် ထရှောက့်ပခင့််းနှင့်  တ ု်းတက့်ပြန့်ို့ြွော်းထစပခင့််း၊ 

预览已结束，完整报告链接和二维码如下：
https://www.yunbaogao.cn/report/index/report?reportId=10_752498


