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Na temelju ¢lanka 29. stavka 3. Zakona o sluzbenoj statistici (»Narodne novines, br. 25/20.) Hrvatski sabor na sjednici
25. veljace 2022. donio je

STRATEGIJU
RAZVITKA SLUZBENE STATISTIKE REPUBLIKE HRVATSKE 2021. - 2030.

UvVOD

Strategija razvitka sluzbene statistike Republike Hrvatske 2021. — 2030. (u daljnjem tekstu: Strategija) razvojni je
dokument koji u skladu s temeljnim nacelima za izradu objektivnih, pouzdanih i pravodobnih sluzbenih statistickih
podataka o gospodarskim i drustvenim kretanjima u Republici Hrvatskoj definira prioritete usmjerene na razvoj sustava
sluzbene statistike u Republici Hrvatskoj. Strategija upucuje na smjer u kojem se sluzbena statistika zeli razvijati. Polazeci
od zateCenog stanja, potreba i zahtjeva korisnika te predvidene dinamike razvoja, Strategija odreduje misiju, viziju,
prioritete te ciljeve razvoja hrvatskoga statistickog sustava u nadolaze¢im godinama. Takoder, Strategijom se $iroj javnosti
nastoje pruziti odgovori na pitanja o ulozi statistickog sustava i njegovu doprinosu razvoja drustva i gospodarstva u cjelini.

Strategija se temelji na relevantnim propisima Republike Hrvatske, ali i na propisima Europske unije i medunarodnim
ugovorima vezanima za poslove sluzbene statistike te se njome dodatno nastoje stvoriti preduvjeti za prihvacanje najboljih
medunarodnih iskustava u izgradnji u¢inkovitoga, kvalitetnoga i pouzdanoga statistickog sustava. U uvjetima dinami¢nih
promjena drustveno-ekonomskih procesa, koji su nuzni za osmisljavanje i dono$enje mjera ekonomske i socijalne politike
te pracenje njihovih ucinaka, iznimno su vazni procesi usmjereni na povecanje dostupnosti statistickih podataka, njihovu
kvalitetu, pravodobnost i usporedivost. Osim nacionalnih razvojnih ciljeva, Republika Hrvatska doprinosi i ostvarenju
zajednickih strateskih ciljeva Europske unije, to je dodatni izazov u pogledu kvalitete i strukturnih obiljezja statistickih
podataka te njihove medunarodne usporedivosti.

Strategija jasno definira strateske ciljeve koje ¢e hrvatski statisticki sustav provoditi u narednih deset godina,
prepoznaje razvojne potrebe i potencijale sustava sluzbene statistike, pokazatelje ucinka i ciljane vrijednosti koje
osiguravaju mjerljivost i vrednovanje u ostvarivanju zadanih ciljeva te povezuje financijske resurse sa zadanim ciljevima.
Strategija je usmjerena na Drzavni zavod za statistiku, kao glavnog nositelja i predstavnika nacionalnoga statistickog sustava
pred europskim i medunarodnim tijelima nadleznima za statistiku, kao i na sve ostale nositelje sluzbene statistike koji se, u
skladu sa Zakonom o sluzbenoj statistici (»Narodne novine«, broj 25/20.), odreduju Programom statistickih aktivnosti
Republike Hrvatske, strate$kim dokumentom koji detaljnije razraduje provedbu definiranih strateskih ciljeva u
srednjoro¢nom razdoblju, a koji se uskladuje s Europskim statistickim programom u okviru Visegodi$njih financijskih
okvira Europske unije.

1. ULOGA SLUZBENE STATISTIKE

Temeljna uloga sluzbene statistike ocituje se u proizvodnji i diseminaciji statistickih podataka te kontinuiranom
razvoju statistike u skladu s temeljnim nacelima sluzbene statistike. Jedan od glavnih zadataka statistickog sustava jest
ucinkovita i pravodobna priprema te diseminacija kvalitetnih statistickih pokazatelja koji odrazavaju ekonomske i
drustvene pojave i procese te omogucuju korisnicima pouzdan izvor za analizu postojeceg stanja i donoSenje odluka.
Sluzbena statistika pruza visokokvalitetne, usporedive i pouzdane statisticke podatke koji podupiru oblik, pracenje i ocjenu
svih politika te pomazu drustvu u cjelini u donosenju odluka temeljenih na podacima i aktivnom sudjelovanju u
demokratskim procesima.

Sluzbena statistika vazna je i u nacionalnim i u medunarodnim okvirima jer omogucuje usporedbu pojedinih aspekata
drustvenoga i ekonomskog razvitka s drugim zemljama. S obzirom na ¢lanstvo Republike Hrvatske u Europskoj uniji,
poseban je naglasak na ulozi statistickog sustava Republike Hrvatske u Europskome statistickom sustavu (u daljnjem tekstu:
ESS) te omogucivanju usporedivosti statistickih podataka Republike Hrvatske s podacima drzava ¢lanica Europske unije.



Statistika treba i moze odgovoriti na mnoga pitanja poput: Krece li se drustvo u Zeljenu smjeru? Je li nezaposlenost
povecana ili smanjena? Jesu li emisije CO, vece nego prije deset godina? Kakva je uspjesnost nacionalnoga gospodarstva u
usporedbi s drugim drzavama clanicama Europske unije? Statisticki podaci vazni su za objektivno mjerenje okruzja u kojem
zivimo. Proizvodnja sluzbene statistike jasna je i pouzdana baza za donosenje odluka, ¢cime se minimizira rizik od
odlucivanja na temelju pogre$nih pretpostavki ili nepotpunih informacija.

. . . . . . . . (1] ioniran; iiehttp://eur-
Proizvodnja sluzbene statistike uredena je strogim pravnim okvirom  (Ugover o funkcioniranju Europske unijehttp://eur

lex.europa.eu/legal-content/HR/TXT/PDF/?uri=0]:C:2016:202:FULL&from=EN i Uredba (EZ) br. 223/2009 o europskoj statistici izmijenjena

Uredbom (EU) br. 2015/759 http://eur-lex.europa.eu/legalcontent/hr/TXT/PDF/?uri=CELEX:02009R0223-20150608&from=HR 2) id opunj ena

‘. . . . . L (2]
snaznim autonomnim okvirom kvalitete, &ije su okosnice Kodeks prakse europske statistike  (<odeks prakse europske

statistike:http://ec.europa.eu/eurostat/documents/3859598/5922169/10425-HR-HR.PDF,
https://www.dzs.hr/Hrv/international/code_of_practice_hr.pdf) i ESS. (3] (Europski statisticki sustav:
http://ec.europa.eu/eurostat/documents/64157/4392716/ESS-QAF-V1-2final. pdf/bbf5970c-1adf-46c8-afc3-58cel77a0646 3
https://www.dzs.hr/Hrv/international/Quality_Report/Quality_Report_Documents/Okvir%20za%20osiguranje%20kvalitete%20Europskoga%20statisti

ckog%20sustava.pdf)

Nositelji sluzbene statistike u svojem su radu profesionalno neovisni, nepristrani prema svim korisnicima, objektivni,
pouzdani te poStuju nacela statisticke povjerljivosti i troSkovne ucinkovitosti. Razvoj, proizvodnja i diseminacija sluzbenih
statistickih podataka temelje se na propisanim metodologijama, najboljim medunarodnim standardima te transparentno
dokumentiranim odgovaraju¢im postupcima prema sljedec¢im kriterijima kvalitete: relevantnost, to¢nost, pravodobnost,
postivanje rokova objavljivanja, uskladenost, usporedivost, dostupnost i jasnoc¢a podataka.

1.1. Temeljna statisticka nacela

Sluzbena statistika razvija se, proizvodi i diseminira na osnovi temeljnih statistickih nacela koja su definirana Uredbom
(EZ) br. 223/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od 11. ozujka 2009. o europskoj statistici. Temeljna nacela sluzbene
statistike jesu sljedeca:

(a) stru¢na neovisnost — sluzbena statistika razvija se, proizvodi i diseminira neovisno o politickim ili interesnim
skupinama, posebno u vezi s odabirom tehnika, definicija, metodologija i izvora podataka te rasporeda i sadrzaja svih
oblika diseminacije.

(b) nepristranost — sluzbena statistika transparentno se razvija, proizvodi i diseminira kako bi se svim korisnicima
pristupilo na isti nacin.

(c) objektivnost — sluzbena statistika razvija se, proizvodi i diseminira na sustavnoj, pouzdanoj i nepristranoj osnovi
pritom primjenjujuci profesionalne i eticke standarde.

(d) pouzdanost — sluzbena statistika odrazava promatrane pojave $to vjernije, to¢nije i dosljednije, pri ¢emu se na
odabir izvora, metoda i postupaka primjenjuju znanstveni kriteriji.

(e) statisticka povjerljivost — zasticuju se povjerljivi podaci koji su prikupljeni izravno za statisticke svrhe ili neizravno
iz administrativnih ili drugih izvora te zabranjuje koristenje prikupljenih statistickih podataka za nestatisticke svrhe i
nezakonito postupanje s njima.

(f) troskovna ucinkovitost (isplativost) — tro$kovi proizvodnje sluzbene statistike moraju biti razmjerni vaznosti
ciljanog rezultata i koristi, resursi se moraju optimalno iskoristiti, a opterecenje odgovora izvjestajnih jedinica mora se
svesti na najmanju moguc¢u mjeru. Kad god je to moguce, trazeni podaci trebaju biti proizvedeni na temelju ve¢ postojecih
izvora podataka.

U razvoju, proizvodnji i diseminaciji sluzbene statistike primjenjuju se, osim temeljnih statistickih nacela, i nacela
Kodeksa prakse europske statistike koja upucuju na ucinkovito institucijsko okruzje, optimalne statisticke procese i
kvalitetne statisticke rezultate.

2. ORGANIZACIJA SUSTAVA SLUZBENE STATISTIKE
U skladu sa Zakonom o sluzbenoj statistici (»Narodne novinex, broj 25/20.), nositelji sluzbene statistike jesu sljedeci:
1. Drzavni zavod za statistiku, kao sredisnje tijelo,
2. Hrvatska narodna banka i

3. druga ovlastena tijela sluzbene statistike koja se odreduju Programom statistickih aktivnosti Republike Hrvatske,
srednjoro¢nim strateskom dokumentom koji prati razvojne ciljeve i potrebe statisticke proizvodnje na razini ESS-a.



Drzavni zavod za statistiku sredisnje je tijelo, glavni nositelj, diseminator i koordinator sustava sluzbene statistike
Republike Hrvatske i glavni predstavnik nacionalnoga statistickog sustava pred europskim i medunarodnim tijelima
nadleznima za statistiku. Temeljna nacela, organizacija, polozaj, poslovi i koordinacija sustava sluzbene statistike uredeni su
Zakonom o sluzbenoj statistici, koji se odnosi na statisticke aktivnosti svih nositelja sluzbene statistike. Zakon o sluzbenoj
statistici uskladen je s Uredbom (EZ) br. 223/2009 Europskog parlamenta i Vijeca od 11. ozujka 2009. o europskoj statistici i
Kodeksom prakse europske statistike.

Drzavni zavod za statistiku sklapa sporazume i protokole o suradnji s drugim nositeljima sluzbene statistike s kojima u
okviru svog djelokruga rada razvija sadrzaj i strukturu statistickih podataka te modele njihova prikupljanja, obrade i
objavljivanja, a takoder utvrduje suradnju na podrucju medusobne razmjene podataka. Ostali nositelji sluzbene statistike
definiraju se Programom statistickih aktivnosti Republike Hrvatske, srednjoro¢nim strateSkom dokumentom koji prati
razvojne ciljeve i potrebe statisticke proizvodnje na razini ESS-a te nacionalne potrebe. Osim statistika koje se temelje na
medunarodnim obvezama, nacionalni nositelji sluzbene statistike izraduju i sluzbene statistike za potrebe korisnika u
Republici Hrvatskoj radi redovitog unaprjedivanja i/ili izmjena i uvodenja novih istrazivanja te pracenja potreba za
sluzbenim statistickim podacima u razli¢itim podruéjima.

Radi dobre koordinacije na operativnoj, planskoj i programskoj razini uspostavljen je Odbor za sustav sluzbene
statistike Republike Hrvatske kao koordinacijsko tijelo sastavljeno od predstavnika nositelja sluzbene statistike. Njegova
uloga jest omogucavanje ucinkovitosti i kvalitete pri razvoju, proizvodnji i diseminaciji sluzbene statistike, posebno u vezi s
odredivanjem metodoloskih osnova za provedbu statistickih istrazivanja. Drzavni zavod za statistiku koordinira radom tog
Odbora i saziva redovite sjednice.

Statisticki savjet Republike Hrvatske, kao stru¢no i savjetodavno tijelo za strateska pitanja sluzbene statistike, osnovano
je radi povecanja utjecaja korisnika, znanosti i Sire javnosti na aktivnosti sluzbene statistike te davanja stru¢nih miljenja i
prijedloga o pitanjima vaznima za rad sluzbene statistike. Clanovi Statisti¢kog savjeta imenovani su kako bi zastupali $irok
krug korisnika te u njegovu radu sudjeluju tako da jacaju neovisnost i ugled sluzbene statistike.

Temeljno obiljezje sluzbenih statistika njihova je metodoloska uskladenost i usporedivost medu drzavama ¢lanicama
Europske unije. U tom smislu i dugoro¢ni i srednjorocni razvoj sluzbenih statistika polazi od smjernica koje dogovaraju
drzave clanice Europske unije u statistickim tijelima Ujedinjenih naroda. ESS zajedno s Eurostatom i nacionalnim
statistickim uredima drzava ¢lanica Europske unije sustavno sudjeluje u izradi tih smjernica koje se ponajprije temelje na
zahtjevima koje iskazuju korisnici sluzbene statistike i na potrebi da se slijede promjene nastale u podru¢jima koja statistika
prati i mjeri.

2.1. Glavni zadaci hrvatskoga statistickog sustava

Glavni zadaci hrvatskoga statistickog sustava jesu:

1. prikupljanje, obrada i diseminacija statistickih podataka te njihova dostupnost visoke kvalitete prilagodenih
zahtjevima korisnika

2. Cuvanje i jacanje struc¢ne neovisnosti hrvatskoga statistickog sustava

3. odrzavanje i povecanje povjerenja domace i medunarodne javnosti u sluzbenu statistiku

4. medunarodna suradnja i aktivno sudjelovanje u radu relevantnih domacih i medunarodnih institucija.

2.2. Europski statisticki sustav

Europski statisticki sustav (engl. European Statistical System, u daljnjem tekstu: ESS) ¢ini partnerstvo izmedu Eurostata
i nacionalnih statistickih tijela svih drzava ¢lanica Europske unije i Europskog udruzenja za slobodnu trgovinu (u
daljnjem tekstu: EFTA). Zajednicka misija jest pribaviti neovisne i kvalitetne statisticke podatke na europskoj, nacionalnoj
i regionalnoj razini te omoguciti dostupnost tih podataka korisnicima radi istrazivanja, rasprave i odlucivanja. Stoga
kontinuirano provodi aktivnosti usmjerene na unaprjedivanje postoje¢ih te uvodenje novih sluzbenih statistika, ¢ime se
omogucuje daljnje osiguravanje kvalitetnih, usporedivih i pravodobnih sluzbenih statistickih podataka.

U skladu s tim, godi$nje se odrzava oko 200 sastanaka radnih skupina u okviru sustava komitologije na pripremi
pravne stecevine Europske unije te drugi stru¢ni sastanci na kojima su obvezne sudjelovati sve drzave ¢lanice Europske
unije sa svrhom unaprjedivanja postojecih sluzbenih statistika te priprema i provedbi pravne stecevine za uvodenje novih
i/ili izmijenjenih sluzbenih statistika.

Slijedom toga, pracenje nastalih promjena obvezno je za sve drzave ¢lanice Europske unije, u skladu s odgovarajuc¢im
dokumentima pravne stecevine Europske unije. Rijec je o kontinuiranom procesu koji zahtijeva stalni angazman ljudskih
potencijala te koristenje financijskih i drugih resursa.



U sklopu ESS-a djeluje stotinjak radnih skupina i stru¢nih timova kojima je zadaca suradnja drzava ¢lanica Europske
unije na razvoju, proizvodnji i diseminaciji europske statistike. Stru¢ni predstavnici Drzavnog zavoda za statistiku i ostalih
nositelja sluzbene statistike u Republici Hrvatskoj sudjeluju u svim radnim skupinama (organiziranima prema tematskim
statistickim podrucjima) te u pojedinim radnim timovima.

Unutar ESS-a djeluje vise tijela koja osiguravaju ispunjenje njegove svrhe i napredak europske statistike.

U sredistu ESS-a nalazi se Odbor za europski statisticki sustav (engl. European Statistical System Committee, u
daljnjem tekstu: ESSC), osnovan Uredbom (EZ) br. 223/2009 Europskog parlamenta i Vije¢a od 11. ozujka 2009. o europskoj
statistici ¢ija je zadaca pruziti stru¢ne smjernice ESS-u za razvoj, proizvodnju i diseminaciju europske statistike. ESSC se
sastoji od Celnika nacionalnih statistickih ureda, a njime predsjedava Komisija (Eurostat). Ona se s ESSC-om savjetuje o
mjerama koje namjerava poduzeti za razvoj, proizvodnju i diseminaciju europskih statistika, njihove opravdanosti u
pogledu isplativosti, na¢ina i rokova za postizanje zadanih ciljeva, troskova odaziva za davatelje podataka, predlozenog
razvoja i prioriteta u Europskome statistickom programu (u daljnjem tekstu: ESP), daljnjeg razvoja Kodeksa prakse
europske statistike itd. ESSC takoder djeluje kao odbor u smislu Uredbe (EU) br. 182/2011 Europskog parlamenta i Vije¢a
od 16. veljace 2011. o utvrdivanju pravila i op¢ih nacela u vezi s mehanizmima nadzora drzava ¢lanica nad izvr$avanjem
provedbenih ovlasti Komisije.

Partnerska skupina (engl. Partnership Group, u daljnjem tekstu: PG) jest skupina ¢elnika nacionalnih statistickih
ureda, koji se obi¢no sastaju tri puta godi$nje izmedu sastanaka ESSC-a, ¢ija je misija unaprijediti razvoj ESS-a na najvisoj
razini, osobito u¢inkovitim radom ESSC-a. Clanove ¢ine izabrani predsjednik PG-a iz redova ¢elnika nacionalnih
statistickih ureda, glavni direktor Eurostata te njegov zamjenik, celnik nacionalnoga statistickog ureda drzave clanice koja
trenutacno predsjeda Vijecem Europske unije, drzave clanice koja je prethodno predsjedala Vijecem Europske unije te
drzave clanice koja e sljedeca predsjedati Vijecem Europske unije te cetiri izabrana ¢lana iz redova celnika nacionalnih
statistickih ureda. Kao predsjedateljica Vijecem Europske unije, Republika Hrvatska, odnosno glavna ravnateljica Drzavnog
zavoda za statistiku, bila je ¢lan PG-a od srpnja 2019. do prosinca 2020.

Jedanput godi$nje organizira se DGINS konferencija (engl. Directors General of the National Statistical Institutes, u
daljnjem tekstu: DGINS) radi raspravljanja o temama koje se odnose na ESP te o metodama i postupcima proizvodnje
sluzbene statistike. Svake godine domacin je druga drzava clanica Europske unije, a ¢elnik nacionalnoga statistickog ureda
zemlje domacina predsjeda konferencijom.

Europski savjetodavni odbor za upravljanje statistickim podacima (engl. European Statistical Governance Advisory
Bord, u daljnjem tekstu: ESGAB) osnovan je 2008. kako bi pruzio neovisan pregled ESS-a, s posebnim naglaskom na
primjenu Kodeksa prakse europske statistike, o ¢emu priprema godisnje izvje$¢e Europskom parlamentu i Vijecu. Cilj
ESGAB-a jest povecati profesionalnu neovisnost, integritet i odgovornost u ESS-u i kvalitetu europske statistike. Ima sedam
neovisnih ¢lanova, stru¢njaka u podrucju statistike koji se obi¢no sastaju Sest puta godisnje. Korisnike, ispitanike i druge
sudionike europske statistike predstavlja Europski savjetodavni odbor za statistiku (u daljnjem tekstu: ESAC). ESAC pomaze
Europskom parlamentu, Vije¢u i Komisiji da se u obzir uzimaju zahtjevi korisnika i troskovi koje snose davatelji podataka
kao i oni koji izraduju statistiku pri koordiniranju strateskih ciljeva i prioriteta politike statistickih informacija Zajednice.

Europski statisticki forum (engl. European Statistical Forum, u daljnjem tekstu: ESF) je osnovan 2013. kako bi dao
strateske smjernice u odnosima izmedu ESS-a i Europskog sustava sredisnjih banaka (u daljnjem tekstu: ESCB). Sastoji se
od po jednog predstavnika drzave clanice iz ESSC-a i Odbora za statistiku ESCB-a. Forum se sastaje jedanput godi$nje.

Radi poboljSanja kvalitete i povjerenja u europsku statistiku ESS redovito, u viSegodi$njoj periodici, provodi stru¢nu
ocjenu (tzv. peer review) — svojevrsnu stru¢nu reviziju svih statistickih sustava drzava ¢lanica Europske unije i Efte kojom
se procjenjuje uskladenost nacionalnih statistickih sustava s nacelima Kodeksa prakse europske statistike.

Stru¢nom ocjenom obuhvacena su statisticka tijela ESS-a (Eurostat, nacionalni statisticki uredi (NSI-ji) i statisticke
usluge odabranih drugih nacionalnih tijela (engl. Other national authority — ONA)) koja razvijaju, proizvode i diseminiraju
europsku statistiku. Na temelju preporuka stru¢nih ocjenitelja i mjera unaprjedivanja slijedi razdoblje godi$njeg pracenja
provedbe mjera razvijenih za rjesavanje preporuka dostavljenih u izvje§¢ima o stru¢noj ocjeni. Stru¢na ocjena statistickog
sustava Republike Hrvatske posljednji je put provedena u 2015., nakon ¢ega je nastavljen proces unaprjedivanja i provedbe
preporuka revizora ESS-a. Novi ciklus struc¢ne ocjene statistickog sustava Republike Hrvatske planira se za 2023.

3. STRATESKE ODREDNICE STATISTICKOG SUSTAVA REPUBLIKE HRVATSKE

MISIJA: Statisticki sustav Republike Hrvatske proizvodi nepristrane statisticke podatke o drustvenim i ekonomskim
pojavama osiguravajuci ¢injeni¢nu osnovicu potrebnu za pracenje i analizu stanja drustva i gospodarstva te usmjeravanje
politika povezanih s razvojem politika Europske unije.

VIZIJA RAZVOJA: Relevantna, suvremena i inovativna statistika koja vjerodostojno prikazuje stanje drustvenih i
ekonomskih pojava.



Hrvatski statisticki sustav osigurava dostupnost Sirokog skupa medunarodno usporedivih i standardiziranih
informacija o drustveno-gospodarskim kretanjima u Republici Hrvatskoj primjenom najboljih medunarodnih iskustava u
pogledu metoda prikupljanja, obrade i objavljivanja podataka te nacela uc¢inkovitosti, usmjerenosti na korisnika i
kontinuirano unaprjedivanje ljudskih potencijala.

4. RAZVOJNE POTREBE I RAZVOJNI POTENCIJALI SLUZBENE STATISTIKE

Brzorastuce promjene u podrucjima globalne ekonomije, poljoprivrede i hrane, zastite okolisa, klime, energetike,
transporta, turizma, trgovine, digitalizacije gospodarstva, socijalnih prava, zaposlenosti, raspodjele bogatstva, migracija i
strukture stanovnistva te zdravstvene zastite nuzno se odrazavaju i na statisticka istrazivanja, odnosno na sposobnost
odgovora sluzbene statistike na pracenje svih promjena. Tako se pred statistiku, osim kriterija visokokvalitetnih podataka,
stavljaju i novi izazovi koji proizlaze iz promjene pristupa proizvodnji statistike. Trziste informacija pojacava zahtjeve za
objavljivanjem kvalitetnih podataka, ali i pravodobnosti njihova objavljivanja, kako bi sluzbeni statisticki podaci ostali
najvazniji izvor podataka. Proracunska ogranicenja dodatni su izazov za $to vecom troskovnom ucinkovito$cu pri
prikupljanju i obradi podataka, $to zahtijeva preispitivanje optimalnosti postojecih metoda prikupljanja podataka i
potencijalnu zamjenu s troskovno ucinkovitijim metodama koriste¢i se suvremenim informacijsko-komunikacijskim
rjeSenjima i, gdje god je to moguce, ve¢om primjenom administrativnih izvora podataka.

Vodeci racuna o nadolaze¢im potrebama korisnika te istodobno modernizirajuci proizvodnju statistika kako bi se
suocili s izazovima koje postavlja brzo mijenjanje okruzja i potencijalni nastanak globalnih kriza u budu¢em razdoblju,
sustav sluzbene statistike nastoji usmjeravati svoje resurse kako bi mogao brze reagirati na rastuce trendove u potrebama
korisnika; koristiti se novim vrstama izvora podataka te alatima za prikupljanje i obradu statistickih podataka, razvijati
vjestine djelatnika, poboljsati statisticku pismenost $ire javnosti te unaprjedivati metode diseminacije i sklapati partnerstva
s $irokim krugom dionika.

Usmjerenost na kvalitetu sluzbene statistike, koja je odredena Kodeksom prakse europske statistike i obvezujuca za sve
¢lanice ESS-a, bitno odreduje smjerove u kojima ¢e sustav ulagati napore u buduc¢emu visegodisnjem razdoblju.

Cjelovit sustav razvoja i kvalitete statistickog sustava temelji se na sljedeca tri prioritetna stupa:

I. Institucijsko okruzje i organizacijski ¢cimbenici

I1. Statisticki procesi

I11. Statisticki proizvodi.

L Institucijsko okruzje i organizacijski cimbenici

Institucijsko okruzje i organizacijski ¢imbenici znatno utje¢u na ucinkovitost i vjerodostojnost statistickog sustava koji
razvija, proizvodi i diseminira sluzbene statisticke podatke. Profesionalna neovisnost sustava, dobra koordinacija i suradnja
svih dionika unutar i izvan sustava, posjedovanje ovlasti za prikupljanje podataka, dostupnost primjerenih resursa,
kontinuirana predanost kvaliteti, omogucena statisticka povjerljivost, nepristranost i objektivnost statistickih rezultata
elementi su koji grade i jacaju statisticki sustav i vazni su pri razvoju sluzbene statistike te zahtijevaju kontinuiranu
predanost svih dionika u okruzju u kojem sustav funkcionira. Sustav sluzbene statistike Republike Hrvatske, kao
punopravni partner ESS-a, sudjeluje u razvoju, proizvodnji i diseminaciji europskih statistika te ima obvezu sustavno
sudjelovati u definiranju medunarodnih standarda i pravnih okvira te u njihovoj primjeni na nacionalnoj razini.

Zakonom o sluzbenoj statistici osigurana je potpuna transparentnost u postupku imenovanja, djelovanja i razrjeSenja
glavnog ravnatelja Drzavnog zavoda za statistiku, ¢ime je ojacana stru¢na neovisnost nacionalnoga statistickog ureda.
Nadalje, ojacana je koordinacija statistickog sustava uspostavom Odbora za sustav sluzbene statistike Republike Hrvatske
kao koordinacijskog tijela sastavljenog od predstavnika nositelja sluzbene statistike radi koordinacije i osiguravanja
ucinkovitosti i kvalitete pri razvoju, proizvodnji i diseminaciji sluzbene statistike, posebno u vezi s odredivanjem
metodoloskih osnova za provedbu statistickih istrazivanja. Statisticki savjet Republike Hrvatske, kao stru¢no i savjetodavno
tijelo za strateska pitanja sluzbene statistike, osnovano je radi povecanja utjecaja korisnika, znanosti i Sire javnosti na
aktivnosti sluzbene statistike.

U buduc¢em razdoblju potrebno je daljnje jacanje i unaprjedivanje institucijske koordinacije i komunikacije na
provedbenoj razini u podrucjima definiranja metodologija, pracenja i provodenja kontrole kvalitete statistickih proizvoda,
postupaka revizija, osiguravanja statisticke povjerljivosti, medunarodne suradnje i primjena Kodeksa prakse europske
statistike.

Resursi kojima raspolaZe statisticki sustav trebaju udovoljavati potrebama za ispunjavanje svih obveza koje se
postavljaju na nacionalnoj i medunarodnoj razini. Po$tujuci nacelo troskovne ekonomicnosti, sredstvima kojima raspolaze
statisticki sustav mora se ekonomicno raspolagati. Razina stru¢nosti raspolozivih ljudskih potencijala kljucan je element



