NN 32/2021 (31.3.2021.), Pravilnik o izmjenama i dopunama Pravilnika o napredovanju ucitelja, nastavnika,

strucnih suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim $kolama i u¢enickim domovima

MINISTARSTVO ZNANOSTII OBRAZOVANJA

679

Na temelju ¢lanka 116. stavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (»Narodne novine, broj
87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19 i 64/20), ministar znanosti i obrazovanja
donosi

PRAVILNIK

0 IZMJENAMA I DOPUNAMA PRAVILNIKA O NAPREDOVAN]JU UCITELJA, NASTAVNIKA,
STRUCNIH SURADNIKA I RAVNATELJA U OSNOVNIM I SREDNJIM SKOLAMA I UCENICKIM
DOMOVIMA

Clanak 1.
U Pravilniku o napredovanju ucitelja, nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja u osnovnim i srednjim skolama i
ucenickim domovima (»Narodne novine, broj 68/19 i1 60/20) u ¢lanku 2. stavku 1. podstavak 4. bride se.
Clanak 2.
Clanak 5. mijenja se i glasi:
»(1) U zvanje mentora moze napredovati ucitelj i nastavnik koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava
sljedece opce uvjete:
- poloZen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

- najmanje pet godina rada u Skolskoj ustanovi obavljajuci poslove ucitelja ili nastavnika s odgovaraju¢om vrstom
obrazovanja;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 100 sati u posljednjih pet godina;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom, osim u slucaju prvog napredovanja.

(2) U zvanje mentora moze napredovati stru¢ni suradnik koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava
sljedece opce uvjete:

— polozen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— najmanje pet godina rada u Skolskoj ustanovi obavljajuci poslove stru¢nog suradnika s odgovaraju¢om vrstom
obrazovanja;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 100 sati u posljednjih pet godina;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom, osim u slucaju prvog napredovanja.

(3) U zvanje mentora moze napredovati odgajatelj koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava sljedece
opce uvjete:

— polozen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istoga sukladno zakonu;

- najmanje pet godina rada u Skolskoj ustanovi obavljajuci poslove odgajatelja s odgovaraju¢om vrstom obrazovanja;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 100 sati u posljednjih pet godina;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom, osim u slucaju prvog napredovanja.

(4) U zvanje mentora moze napredovati ravnatelj koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava sljedece
opce uvjete:

— polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slu¢aju oslobadanja od polaganja istog
sukladno zakonu;

- najmanje pet godina rada u obavljanju poslova ravnatelja u $kolskim ustanovama;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 100 sati u posljednjih pet godina;



— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom, osim u slucaju prvog napredovanja.

(5) Uz opce uvjete iz stavka 1., 2., 3. 1 4. ovoga ¢lanka odgojno-obrazovni radnik koji napreduje u zvanje mentora mora
ispunjavati i uvjet izvrsnosti:

- najmanje 20 bodova prikupljenih iz najmanje tri kategorije, medu kojima je obvezna kategorija Unaprjedivanje
rada skole, sukladno ¢lanku 8. ovoga Pravilnika.

(6) Iznimno od uvjeta koji se odnosi na pet godina rada u obavljanju odredenih poslova, osobe iz stavka 1., 2.1 3. ovoga
¢lanka uz ispunjavanje ostalih uvjeta mogu napredovati u zvanje mentora i nakon najmanje tri godine rada u obavljanju
poslova s odgovaraju¢om vrstom obrazovanja u $kolskoj ustanovi ako prikupe 40 bodova iz najmanje cetiri kategorije
sukladno ¢lanku 8. ovoga Pravilnika.«

Clanak 3.

Clanak 6. mijenja se i glasi:

»(1) U zvanje savjetnika moze napredovati ucitelj i nastavnik koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava
sliedece opce uvjete:

— polozen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 120 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju mentora na radnome mjestu ucitelja ili nastavnika;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(2) U zvanje savjetnika moze napredovati strucni suradnik koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava
sljedece opce uvjete:

— polozZen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 120 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju mentora na radnome mjestu stru¢nog suradnika;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(3) U zvanje savjetnika moze napredovati odgajatelj koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava sljedece
opce uvjete:

— polozen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 120 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju mentora na radnome mjestu odgajatelja;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(4) U zvanje savjetnika moze napredovati ravnatelj koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava sljedece
opce uvjete:

— polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog
sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 120 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju mentora na radnome mjestu ravnatelja;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(5) Uz opce uvjete iz stavka 1., 2., 3. i 4. ovoga ¢lanka odgojno-obrazovni radnik koji napreduje u zvanje savjetnika
mora ispunjavati i uvjet izvrsnosti:

- najmanje 40 bodova prikupljenih iz najmanje Cetiri kategorije, medu kojima je obvezna kategorija Unaprjedivanje
rada skole, sukladno ¢lanku 8. ovoga Pravilnika.«

Clanak 4.

Clanak 7. mijenja se i glasi:

»(1) U zvanje izvrsnog savjetnika moze napredovati ucitelj i nastavnik koji uz odgovarajuc¢u razinu i vrstu obrazovanja
ispunjava sljedece opce uvjete:

— polozZen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 150 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju savjetnika na radnome mjestu ucitelja ili nastavnika;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(2) U zvanje izvrsnog savjetnika moze napredovati stru¢ni suradnik koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja
ispunjava sljedece opce uvjete:



— polozen strucni ispit, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 150 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju savjetnika na radnome mjestu stru¢nog suradnika;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(3) U zvanje izvrsnog savjetnika moze napredovati odgajatelj koji uz odgovarajuc¢u razinu i vrstu obrazovanja ispunjava
sliedece opce uvjete:

— polozen strucni ispit, osim u slu¢aju oslobadanja od polaganja istog sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 150 sati u posljednjih pet godina;

- najmanje pet godina provedenih u zvanju savjetnika na radnome mjestu odgajatelja;

— izvrSene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(4) U zvanje izvrsnog savjetnika moze napredovati ravnatelj koji uz odgovarajucu razinu i vrstu obrazovanja ispunjava
sliedece opce uvjete:

— polozen strucni ispit za ucitelja, nastavnika ili stru¢nog suradnika, osim u slucaju oslobadanja od polaganja istog
sukladno zakonu;

— kontinuirani profesionalni razvoj u trajanju od najmanje 150 sati u posljednjih pet godina;

— najmanje pet godina provedenih u zvanju savjetnika na radnome mjestu ravnatelja;

— izvrene sve obveze vezane uz zvanje propisane ovim Pravilnikom.

(5) Uz opce uvjete iz stavka 1., 2., 3. i 4. ovoga ¢lanka odgojno--obrazovni radnik koji napreduje u zvanje izvrsnog
savjetnika mora ispunjavati i uvjet izvrsnosti:

— najmanje 60 bodova prikupljenih iz najmanje pet kategorija, medu kojima su obvezne kategorije Unaprjedivanje
rada skole, sukladno ¢lanku 8. ovoga Pravilnika.«
Clanak 5.
U ¢lanku 8. rijeci: »Vrednuju se sve aktivnosti neovisno o tome u kojem podruéju odnosno predmetu su ista ostvarena.
Svaka aktivnost moze se vrednovati samo jednom, brisu se.
U tablici Kategorije aktivnosti, potkategorija STRUCNI CLANCI, NASTAVNI MATERIJALI I OBRAZOVNI SADRZAJI
mijenja se i glasi:

Objavljivanje znanstvenog ¢lanka u tiskanoj ili online publikaciji u Republici Hrvatskoj (do ¢etiri suautora; po broju objavljenih
radova)

Objavljivanje znanstvenog ¢lanka u tiskanoj ili online publikaciji izvan Republike Hrvatske (do etiri suautora; po broju objavljenih
radova)

Objavljivanje stru¢nog ¢lanka u tiskanoj ili online publikaciji u Republici Hrvatskoj (do tri suautora; po broju objavljenih radova)

2
Objavljivanje stru¢nog ¢lanka u tiskanoj ili online publikaciji izvan Republike Hrvatske (do tri suautora; po broju objavljenih radova) 3
Pisanje recenzije udzbenika, stru¢nih knjiga, priru¢nika ili ¢lanaka (po broju) 2

Sudjelovanje u radu stru¢nih povjerenstava koje imenuje ministar nadlezan za obrazovanje, a radi procjene uskladenosti udzbenika
sukladno propisima kojima je uredeno odobravanje udzbenika (po udzbeniku)

Prijevod udzbenika, stru¢ne literature, racunalnoga obrazovnog programa i sl.

Autorstvo i suautorstvo stru¢nih knjiga, udzbenika, obrazovnih ra¢unalnih programa, priru¢nika i digitalnih obrazovnih sadrzaja za 6
barem 10 nastavnih sati, edukacija u minimalnom trajanju od 20 sati (do tri suautora; po broju objavljenih publikacija)

Autorstvo i suautorstvo stru¢nih knjiga, udzbenika, obrazovnih rac¢unalnih programa, priru¢nika, digitalnih obrazovnih sadrzaja za
barem 10 nastavnih sati, online edukacija u minimalnom trajanju od 20 sati (viSe od tri suautora; po broju objavljenih publikacija)

Autorstvo i suautorstvo recenziranih i/ili odobrenih digitalnih obrazovnih sadrzaja na temelju Zakona o udzbenicima (po broju)

Autorstvo i suautorstvo edukacija u minimalnom trajanju od 10 sati (po broju)

6
5
Objavljivanje oglednih primjera prilagodbi metoda, sadrzaja, aktivnosti i sl. za ucenike s teSko¢ama (po broju objavljenih radova) 2
Objavljivanje oglednih primjera prilagodbi metoda, sadrzaja, aktivnosti i sl. za darovite u¢enike (po broju objavljenih radova) 2

Izrada i objavljivanje otvorenih obrazovnih sadrZaja (po broju objavljenih sadrzaja):
obrazovni sadrZaji do 10 nastavnih sati = 2 boda

obrazovni sadrzaji od 11 do 20 nastavnih sati = 4 boda

obrazovni sadrzaji za vi$e od 20 nastavnih sati = 6 bodova

Clanak 6.
Naslovi »Postupak napredovanja u zvanje« i »Povjerenstvo za napredovanje« iznad ¢lanka 9. brisu se.
Clanak 9. mijenja se i glasi:
»(1) Aktivnosti iz ¢lanka 8. ovoga Pravilnika vrednuju se neovisno o tome u kojem podrucju, odnosno predmetu su
ostvarene.



