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HRVATSKI SABOR
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Na temelju članka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLAŠENJU ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O MIROVINSKOM

OSIGURANJU

Proglašavam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju, koji je Hrvatski sabor donio na
sjednici 15. srpnja 2021. godine.

Klasa: 011-01/21-01/48
Urbroj: 71-10-01/1-21-2
Zagreb, 16. srpnja 2021.

Predsjednik


Republike Hrvatske


Zoran Milanović, v. r.

ZAKON

O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Članak 1.

U Zakonu o mirovinskom osiguranju (»Narodne novine«, br. 157/13., 151/14., 33/15., 93/15., 120/16., 18/18. – Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 62/18., 115/18. i 102/19.) u članku 87. stavcima 2. i 3. broj: »9.« zamjenjuje se brojem:
»13.«.

Iza stavka 4. dodaje se stavak 5. koji glasi:

»(5) Mirovinski faktor za obiteljsku mirovinu koja se isplaćuje za vrijeme zaposlenja do polovice punog radnog
vremena određuje se sukladno stavku 1. točki 13. odnosno stavcima 2. i 3. ovoga članka.«.

Članak 2.

U članku 90. stavku 7. iza riječi: »osiguranika« stavlja se zarez i dodaju riječi: »obiteljske mirovine«, a iza riječi:
»zaposlenja« dodaju se riječi: »duljeg od polovice punog radnog vremena«.

Iza stavka 7. dodaju se novi stavak 8. i stavak 9. koji glase:

»(8) Korisnicima prava na starosnu mirovinu, prijevremenu starosnu mirovinu, invalidsku mirovinu zbog
profesionalne nesposobnosti za rad i obiteljsku mirovinu, koji su ta prava ostvarili prema ranije važećim propisima o
mirovinskom osiguranju do 31. prosinca 2013. pripada pravo na najnižu mirovinu u slučaju zaposlenja do polovice punog
radnog vremena.

(9) Hrvatski zavod za mirovinsko osiguranje će po službenoj dužnosti zatečenim korisnicima mirovine kojima je isplata
najniže mirovine za vrijeme zaposlenja do polovice punog radnog vremena bila obustavljena, uspostaviti isplatu najniže
mirovine bez donošenja rješenja, najkasnije u roku od tri mjeseca od stupanja na snagu ovoga Zakona, počevši od 1.
kolovoza 2021., ako je to za njih povoljnije.«.

Dosadašnji stavak 8. postaje stavak 10.

Članak 3.

Članak 99. mijenja se i glasi:

»(1) Korisniku mirovine koji se zaposli ili počne obavljati djelatnost na temelju koje postoji obveza na osiguranje isplata
mirovine se obustavlja.


