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Na temelju ¢lanka 54. stavka 1. Zakona o sustavu drzavne uprave (»Narodne novine, broj 66/19) i ¢lanka 37. stavka 1.
Zakon o ustrojstvu i djelokrugu tijela drzavne uprave (»Narodne novine, broj 85/20), Vlada Republike Hrvatske je na
sjednici odrzanoj 27. kolovoza 2020. donijela

UREDBU

O UNUTARN]JEM USTROJSTVU MINISTARSTVA RADA, MIROVINSKOGA SUSTAVA, OBITELJI
I SOCIJALNE POLITIKE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovom Uredbom utvrduje se unutarnje ustrojstvo Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike (u
daljnjem tekstu: Ministarstvo), nazivi upravnih organizacija i ustrojstvenih jedinica u sastavu Ministarstva, njihov
djelokrug, nacin upravljanja tim jedinicama, nacin planiranja poslova, radno i uredovno vrijeme te okvirni broj potrebnih
drzavnih sluzbenika i namjestenika Ministarstva.

I1. UNUTARNJE USTROJSTVO I DJELOKRUG

Clanak 2.
U sastavu Ministarstva ustrojavaju se:
1. Kabinet ministra
2. Glavno tajnistvo
3. Uprava za rad i zastitu na radu
4. Uprava za trziSte rada i zaposljavanje
5. Uprava za mirovinski sustav
6. Uprava za upravljanje operativnim programima Europske unije
7. Uprava za programe i projekte
8. Uprava za obitelj i socijalnu politiku
9. Zavod za socijalni rad
10. Samostalni sektor za upravni i inspekcijski nadzor u socijalnoj skrbi
11. Samostalni sektor za drugostupanjski postupak
12. Samostalni sektor za reviziju i nadzor medicinskog vjeStacenja
13. Samostalni sektor za socijalno partnerstvo
14. Samostalni sektor za koordinaciju europskih poslova i medunarodne suradnje
15. Samostalni sektor za stratesku analizu, razvoj i upravljanje projektima
16. Samostalna sluzba za unutarnju reviziju.

1. KABINET MINISTRA
Clanak 3.



Kabinet ministra obavlja stru¢ne, administrativne i organizacijske poslove za ministra i drzavne tajnike, poslove vezane
za planiranje, usmjeravanje, nadzor i provedbu strategije informiranja i odnosa s javnos¢u Ministarstva, obavlja poslove
vezane za planiranje, koordiniranje i provedbu komunikacije s medijima, obavlja poslove vezane za planiranje,
koordiniranje i provedbu medijskog, promidzbenog i drugog prezentiranja aktivnosti Ministarstva, poslove vezane uz
organizaciju dogadanja iz djelokruga Ministarstva, ureduje mrezne i drustvene stranice Ministarstva, koordinira i
objedinjuje odgovore na novinarske i druge upite, analizira izvje$tavanje medija o radu Ministarstva, stvara baze podataka,
prati projekte i sudjeluje u provedbi projekata Ministarstva od znacaja za javnost, protokolarne poslove, davanje smjernica
za izradu strateSkog plana Ministarstva i definiranje strateskih ciljeva, donoSenje smjernica za dugorocni i srednjoro¢ni
razvoj, davanje smjernica za izradu godi$njeg plana rada, poslove vezane za pripremu, provedbu i pracenje projekata
Ministarstva financiranih iz programa Europske unije, medunarodnih financijskih institucija i bilateralnih izvora, poslove u
vezi sa sjednicama i radnim tijelima Vlade Republike Hrvatske i Hrvatskoga sabora, poslove u vezi sa zaprimanjem i
rjeSavanjem poste upucene ministru i drzavnim tajnicima, druge stru¢ne i administrativne poslove u vezi s ostvarivanjem
programa rada i djelovanja ministra i drzavnih tajnika, kao i druge poslove za potrebe ministra i drzavnih tajnika.

2. GLAVNO TAJNISTVO

Clanak 4.

Glavno tajni$tvo obavlja upravne, stru¢ne i administrativne poslove vezane za osiguranje uc¢inkovitosti u radu i
tehnicko uskladivanje rada unutarnjih ustrojstvenih jedinica u sastavu Ministarstva, priprema i izraduje prijedlog plana
rada Ministarstva na temelju nacrta planova rada drugih unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva, koordinira i
uskladuje poslove pracenja i ostvarivanja plana rada Ministarstva, priprema prijedloge propisa o unutarnjem ustrojstvu i
unutarnjem redu Ministarstva na prijedlog drugih unutarnjih ustrojstvenih jedinica Ministarstva, obavlja strateske i stru¢ne
poslove vezane uz sve segmente upravljanja ljudskim potencijalima Ministarstva, provodi prvostupanjski upravni postupak i
rjeSava u upravnim stvarima iz podrudja sluzbenickih odnosa, prati izvr$enje zadanih mjera za sve unutarnje ustrojstvene
jedinice Ministarstva, koordinira izradu strateskog plana Ministarstva i izradu izvjes$¢a o njegovom ostvarivanju, obavlja
poslove u vezi s izradom prijedloga financijskog plana te njegovog ostvarivanja, obavlja nadzor nad namjenskim tro$enjem
sredstava, vodi knjigovodstvenu evidenciju i analitiku, priprema zahtjeve i obavlja placanje tekucih i kapitalnih izdataka i
transfera putem sustava Drzavne riznice, obavlja ra¢cunovodstvene i druge srodne poslove, obavlja poslove uspostave,
koordinacije i razvoja financijskog upravljanja i kontrole, poslove javne nabave, vodi brigu o pracenju ugovornih obveza,
brine da svaki rashod bude opravdan stvarnom potrebom i potvrden prethodnom kontrolom, vodi registar ugovora koje
Ministarstvo sklapa s fizickim i pravnim osobama, obavlja poslove uspostave i odrzavanja jedinstvenog informatickog
sustava, poslove nadzora i uskladivanja provodenja mjera zastite osoba i imovine Ministarstva, obavlja poslove vezane uz
brigu o urednom i pravilnom koristenju imovine i sredstava za rad, obavlja stru¢ne poslove vezane za zastitu na radu i
protupozarnu zastitu, nadzire obavljanje tehnickih i pomoc¢nih poslova, nadzire i uskladuje obavljanje stru¢nih i
administrativnih poslova koji se odnose na prijam i otpremu poste, obavlja poslove informacijske sigurnosti, te obavlja i
druge poslove u okviru svog djelokruga.

U Glavnom tajnistvu ustrojavaju se:

2.1. Sektor za ljudske potencijale i opce poslove

2.2. Sektor za planiranje, financije i proracun

2.3. Sektor za nabavu i informaticku podrsku

2.4. Sektor za upravljanje imovinom i tehnicke poslove.

2.1. Sektor za ljudske potencijale i opce poslove

Clanak 5.

Sektor za ljudske potencijale i opée poslove prati i osigurava primjenu zakona i drugih propisa iz podruéja radno-
pravnih odnosa te statusnih pitanja drzavnih duznosnika, drzavnih sluzbenika i namjestenika Ministarstva, provodi
prvostupanjski upravni postupak i rje§ava u upravnim stvarima iz podrucja sluzbenickih odnosa, sudjeluje u provedbi
mjera politike planiranja, upravljanja i razvoja ljudskih potencijala Ministarstva, koordinira obavljanje poslova razvoja i
usavrsavanja ljudskih potencijala Ministarstva, priprema prijedloge op¢ih akata iz svog djelokruga, daje misljenja o
pitanjima koja se odnose na drzavnu sluzbu za potrebe Ministarstva, koordinira poslove u vezi procjene ucinaka propisa,
prati i osigurava primjenu propisa iz podrucja uredskog poslovanja, prati i osigurava obavljanje op¢ih i administrativnih
poslova, izraduje stru¢ne podloge i sudjeluje u izradi strategija, programa, planova i odluka Ministarstva, organizira i
nadzire vodenje ocevidnika iz svog djelokruga, te obavlja i druge poslove u okviru svog djelokruga.

U Sektoru za ljudske potencijale i opce poslove ustrojavaju se:
2.1.1. Sluzba za ljudske potencijale



2.1.2. Sluzba za opce poslove.

2.1.1. Sluzba za ljudske potencijale

Clanak 6.

Sluzba za ljudske potencijale neposredno provodi zakone i druge propise iz podruéja sluzbenickih i radno-pravnih
odnosa, prati i provodi mjere upravljanja i razvoja ljudskih potencijala Ministarstva, provodi prvostupanjski upravni
postupak i izraduje nacrte rjeSenja u upravnim stvarima iz podrucja sluzbenickih odnosa, te priprema i izraduje opce i
pojedinacne akte iz podrucja sluzbenickih i radno-pravnih odnosa, priprema ugovore o radu i druge ugovore iz svog
djelokruga, priprema prijedlog plana prijma, te u suradnji s tijelom drzavne uprave nadleznim za sluzbenicke odnose
provodi postupak prijma u drzavnu sluzbu, izraduje stru¢ne podloge za poslove upravljanja, razvoja i strunog usavrsavanja
ljudskih potencijala Ministarstva, prati stanje u svom djelokrugu te predlaze mjere za jacanje upravljackih i
administrativnih kapaciteta Ministarstva, prati statusna stanja drzavnih duznosnika, prati rad drzavnih sluzbenika i
namjestenika te napredovanje u drzavnoj sluzbi, sudjeluje u izradi i pracenju provedbe strategija, programa i planova
izobrazbe drzavnih sluzbenika i namjestenika Ministarstva, priprema misljenja o pitanjima koja se odnose na drzavnu
sluzbu za potrebe Ministarstva, priprema stru¢ne podloge (utvrdivanje ¢injeni¢nog stanja) ministru i nadleznim tijelima za
podnosenje prijava ili zahtjeva za pokretanje kaznenih, prekrsajnih i postupaka zbog povrede sluzbene duznosti, odnosno
nepravilnog i nezakonitog rada drzavnih sluzbenika i namjestenika, provodi postupak za utvrdivanje odgovornosti drzavnih
sluzbenika i namjestenika za $tetu, vodi propisane ocevidnike iz podrucja sluzbenickih odnosa, odnosno radno-pravnih
odnosa zaposlenih, predlaze, ustrojava i vodi druge evidencije iz svog djelokruga, izdaje potvrde o ¢injenicama o kojima
vodi sluzbenu evidenciju te o ¢injenicama o kojima ne vodi sluzbenu evidenciju kada je to zakonom propisano, priprema
podatke iz svog djelokruga za stru¢ne podloge za izradu strategija, programa i planova Ministarstva, te obavlja i druge
poslove u okviru svog djelokruga.

2.1.2. Sluzba za opce poslove

Clanak 7.

Sluzba za opce poslove priprema i izraduje prijedlog godisnjeg plana rada Ministarstva, objedinjuje misljenja
Ministarstva na nacrte prijedloga zakona, drugih propisa i akata iz nadleznosti drugih tijela drzavne uprave, obavlja poslove
i pruza stru¢nu pomoc¢ u postupku procjene u¢inaka propisa, obavlja poslove u vezi s ostvarivanjem prava na pristup
informacijama, provodi prvostupanjski upravni postupak i izraduje nacrte rjesenja u upravnim stvarima iz podrucja prava
na pristup informacijama, obavlja poslove vezane za ostvarivanje prava pojedinaca u vezi s obradom osobnih podataka,
prati i osigurava obavljanje poslova pisarnice i pismohrane i drugih administrativnih poslova, organizira i nadzire nabavu i
koristenje pecata i zigova s grbom Republike Hrvatske i natpisnih ploca Ministarstva, vodi evidenciju o pecatima i Zigovima
s grbom Republike Hrvatske, priprema i izraduje opce i pojedinacne akte iz svog djelokruga, prati stanje te izraduje stru¢ne
podloge za unaprjedenje organizacije, poslovanja i procesa rada iz svog djelokruga, vodi propisane ocevidnike, predlaze i
organizira vodenje drugih evidencija iz svog djelokruga, priprema podatke iz svog djelokruga za stru¢ne podloge za izradu
strategija, programa, planova i odluka Ministarstva, te obavlja i druge poslove u okviru svog djelokruga.

U Sluzbi za opce poslove ustrojava se:

2.1.2.1. Pododsjek za poslove pisarnice i pismohrane.

2.1.2.1. Pododsjek za poslove pisarnice i pismohrane
Clanak 8.

Pododsjek za poslove pisarnice i pismohrane obavlja stru¢ne i administrativne poslove vezane za primitak pismena i
drugih posiljki, otvaranje i pregled posiljki, razvrstavanje i rasporedivanje pismena, upisivanje pismena u propisane
evidencije uredskog poslovanja, otpremanje akata, razvodenje spisa predmeta, odlaganje, sredivanje, zastitu i cuvanje
javnog dokumentarnog i arhivskog gradiva, odabir i izlu¢ivanje gradiva, sudjeluje u pripremi op¢ih i pojedinacnih akata iz
svog djelokruga, predlaze mjere za ujednacavanje i standardiziranje procesa rada iz svog djelokruga, te obavlja i druge
poslove u okviru svog djelokruga.

2.2. Sektor za planiranje, financije i proracun

Clanak 9.

Sektor za planiranje, financije i prora¢un koordinira pripremu i izradu strateskih i financijskih planskih dokumenata
Ministarstva i ustanova socijalne skrbi u nadleznosti Ministarstva; izraduje obrazlozenje financijskog plana, prikuplja,
obraduje i analizira financijske pokazatelje poslovanja; pruza stru¢nu pomo¢ unutarnjim ustrojstvenim jedinicama u vezi s
planiranjem i troSenjem sredstava; priprema i izraduje mjerila i kriterije za financiranje decentraliziranih funkcija u sustavu
socijalne skrbi; koordinira razvoj sustava unutarnjih kontrola, provodenje samoprocjene sustava unutarnjih kontrola i



pripremu Izjave o fiskalnoj odgovornosti u Ministarstvu i ustanovama socijalne skrbi iz nadleznosti Ministarstva; prati
provodenje izvrSavanja financijskih planova proracunskih korisnika u nadleznosti Ministarstva; obavlja poslove podruc¢ne
riznice za ustanove socijalne skrbi; obavlja ra¢unsku i sustinsku kontrolu racuna prije isplate i vodi blagajnicko poslovanje;
obavlja obracun i isplatu placa i naknada za Ministarstvo; prati izvr$enje EU projekata u nadleznosti Ministarstva; vodi
knjigovodstvene evidencije financijskog i materijalnog poslovanja te obavlja druge poslove u okviru svog djelokruga.

U Sektoru za planiranje, financije i proracun ustrojavaju se:

2.2.1. Sluzba za strate$ko planiranje i sustav unutarnjih kontrola

2.2.2. Sluzba za financijsko planiranje i decentralizirane funkcije

2.2.3. Sluzba za izvrsavanje financijskih planova ustanova

2.2.4. Sluzba za likvidaturu i platni promet

2.2.5. Sluzba za pracenje izvrSenja EU projekata i knjigovodstvo.

2.2.1. Sluzba za strateko planiranje i sustav
unutarnjih kontrola

Clanak 10.

Sluzba za strateSko planiranje i sustav unutarnjih kontrola koordinira pripremu, pracenje i izvjestavanje o aktima
strateskog planiranja u nadleznosti Ministarstva; nadzire i prati provedbu akata strateskog planiranja iz nadleznosti
Ministarstva te izvjeS¢uje koordinacijsko tijelo o njihovoj provedbi; temeljem rezultata pracenja izvjeStava rukovodstvo o
napretku i izazovima u provedbi akata strateskog planiranja; suraduje s duznosnicima na identifikaciji i provedbi
korektivnih radnji u slu¢aju uocenih izazova u provedbi, izraduje provedbeni program/godi$nji plan rada te osigurava
njihovu uskladenost s ostalim klju¢nim aktima strateskog planiranja; suraduje s ostalim ustrojstvenim jedinicama
odgovornim za povezane procese koji podupiru i fiskalno planiranje te pripremu i izvrSenje proracuna i programa
konvergencije; koordinira razvoj sustava unutarnjih kontrola, provodenje samoprocjene sustava unutarnjih kontrola i
pripremu Izjave o fiskalnoj odgovornosti u Ministarstvu i korisnicima prorac¢una iz nadleznosti Ministarstva, pruza savjete i
potporu drugim ustrojstvenim jedinicama i proracunskim korisnicima iz nadleznosti Ministarstva radi primjene uputa i
smjernica Ministarstva, izraduje prijedloge internih akata za klju¢ne procese financijskog upravljanja ukljucujuéi i podrucje
upravljanja rizicima koje donosi ministar te prati njihovu primjenu i predlaze njihove izmjene i dopune, suraduje sa
Sektorom za harmonizaciju unutarnje revizije i financijske kontrole Ministarstva financija, obavlja poslove koji se odnose na
informacijsku sigurnost, te obavlja i druge poslove u okviru svog djelokruga.

2.2.2. Sluzba za financijsko planiranje
i decentralizirane funkcije
Clanak 11.

Sluzba za financijsko planiranje i decentralizirane funkcije obavlja stru¢ne i administrativne poslove koji se odnose na
izradu prijedloga financijskog plana Ministarstva, kao dijela drzavnog proracuna, te na izradu prijedloga financijskih
planova proracunskih korisnika iz svoje nadleznosti; izraduje upute za pripremu i izradu proracuna u skladu sa
smjernicama i projekcijama fiskalne politike za unutarnje ustrojstvene jedinice Ministarstva i proracunske korisnike trece
razine; odobrava financijske planove ustanova socijalne skrbi iz nadleznosti Ministarstva; izraduje projekcije financijskog
plana Ministarstva, te prijedlog izmjena i dopuna financijskog plana Ministarstva i financijskih planova korisnika trece
razine; koordinira izradu financijskih planova ustanova socijalne skrbi; unosi financijski plan, projekcije financijskog plana,
izmjene i dopune financijskog plana i obrazloZenje financijskog plana Ministarstva u informacijski sustav Drzavne riznice i
financijske planove korisnika unutar razdjela u informacijski sustav Podru¢ne riznice; sudjeluje u izradi nacrta prijedloga
zakona i drugih propisa iz djelokruga Ministarstva; priprema izmjene i dopune proracuna, te zahtjeve za preraspodjelu
sredstava proracuna; izraduje potrebna izvjesca i analize, te na bazi analitickih pokazatelja predlaze racionalizaciju
koristenja sredstava; obavlja poslove analize i planiranja financiranja sustava socijalne skrbi; koordinira postupkom izrade
financijskog plana i izmjena i dopuna plana iz EU sredstava, te izrade plana po podprojektima po pojedinom operativnom i
ostalom programu financiranom sredstvima EUj; obavlja poslove analize i planiranja financiranja decentraliziranih funkcija
u sustavu socijalne skrbi; u suradnji s Ministarstvom financija izraduje mjerila i kriterije za financiranje programa
decentraliziranih funkcija, te priprema prijedloge odluka za decentralizirana sredstva i financiranje ustanova socijalne
skrbi; prikuplja podatke o realizaciji sredstava za decentralizirane funkcije u socijalnoj skrbi; izraduje konsolidirana izvje$c¢a
za decentralizirane funkcije u socijalnoj skrbi; priprema zahtjeve za mjese¢nu doznaku sredstava jedinicama podrucne
(regionalne) samouprave i Gradu Zagrebu, te obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

2.2.3. Sluzba za izvrS$avanje financijskih planova ustanova



Clanak 12.

Sluzba za izvrSavanje financijskih planova ustanova prati provodenje izvrSavanja financijskih planova proracunskih
korisnika u nadleznosti Ministarstva; prati namjensko trosenje sredstava; provjerava ispravnost zahtjeva za isplatu i
raspoloZiva sredstva u riznici; nadzire ostvarenje i troSenje namjenskih prihoda i primitaka ustanova socijalne skrbi;
prikuplja, obraduje i prati, te kontrolira i ovjerava dokumentaciju koja potvrduje izvr$enje ugovorenih usluga po
sklopljenim ugovorima za pruzanje usluga u djelatnosti socijalne skrbi; obavlja poslove podrucne riznice za ustanove
socijalne skrbi; prati izvrSenja drzavnog proracuna prikupljanjem, kontroliranjem i obradivanjem zahtjeva za placanje s
jedinstvenog racuna riznice; izvr$ava zahtjeve za placanje za objedinjenu nabavu; prikuplja, obraduje i prati, te kontrolira i
ovjerava dokumentaciju koja potvrduje izvrsenje ugovorenih usluga po sklopljenim ugovorima za pruzanje usluga u
djelatnosti socijalne skrbi; ovjerava da je rashod opravdan i sukladan ugovoru te prosljeduje dokumentaciju na izvrienje, te
obavlja i druge poslove iz svog djelokruga.

2.2.4. Sluzba za likvidaturu i platni promet

Clanak 13.

Sluzba za likvidaturu i platni promet obavlja racunsku i sustinsku kontrolu racuna prije isplate; vodi blagajnicko
poslovanje; obavlja obracun i isplatu placa i naknada za Ministarstvo, obraduje dokumentaciju za obracun bolovanja;
isplacuje prava po kolektivnom ugovoru; prati tekucu likvidnost i dospijece placanja obveza, vodi knjigu ulaznih racuna,
obrac¢unava dnevnice za sluzbena putovanja, obracunava troskove prijevoza, obavlja poslove podrucne riznice, prati
izvrdenje drzavnog proracuna prikupljanjem, kontroliranjem i obradom zahtjeva za placanje s jedinstvenog racuna riznice,
sudjeluje u planiranju drzavnog proracuna; sudjeluje u izradi prijedloga zakona i drugih propisa iz podrucja likvidature i
platnog prometa, te obavlja druge poslove iz svog djelokruga.

U Sluzbi za likvidaturu i platni promet ustrojavaju se:

2.2.4.1. Pododsjek za likvidaturu i obracun placa

2.2.4.2. Pododsjek za platni promet i izvr§enje drzavnog proracuna.

2.2.4.1 Pododsjek za likvidaturu i obrac¢un placa
Clanak 14.

Pododsjek za likvidaturu i obrac¢un placa prikuplja, obraduje i kontrolira ulazne racune; prati i unosi rezervacije
slobodnih sredstava po aktivnostima; vodi knjigu ulaznih racuna i azurira $ifrarnike; obavlja formalnu, ra¢unsku i
sustinsku kontrolu ulaznih racuna; kontira racune; priprema dokumentaciju za placanje te pracenje duznicko-vjerovnickih
odnosa; prati dospjeca placanja obveza; prati propise vezane uz placanja; provodi obracun i isplatu placa i svih naknada
zaposlenicima Ministarstva; obavlja poslove kunske i devizne blagajne; obavlja analizu i izraduje izvjestaje vezane uz
obracun i isplatu placa i naknada; izraduje naloge za preknjizenja zajednickih troskova i prihoda iz svoje nadleznosti, te
obavlja druge poslove iz svog djelokruga.

2.2.4.2 Pododsjek za platni promet i izvrSenje drzavnog proracuna
Clanak 15.

Pododsjek za platni promet i izvrsenje drzavnog proracuna obavlja poslove podrucne riznice za Ministarstvo; u sustav
Drzavne riznice unosi zahtjeve za kunska i devizna sredstva; unosi podatke EV obrasca u riznicu, unosi podatke i zahtjeve
za placanje naknade za ugrozenog kupca energenata; unosi preknjizenja u SAP sustav, provjerava raspoloziva sredstva u
riznici, prati propise vezane uz platni promet i izvrSenje drzavnog proracuna, te obavlja druge poslove iz svog djelokruga.

2.2.5. Sluzba za pracenje izvr$enja EU projekata i knjigovodstvo
Clanak 16.

Sluzba za pracenje izvr§enja EU projekata i knjigovodstvo obavlja poslove pracenja izvr§enja EU projekata u
nadleznosti Ministarstva u informacijskom sustavu Drzavne riznice i knjigovodstvu Ministarstva, obavlja stru¢ne i
administrativne poslove koji se odnose na zaprimanje, izvr$enje, knjigovodstveno pracenje i obrada racunovodstveno -
financijske dokumentacije i naloga za placanje po projektima financiranim EU sredstvima, suraduje s tijelima u sustavu
upravljanja EU fondovima i dostavlja informacije o izvr§enim placanjima i preknjizenjima vezanim uz financijsko
upravljanje EU projektima, kontrolira knjizenja po kunskim i deviznim doznakama strukturnih fondova, priprema
knjigovodstvenu dokumentaciju za vanjsku reviziju EU projekata, priprema izvjesca i pracenje izvrSenja projekata za koje je
Ministarstvo sektorski nadlezno tijelo (Europski fond za regionalni razvoj), suraduje s ustanovama socijalne skrbi koje
koriste EU sredstava; obavlja knjigovodstvene poslove, vodi zakonom propisane poslovne knjige, knjizi i knjigovodstveno
prati prihode i primitke te rashode i izdatke Ministarstva, vodi knjigovodstvene evidencije financijskog i materijalnog
poslovanja, izraduje propisana financijska izvjesca, te obavlja druge poslove iz svog djelokruga.



