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Na temelju članka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLAŠENJU ZAKONA O IZMJENAMA ZAKONA O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Proglašavam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o mirovinskom osiguranju, koji je Hrvatski sabor donio na
sjednici 18. listopada 2019.
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Urbroj: 71-06-01/1-19-2
Zagreb, 22. listopada 2019.
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ZAKON

O IZMJENAMA ZAKONA O MIROVINSKOM OSIGURANJU

Članak 1.

U Zakonu o mirovinskom osiguranju (»Narodne novine«, br. 157/13., 151/14., 33/15., 93/15.,120/16., 18/18. – Odluka
Ustavnog suda Republike Hrvatske, 62/18. i 115/18.) članak 33. mijenja se i glasi:

»Pravo na starosnu mirovinu ima osiguranik kada navrši 65 godina života i 15 godina mirovinskog staža.«.

Članak 2.

Članak 34. mijenja se i glasi:

»Pravo na prijevremenu starosnu mirovinu ima osiguranik kada navrši 60 godina života i 35 godina mirovinskog
staža.«.

Članak 3.

Članak 35. mijenja se i glasi:

»(1) Pravo na starosnu mirovinu za dugogodišnjeg osiguranika ima osiguranik kada navrši 60 godina života i 41 godinu
mirovinskog staža osiguranja u efektivnom trajanju.

(2) Pravo na starosnu mirovinu za dugogodišnjeg osiguranika ne može steći osiguranik koji je navršio životnu dob iz
članka 33., odnosno članka 180. ovoga Zakona, kao ni osiguranik koji je navršio životnu dob iz članka 33., odnosno članka
180. ovoga Zakona uz sniženje starosne granice prema članku 181. ovoga Zakona.«.

Članak 4.

U članku 85. stavak 2. mijenja se i glasi:

»(2) Polazni faktor za određivanje prijevremene starosne mirovine određuje se tako da se polazni faktor iz stavka 1.
ovoga članka smanjuje za 0,2% svaki mjesec ranijeg odlaska u mirovinu prije navršene dobi osiguranika propisane za
stjecanje prava na starosnu mirovinu.«.

Članak 5.

U članku 180. stavak 1. mijenja se i glasi:

»(1) Iznimno od članka 33. ovoga Zakona, pravo na starosnu mirovinu stječe osiguranik – žena kada navrši 15 godina
mirovinskog staža i

– u 2020. godini – 62 godine i 6 mjeseci života


