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Na temelju ¢lanka 1. stavka 2. i ¢lanka 31. stavka 2. Zakona o Vladi Republike Hrvatske (»Narodne novinex, br. 150/11,
119/14,93/16 i 116/18), a u vezi sa Strategijom razvoja turizma Republike Hrvatske do 2020. godine (»Narodne novinex,
broj 55/13), Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 18. prosinca 2019. godine donijela

ODLUKU

O UVODPEN]JU MJERE ZA POTICANJE POTROSNJE U UGOSTITELJSTVU I TURIZMU U
REPUBLICI HRVATSKO]

L

Ovom Odlukom uvodi se gospodarska mjera za poticanje potro$nje u ugostiteljstvu i turizmu u Republici Hrvatskoj (u
daljnjem tekstu: Mjera).

Mjera svojim rjeSenjima treba ispuniti i stvoriti uvjete za postizanje sljedecih ciljeva:

1. poticanje domace ugostiteljsko-turisticke potro$nje

2. povecanje udjela domacih turista u koristenju ugostiteljskih i turistickih usluga

3. povecanje popunjenosti smjestajnih i drugih ugostiteljsko- -turistickih kapaciteta

4. smanjenje izraZene sezonalnosti hrvatskog turizma

5. povecanje primitaka radnika po osnovi radnog odnosa.

II.
Mjera iz tocke I. ove Odluke ostvaruje se kroz naknadu za podmirivanje troskova ugostiteljskih i turistickih usluga
namijenjenih odmoru, koje poslodavac moze isplatiti svojim radnicima sukladno propisima o oporezivanju dohotka.
III.

Naknada iz tocke II. ove Odluke moze se koristiti iskljucivo za placanje ugostiteljskih i turistickih usluga koje pruzaju
pravne i fizicke osobe koje ispunjavaju uvjete za pruzanje tih usluga u skladu s posebnim propisima kojima se ureduje
ugostiteljska djelatnosti i pruzanje turistickih usluga.

IV.

Na temelju ove Odluke pravo na isplatu naknade za podmirivanje troskova ugostiteljskih i turistickih usluga

namijenjenih odmoru imaju sljedece fizicke osobe zaposlene u Republici Hrvatskoj (u daljnjem tekstu: Korisnici):

- radnici koji u radnom odnosu obavljaju odredene poslove za poslodavca temeljem zaklju¢enog ugovora o radu na
odredeno ili neodredeno vrijeme, sukladno posebnom propisu kojim se ureduju radni odnosi

— obrtnici koji obavljaju djelatnost registriranu sukladno posebnom propisu kojim se ureduje obavljanje obrta

- djelatnici slobodnih zanimanja koji su po toj osnovi obvezno osigurani prema propisima kojima se ureduju obvezna
osiguranja, a kojima su to osnovne djelatnosti i koji su po toj osnovi upisani u registar obveznika poreza na dohodak ili
obveznika poreza na dobit

— poljoprivrednici koji obavljaju djelatnost poljoprivrede i Sumarstva.
V.

Isplatiteljem naknade za podmirivanje troskova ugostiteljskih i turistickih usluga namijenjenih odmoru radnika smatra
se svaki poslodavac u Republici Hrvatskoj koji svom radniku, te svaki obrtnik i samozaposlena osoba koja sebi, kao
Korisniku, uplati sredstva po osnovi naknade iz tocke II. ove Odluke (u daljnjem tekstu: Poslodavac).

VL.



