NN 55/2018 (15.6.2018.), Pravilnik o posredovanju pri zaposljavanju pomoraca

MINISTARSTVO MORA, PROMETA I INFRASTRUKTURE

1097

Na temelju ¢lanka 125.a stavka 3. Pomorskog zakonika (»Narodne novine« broj 181/2004, 76/2007, 146/2008, 61/2011,
56/2013 i 26/2015) ministar mora, prometa i infrastrukture uz suglasnost ministra rada i mirovinskoga sustava donosi

PRAVILNIK
O POSREDOVANJU PRI ZAPOSLJAVANJU POMORACA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom utvrduju se uvjeti koje moraju ispunjavati pravne osobe koje obavljaju posredovanje pri
zaposljavanju pomoraca, kao i postupak i na¢in njihovog ovlas¢ivanja, te provodenje nadzora nad njihovim radom.
(2) Odredbe ovog Pravilnika, ne primjenjuju se na Hrvatski zavod za zaposljavanje.
(3) Ako ovim Pravilnikom nije drugacije odredeno, njegove odredbe koje se odnose na brodove primjenjuju se i na
jahte te na plutajuce objekte i nepomicne odobalne objekte.
Clanak 2.
Za potrebe ovog Pravilnika pojedini izrazi imaju sljedeca znacenja:
1. Pomorac je svaka osoba koja je zaposlena, uzeta u sluzbu ili koja radi u bilo kojem svojstvu na brodu.

2. Brodar jest fizicka ili pravna osoba koja je kao posjednik broda nositelj plovidbenog pothvata, kao i fizicka ili pravna
osoba koja je kao poslovoda broda, kompanija, zakupoprimatelj broda bez posade ili poslodavac preuzela odgovornost za
upravljanje brodom od vlasnika broda i koja je preuzimajuci takvu odgovornost preuzela duznosti i odgovornosti brodara.
Pretpostavlja se, dok se ne dokaze protivno, da je brodar osoba koja je u upisnik brodova upisana kao vlasnik broda.

3. Posrednik je pravna osoba koja obavlja poslove posredovanja pri zapo$ljavanju pomoraca na brodovima hrvatske i
strane drzavne pripadnosti u ime brodara ili rasporedivanjem pomoraca kod brodara i ispunjava uvjete propisane ovim
Pravilnikom.

4. Ministarstvo je ministarstvo nadlezno za pomorstvo.
5. Ministar je ministar u Ministarstvu.

Clanak 3.
(1) Posredovanje pri zaposljavanju pomoraca moze obavljati Posrednik kojem je izdana dopusnica.
(2) Dopusnicu iz stavka 1. ovog ¢lanka izdaje Ministarstvo uz prethodno misljenje Povjerenstva.

(3) Povjerenstvo iz stavka 2. ovog ¢lanka imenuje Ministar, a sastoji se od dva predstavnika Ministarstva, jednog
predstavnik ministarstva nadleznog za rad, jednog predstavnika udruge brodara i jednog predstavnika sindikata pomoraca.

(4) Povjerenstvo mora biti nepristrano, a ¢lanovi povjerenstva ne smiju imati nikakav gospodarski interes u svezi s
obavljanjem poslova posredovanja pri zaposljavanju.

(5) Ministar moze prema potrebi osnovati viSe Povjerenstava.

(6) Voditelj Povjerenstva je predstavnik Ministarstva.

(7) Pored poslova iz stavka 2. ovog ¢lanka Povjerenstvo daje stru¢na misljenja u svezi s posredovanjem pri
zaposljavanju pomoraca na zahtjev Ministarstva ili ministarstva nadleznog za poslove rada, te predstavnika pomoraca ili
brodara.

I1. UVJETI ZA 1ZDAVANJE DOPUSNICE

Clanak 4.
Ministarstvo ce izdati dopusnicu iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika domacoj pravnoj osobi koja ispunjava sljedece uvjete:



1. ima sjediste u Republici Hrvatskoj i registrirana je za obavljanje djelatnosti posredovanja pri zaposljavanju prema
nacionalnoj klasifikaciji djelatnosti

2. najmanje jedan ¢lan uprave pravne osobe ima najmanje tri godine radnog iskustva u podrucju pomorstva
3. ispunjava uvjete navedene u ¢lanku 5. i 6. ovog Pravilnika
4. uredno izvrsava obveze placanja poreza, doprinosa i drugih javnih davanja i
5. posjeduje vazecu policu osiguranja od profesionalne odgovornosti za novcane gubitke koje pretrpi pomorac uslijed
propusta u radu Posrednika u iznosu od najmanje 50.000,00 kuna po $tetnom dogadaju.
Clanak 5.

(1) Pravna osoba mora za obavljanje poslova posredovanja pri zaposljavanju pomoraca imati zaposlenu najmanje jednu
osobu koja udovoljava sljede¢im uvjetima:

1. ima najmanje preddiplomski sveu¢ili$ni studij i najmanje godinu dana radnog iskustva na poslovima posredovanja
pri zaposljavanju pomoraca ili najmanje preddiplomski sveucili$ni studij pomorskog usmjerenja i najmanje 12 mjeseci
plovidbene sluzbe,

2. nije pravomo¢no osudena za kaznena djela ili protiv koje se ne vodi kazneni postupak i

3. nije joj izre¢ena mjera zabrane obavljanja djelatnosti.

(2) Ukoliko je unutar pravne osobe organizirana posebna sluzba za obavljanje poslova posredovanja pri zaposljavanju
pomoraca, osoba koja rukovodi radom takve sluzbe mora ispunjavati uvjete propisane u stavku 1. ovog ¢lanka.

Clanak 6.

(1) Pravna osoba mora za obavljanje poslova posredovanja pri zaposljavanju pomoraca imati u vlasnistvu ili zakupu
prostor koji se sastoji od izdvojene prostorije za rad sa strankama, te pomocne prostorije ili predsoblja koje sluzi kao
¢ekaonica.

(2) Pravna osoba mora za obavljanje poslova posredovanja pri zaposljavanju pomoraca imati odgovaraju¢u tehnicku
opremu koja osigurava vodenje svih potrebnih poslova u svezi sa posredovanjem pri zaposljavanju pomoraca, te za
obavljanje poslova iz ¢lanka 20. ovog Pravilnika, ukljucujuci opremu koja jam¢i sigurnost pohranjenih dokumenata.

Clanak 7.

(1) Posrednik je duzan u roku od osam dana od dana nastanka promjene pisano prijaviti Ministarstvu svaku promjenu
¢injenica ili okolnosti iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika mjerodavnih za izdavanje dopusnice za obavljanje poslova posredovanja
pri zaposljavanju pomoraca.

(2) Ako posrednik ne izvrsi pravovremeno prijavu iz stavka 1. ovog ¢lanka, a zbog promjene vise ne ispunjava uvjete iz
¢lanka 4. ovog Pravilnika, privremeno ¢e mu se oduzeti dopusnica i odrediti rok za ispunjavanje uvjeta, a ako Posrednik po
proteku odredenog roka i dalje ne ispunjava uvjete oduzet ce mu se dopusnica.

[1I. POSTUPAK IZDAVANJA DOPUSNICE

Clanak 8.
(1) Dopusnica se izdaje na temelju pisanog zahtjeva koji se podnosi Ministarstvu.

(2) Uz zahtjev iz stavka 1. ovog ¢lanka podnositelj je duzan dostaviti dokaze o ispunjavanju uvjeta iz ¢lanka 4., 5. i 6.
ovog Pravilnika, kako slijedi:

1. izvadak iz registra nadleznog trgovackog suda (uvjet iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke 1. ovog Pravilnika)

2. elektronicki zapis ili potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u mati¢noj
evidenciji iz kojih je razvidan poslodavac, trajanje staza osiguranja, stvarna i potrebna stru¢na sprema; pomorsku knjizicu
odnosno druge isprave koje dokazuju stru¢nu spremu i radno iskustvo (uvjeti iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke 2; te ¢lanka 5.
stavka 1. tocke 1. ovog Pravilnika)

3. uvjerenje Porezne uprave Ministarstva financija (uvjet iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke 4. ovog Pravilnika)

4. policu osiguranja (uvjet iz ¢lanka 4. stavka 1. tocke 5. ovog Pravilnika)

5. potvrdu nadleznog suda (uvjet iz clanka 5. stavka 1. tocke 2. ovog Pravilnika) i

6. vlasnicki list, ugovor o zakupu ili najmu, (uvjet iz ¢lanka 6. stavka 1. ovog Pravilnika).

(3) Ako podnositelj zahtjeva u trenutku podnos$enja zahtjeva nema policu osiguranja sukladno ¢lanku 4. stavak 1. tocka
5. ovog Pravilnika, duzan je do izdavanja dopusnice dostaviti dokaz o ispunjavanju navedenog uvjeta.

Clanak 9.
(1) Zahtjev sa svim prilozima Ministarstvo ¢e dostaviti na misljenje Povjerenstvu.



