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Na temelju ¢lanka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLASENJU ZAKONA O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O HRVATSKOM
KVALIFIKACIJSKOM OKVIRU

Proglasavam Zakon o izmjenama i dopunama Zakona o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru, koji je Hrvatski sabor
donio na sjednici 6. srpnja 2018.

Klasa: 011-01/18-01/90
Urbroj: 71-06-01/1-18-2
Zagreb, 10. srpnja 2018.
Predsjednica
Republike Hrvatske
Kolinda Grabar-Kitarovic, v. r.

ZAKON
O IZMJENAMA I DOPUNAMA ZAKONA O HRVATSKOM KVALIFIKACIJSKOM OKVIRU

Clanak 1.

U Zakonu o Hrvatskom kvalifikacijskom okviru (»Narodne novinex, br. 22/13. i 41/16 — Odluka Ustavnog suda
Republike Hrvatske) u ¢lanku 2. iza podstavka 4. dodaje se novi podstavak 5. koji glasi:

» Vrsta kvalifikacije (engl. Types of Qualifications) je karakteristika prema kojoj se kvalifikacije razlikuju i dijele na
kvalifikacije koje se stjec¢u zavr$etkom osnovnoskolskih, strukovnih, umjetnickih ili gimnazijskih srednjoskolskih programa
te kvalifikacije koje se stjecu zavrdetkom struc¢nih ili sveucili$nih studija.«.

Dosadasnji podstavci 5. - 18. postaju podstavci 6. — 19.

Clanak 2.
U ¢lanku 3. podstavku 4. iza rijeci: »ishoda uc¢enja« dodaju se rijeci: »temeljem kojih se kvalifikacije svrstavaju prema
razli¢itim vrstamac.
Clanak 3.
U ¢lanku 4. stavku 3. iza rijeci: »ureduju se« dodaje se rije¢: »dodatno.

Clanak 4.
Iza ¢lanka 4. dodaju se naslov iznad ¢lanka i ¢lanak 4.a koji glase:

»Vrste kvalifikacija

Clanak 4.2

(1) Kvalifikacija koja se stjece zavrsetkom osnovnog obrazovanja temelj je za vertikalnu i horizontalnu prohodnost u
sustavu odgoja i obrazovanja i cjelozivotno ucenje u Republici Hrvatskoj.

(2) Kvalifikacije koje se stjecu strukovnim obrazovanjem potvrduju posjedovanje temeljnih i strukovnih kompetencija
za dobivanje kvalifikacija koje omogucuju obavljanje zanimanja i daljnje obrazovanje, osposobljenost za zivot i rad u
promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trzisnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuca te u skladu s drustvenim potrebama i cjelozivotno ucenje,
a u funkciji osobnog razvoja te gospodarskog i opéeg razvoja drustva.



(3) Kvalifikacije koje se stje¢u umjetnickim obrazovanjem potvrduju posjedovanje znanja, vjestina i sposobnosti u
razli¢itim umjetnickim podrucjima unutar kojih se razvija kreativni potencijal pojedinaca, osposobljenost za Zivot i rad u
promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trziSnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuca te u skladu s drustvenim potrebama i stvara temelj za
cjelozivotno ucenje u funkciji osobnog razvoja te gospodarskog i opéeg razvoja drustva.

(4) Kvalifikacije koje se stjecu gimnazijskim obrazovanjem potvrduju posjedovanje temeljnih (opéeobrazovnih) i
stru¢nih kompetencija, osposobljenost za zZivot i rad u promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima
trzisnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuca te u
skladu s drustvenim potrebama i osposobljenost za cjelozivotno ucenje.

(5) Kvalifikacije koje se stje¢u zavr$etkom stru¢nih studija potvrduju primjerenu razinu znanja i vjestina koje
omogucavaju obavljanje zanimanja i osposobljenost za neposredno ukljucivanje u radni proces te zZivot i rad u
promjenjivom drustveno-kulturnom kontekstu prema zahtjevima trzisnoga gospodarstva, suvremenih informacijsko-
komunikacijskih tehnologija i znanstvenih spoznaja i dostignuca te u skladu s drustvenim potrebama i cjelozivotno ucenje.

(6) Kvalifikacije koje se stjecu zavrSetkom sveucili$nih studija potvrduju osposobljenost za obavljanje poslova u
podrucjima znanosti, umjetnosti i visokog obrazovanja, u poslovnom svijetu, javnom sektoru i drustvu opcenito te za razvoj
i primjenu znanstvenih, umjetnickih i stru¢nih dostignuca, osposobljenost za Zivot i rad u promjenjivom drustveno-
kulturnom kontekstu prema zahtjevima trzi$noga gospodarstva, suvremenih informacijsko-komunikacijskih tehnologija i
znanstvenih spoznaja i dostignuca te u skladu s drustvenim potrebama i osposobljenost za cjelozivotno ucenje.«.

Clanak 5.
U ¢lanku 5. stavku 2. rije¢i: »i u opéeobrazovnim sadrzajima strukovnih kvalifikacija« zamjenjuju se rije¢ima: »i u
opceobrazovnim sadrzajima i ishodima ucenja strukovnih kurikulumax.
Clanak 6.
Naslov iznad ¢lanka 7. mijenja se i glasi: »Cjelovite i djelomicne kvalifikacije i njihovo pridruzivanje razinama HKO-a«.
Clanak 7. mijenja se i glasi:
»(1) U HKO-u se uspostavlja jedanaest razina cjelovitih kvalifikacija: 1; 2; 3; 4.1; 4.2; 5; 6; 7.1; 7.2; 8.1; 8.2.
(2) Cjelovitim kvalifikacijama koje se stje¢u u Republici Hrvatskoj pridruzuju se razine HKO-a uz zadovoljavanje
minimalnih uvjeta za stjecanje cjelovitih kvalifikacija i pristupanje cjelovitim kvalifikacijama kako slijedi:
— Razina 1 - kvalifikacija stecena zavrSetkom osnovnog obrazovanja
Ukupno radno opterecenje za stjecanje kvalifikacije minimalno je 480 HROO bodova.
— Razina 2 - kvalifikacije stecene zavr$etkom strukovnoga i umjetnickog osposobljavanja

Ukupno radno opterecenje za stjecanje kvalifikacije minimalno je 30 ECVET i/ili HROO bodova na razini 2 ili visoj
razini ishoda ucenja. Uvjet je pristupanja posjedovanje prethodne kvalifikacije na razini 1.

— Razina 3 - kvalifikacije steene zavr$etkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju kracem od tri godine

Ukupno radno opterecenje za stjecanje kvalifikacije minimalno je 60 ECVET i/ili HROO bodova na razini 3 ili visoj
razini ishoda ucenja. Uvjet je pristupanja posjedovanje prethodne kvalifikacije na razini 1.

— Razina 4.1 - kvalifikacije stecene zavr$etkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju tri ili duzem od tri, a kracem od
cetiri godine

Ukupno radno opterecenje za stjecanje kvalifikacije minimalno je 180 ECVET i/ili HROO bodova, od kojih je najmanje
120 ECVET i/ili HROO bodova na razini 4 ili vi$oj razini ishoda ucenja. Uvjet je pristupanja posjedovanje prethodne
kvalifikacije na razini 1.

— Razina 4.2 - kvalifikacije stecene zavr$etkom srednjoskolskog obrazovanja u trajanju cetiri ili vise godina

Ukupno radno opterecenje za stjecanje kvalifikacije minimalno je 240 ECVET i/ili HROO bodova, od kojih je najmanje
150 ECVET i/ili HROO bodova na razini 4 ili vidoj razini ishoda ucenja. Uvjet je pristupanja posjedovanje prethodne
kvalifikacije na razini 1.

— Razina 5 - kvalifikacije stecene zavrSetkom struc¢nih studija kojima se stje¢e manje od 180 ECTS bodova strukovnoga
specijalistickog usavrsavanja i osposobljavanja; programa za majstore uz najmanje dvije godine vrednovanoga radnog
iskustva

Ukupno radno opterecenje za stjecanje kvalifikacije minimalno je 120 ECVET ili ECTS bodova, od kojih je najmanje 60
ECVET ili ECTS bodova na razini 6 ili vi$oj razini ishoda ucenja. Uvjet je pristupanja posjedovanje prethodne kvalifikacije
na razini 4.1 ili vide.

- Razina 6 - kvalifikacije stecene zavr$etkom preddiplomskih studija

Na razinu 6 smjestaju se dvije vrste kvalifikacija, i to kvalifikacije stecene zavrsetkom:



