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Lije¢nicka komora osnovana je 1893. godine za podrucje Istre.

Lije¢nicka komora osnovana je 1903. godine za podrucje Splita i okolice.

Lije¢nicka komora osnovana je 1923. godine za podrucje Hrvatske, Slavonije i Medimurja sa sjedistem u Zagrebu.
0d godine 1929. Komora obuhvaca i Dalmaciju, a djeluje pod imenom Lije¢nicka komora za Savsku banovinu.
0d godine 1939. Komora djeluje pod imenom Lije¢nicka komora Banovine Hrvatske.

0d godine 1941. Komora djeluje kao Lije¢nicka komora Nezavisne Drzave Hrvatske.

Godine 1945. Komora mijenja ime u Lije¢nicka komora Federativne drzave Hrvatske. Iste godine zabranjen je rad
Komore.

Godine 1995. Komora obnavlja svoj rad na temelju ¢lanka 43. stavka 1. Ustava Republike Hrvatske (»Narodne novine«
br. 56/90) i ¢lanka 171. stavka 1. Zakona o zdravstvenoj zastiti (»Narodne novine« br. 75/93., 11/94., 1/97 - procis¢eni tekst,
117/97.,95/00.1129/00.) pod novim imenom Hrvatska lije¢nicka komora.

Na taj nacin Hrvatska lijecnicka komora pravni je sljednik i nastavlja tradiciju Lije¢nicke komore osnovane 1923.
godine.

Na temelju ¢lanaka 43. i 44. Zakona o lijecnistvu (»Narodne novine« br. 121/03 i 117/08), Skupstina Hrvatske lije¢nicke
komore donosi

STATUT
HRVATSKE LIJECNICKE KOMORE

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom ureduju se poslovi i zadace koje Hrvatska lije¢nicka komora (u nastavku teksta: Komora) obavlja u
sklopu svojih zakonskih ovlasti, djelokrug i organizacija rada Komore, tijela Komore te njihov sastav, nacin i postupak
izbora, prava i obveze ¢lanova Komore, sadrzaj, rokovi i nacin stru¢nog usavrsavanja clanova Komore, postupak izdavanja,
obnavljanja i oduzimanja odobrenja za samostalni rad, disciplinski postupak i postupak utvrdivanja nedostojnosti
obavljanja lijecnicke djelatnosti, op¢i akti Komore, financiranje Komore te sva druga pitanja vazna za djelovanje Komore.

Izrazi koji se koriste u ovom Statutu, a koji imaju rodni izricaj, odnose se na jednak nacin i na muski i na zenski rod,
bez obzira na to u kojem se rodu koristili.
Clanak 2.

Hrvatska lije¢nicka komora (dalje u tekstu: Komora) je samostalna, neovisna, staleska i strukovna organizacija lijecnika
— doktora medicine, koja predstavlja lije¢nike u Republici Hrvatskoj i u inozemstvu.

Komora §titi prava i zastupa interese lijecnika, unaprjeduje lijecnicku djelatnost te se brine o ugledu lije¢nika i
lijecnickog zvanja.
Clanak 3.
Naziv Komore je: HRVATSKA LIJECNICKA KOMORA.
Naziv Komore na engleskom jeziku je: CROATIAN MEDICAL CHAMBER.
Skraceni naziv Komore je: HLK.
Sjediste Komore je u Zagrebu.
Clanak 4.

Komora je pravna osoba i sukladno zakonu ima javne ovlasti.



U pravnom prometu Komora nastupa samostalno i neograniceno u svoje ime i za svoj racun te za svoje obveze
odgovara svim svojim sredstvima.
Clanak 5.
Komora ima pecat okruglog oblika promjera 30 mm sa sljede¢im tekstom:
HRVATSKA LIJECNICKA KOMORA na obodu i znakom Komore u sredini.
Znak Komore je okruglog oblika s tekstom: Hrvatska lijecnicka komora, u sredini sa simbolom lije¢nistva u grafickom
obliku Stapa sa zmijom iznad koje se nalazi jedan crveni koso polozeni kvadrat.
Sluzbena mrezna stranica Komore je: www.hlk.hr.
Sluzbeno glasilo Komore su »Lije¢nicke novine«.
Na temelju odobrenja ministarstva nadleznog za upravu, Komora koristi pecat s grbom Republike Hrvatske na aktima
koje donosi ili izdaje na temelju dodijeljenih javnih ovlasti.
Clanak 6.
Lije¢nici — doktori medicine koji rade na poslovima zdravstvene zastite obvezatno se udruzuju u Komoru.
Clanovi Komore mogu biti i svi ostali lije¢nici — doktori medicine sukladno odredbama posebnog zakona, Statuta i
drugih posebnih akata Komore.
Clanak 7.
Komora obavlja sljedece poslove s javnim ovlastima:
1. vodi Imenik lije¢nika u Republici Hrvatskoj,
2. daje, obnavlja i oduzima odobrenja za samostalan rad (licence),
3. vodi posebne upisnike za pripravnike, specijalizante te specijaliste i uze specijaliste,
4. vodi upisnik za posebne osposobljenosti lijecnika,
5. vodi disciplinski upisnik,
6. obavlja stru¢ni nadzor nad radom lije¢nika,
7. odreduje najnizu cijenu rada privatnih lije¢nika,
8. odobrava pojedinacne cijene lijecnickih usluga privatnih lije¢nika,
9. provodi postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija,
10. obavlja i druge poslove s javnim ovlastima sukladno zakonu.

Clanak 8.
Komora obavlja i sljedece poslove:
1. ¢uva i unaprjeduje drustveni polozaj i ugled lije¢nickog zvanja,
2. donosi Kodeks medicinske etike i deontologije te prati i nadzire njegovo postivanje,

3. u suradnji s medicinskim fakultetima, stru¢nim drustvima Hrvatskog lije¢nickog zbora i drugim stru¢nim
drustvima te drugim pravnim i fizickim osobama organizira, nadzire i vrednuje trajnu medicinsku izobrazbu lijecnika,

4. zastupa lijecnike kod sklapanja ugovora s Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje te s drugim drustvima za
osiguranje u cilju vrednovanja lije¢nickog rada u postupku formiranja cijena zdravstvenih usluga,

5. daje prijedloge i stru¢na misljenja kod pripreme propisa koji imaju utjecaj na razvoj medicinske struke, zdravstvene
zastite i lije¢nickog zvanja,

6. daje prethodno misljenje na mrezu zdravstvene djelatnosti,

7. daje prethodna misljenja na propise, sukladno odredbama zakona i podzakonskih akata koji ureduju zdravstvena
podrudja,

8. daje prijedloge podzakonskih te drugih akata sukladno posebnom zakonu,

9. daje suglasnost na cijene zdravstvenih usluga iz opsega privatnog zdravstvenog osiguranja,

10. daje misljenje u postupku osnivanja, prosirenja i promjene djelatnosti pruzatelja zdravstvenih usluga (zdravstvenih
ustanova, privatnih praksi te trgovackih drustava za obavljanje zdravstvene djelatnosti),

11. propisuje nacin isticanja naziva pruzatelja zdravstvenih usluga kao i nacin obavjestavanja javnosti o njihovom radu,

12. pruza zastitu osobama koje nisu zadovoljne mjerama poduzetima po prigovoru na kvalitetu, sadrzaj i vrstu
zdravstvene usluge koja im se pruza, sukladno aktima Komore koji ureduju provodenje disciplinskog postupka,

13. suraduje sa zdravstvenom inspekcijom ministarstva nadleznog za zdravstvo u provodenju stru¢nog nadzora,

14. provodi disciplinski postupak i utvrduje nedostojnost lijecnika za obavljanje lije¢nicke djelatnosti,



15. suraduje s ministarstvom nadleznim za zdravstvo, Hrvatskim zavodom za zdravstveno osiguranje i drugim tijelima,
16. daje pravne savjete i drugu stru¢nu pomoc¢ ¢lanovima Komore u vezi s obavljanjem lijecnicke djelatnosti,

17. izdaje lije¢nicke iskaznice,

18. provodi izobrazbu kandidata za stalne sudske vjestake,

19. dodjeljuje novéanu pomo¢ ¢lanovima Komore i ostalim ovlastenicima sukladno posebnom aktu Komore,

20. brine o informiranju ¢lanova Komore putem glasila, publikacija i drugih sredstava javnog priopcavanja,

21. obavlja poslove vjestacenja iz podrucja medicine,

22. obavlja i druge poslove u skladu sa zakonom, posebnim propisima i odredbama ovog Statuta.

Clanak 9.
Prava ¢lanova Komore su:
1. pravo biranja tijela Komore i pravo da u njih budu birani,
2. pravo na savjetodavno-pravnu pomoc iz staleSke i strukovne problematike,
3. pravo na stru¢no-medicinski savjet i podrsku,
4. pravo koristenja pogodnosti koje Komora ugovori s drugim pravnim i fizickim osobama,
5. pravo na nov¢anu pomo¢ ¢lanu Komore ili njegovoj obitelji prema posebnom aktu Komore,
6. pravo na besplatno primanje glasila o radu Komore,

7. druga prava koja proizlaze iz ovoga Statuta i drugih akata Komore.

Clanak 10.
Obveze ¢lanova Komore su:
1. postivanje i pridrzavanje svih propisa koje donose tijela Komore, a posebice Kodeksa medicinske etike i deontologije,
2. postivanje tijela Komore,

3. prijavljivanje svih promjena podataka vezanih uz zaposlenje, $kolovanje, stru¢no, znanstveno i nastavno
napredovanje kao i promjenu osobnih podataka sukladno posebnom aktu Komore,

4. davanje podataka i obavijesti potrebnih za uredno obavljanje poslova Komore,

5. suradnja i sudjelovanje u stru¢nom nadzoru sukladno posebnom aktu Komore,

6. uredno placanje ¢lanarine i podmirivanje svih drugih financijskih obveza koje proizlaze iz ¢lanstva u Komori,
7. druge obveze koje proizlaze iz ovoga Statuta i drugih akata Komore.

I1. USTROJSTVO HRVATSKE LIJECNICKE KOMORE

Clanak 11.
Tijela Komore su:
1. Skupstina Komore,
2. Vijece Komore,
3. Izvr$ni odbor Komore,
4. Stalna povjerenstva Izvr$snog odbora Komore,
5. Predsjednik Komore,
6. Zamjenik predsjednika Komore,
7. Riznicar,
8. Nadzorni odbor Komore,
9. Sud Komore,
10. Zupanijska povjerenstva Komore,
11. Sredis$nje izborno povjerenstvo.

Clanak 12.
Tijela Komore neovisna su u obavljanju poslova iz svojeg djelokruga.
Kolegijalna tijela Komore donose odluke javnim glasovanjem.

Pravilnikom o izboru tijela Komore pobliZe se ureduje nacin i postupak izbora ¢lanova za tijela Komore te njihovih
predsjednika i zamjenika predsjednika.

Nacin rada tijela Komore ureduje se odgovaraju¢im poslovnicima o radu.



Clanak 13.

Izborne jedinice u pravilu su bazirane na teritorijalnom principu, tj. po Zupanijama. Iznimno se za lije¢nike - ¢lanove
Komore, koji rade u Ministarstvu obrane Republike Hrvatske - MORH-u organizira zasebna izborna jedinica.

Sredi$nje izborno povjerenstvo provodi izbore za tijela Komore te utvrduje osnovanost razloga za opoziv mandata
¢lanova tijela Komore. Sredisnje izborno povjerenstvo bira i razrjesuje Vijece Komore, a ¢ine ga predsjednik i Cetiri
¢lana te Cetiri zamjenika ¢lana.

Pravilnikom o izboru tijela Komore ureduje se nacin i postupak izbora ¢lanova za tijela Komore, predsjednika i

zamjenika predsjednika tijela Komore te nacin izbora, sastav i rad Sredi$njeg izbornog povjerenstva.
Clanak 14.

Mandat ¢lanova tijela Komore traje pet godina.

Mandat ¢lanova tijela Komore prestaje:

- smréu

— ostavkom

— prestankom ¢lanstva u Komori

- opozivom

— razrjeSenjem

— privremenim ili trajnim oduzimanjem odobrenja za samostalan rad (licence)

— ako je pravomo¢nom sudskom odlukom oduzeta poslovna sposobnost

— ako je pravomo¢nom odlukom utvrdena nedostojnost za obavljanje lije¢nicke djelatnosti.

1. Skupstina

Clanak 15.
Skupstina je najviSe tijelo Komore koju ¢ine zastupnici ¢lanova Komore.
Broj zastupnika u Skupstini utvrduje se po izbornim jedinicama na nacin da jedan zastupnik dolazi na svaki zapoceti

broj od 150 (sto pedeset) ¢lanova Komore u svakoj izbornoj jedinici.

Clanak 16.
Skupstina obavlja sljedece poslove:
1. donosi Statut Komore,
2. donosi Kodeks medicinske etike i deontologije,
3. donosi Pravilnik o stru¢nom nadzoru,
4. donosi Pravilnik o disciplinskom postupku,
5. donosi Pravilnik o izboru tijela Komore,
6. donosi Pravilnik o arbitrazi,
7. donosi Pravilnik o postupku priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija,
8. donosi Pravilnik o dodjeli nov¢ane pomodi,
9. donosi Pravilnik o javnim knjigama,
10. donosi Pravilnik o odobrenju za samostalan rad (licenca),
11. donosi Pravilnik o stru¢noj obuci kandidata za stalne sudske vjestake,
12. donosi Pravilnik o odli¢jima i godi$njim nagradama,
13. donosi financijski plan i zaklju¢ni racun Komore,
14. bira Riznicara te predsjednike stalnih povjerenstava,
15. bira predsjednika i zamjenika predsjednika Skupstine,
16. bira ¢lanove Nadzornog odbora,
17. odlucuje o izvjes¢ima svih tijela Komore,
18. bira revizorsko drustvo ili samostalnog revizora,
19. donosi programe i planove rada tijela Komore,
20. donosi strateske odluke vazne za rad Komore,
21. odlucuje o visini upisnine i visini ¢lanarine,

22. donosi odluku o sjedistu Komore,



23. donosi Poslovnik o radu Skupstine,
24. po potrebi osniva, zbog odredene svrhe (ad hoc), povjerenstva ili radne skupine

25. donosi odluke o sklapanju poslova, ¢ija neto vrijednost prelazi iznos od 1.000.000,00 kuna.

Clanak 17.
Redovita sjednica Skupstine odrzava se najmanje jednom godisnje.

Zahtjev za sazivanje izvanredne sjednice Skup$tine mogu podnijeti predsjednik Komore, Vije¢e Komore, Izvrsni odbor
Komore, najmanje tri Zupanijska povjerenstva ili najmanje 30 (trideset) zastupnika Skupstine.

Zahtjev se podnosi predsjedniku Skupstine koji odluko o tome donosi u roku od 30 dana od dana njegova podnosenja.

Poslovnikom o radu Skupstine pobliZe se ureduje nacin rada Skupstine.

2. Vijece Komore

Clanak 18.
Vije¢e Komore ¢ine predsjednici svih Zupanijskih povjerenstava, Povjerenstvo Grada Zagreba te povjerenstva MORH-a
iHZZ0-a.
Izbor ¢lanova Vije¢a Komore, predsjednika i zamjenika predsjednika Vijec¢a obavlja se sukladno odredbama Pravilnika
o izboru tijela Komore.

Predsjednik, dopredsjednik, riznicar i drugi ¢lanovi Izvr$nog odbora Komore sudjeluju u radu Vije¢a Komore bez
prava odlucivanja.

Poslovnikom o radu Vije¢a Komore poblize se ureduje rad Vijeca Komore.

Clanak 19.
Vijece Komore obavlja sljedece poslove:
1. donosi akte Komore osim op¢ih akata iz ¢lanka 16. ovog Statuta,
2. nadzire izvr$enje zakljucaka Skupstine,

3. na temelju prijedloga predsjednika Komore imenuje i razrjeSava predsjednika, zamjenika predsjednika te clanove i
zamjenike ¢lanova Casnog suda i Visokog ¢asnog suda,

4. bira Sredi$nje izborno povjerenstvo,

5. odlucuje o prigovorima protiv odluka Izvr§nog odbora Komore koje nisu upravni akti, osim ako ovim Statutom ili
op¢im aktom Komore nije drugacije odredeno,

6. odlucuje o prijedlozima koji su od opceg znacenja za uspjesno obavljanje poslova Komore,
7. daje miSljenje o izvjeS¢ima predsjednika Komore o radu Izvr$nog odbora Komore,

8. po potrebi osniva povjerenstva za pojedina pitanja iz svojeg djelokruga rada,

9. zahtijeva od predsjednika i Izvr$nog odbora Komore da raspravi odredenu problematiku,
10. prati i uskladuje rad izbornih jedinica te donosi zakljucke na temelju njihovih izvjes¢a,

11. donosi odluke o sklapanju poslova, ¢ija neto vrijednost prelazi iznos od 300.000,00 kuna, zaklju¢no do neto
vrijednosti od 1.000.000,00 kn,

12. razmatra primjedbe i prijedloge Zupanijskih povjerenstava, Povjerenstva Grada Zagreba, te povjerenstva MORH-a i
HZZ0-a, te predlaze nacin djelovanja Izvr$nog odbora Komore u pogledu strukovnih stru¢nih i organizacijskih pitanja kao i
pitanja zdravstvene politike,

13. donosi odluku o raspisivanju izbora za tijela Komore,
14. obavlja i druge poslove koje mu povjeri Skupstina, sukladno Statutu i drugim op¢im aktima Komore.

3. Izvr$ni odbor
Clanak 20.

Izvr$ni odbor Cine predsjednik Komore, zamjenik predsjednika Komore, dopredsjednik Komore, rizni¢ar Komore te
predsjednici stalnih povjerenstava, a u prve dvije godine mandata i bivsi predsjednik Komore.

Predsjednik Komore je po polozaju predsjednik Izvr$nog odbora.

Clanove Izvr$nog odbora - predsjednike stalnih povjerenstava — bira Skup$tina Komore, na prijedlog predsjednika
Komore, sukladno odredbama Pravilnika o izboru tijela Komore.

Izvrsni odbor donosi odluke ve¢inom od ukupnog broja ¢lanova Izvr$nog odbora.

Poslovnikom o radu Izvr§nog odbora poblize se ureduje rad Izvr$nog odbora.



