NN 31/2018 (4.4.2018.), Program statistickih aktivnosti Republike Hrvatske 2018. - 2020.
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Na temelju ¢lanka 27. stavka 1. Zakona o sluzbenoj statistici (»Narodne novine, br. 103/03., 75/09., 59/12.112/13. -
prociséeni tekst) Hrvatski sabor na sjednici 23. ozujka 2018. donio je

PROGRAM
STATISTICKIH AKTIVNOSTI REPUBLIKE HRVATSKE 2018. - 2020.

UvVOD

Na temelju Zakona o sluzbenoj statistici (»Narodne novinex, br. 103/03., 75/09., 59/12. i 12/13. - procisceni tekst),
Drzavni zavod za statistiku, u suradnji s drugim nositeljima sluzbene statistike, izraduje Nacrt prijedloga programa
statistickih aktivnosti Republike Hrvatske (u nastavku teksta: Program). U skladu s odredbama ¢lanaka 7. i 13. Zakona o
sluzbenoj statistici poslove sluzbene statistike obavljaju Drzavni zavod za statistiku kao sredisnje tijelo, Hrvatska narodna
banka, upravno tijelo Grada Zagreba nadlezno za poslove sluzbene statistike za podrucje Grada Zagreba i druga ovlastena
tijela sluzbene statistike odredena Programom.

Na temelju ¢lanka 7. stavka 1. tocke 4. Zakona o sluzbenoj statistici Programom se utvrduju sljedeca ovlastena tijela za
obavljanje poslova sluzbene statistike:

Hrvatska agencija za okoli$ i prirodu

Hrvatski zavod za javno zdravstvo

Ministarstvo financija

Ministarstvo poljoprivrede.

Program se izraduje za razdoblje koje je istovjetno razdoblju utvrdenom u Europskome statistickom programu
Europske unije. Krajem listopada 2017. donesena je Uredba (EU) 2017/1951 Europskog parlamenta i Vije¢a od 25. listopada
2017. o izmjeni Uredbe (EU) br. 99/2013 o europskome statistickom programu od 2013. do 2017. njegovim produljenjem do
2020. (Tekst znacajan za EGP i Svicarsku) (SL L 284, 31. 10. 2017.)[1](http:// eur-lex.europa.eu/legal-
content/EN/TXT/PDF/?uri=CELEX:32017R1951&qid =1511529746620&from=HR).

Program statistickih aktivnosti RH 2018. — 2020. obuhvaca prioritetna podrucja i aktivnosti koje hrvatski statisticki
sustav treba obuhvatiti u razdoblju na koje se Program odnosi, pregled razvojnih ciljeva sluzbene statistike po podru¢jima,
glavne rezultate koje treba proizvesti i diseminirati, odgovorne nositelje sluzbene statistike te osnovnu namjenu i glavne
korisnike statistickih podataka.

Polazna osnova za izradu Nacrta prijedloga programa statistickih aktivnosti RH jest Strategija razvitka sluzbene
statistike Republike Hrvatske 2013. — 2022. Radi izvravanja aktivnosti iz Programa donosi se Godi$nji provedbeni plan
statistickih aktivnosti za svaku godinu na koju se Program odnosi.

Pri izradi Programa statistickih aktivnosti krenulo se od potreba korisnika, ali i zahtjeva Europske unije koji su
navedeni u dokumentu Statistical Requirements Compendium!?/
(http://ec.europa.eu/eurostat/documents/3859598/7535696/KS-GQ-16-003-EN- N.pdf/d3t54ab4-97af-4f53-be59-
45aca3ectb80) (izdanje 2016.).

Buduci da se Program izraduje u skladu s korisnickim potrebama, moguce ga je mijenjati i dopunjavati kako bi se
ukljucili naknadni zahtjevi korisnika za statistickim podacima. Takoder postoji moguénost naknadnih izmjena sadrzaja
Programa, ovisno o raspolozivim financijskim sredstvima. Izmjene i dopune Programa provode se u skladu s odredbama
Zakona o sluzbenoj statistici kojima se utvrduje donosenje Programa.

1. GLAVNI ZADACI, MISIJA, VIZIJA 1 VRIJEDNOSTI SLUZBENE STATISTIKE

1.1. Glavni zadaci hrvatskoga statistickog sustava



Zadaci

Kvalitetni i pravodobni
statisticki podaci

Strategija je odredena vizijom

Vrijednosti

Glavni zadaci hrvatskoga statistickog sustava usmjereni su na sljedece:

« prikupljanje, obradu i diseminaciju statistickih podataka te dostupnost statistickih podataka visoke kvalitete
prilagodenih zahtjevima korisnika

« Cuvanje i jacanje stru¢ne neovisnosti hrvatskoga statistickog sustava
« povecanje povjerenja domace i medunarodne javnosti u sluzbenu statistiku
» medunarodnu suradnju i aktivno sudjelovanje u radu relevantnih domacih i medunarodnih institucija.

1.2. Misija

Troskovno ucinkovito prikupljanje i obrada te pravodobna diseminacija kvalitetnih i medunarodno usporedivih
statistickih pokazatelja stanja i promjena u gospodarskim i drustvenim pojavama te procesima na podrudjima
zadtite okolisa i prirodnim resursima, ¢ime se korisnicima daje mogu¢nost da svoje odluke, zakljucke i aktivnosti
temelje na pouzdanim i lako dostupnim informacijama.

Statisticki sustav Republike Hrvatske proizvodi nepristrane statisticke podatke o drustvenim i ekonomskim
procesima osiguravajuci ¢injeni¢nu osnovicu potrebnu za pracenje i usmjeravanje politika povezanih s razvojem
hrvatskog drustva i gospodarstva te politika Europske unije.

1.3. Vizija i vrijednosti

Hrvatski statisticki sustav osigurava dostupnost $irokog skupa medunarodno usporedivih i standardiziranih
informacija o drustveno-gospodarskim kretanjima u Republici Hrvatskoj primjenom najboljih medunarodnih
iskustava u pogledu metoda prikupljanja, obrade i publiciranja podataka te nacela u¢inkovitosti, okrenutosti prema
korisniku i kontinuiranog unaprjedenja ljudskih potencijala.

Vizija Drzavnog zavoda za statistiku Republike Hrvatske kao glavnog nositelja sluzbene statistike temelji se na
sljede¢im ciljevima:

« u¢inkovitost i inovativnost pri izvr$avanju zadataka te primjena suvremenih tehnologija i elektronickih oblika
komunikacije

« uklju¢enost u drustvene i ekonomske pojave

« orijentiranost korisniku

« atraktivnost zaposljavanja stru¢njaka iz raznih podruéja znanosti.

Radi ostvarenja zacrtane misije i vizije, statisticki sustav polazi od dviju temeljnih vrijednosti, a one su:
« proizvodnyja i objava kvalitetnih, objektivnih i pravodobnih statistickih podataka

« kontinuirana suradnja svih nositelja sluzbene statistike u zemlji i inozemstvu radi postizanja najboljih mogucih
rezultata

2. GLAVNI STRATESKI CILJEVI HRVATSKOGA STATISTICKOG SUSTAVA

Jacanje i uskladivanje

Kvaliteta

Unaprjedenje i ucinkovitost

2.1. Jacati statisticki sustav sustavnom primjenom pravnog okvira i kontinuiranim uskladivanjem s
nacionalnim i medunarodnim potrebama i zahtjevima

« jacati nacionalni statisticki sustav unaprjedenjem suradnje i koordinacije svih institucija uklju¢enih u prikupljanje,
obradu i diseminaciju podataka

« sustavno primjenjivati medunarodne i nacionalne standarde u podrudju stru¢ne neovisnosti sustava sluzbene
statistike

« aktivno sudjelovati u razvitku pravne regulative EU-a na podruéju vezanom za statisti¢ki sustav te pravodobno
uskladivati hrvatske norme u skladu s promjenama na razini EU-a

« razvijati partnerski odnos s korisnicima podataka i jedinicama koje su obuhvacene statistickim istrazivanjima

« odrzavati profesionalnu neovisnost sluzbene statistike.

2.2. Osigurati kvalitetne i harmonizirane sluzbene statisticke podatke svim korisnicima §to ¢e omoguciti
formuliranje, pracenje i evaluaciju mjera u sklopu politika koje provode Republika Hrvatska i Europska unija
« osiguravati raspolozivost statistickih podataka za hrvatsko drustvo i gospodarstvo radi u¢inkovitog pracenja
ucinaka mjera ekonomske politike i drugih aktivnosti drzave usmjerenih na ostvarenje odrzivog razvitka u skladu s
ciljevima definiranima u strategiji Europa 2020.

« razvijati novi skup statistickih informacija relevantnih za donosenje odluka hrvatskih institucija i institucija EU-a
potrebnih za upravljanje gospodarstvom i jacanje nadzora povezanog s nacelima definiranima Sporazumom o
stabilnosti i rastu

« potpuno se uskladiti sa zahtjevima statistickog sustava EU-a u pogledu brojnosti statistickih pokazatelja, rokova
objavljivanja i primijenjene metodologije do kraja razdoblja obuhvacenog Strategijom

« uzeti u obzir zahtjeve domacih korisnika podataka u pogledu uvodenja novih i prosirivanja postojecih istrazivanja
imajudi u vidu troskovni aspekt i potencijalne koristi za hrvatsko gospodarstvo

« uvesti dodatne pokazatelje koji povezuju gospodarske trendove s razli¢itim aspektima globalizacije, kvalitete
Zivota, zastite okoli$a, blagostanja stanovni$tva, zdravstvenih uvjeta i socijalne kohezije

« povecavati u¢inkovitost u procesu prikupljanja, obrade i objave podataka

« osiguravati kvalitetnu statisti¢ku osnovicu koja prati aktivnosti poduzetnika, poput poslovnih statistika,
kratkoro¢nih pokazatelja, investicija u ljudski potencijal, istrazivanje i razvoj te proces globalizacije. Posebnu
pozornost usmjeriti prosirenju pracenja sektora s visokom dodanom vrijedno$cu.

2.3. U¢inkovita organizacija hrvatskog sustava sluzbene statistike te unaprjedenje sustava prikupljanja,
obrade i objava podataka koji ce se temeljiti na suvremenim metodama



« uvesti sustav upravljanja kvalitetom u hrvatski statisticki sustav temeljen na revidiranom Kodeksu prakse europske
statistike

« sustav prikupljanja, obrade i objave podataka temeljiti na najboljim praksama koje primjenjuju najrazvijeniji
statisticki sustavi

« uvoditi tehnologiju rada koja ¢e pojednostaviti zahtjeve prema izvjestajnim jedinicama te povecavati fleksibilnost
statistickog sustava i njegovu prilagodbu novim zahtjevima vode¢i ra¢una o tome da se ne povecava opterecenje za
izvjestajne jedinice

« jacati integraciju statistickih istrazivanja harmonizacijom i standardizacijom statistickih procesa i baza podataka te
uspostaviti statisticke baze koje omoguc¢uju multidimenzionalnu analizu

« jacati sudjelovanje Drzavnog zavoda za statistiku (DZS-a) u oblikovanju administrativnih izvora podatka, §to ¢e
omoguciti njihovu $iru primjenu za statisticke svrhe i smanyjiti troskove prikupljanja statistickih podataka i u
podrudju registara koji obuhvacaju pravne osobe i u pogledu registara stanovnistva

« razvijati i primjenjivati fleksibilnu IT infrastrukturu i tehnicke standarde radi jednostavnijega i u¢inkovitijeg
prikupljanja i obradbe podataka

« Povedati upotrebu suvremenih IT alata u statistickim poslovnim procesima

« uvodenje novih tehnologija koje omogucuju pristup korisnika $irem skupu podataka na jednostavan i trogkovno
ucinkovit nacin, vodedi ra¢una o razvitku tehnologija kojima se §titi povjerljivost podataka.

2.4. Povecati razinu ukljucenosti korisnika u proces definiranja aktivnosti i dostupnost rezultata statistickih

Veca uldjucenost korisnika aktivnosti uz dosljednu primjenu zastite povjerljivih podataka

« jacati suradnju s domacim i inozemnim korisnicima podataka radi kvalitetnije identifikacije njihovih potreba, ali i
jacati svijest o mogu¢nostima i ograni¢enjima sluzbene statistike

« suradivati s izvje$tajnim jedinicama i korisnicima podataka radi ostvarivanja ravnoteze izmedu zahtjeva korisnika
i opterecenja izvjestajnih jedinica

« povecavati ponudu baza s mikropodacima za potrebe znanstvenih istrazivanja u skladu s uvjetima upotrebe takvih
podataka definiranim u sklopu Europskoga statistickog sustava

« povecavati ponudu javno dostupnih podataka za potrebe razli¢itih korisnika

« razvijati odgovarajuca tehnicka rjeSenja, postupke i organizacijska pravila koja spre¢avaju neovlasteni pristup
podacima.

2.5. Jacati suradnju s relevantnim domacim i medunarodnim institucijama, poboljsati ugled sudionika

acanje suradnje C ey
Jacanj y hrvatskoga statistickog sustava

« unaprijediti suradnju s medunarodnim statistickim institucijama i statistickim uredima medunarodnih institucija
te statistickim uredima drugih drzava, ponajprije drzava ¢lanica EU-a radi unaprjedenja statistike i prihvacanja
najbolje medunarodne prakse

« jacati suradnju s domacim i inozemnim znanstvenim institucijama

« prenositi znanja steena u procesu prilagodbe hrvatskoga statistickog sustava zahtjevima EU-a prema zemljama
kandidatima i potencijalnim kandidatima.

., 2.6. Jacati kvalitetu i pravovremenost objavljivanja statistickih podataka
Diseminacija i usluge

korisnicima « povecanjem dostupnosti i kvalitete statisti¢kih podataka unaprijediti prepoznatljivost sluzbene statistike kao

temeljnog izvora pouzdanih i pravodobnih podataka
« ojacati i prosiriti dijalog izmedu korisnika i nositelja sluzbene statistike radi zadovoljavanja korisni¢kih potreba
« primjena novih informatickih tehnologija u procesu diseminacije sluzbenih statistickih podataka

« uspostaviti tro$kovno ué¢inkovitu i integriranu infrastrukturu za pristup korisnicima od strane korisnika uz
osiguranje povjerljivosti statistickih podataka.
2.7. Postici odrzivost i razvoj sustava sluzbene statistike Republike Hrvatske pravodobnim i kontinuiranim

L1 Razvoj ljudskih potencijala osiguravanjem i razvojem ljudskih potencijala te funkcionalnost organizacije rada putem:

« planskoga i na nacelima kvalitete zasnovanog sustava upravljanja ljudskim potencijalima

« pro$irivanja znanja i vjestina koje pridonose razvoju kompetencija ljudskih potencijala iz djelokruga poslova
« kontinuirane izobrazbe i sustavnog motiviranja

« uspostavljanja pozitivne organizacijske kulture

« razvoja sustava pracenja i dokumentiranja interne produktivnosti i u¢inkovitosti

« unaprjedenja organizacije rada u smjeru postizanja razvoja, proizvodnje i diseminacije sluzbene statistike u skladu
s potrebama i zahtjevima.

3. PREGLED STATISTICKIH PODRUCJA I RAZVOJNIH CILJEVA SLUZBENE STATISTIKE
REPUBLIKE HRVATSKE

U Strategiji razvitka sluzbene statistike Republike Hrvatske 2013. - 2022.13!
(http://www.dzs.hr/Hrv/about_us/Legals/Strategija%20razvitka%20sluzbene
%20statistike%202013-2022.pdf) navedena su strateska podrudja i op¢i strateski ciljevi te pojedinacni ciljevi po
statistickim podru¢jima u razdoblju do 2022. Program statistickih aktivnosti 2018. — 2020. usmjeren je na realizaciju
glavnih strateskih ciljeva i pojedinacnih ciljeva u razdoblju do 2020.

Pregled op¢ih razvojnih ciljeva sluzbene statistike:

« daljnje jacanje nacionalnog statistickog sustava unaprjedenjem suradnje i koordinacije svih institucija ukljuc¢enih u
aktivnosti sluzbene statistike Republike Hrvatske



« kontinuirano unaprjedenje sveukupnih statistickih procesa pri prikupljanju, proizvodnji, obradi i diseminaciji podataka
« modernizacija na¢ina prikupljanja podataka

« smanjenje opterecenja izvjestajnih jedinica

« povecanje uporabe administrativnih izvora podataka za statisticke svrhe

« unaprjedenje i pro$irenje sadrzaja podataka iz raznih statistickih podrucja

« prosirenje raspolozivih baza podataka na internetskim stranicama Drzavnog zavoda za statistiku.

Poglavlje L.
DEMOGRAFSKE I DRUSTVENE STATISTIKE

Tema 1.01 Stanovnistvo

MODUL 1.01.01 Vitalna statistika, migracije stanovnistva i projekcije
NOSITEL] SLUZBENE STATISTIKE: Drzavni zavod za statistiku

KRATAK OPIS AKTIVNOSTI

Godisnji demografski statisticki podaci klju¢ni su za proucavanje i definiranje Sirokog spektra politika, a posebno za
provedbu socijalnih i gospodarskih mjera na nacionalnoj i regionalnoj razini.

Vitalna statistika temelji se na sustavnom prikupljanju informacija vezanih za evidencije vitalnih dogadaja u drzavnim
maticama te obuhvaca prikupljanje, obradu i diseminaciju podataka o rodenima, umrlima, kao i sklopljenim, razvedenim i
ponistenim brakovima.

Statistika migracije stanovnistva temelji se na podacima Ministarstva unutarnjih poslova, a obuhvaca prikupljanje, obradu i
diseminaciju podataka o broju i strukturi doseljenih iz inozemstva i odseljenih u inozemstvo te preseljenih osoba unutar
granica Republike Hrvatske.

Rezultati statistickih istrazivanja iz navedenog podrucja osiguravaju podatke za izradu procjena i projekcija stanovnistva.
Procjena stanovnistva izraduje se u godisnjoj periodici, dok se projekcije izraduju u videgodisnjoj periodici. Statisticki
podaci o stanovni$tvu nuZni su za izradu Citavog niza politickih pokazatelja te predstavljaju vaznu podlogu nositeljima
drustvene i gospodarske aktivnosti pri kreiranju makroekonomskih politika te ¢ine temeljnu odrednicu sadasnjega i
buducega drustvenoga, gospodarskoga i demografskog razvoja.

Sva istrazivanja provode se u skladu s medunarodnim statistickim standardima i propisima Europske unije.

PREGLED RAZVOJNIH CILJEVA

« daljnja unaprjedenja sustava prikupljanja, obrade i diseminacije podataka primjenom modernih informacijsko-
komunikacijskih rjesenja

OSNOVNA NAMJENA PODATAKA

« op¢i pokazatelji nuzni su za redovito ucinkovito pracenje demografskih promjena i mogucih demografskih izazova u
budu¢nosti

« podloga su za donosenje mjera demografskih i migracijskih politika te pracenje u¢inaka tih mjera

GLAVNI KORISNICI

« ministarstva i druga tijela drzavne uprave

« Zupanije, gradovi i op¢ine

« akademska zajednica

« Znanstveno-istrazivacki instituti

« mediji

« Europska komisija, WHO, UN

« nacionalni statisticki uredi drzava ¢lanica EU-a i drugi medunarodni statisticki uredi

MODUL 1.01.02 Popis stanovnistva, integracija migranata, boravi$ne dozvole, medunarodna zastita, provedba nacionalnog
zakonodavstva o imigraciji

NOSITEL] SLUZBENE STATISTIKE: Drzavni zavod za statistiku

KRATAK OPIS AKTIVNOSTI

Popis stanovni$tva, kucanstava i stanova najobuhvatnije je statisticko istrazivanje ¢iji je cilj prikupiti osnovne podatke o
broju, teritorijalnom rasporedu i sastavu stanovni$tva prema njegovim demografskim, ekonomskim, obrazovnim,
migracijskim i ostalim obiljezjima. Takoder, u sklopu navedene aktivnosti, prikupljaju se podaci o ku¢anstvima i stanovima
te njihovim obiljezjima.

U Republici Hrvatskoj Popis se provodi svakih deset godina, a popisuju se sljedece tri vrste jedinica: stanovni$tvo, kucanstva
i stanovi.



Popis se provodi u skladu s europskom Uredbom br. 763/2008 Europskog parlamenta i Vije¢a, nacionalnim propisima —
Zakonom o popisu stanovnistva, kucanstava i stanova u Republici Hrvatskoj i Zakonom o sluzbenoj statistici; (»Narodne
novineg, br. 103/03., 75/09., 59/12. i 12/13. - procisceni tekst) te medunarodnim statistickim standardima.

Podaci Popisa objavljuju se za sljedece razine diseminacije: Republika Hrvatska, regije, Zupanije, gradovi/op¢ine i naselja.
U suradnji s Ministarstvom unutarnjih poslova, a u cilju ispunjavanja propisanih EU obveza, obavlja se medunarodna
razmjena podataka o migracijama i medunarodnoj zastiti u mjese¢noj, tromjesecnoj i godi$njoj periodici. Razvoj i
proizvodnja visoko kvalitetnih i medunarodno usporedivih podataka o migracijama i medunarodnoj zastiti rezultat su
povecanog interesa i fokusa politickog odlu¢ivanja na socioekonomski utjecaj migracija, razvoj zajednicke imigracijske

politike te zajednickog europskoga sustava azila.
PREGLED RAZVOJNIH CILJEVA

« analiza administrativnih izvora podataka s ciljem da se isti koriste u buducim statistickim aktivnostima te njihovo
postupno uskladivanje sa statistickim zahtjevima kvalitete (definicije, pravila azuriranja, identifikatori i njihova
primjenjivost, povezanost s ostalim bazama podataka, geografska pokrivenost itd.)

« metodolo$ka provjera baza podataka administrativnih izvora u cilju analize mogu¢nosti njihovog eventualnog koriStenja u
Popisu stanovnistva 2021. te u popisima nakon 2021.

« osiguravanje pretpostavki za potpuni prelazak s tradicionalnog popisa stanovnistva na registarski popis nakon 2021.

« unaprjedenje prikupljanja, obrade i diseminacije podataka u skladu s najboljom europskom praksom

OSNOVNA NAMJENA PODATAKA

« podaci Popisa nuzni su za osmisljavanje i provedbu demografskih politika, raznih gospodarskih i socijalnih razvojnih
politika te znanstvenih istrazivanja

« uskladena i usporediva statistika o migracijama i medunarodnoj zastiti kljucna je za razvoj i pracenje zakonodavstva i
politika koje se odnose na imigraciju, azil te na slobodno kretanje osoba

GLAVNI KORISNICI

« ministarstva i druga tijela drzavne uprave

« Zupanije, gradovi i op¢ine

« akademska zajednica

« znanstveno-istrazivacki instituti

« mediji

« Europska komisija, UN

Tema 1.02 Trziste rada
MODUL 1.02.01 Zaposlenost i nezaposlenost

NOSITEL] SLUZBENE STATISTIKE: Drzavni zavod za statistiku
KRATAK OPIS AKTIVNOSTI

Modul obuhvaca sljedece aktivnosti: Anketu o radnoj snazi (ARS) i IstraZivanje o slobodnim radnim mjestima
(SRM).

Glavna svrha Ankete o radnoj snazi jest pruziti usporedive podatke i pokazatelje o trzitu rada u tromjese¢noj i godi$njoj
periodici na razini EU-28. Podaci i pokazatelji prikupljeni ovim istrazivanjem odnose se na $iroki raspon obiljezja trzista
rada od kojih su najvazniji zaposlenost, nezaposlenost i neaktivnost osoba, kao i stope zaposlenosti, nezaposlenosti i
aktivnosti prema dobnim skupinama. Na temelju podataka Ankete izracunava se i mjese¢na stopa nezaposlenosti kao jedan
od najvaznijih pokazatelja s podrucja trziSta rada. Takoder se izracunavaju i objavljuju sociodemografske, geografske i
obrazovne varijable te obiljezja pojedinaca i ku¢anstava. Za statisticke podatke o zaposlenim osobama prema djelatnosti i
zanimanju koriste se Nacionalna klasifikacija djelatnosti 2007 (usporediva s medunarodnom klasifikacijom djelatnosti
NACE Rev.2) i Nacionalna klasifikacija zanimanja 2010 (usporediva s Medunarodnom klasifikacijom zanimanja ISCO-08).
Za statistiku zaposlenih i nezaposlenih osoba prema stupnju obrazovanja koristi se Medunarodna standardna klasifikacija
obrazovanja (ISCED).

Istrazivanje se provodi na temelju glavne Uredbe Vijeca (EZ) br. 577/98.

Na godinu se, osim Ankete o radnoj snazi, provodi i jedan ad hoc modul sa specifi¢cnom temom vezanom za trziste rada,
a ¢ija je provedba definirana Delegiranom uredbom Komisije (EU) br. 1397/2014.

PREGLED RAZVOJNIH CILJEVA

« kontinuirani rad na unaprjedenju obuhvata i kvalitete prikupljenih podataka

« potpuno uskladivanje metodologije istrazivanja s metodologijom koju propisuje Eurostat

« unaprjedenje metoda i izvora prikupljanja podataka

« kraci rokovi objavljivanja podataka



