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Na temelju ¢lanka 77. stavka 2. Zakona o policiji (»Narodne novine« broj 34/11, 130/12, 89/14 - Vjerodostojno
tumacenje, 151/14, 33/151 121/16), ministar unutarnjih poslova donosi

PRAVILNIK
O POLICIJSKIM CASNICIMA ZA VEZU

I. OPCE ODREDBE

Podrucje primjene
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se uvjeti, nacin izbora, priprema i upucivanje policijskih casnika za vezu na rad u
inozemstvo, njihova prava i obveze te nadzor nad njihovim radom.

Uskladenost propisa s pravnom stecevinom Europske unije

Clanak 2.
Ovim se Pravilnikom stvaraju uvjeti za provedbu sljede¢ih odluka Vije¢a Europske unije:

— Odluka Vijeca 2003/170/PUP od 27. veljace 2003. o zajednickom koristenju ¢asnika za veze koje su u inozemstvu
postavila policijska tijela drzava ¢lanica (SL L 67, 12. 3. 2003.)

— Odluka Vijec¢a 2006/560/PUP od 24. srpnja 2006. o izmjeni Odluke 2003/170/PUP od 27. veljace 2003. o zajednickom
koristenju ¢asnika za veze koje su u inozemstvu postavila policijska tijela drzava ¢lanica (SL L 219, 10. 8. 2006.).

I1. UPUCIVANJE POLICIJSKOG CASNIKA ZA VEZU U INOZEMSTVO

Definicija policijskog casnika za vezu i potreba upucivanja

Clanak 3.
(1) Policijski casnik za vezu je policijski sluzbenik upucen u policijsko tijelo drzave primateljice, institucije, tijela i
agencije Europske unije, medunarodnu organizaciju ili diplomatsko odnosno konzularno predstavnistvo Republike
Hrvatske u inozemstvu, radi u¢inkovite suradnje s policijom i drugim tijelima drzave primateljice.

(2) Odluku o potrebi upucivanja policijskog ¢asnika za vezu na rad u inozemstvo donosi Vlada Republike Hrvatske, na
prijedlog ministra unutarnjih poslova (u daljnjem tekstu: ministar), osim, za policijske ¢asnike za vezu koji se upu¢uju u
Agenciju Europske unije za suradnju tijela za izvrsavanje zakonodavstva (Europol), o kojima odluku donosi ministar.

Kriteriji za donosenje Odluke o potrebi upucivanja

Clanak 4.
(1) Odluka Vlade Republike Hrvatske iz ¢lanka 3. stavka 2. ovoga Pravilnika temelji se na sljede¢im kriterijima:
— odredbama medunarodnog pravnog akta ratificiranog u Republici Hrvatskoj

— strateskoj odluci Ministarstva unutarnjih poslova Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) o potrebi
policije za u¢inkovitom suradnjom s drzavom primateljicom ili medunarodnom organizacijom

— analizi sigurnosnih i drugih drustvenih dogadaja u drzavi primateljici koji utjecu na stanje javnog reda u Republici
Hrvatskoj

— posebnim potrebama policije

- sigurnosnim izazovima u medunarodnom okruzenju koji utjecu na stanje sigurnosti u Republici Hrvatskoj ili



- uzajamnom interesu drzave primateljice ili medunarodne organizacije i Republike Hrvatske.

(2) Prijedlog za donosenje Odluke iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi obrazlozenje kriterija iz stavka 1. ovoga ¢lanka,
organizacijsko tehnicki provedbeni plan s planiranim troskovima te izvore financiranja.

3) Odluku o potrebi upucivanja policijskog ¢asnika za vezu koji se upucuju u Agenciju Europske unije za suradnju tijela
za izvrSavanje zakonodavstva (Europol), donosi ministar na prijedlog glavnog ravnatelja policije i drzavnog tajnika
nadleznog za europske i medunarodne poslove.

Vrijeme na koje se upucuje

Clanak 5.
(1) Policijski casnik za vezu upucuje se na rad u inozemstvo na vrijeme od jedne godine.
(2) Po isteku ugovornog razdoblja iz stavka 1. ovoga ¢lanka, mandat se moze produziti za tri godine.

(3) Iznimno od stavka 1. i 2. ovoga ¢lanka, ako postoji potreba sluzbe ili drugi opravdan razlog, rad policijskog ¢asnika
za vezu upucenog na rad u inozemstvo moze se produziti na vrijeme od jo$ jedne godine, o cemu odluku donosi ministar na
prijedlog glavnog ravnatelja policije i drzavnog tajnika nadleznog za europske i medunarodne poslove.

Opseg djelovanja
Clanak 6.

(1) Nacin i opseg djelovanja policijskog casnika za vezu temelji se na pozitivnim propisima te odredbama vazecih
bilateralnih i multilateralnih medunarodnih ugovora u Republici Hrvatskoj.

(2) Policijski ¢asnik za vezu koji se upucuje na rad u inozemstvo duzan je postivati pravni poredak drzave primateljice
te postivati Bec¢ku konvenciju o diplomatskim odnosima.

(3) Policijski ¢asnik za vezu duzan je postivati Eticki kodeks policijskih sluzbenika i ¢uvati ugled Republike Hrvatske.

(4) Policijski ¢asnik za vezu u drzavi primateljici ne primjenjuje policijske ovlasti.

Djelokrug poslova

Clanak 7.

Policijski ¢asnik za vezu:

— zastupa interese hrvatske policije

— uspostavlja, potice i razvija medunarodnu policijsku suradnju

- sudjeluje na radnim sastancima i prijemima u drZavi primateljici, posreduje prilikom dostave poziva i pripreme za
radni posjet policijskog izaslanstva

— dogovara djelovanje, prikuplja, analizira, vrednuje i razmjenjuje informacije potrebne za postupanje policije

— prati stanje sigurnosti u drzavi ili regiji drzave primateljice te pribavlja i razmjenjuje informacije za potporu provedbe
izvida kaznenih djela od strane hrvatske policije radi suzbijanju organiziranog i gospodarskog kriminaliteta i korupcije,
krijumcarenja i zZlouporabe opojnih droga, terorizma, ratnih zlocina, kibernetickog kriminaliteta, seksualnog iskoristavanja
djece putem Interneta i drugih kaznenih djela

— prati stanje sigurnosti u drzavi ili regiji drzave primateljice te pribavlja i razmjenjuje informacije o dogadajima koji
mogu utjecati na stanje sigurnosti u Republici Hrvatskoj, $to ukljucuje i prekrsaje na Stetu hrvatskih drzavljana i onih koje
su pocinili hrvatski drzavljani;

— prati stanje sigurnosti u drzavi ili regiji drzave primateljice te pribavlja i razmjenjuje informacije u podrucju poslova
nadzora drzavne granice, suzbijanju nezakonitih migracija, stanja javnog reda i sigurnosti prometa

— djeluje na podrucju prevencije iz djelokruga rada policije

- vodi brigu o redovitoj razmjeni informacija s nadleznim tijelima u drzavi primateljici

— pomaze u postupku medunarodne pravne pomoc¢i u kaznenim predmetima i po potrebi pomaze drugim tijelima za
provedbu zakona

- sudjeluje i savjetuje pri pruzanju materijalno-tehnicke pomoci

- sudjeluje i savjetuje pri obrazovanju, usavrsavanju i osposobljavanju iz svog djelokruga rada

- sudjeluje na konferencijama, radnim i strukovnim susretima u drzavi primateljici ili u drugoj drzavi

- prima i razmjenjuje sluzbene dokumente, pravne akte i stru¢nu literaturu u vezi s policijskim djelovanjem

- razmjenjuje informacije i iskustva s podrucja rada policije

- razmjenjuje informacije s policijskim ¢asnicima za vezu drugih drzava



- razmjenjuje informacije s drugim hrvatskim predstavniStvima u inozemstvu
— pruza pomoc¢ hrvatskim policijskim sluzbenicima koji obavljaju policijske poslove u inozemstvu.

Clanak 8.

(1) Policijski casnik za vezu moze u drzavi primateljici odnosno medunarodnoj organizaciji, kada je to odredeno
vaze¢im bilateralnim ili multilateralnim ugovorom, djelovati i u interesu druge drzave ili medunarodne organizacije koja u
drzavi primateljici odnosno medunarodnoj organizaciji nema svog ¢asnika za vezu.

(2) Policijski ¢asnik za vezu Ce, na zahtjev druge drzave ¢lanice Europske unije, u drzavi primateljici odnosno
medunarodnoj organizaciji djelovati i u njezinom interesu, sukladno uputama nadlezne ustrojstvene jedinice Ministarstva.

(3) Policijski casnik za vezu u inozemstvu moze predstavljati i drugo tijelo drzavne uprave.

(4) Troskove policijskog ¢asnika za vezu iz stavka 1. i 3. ovog ¢lanka zajednicki snose Ministarstvo i druga drzava ili
medunarodna organizacija u ¢ijem interesu policijski ¢asnik za vezu djeluje, odnosno Ministarstvo i drugo tijelo drzavne
uprave.

(5) Ako su u drzavu primateljicu, odnosno medunarodnu organizaciju, upucena dva ili vise policijskih ¢asnika za vezu,
drzavni tajnik nadlezan za europske i medunarodne poslove moze odrediti voditelja Ureda ¢asnika za vezu.

(6) Voditelj Ureda casnika za vezu iz stavka 5. ovoga ¢lanka zaduzZen je za organizaciju i nadzor nad provedbom
redovnih dnevnih aktivnosti svih ¢asnika za vezu u drzavi primateljici.
Clanak 9.

Policijski ¢asnik za vezu, u skladu s nacionalnim pravom i odgovaraju¢im medunarodnim sporazumima te vazeéim
propisima kojima se ureduje zastita osobnih podataka, pribavlja podatke o teskim kaznenim prijetnjama drugim drzavama
¢lanicama Europske unije koje ne zastupaju vlastiti Casnici za vezu. Potrebu izvjestavanja druge drzave ¢lanice o navedenim
prijetnjama ocjenjuje Ministarstvo, u skladu s nacionalnim pravom i ozbiljno$cu prijetnje. Pod istim uvjetima, Republika
Hrvatska moze zatraziti od druge drzave ¢lanice Europske unije koja ima ¢asnike za vezu u trec¢oj zemlji ili medunarodnoj
organizaciji razmjenu odredenih podataka.

I1I. POSTUPAK ODABIRA KANDIDATA

Uvjeti
Clanak 10.
(1) Policijski sluzbenik moze se kandidirati za policijskog ¢asnika za vezu ako ispunjava sljedece uvjete:
— ima zavr$en preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski sveuc¢ilisni studij ili
specijalisticki diplomski stru¢ni studij
— ima odgovarajuce znanje i radno iskustvo od najmanje 7 godina u obavljanju policijskih poslova
— ima zadnje tri godi$nje ocjene najmanje »dobar«

- nije disciplinski kaznjavan za teze povrede sluzbene duznosti niti se protiv njega vodi postupak zbog teze povrede
sluzbene duznosti

- ima znanje engleskog jezika zahtijevane razine u govoru i pismu, a za drzave primateljice njemackog i francuskog
govornog podrucja i poznavanje jezika drzave primateljice.

(2) Uz ispunjavanje uvjeta iz stavka 1. podstavka 5. ovoga ¢lanka, poznavanje jezika zemlje primateljice koje nisu
engleskog, njemackog i francuskog govornog podrucja, uzet ce se u obzir kao prednost prilikom izbora kandidata.

Natjecaj
Clanak 11.
(1) Radi odabira kandidata za policijskog ¢asnika za vezu, Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale raspisuje
interni natjecaj.
(2) Natjecaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka mora sadrZzavati:

— podatke o drzavi primateljici, instituciji, tijelu i agenciji Europske unije, medunarodnoj organizaciji ili diplomatskom
odnosno konzularnom predstavnistvu Republike Hrvatske u inozemstvu u koju ce se uputiti policijski casnik za vezu

— opis poslova koje ¢e policijski ¢asnik za vezu obavljati
— uvjete koje kandidat mora ispunjavati

— planirani datum upucivanja

- vrijeme na koje se upucuje



— rok i adresu za podnosenje prijave te rok u kojem ce se dostaviti obavijest o izboru.

(3) Kandidat mora prijavu na natjecaj iz stavka 1. ovoga ¢lanka podnijeti pisanim putem u natje¢ajnom roku te priloziti
zZivotopis na engleskom jeziku.

Podnosenje prijava

Clanak 12.
(1) Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale pregledava dostavljene prijave, izdvaja nepravodobne, nepotpune,
kao i one koji ne ispunjavaju uvjete iz natjecaja.
(2) Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale obavjestava kandidate pisanim putem o razlozima izdvajanja prijava
iz stavka 1. ovoga c¢lanka.

(3) Valjane prijave, dopunjene podacima iz sluzbene evidencije iz svoje nadleznosti, Uprava za pravne poslove i ljudske
potencijale dostavlja Povjerenstvu za odabir kandidata u roku od 15 dana od isteka posljednjeg dana roka za podnoSenje
prijave.

Povjerenstvo za odabir kandidata

Clanak 13.

(1) Povjerenstvo za odabir kandidata (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo) imenuje ministar na prijedlog glavnog
ravnatelja policije i drzavnog tajnika nadleznog za europske i medunarodne poslove.

(2) Povjerenstvo za odabir kandidata sastoji se od dva predstavnika Ravnateljstva policije, dva predstavnika
ustrojstvene jedinice nadlezne za europske i medunarodne poslove te jednog predstavnika Uprave za pravne poslove i
ljudske potencijale, koji imaju svoje zamjenike.

(3) Za predsjednika Povjerenstva imenovat ce se predstavnik ustrojstvene jedinice nadlezne za europske i
medunarodne poslove.

(4) Povjerenstvo, odluke iz svoga djelokruga rada, donosi ve¢inom glasova.

(5) O obavljenim radnjama iz ¢lanka 14. stavka 1., ¢lanka 15., ¢lanka 16. stavka 1. kao i ostalim poduzetim radnjama i
donesenim odlukama iz svog djelokruga rada, Povjerenstvo sastavlja zapisnik.

Provjera

Clanak 14.
(1) Povjerenstvo za odabir kandidata utvrduje popis kandidata koji ispunjavaju opce uvjete iz natjecaja.

(2) Na prijedlog Povjerenstva za odabir kandidata Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale kandidate iz stavka 1.
upucuje na provjeru znanja stranog jezika.

(3) Provjera znanja stranog jezika obuhvaca:
— pisani test stranog jezika i
— razgovor na stranom jeziku.

(4) Provjera iz stavka 2. ovoga ¢lanka obavlja se pred osobom odgovarajuce struke u ustrojstvenoj jedinici nadleznoj za
stru¢no usavrsavanje i specijalizaciju Policijske akademije.

(5) Listu kandidata koji su ostvarili zadovoljavajuci rezultat na provjeri znanja stranog jezika Sluzba za stru¢no
usavrSavanje i specijalizaciju, Policijske akademije, dostavlja Upravi za pravne poslove i ljudske potencijale.

Razgovor

Clanak 15.

(1) S kandidatima koji su na provjeri znanja iz ¢lanka 14. ovoga Pravilnika pokazali zadovoljavajuci rezultat,
Povjerenstvo za odabir kandidata obavlja razgovor na koji ih upucuje Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale.

(2) Razgovor iz stavka 1. ovoga ¢lanka obuhvaca:

— poznavanje relevantnih propisa Republike Hrvatske

— poznavanje europskog i medunarodnog prava

— poznavanje podruc¢ja medunarodne policijske suradnje

— sposobnost prilagodavanja kompleksnim i otezanim situacijama koje mogu nastati za vrijeme rada u inozemstvu
— sposobnost uspostavljanja kontakata, vodenja pregovora, odgovarajuceg prosudivanja

— sklonost timskom radu



— snalazljivost i sposobnost pronalazenja optimalnog rjesenja u nesvakidasnjim situacijama
— sposobnost prilagodavanja posebnim uvjetima medunarodnog okruzenja.

(3) Po obavljenom razgovoru iz stavka 1. ovoga ¢lanka svaki ¢lan Povjerenstva ocjenjuje kandidata ocjenom od
najmanje 1 do najvise 10.

Sastavljanje liste

Clanak 16.

(1) Rezultati provedene provjere iz clanka 14. i provedenog razgovora iz ¢lanka 15. ovoga Pravilnika zbrajaju se te
Povjerenstvo sastavlja listu kandidata, pocevsi redom od kandidata s najvisim rezultatima.

(2) Listu iz stavka 1. ovoga ¢lanka, Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale dostavlja glavnom ravnatelju policije i
drzavnom tajniku nadleznom za europske i medunarodne poslove.

(3) Glavni ravnatelj policije i drzavni tajnik nadlezan za europske i medunarodne poslove, s liste iz stavka 1. ovoga
¢lanka, odabrat ¢e kandidata koji ¢e biti upucen na lije¢nicki pregled.

Lijecnicki pregled
Clanak 17.

(1) Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale upucuje odabranog kandidata na lije¢nicki pregled, radi utvrdivanja
potrebne psihicke i tjelesne zdravstvene sposobnosti.

(2) O rezultatima obavljenog lije¢nickog pregleda Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale obavjestava glavnog
ravnatelja policije i drZavnog tajnika nadleznog za europske i medunarodne poslove.

Izbor

Clanak 18.

(1) Odluku o izboru policijskog casnika za vezu donosi ministar na prijedlog glavnog ravnatelja policije i drzavnog
tajnika nadleznog za europske i medunarodne poslove.

(2) Obavijest o izboru policijskog casnika za vezu Uprava za pravne poslove i ljudske potencijale dostavit ¢e
kandidatima pisanim putem.

IV. ZAVRSNE PRIPREME, UPUCIVANJE,
PRAVA I OBVEZE

Osposobljavanje
Clanak 19.

(1) Izabrani policijski ¢asnik za vezu duzan je sudjelovati u svim oblicima osposobljavanja i drugim aktivnostima
potrebnim za rad u inozemstvu, na koje ga upucuje Sluzba za stru¢no usavr$avanje i specijalizaciju, Policijske akademije.
(2) Osposobljavanja i druge aktivnosti iz stavka 1. ovoga ¢lanka ovise o konkretnim potrebama za dodatnim ili

specijalistickim znanjima potrebnim za obavljanje poslova policijskog ¢asnika za vezu.

(3) Program osposobljavanja i drugih potrebnih aktivnosti iz stavka 2. ovoga ¢lanka provodi Sluzba za stru¢no
usavrSavanje i specijalizaciju Policijske akademije u suradnji s ustrojstvenom jedinicom nadleznom za europske i
medunarodne poslove.

Ugovor
Clanak 20.

(1) S izabranim policijskim ¢asnikom za vezu Ministarstvo sklapa ugovor.
(2) Ugovorom iz stavka 1. ovoga ¢lanka utvrduju se prava i obveze policijskog sluzbenika.

Plan aktivnosti

Clanak 21.

(1) U svrhu uspjesne pripreme i pravodobnog upucivanja policijskog ¢asnika za vezu na rad u inozemstvo nadlezne
ustrojstvene jedinice Ministarstva provode sljedece aktivnosti:

— akreditacijski postupak i dodjela diplomatskog zvanja,

— zakljucivanje police osiguranja u slucaju nezgode,



