NN 98/2018 (7.11.2018.), Pravilnik o sadrZaju, nacinu i roku dostave statistickih podataka o privremenom

obavljanju poslova

MINISTARSTVO RADA I MIROVINSKOGA SUSTAVA

1895

Na temelju ¢lanka 44. stavka 8. Zakona o radu (»Narodne novine«, broj 93/14 i 127/17), ministar rada i mirovinskoga
sustava donosi

PRAVILNIK

0 SADRZAJU, NACINU I ROKU DOSTAVE STATISTICKIH PODATAKA O PRIVREMENOM
OBAVLJANJU POSLOVA

I. OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim se Pravilnikom ureduje sadrzaj, nacin i rok u kojem je Agencija za privremeno zaposljavanje (u daljnjem tekstu:
agencija) duZna ministarstvu nadleznom za rad (u daljnjem tekstu: ministarstvo) dostavljati statisticke podatke o
ustupljenim radnicima za privremeno obavljanje poslova.

Clanak 2.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se jednako na muski i
zenski rod.

II. SADRZA] PODATAKA

Clanak 3.

(1) Sadrzaj podataka koje je agencija duzna dostavljati ¢ine:

1) podatak o agenciji koja zaposljava radnika radi ustupanja korisniku:

- naziv tvrtke, sjediste (adresa i mjesto), adresa elektronicke poste i osobni identifikacijski broj (u daljnjem tekstu: OIB
agencije)

- podatak o godi$njem prosjecnom broju radnika agencije, koji nisu ustupljeni radnici.

2) statisticki podatak o ustupljenom radniku kojeg agencija zapo$ljava radi ustupanja korisniku:

— 0 osobnom identifikacijskom broju ustupljenog radnika (u daljnjem tekstu: OIB radnika), radi metodoloski to¢nog i
pouzdanog pracenja podataka o ukupnom broju ustupljenih radnika

— o spolu, dobi, razini obrazovanja ustupljenog radnika

— o nazivu poslova, odnosno zanimanju (NKZ) koje je ustupljeni radnik obavljao kod korisnika

- o mjestu ustupanja radnika (Zupanija ustupanja u tuzemstvu ili inozemstvo)

— o ugovoru o radu ustupljenog radnika sklopljenog na neodredeno vrijeme odnosno o trajanju ugovora o radu
ustupljenog radnika sklopljenog na odredeno vrijeme

— o radnom vremenu radnika za koje je sklopljen ugovor o radu ustupljenog radnika (punom ili nepunom radnom
vremenu)

— o datumu sklapanja ugovora o radu s ustupljenim radnikom
— o trajanju ustupanja korisniku (datum pocetka i kraja ustupanja)
- o djelatnosti korisnika (NKD)

— o materijalnim pravima isplacenim ustupljenom radniku, uz naznaku tih prava (prijevoz, jubilarna nagrada, regres,
nagrada za bozi¢ne blagdane i drugo).

3) datum unosenja podatka.



(2) Statisticki podaci iz stavka 1. tocke 2. ovoga ¢lanka dostavljaju se pojedinacno za svakog radnika kojeg agencija iz
stavka 1. tocke 1. ovoga ¢lanka zaposli u godini za koju se dostavljaju podaci, uz naznaku podatka o OIB-u radnika.

I1I. NACIN DOSTAVLJANJA, OBRADE I KORISTENJA PODATAKA

Clanak 4.

(1) Agencija dostavlja ministarstvu podatke iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika u elektronic¢kom obliku.

(2) Ministarstvo, putem posebne aplikacije — Priviemeno zaposljavanje (u daljnjem tekstu: aplikacija PZ), prikuplja i u
elektronickom obliku obraduje podatke iz clanka 3. ovoga Pravilnika.

(3) Aplikacija PZ sadrzi:

— formu za registraciju

— formu za prijavu radi pristupa aplikaciji

— formu za unos podataka (u daljnjem tekstu: forma FPZ)

— bazu podataka (u daljnjem tekstu: baza APZ) pojedine agencije

— bazu podataka o obavljanju poslova agencija za privremeno zaposljavanje (u daljnjem tekstu: baza BPZ)

— formu izvjesca o statistickim podacima o ustupljenim radnicima i privremenom zaposljavanju (u daljnjem tekstu:
izvjeSce IPZ) iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika.

(4) Forma za registraciju, dostupna je na mreznim stranicama ministarstva, a koristi se za prvu prijavu podataka iz
¢lanka 3. stavka 1. tocke 1. ovoga Pravilnika, odnosno u postupku dodjele ovlastenja za rad pojedine agencije u aplikaciji PZ.
(5) Forma za prijavu radi pristupa aplikaciji, dostupna je na mreznim stranicama ministarstva, a koristi se za svaku

narednu prijavu osobe koja unosi podatke, radi ovlastenog pristupa i rada u aplikaciji PZ.

(6) Forma FPZ u aplikaciji PZ, dostupna je na mreznim stranicama ministarstva, a koristi se za dostavljanje i unos
podataka iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika.

(7) Bazu APZ pojedine agencije ¢ine svi podaci iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika, koji su za pojedinu agenciju, putem forme
za registraciju odnosno forme FZP, uneseni u odgovarajuca polja, odnosno koje je agencija dostavila ministarstvu na nacin
propisan ovim Pravilnikom.

(8) Bazu BPZ cine svi prikupljeni podaci koje su agencije dostavile ministarstvu na na¢in propisan ovim Pravilnikom, a
koristi se za analiticku obradu i izradu izvjesca o statistickim podacima iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika.

(9) Izvjesce IPZ izraduje se na temelju svih godis$nje prikupljenih, analiziranih i sazetih podataka iz ¢lanka 3. ovoga
Pravilnika, u svrhu djelotvornog pracenja privremenog zaposljavanja ustupljenih radnika, koje u aplikaciji PZ imaju
odgovarajucu formu te sadrzaj propisan ¢lankom 9. ovoga Pravilnika.

Clanak 5.

(1) Poslove vezane za prikupljanje, obradu i koriStenje podataka iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika, putem aplikacije PZ za
ministarstvo obavlja administrator (jedna ili viSe osoba), kojeg za obavljanje tih poslova posebno imenuje i ovlas¢uje
ministar nadlezan za rad.

(2) Ovlasteni pristup aplikaciji PZ, odnosno svim podacima koji su putem odgovarajuce forme uneseni za svaku
agenciju i ¢ine bazu BPZ podataka o obavljanju poslova agencije za privremeno zaposljavanje, moze imati samo
administrator iz stavka 1. ovoga c¢lanka.

(3) Poslove dostavljanja podataka u skladu s ¢lankom 44. Zakona o radu, za agenciju moze obavljati osoba koja se
putem forme za registraciju iz ¢lanka 4. stavka 4. ovoga Pravilnika, nakon unosa podataka o agenciji te koristenjem zaporke
i korisnickog imena, prijavila za rad u aplikaciji PZ i kojoj je administrator za takav rad dozvolio pristup.

(4) Administrator iz stavka 1. ovoga ¢lanka, elektronickim putem omogucava pristup, odnosno dozvoljava rad u
aplikaciji PZ za agenciju upisanu u skladu s ¢lankom 44. Zakona o radu u evidenciju ministarstva, ako je osoba urednim
koristenjem zaporke i korisnickog imena te podataka o agenciji koji odgovaraju podacima iz evidencije ministarstva,
provela postupak prve prijave radi dodjele pojedinoj agenciji ovlastenja za rad u aplikaciji PZ.

(5) Osoba iz stavka 3. ovoga clanka, u smislu ovoga Pravilnika, je ovlastena osoba za unos podataka agencije i moze
putem forme za prijavu iz ¢lanka 4. stavka 5. ovoga Pravilnika, ostvariti ovlasteni pristup posebnoj formi FPZ, u aplikaciji
PZ ibazi APZ agencije Ciji je ovlastenik.

(6) Ovlasteni pristup formi FPZ i bazi APZ pojedine agencije, moZe imati samo ovlastena osoba za unos podataka te
agencije i administrator ministarstva.

Clanak 6.



