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Na temelju članka 71. Zakona o posredovanju pri zapošljavanju i pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Narodne
novine«, broj 16/17) i članka 54. stavka 1. Zakona o ustanovama (»Narodne novine«, broj 76/93, 29/97, 47/99 i 35/08)
Upravno vijeće Hrvatskog zavoda za zapošljavanje na sjednici održanoj 13. ožujka 2017. godine donijelo je

IZMJENE I DOPUNE STATUTA

HRVATSKOGA ZAVODA ZA ZAPOŠLJAVANJE

Članak 1.

U Statutu Hrvatskoga zavoda za zapošljavanje (»Narodne novine«, broj 109/12 i 12/14) članak 2. mijenja se i glasi:

»Zavod je osnovan Zakonom o zapošljavanju (»Narodne novine«, broj 59/96).«.

Članak 2.

Članak 3. mijenja se i glasi:

»Zavod je pravna osoba s pravima, obvezama i odgovornošću utvrđenima Zakonom o posredovanju pri zapošljavanju i
pravima za vrijeme nezaposlenosti (»Narodne novine«, broj 16/17 – u daljnjem tekstu: Zakon) i ovim Statutom.«.

Članak 3.

U članku 13. stavku 1. točke 12., 13. i 14. mijenjaju se i glase:

»12) rješava u upravnom postupku o pravima po osnovi nezaposlenosti i obavlja isplatu istih,

13) rješava o pravima po osnovi nezaposlenosti u upravnom postupku primjenom pravnih propisa Europske unije o
koordinaciji sustava socijalne sigurnosti i obavlja isplatu istih,

14) osigurava provedbu propisa Europske unije i međunarodnih ugovora o socijalnom osiguranju u dijelu koji se
odnosi na prava za vrijeme nezaposlenosti,«.

Članak 4.

U članku 17. stavak 1. točka 1. mijenja se i glasi:

»1) koordinacija i nadzor u primjeni propisa Europske unije i međunarodnih ugovora, Zakona, Statuta i drugih općih
akata Zavoda,«.

Točke 7. i 8. mijenjaju se i glase:

»7) rješavanje o pravu po osnovi nezaposlenosti u drugom stupnju,

8) provedba međunarodnih ugovora i pravnih propisa Europske unije o koordinaciji sustava socijalne sigurnosti u
dijelu koji se odnosi na prava za vrijeme nezaposlenosti,«.

Članak 5.

Članak 17.a briše se.

Članak 6.

Članak 18. mijenja se i glasi:

»(1) Regionalni uredi obavljaju sljedeće poslove:

1) provode međunarodne ugovore o zapošljavanju te razmjenjuju podatke o slobodnim radnim mjestima u okviru
mreže Europskih službi za zapošljavanje (EURES),

2) obavljaju poslove Migracijsko informacijskog centra (MIC) – informacijski centri za radnike migrante,

3) zastupanje u vezi sa sudskim sporovima,

4) obrazovanje radnika,

5) provedba pojedinih postupaka javne nabave,


