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HRVATSKI ZAVOD ZA ZDRAVSTVENO OSIGURANJE
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Na osnovi ¢lanka 87. stavka 1. Zakona o obveznom zdravstvenom osiguranju (»Narodne novine« broj 80/13.1137/13.)
te ¢lanka 26. tocke 1.a Statuta Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje (»Narodne novine, broj 18/09., 33/10., 08/11.,
18/13.,1/14. 1 83/15.) Upravno vijece Hrvatskog zavoda za zdravstveno osiguranje, uz suglasnost ministra nadleznog za
zdravstvo na 1. sjednici odrzanoj 2. veljace 2017. donijelo je

ODLUKU

0 IZMJENAMA I DOPUNAMA ODLUKE O OSNOVAMA ZA SKLAPANJE UGOVORA O
PROVODEN]U SPECIFICNE ZDRAVSTVENE ZASTITE

Clanak 1.
U Odluci o osnovama za sklapanje ugovora o provodenju specifi¢ne zdravstvene zastite (»Narodne novine, broj 47/14.,
157/14.,139/15.128/16.), u clanku 6. iza stavka 4. dodaje se novi stavak 5. koji glasi:
»(5) U sluc¢ajevima kada zadnji dan propisanog roka periodi¢nog pregleda pada na drzavni blagdan, u nedjelju ili koji
drugi dan kada ordinacija ugovornog subjekta ne radi, pregled koji je obavljen prvi sljedeci radni dan smatra se
periodi¢nim pregledom koji je obavljen u roku.«.

Dosadasnji stavci 5. 1 6. postaju stavci 6.17.

Clanak 2.

U ¢lanku 18. u stavku 2. rijeci: »za razdoblje od 1. travnja do 31. prosinca 2016. godine« zamjenjuju se rije¢ima: »za
2017. godinux.

U tablici 1. »Cijene preventivnih (prethodnih i periodi¢nih) pregleda te postupaka u ordinaciji medicine rada« iza
rednog broja 61. dodaju se redni brojevi 62., 63. i 64. s oznakom i nazivom pregleda/postupka kako slijedi:

»

R.br. pregleodzzir/l;l(jgtupka Naziv pregleda/postupka C:jlirrlla
62. MRO091 Obilazak radnog mjesta u svrhu procjene psihosocijalnih rizika SO’OOH(IIJ?:S:S? nom
63 MR092 Edukacija radnika o prevenciji psihosocijalnih rizika u suradnji s psihologom, na 300.00
) razini grupe radnika, u pravilu u prostorijama poslodavca ’
64 MR093 Edukacija radnika u sklopu organiziranih projekata Zavoda uz obveznu prisutnost 47000
) djelatnika Zavoda ’

«.
U stavku 3. u tablici 2. »Cijene preventivnih (prethodnih i periodi¢nih) pregleda te postupaka u ordinaciji medicine
rada (po posebnom standardu)« iza rednog broja 61. dodaju se novi redni brojevi 62., 63. i 64. s oznakom i nazivom
pregleda/postupka kako slijedi:

»

R.br. preglegi?/l;lc::tupka Naziv pregleda/postupka Cuijglla
62. MRO091 Obilazak radnog mjesta u svrhu procjene psihosocijalnih rizika So’oorfl};;)strz? nom
63. MR092 Edl_lk.acija radnika} o prevenciji psihosoci?glnih rizika u suradnji s psihologom, na 300,00
razini grupe radnika, u pravilu u prostorijama poslodavca
64 MR093 Edukacija radnika u sklopu organiziranih projekata Zavoda uz obveznu prisutnost 470.00
’ djelatnika Zavoda ’




