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Na temelju ¢lanka 42. stavka 2. Zakona o zastiti na radu («Narodne novine, broj 71/14, 118/14 i 154/14) ministar
nadlezan za rad donosi

PRAVILNIK
O ZASTITI NA RADU PRI UPORABI RADNE OPREME

DIO PRVI
OPCE ODREDBE

Predmet

Clanak 1.
Ovim se Pravilnikom utvrduju minimalni zahtjevi zatite na radu pri uporabi radne opreme.

Clanak 2.

Ovim se Pravilnikom u pravni poredak Republike Hrvatske prenosi Direktiva 2009/104/EZ Europskog parlamenta i
Vijeca od 16. rujna 2009. o minimalnim sigurnosnim i zdravstvenim zahtjevima za sigurnost i zdravlje radnika pri uporabi
radne opreme na radu (druga pojedina¢na direktiva u smislu ¢lanka 16. stavka 1. Direktive 89/391/EEZ) (SL L 260, 3. 10.
2009.).

Pojmovnik
Clanak 3.

(1) Pojedini pojmovi u smislu ovoga Pravilnika imaju sljedece znacenje:

a) »radna opremac su strojevi i uredaji, postrojenja, sredstva za prijenos i prijevoz tereta i alati te skele i druga sredstva
za povremeni rad na visini

b) »uporaba radne opreme« je aktivnost koja uklju¢uje radnu opremu, poput pokretanja ili zaustavljanja opreme,
premjestanje, popravak, preinaka, odrzavanje i servisiranje opreme, posebno ukljucujudi ¢is¢enje

c) »opasno podrucje« je prostor unutar ili oko radne opreme u kojemu radnik moze biti izlozen riziku za svoju
sigurnost ili zdravlje

d) »izlozeni radnik« je radnik koji se u cijelosti ili djelomi¢no nalazi u opasnom podrucju i

e) »rukovatelj« je radnik odreden za uporabu radne opreme.

(2) Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na muski i zenski rod.

DIO DRUGI
OBVEZE POSLODAVCA

Opce obveze

Clanak 4.
(1) Poslodavac je obvezan osigurati da je radna oprema koja je na raspolaganju radnicima ispravna, za rad prikladna i
prilagodena i da za vrijeme rada ne ugrozava njihovu sigurnost i zdravlje.
(2) Poslodavac mora, pri izboru radne opreme cije koriStenje predlaze, voditi ra¢una o posebnim radnim uvjetima,

znacajkama i opasnostima za sigurnost i zdravlje radnika koje postoje na mjestu rada te o svim dodatnim opasnostima koje
proizlaze iz njene uporabe.



(3) Ako nije moguce u cijelosti koristiti radnu opremu bez rizika za sigurnost odnosno zdravlje, poslodavac mora
poduzeti potrebne mjere za smanjivanje rizika.

(4) Ako poslodavac sastavlja dijelove radne opreme u funkcionalnu cjelinu ili radnu opremu prepravlja tako da joj
promijeni osobine i funkcionalnost, tada postaje proizvodac radne opreme i na njega se primjenjuju propisi koji vrijede za
proizvodace radne opreme.

Pravila koja se odnose na radnu opremu
Clanak 5.

(1) »Uz obveze propisane ¢lankom 4. ovog Pravilnika, poslodavac nabavlja odnosno koristi radnu opremu koja
ispunjava minimalne zahtjeve iz Priloga I. ovoga Pravilnika ili zahtjeve posebnih propisa.

(2) Poslodavac mora odrzavati radnu opremu na nacin da ista bude tijekom svog radnog vijeka u skladu s odredbama
ovoga Pravilnika ili posebnih propisa.

(3) Pri koristenju radne opreme poslodavac postupa u skladu s Prilogom II. ovoga Pravilnika.

Pregled i ispitivanje radne opreme
Clanak 6.

(1) Poslodavac je odgovoran da stru¢na osoba pregleda radnu opremu nakon postavljanja i prije prve uporabe, ako
sigurnost te opreme ovisi o instaliranju i nakon montaze na drugo mjesto ili lokaciju, u skladu s propisima zastite na radu,
posebnim propisima i uputama proizvodaca odnosno pravilima struke da se osigura pouzdan i ispravan rad.

(2) Zbog sigurnosti i zdravlja i sigurnih uvjeta rada i radi pravovremenog otkrivanja i otklanjanja kvarova koji mogu
uzrokovati opasne situacije, poslodavac mora za radnu opremu osigurati:

a) povremene preglede i, ako je potrebno, ispitivanje od strane ovlastenih osoba u skladu s nacionalnim propisima
odnosno praksi i

b) posebne preglede od strane ovlastenih osoba svaki put kad nastupe iznimne okolnosti koje bi mogle ugroziti
sigurnost radne opreme, poput preinaka, nezgoda ili duzih zastoja u radu.

(3) O pregledu radne opreme poslodavac vodi evidenciju, ¢uva je i daje na raspolaganje nadleznom inspektoru zastite
na radu.

(4) Ako se radna oprema nalazi izvan prostora poslodavca, uz nju se mora nalaziti fizicki dokaz o izvrSenom zadnjem
pregledu odnosno ispitivanju.

Radna oprema koja ukljucuje posebne rizike
Clanak 7.
Ako uporaba radne opreme ukljucuje posebne rizike za sigurnost odnosno zdravlje radnika, poslodavac mora osigurati:
a) da tom radnom opremom rukuju samo za to imenovani radnici koji moraju biti osposobljeni i

b) da popravljanje, preinake, odrzavanje ili servisiranje radne opreme izvode radnici koji su posebno osposobljeni za te
poslove.

Ergonomija i zdravlje na radu
Clanak 8.

Poslodavac prilikom primjene minimalnih zdravstvenih i sigurnosnih zahtjeva u cijelosti uzima u obzir mjesto i
polozaj radnika dok koriste radnu opremu te ergonomska nacela.

Obavjescivanje radnika
Clanak 9.

(1) Poslodavac mora osigurati radnicima odgovarajuce obavijesti i, ako je potrebno, pisane upute za radnu opremu koju
koristi pri radu.

(2) Obavijesti i pisane upute moraju sadrzavati najmanje odgovarajuce sigurnosne i zdravstvene informacije o:
a) uvjetima kori$tenja radne opreme
b) predvidljivim neocekivanim situacijama i

c) iskustvu pri uporabi radne opreme, ako je to potrebno.



(3) Radnici moraju biti upozoreni na opasnosti kojima su izlozeni, radnu opremu koja se nalazi u radnom prostoru i na
sve promjene koje na nju utjecu, u mjeri u kojoj utje¢u na radnu opremu koja se nalazi u njihovom neposrednom radnom
okruzenju, ¢ak i ako je izravno ne uporabljaju.

(4) Obavijesti i pisane upute moraju biti razumljive radnicima.

Osposobljavanje radnika
Clanak 10.
Poslodavac mora osigurati:

a) da rukovatelji budu osposobljeni za rukovanje radnom opremom, uklju¢ujuci pripravnost za sve rizike koje
rukovanje tom radnom opremom moze izazvati ili

b) da radnici iz ¢lanka 7. tocke b) ovog Pravilnika produ odgovarajuce posebno osposobljavanje.

Savjetovanje s radnicima i sudjelovanje radnika

Clanak 11.

Savjetovanje s radnicima i/ili povjerenicima radnika za zastitu na radu o pitanjima obuhvacenim ovim Pravilnikom,

ukljucujuci i njegove priloge, provodi se u skladu s odredbama Zakona o zastiti na radu («Narodne novine, broj 71/14,
118/141154/14).

DIO TRECI
ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 12.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika, prestaje vaziti Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri uporabi radne opreme
(»Narodne novinex, broj 21/08) kao i odredbe drugih propisa o uporabi radne opreme, koje su u suprotnosti s odredbama
ovog Pravilnika.

Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u »Narodnim novinamax.

Klasa: 011-01/16-01/132
Urbroj: 524-03-02-01/1-17-14
Zagreb, 20. veljace 2017.
Ministar
dr. sc. Tomislav Corié, v. r.

PRILOG L.

MINIMALNI ZAHTJEVI ZA RADNU OPREMU

1. Opéa napomena

Minimalni zahtjevi koji se odnose na radnu opremu u uporabi ne moraju se nuzno na isti nacin odnositi na novu radnu
opremu.

2. Minimalni zahtjevi za radnu opremu

2.1. Upravljacki uredaji radne opreme koji utjeCu na sigurnost moraju biti jasno vidljivi i prepoznatljivi te odgovarajuce
oznaceni kada je to potrebno.

Upravljacki se uredaji moraju nalaziti izvan opasnih podrucja, osim u iznimnim opravdanim slucajevima, tako da
njihov rad ne moze predstavljati nikakvu dodatnu opasnost. Ni njihovo nenamjerno stavljanje u rad ne smije prouzroditi
opasnost.

Ako treba, rukovatelj mora s mjesta upravljanja nadzirati opasna podrucja radne opreme i osigurati da nijedan radnik
nije u opasnom podrucju. Ako to nije moguce, prije svakog pokretanja radne opreme mora se automatski oglasiti
sigurnosni sustav upozorenja poput zvuc¢nog odnosno svjetlosnog signala. Izlozeni radnik mora imati dovoljno vremena i
nacina da brzo izbjegne opasnosti nastale zbog pokretanja ili zaustavljanja radne opreme.

Upravljacki sustavi moraju biti sigurni, a pri izboru se mora uvaziti njihova pouzdanost, nedostaci i ogranicenja koja se
mogu ocekivati u planiranim okolnostima uporabe.



2.2. Pokretanje radne opreme mora biti moguce samo namjernim aktiviranjem upravljackog uredaja za to
namijenjenog.

Isto vrijedi i:

— za ponovno pokretanje nakon zaustavljanja iz bilo kojeg razloga ili

— za kontrolu znacajnih promjena radnih uvjeta (npr. brzine, tlaka itd.),

sve dok takvo ponovno pokretanje ili promjene radnih uvjeta ne izlazu radnike bilo kakvoj opasnosti.

Ovaj se zahtjev ne odnosi na ponovno pokretanje ili promjenu radnih uvjeta koji su rezultat normalnog automatskog
rada.

2.3. Radna oprema mora imati uredaj za sigurno i potpuno zaustavljanje.

Svaka radna stanica mora imati uredaj za zaustavljanje dijela ili ¢itave radne opreme, ovisno o vrsti opasnosti, tako da
je oprema sigurna. Uredaj za zaustavljanje mora imati prednost pred uredajem za pokretanje. U slucaju zaustavljanja radne
opreme ili njezinih opasnih dijelova, mora se iskljuciti opskrba energijom doti¢nih aktuatora.

2.4. Gdje je potrebno i ovisno o opasnostima koje oprema predstavlja i njenom normalnom vremenu zaustavljanja,
radna oprema mora imati uredaj za zaustavljanje u nuzdi.

2.5. Ako radna oprema predstavlja rizik zbog ispadanja ili izlijetanja predmeta, mora biti opremljena odgovaraju¢om
zastitom.

Ako radna oprema predstavlja opasnosti od emisije plinova, para, tekucina ili prasina mora na izvoru opasnosti imati
odgovarajuce uredaje za njihovo sakupljanje odnosno odvajanje.

2.6. Radna oprema i dijelovi takve opreme moraju, kada je to potrebno biti u¢vr$éeni radi sigurnosti i zdravlja radnika.

2.7. Ako postoji rizik od pucanja ili raspadanja dijelova radne opreme koji mogu predstavljati znacajnu opasnost za
sigurnost i zdravlje radnika, moraju se poduzeti odgovarajuce mjere zastite.

2.8. Ako postoji rizik od kontakta s pokretnim dijelovima radne opreme koji bi mogao uzrokovati ozljede, ti dijelovi

moraju imati zadtite ili uredaje za sprecavanje pristupa opasnim podruéjima ili za zaustavljanje kretanja opasnih dijelova
prije nego $to se ude u opasna podrudja.

Zadtite i zastitni uredaji:

— moraju biti robusne konstrukcije

- ne smiju uzrokovati dodatne opasnosti

— se ne mogu lagano ukloniti ili u¢initi neu¢inkovitima

— moraju se nalaziti na dovoljnoj udaljenosti od opasnog podru¢ja

- ne smiju viSe nego $to je potrebno ogranicavati vidljivost radnog ciklusa opreme i

— moraju omoguciti postupke postavljanja ili zamjene dijelova i radove odrzavanja, pri ¢emu ogranicavaju pristup samo
na podrucje gdje se radovi moraju izvoditi i, ako je moguce, ne uklanjajuci zastitu ili zastitni uredaj.

2.9. Prostori i mjesta za rad ili odrzavanje radne opreme moraju biti prikladno osvijetljeni u skladu s postupkom koji se
izvodi.

2.10. Dijelovi radne opreme s visokom ili vrlo niskom temperaturom moraju, kada je to potrebno, biti zasti¢eni da se
onemoguci dodir s njima ili blisko priblizavanje.

2.11. Uredaji za upozoravanje na radnoj opremi moraju biti nedvosmisleni, lako uocljivi i razumljivi.

2.12. Radna oprema se smije koristiti samo u svrhu za koju je predvidena i na propisani nacin.

2.13. Radovi odrzavanja radne opreme se obavljaju u stanju njenog mirovanja. Ako to nije moguce, moraju se poduzeti
odgovarajuce mjere zastite da se takvi radovi obavljaju bez opasnosti od ozljeda ili oste¢enja zdravlja radnika ili da se
obavljaju izvan opasnih podru¢ja.

Ako radna oprema ima dnevnik odrzavanja, mora ga se redovno voditi.

2.14. Radna oprema mora biti opremljena prepoznatljivim uredajima za odvajanje od svih izvora energije.

Ponovno prikljucenje radne opreme na izvor energije ne smije predstavljati nikakav rizik za doti¢ne radnike.

2.15. Na radnoj opremi moraju biti postavljene oznake i upozorenja prema posebnim propisima, koji su bitni za
sigurnost i zdravlje radnika.

2.16. Radnicima se mora osigurati siguran pristup svim podru¢jima potrebnima za proizvodnju, podeSavanje i
odrzavanje te im mora biti omoguceno sigurno zadrzavanje u tim podrucjima.

2.17. Radna oprema mora biti takva da $titi radnika od rizika zapaljenja, pregrijavanja, ispusnih plinova, prasina,
tekucina, para ili drugih tvari koje se u njoj stvaraju, koriste ili pohranjuju.



