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Na temelju ¢lanka 66. stavka 5. Zakona o drzavnim sluzbenicima (»Narodne novinex, br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11,
49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - procisceni tekst, 37/13, 38/13, 138/15 — Odluka Ustavnog suda Republike Hrvatske i 61/17),
Vlada Republike Hrvatske je na sjednici odrzanoj 22. rujna 2017. godine donijela

UREDBU

0 USTROJSTVU I NACINU RADA ODBORA ZA DRZAVNU SLUZBU
Clanak 1.

Ovom Uredbom propisuje se broj ¢lanova, uvjeti za imenovanje, nacin imenovanja, ustrojstvo, nacin rada i druga

pitanja od znacaja za rad Odbora za drzavnu sluzbu (u daljnjem tekstu: Odbor).
Clanak 2.

Predsjednik i ¢lanovi Odbora duzni su zakonito, savjesno, nepristrano i pravodobno obavljati poslove iz nadleznosti
Odbora.

Clanak 3.

(1) Odbor ima 11 ¢lanova, od kojih je jedan ujedno i predsjednik Odbora.

(2) Clanovi Odbora, pored uvjeta utvrdenih zakonom kojim se ureduju sluzbenicki odnosi u drzavnoj sluzbi, moraju
imati najmanje cetiri godine radnog iskustva na poslovima iz podru¢ja sluzbenickih odnosa ili primjene upravnog ili
upravnosudskog postupka te polozen drzavni strucni ispit.

Clanak 4.

(1) Clanove Odbora imenuje Vlada Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Vlada) na temelju javnog natjecaja na
vrijeme od pet godina, uz mogucnost ponovnog imenovanja.

(2) Javni natjecaj za imenovanje ¢lanova Odbora raspisuje i provodi sredi$nje tijelo drzavne uprave nadlezno za
sluzbenicke odnose.

(3) Javni natjecaj iz stavka 2. ovoga ¢lanka objavljuje se u »Narodnim novinama te na web-stranicama Vlade i
sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose.
(4) Postupak javnog natjecaja za imenovanje ¢lanova Odbora provodi se sukladno propisima kojima se ureduje
provedba javnog natjecaja u drzavnoj sluzbi.
(5) Komisiju za provedbu javnog natjecaja imenuje celnik sredi$njeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke
odnose iz reda drzavnih sluzbenika s iskustvom na poslovima iz podruc¢ja sluzbenickih odnosa ili upravnog prava.
(6) Celnik sredisnjeg tijela drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose podnosi Vladi prijedlog za imenovanje
¢lanova Odbora.
Clanak 5.
Predsjednika Odbora imenuje Vlada iz reda ¢lanova Odbora, na prijedlog celnika sredi$njeg tijela drzavne uprave
nadleznog za sluzbenicke odnose, najduze do isteka njegovog mandata kao ¢lana Odbora.
Clanak 6.
Duznost predsjednika Odbora i ¢lanova Odbora prestaje istekom vremena na koje su imenovani te razrjesenjem u
slucajevima propisanim zakonom.
Clanak 7.

(1) Postupak razrjesenja predsjednika Odbora ili ¢clana Odbora moze se pokrenuti na prijedlog celnika sredisnjeg tijela
drzavne uprave nadleznog za sluzbenicke odnose, iz razloga propisanih odredbom ¢lanka 66.a stavka 3. Zakona o drzavnim
sluzbenicima (»Narodne novine, br. 92/05, 107/07, 27/08, 34/11, 49/11, 150/11, 34/12, 49/12 - procisceni tekst, 37/13,



