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MINISTARSTVO POMORST VA, PROMETA 1
INFRASTRUKTURE

1647

Na temelju ¢lanka 142. tocka 8. Zakona o zra¢nom prometu (»Narodne novine«, broj 69/09 84/11, 54/13, 127/13 i
92/14) ministar pomorstva, prometa i infrastrukture donosi

PRAVILNIK

O STRUCNOM OSPOSOBLJAVANJU ZA POSLOVE OD ZNACAJA ZA SIGURNOST
ZRACNOG PROMETA NA AERODROMU

DIO PRVI
OPCE ODREDBE

Podrucje primjene
Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom propisuju se:

a) uvjeti kojima moraju udovoljavati osobe koje rade na poslovima od znacaja za sigurnost zra¢nog prometa na
aerodromu

b) poslovi od znacaja za sigurnost zra¢nog prometa koje obavljaju osobe iz tocke a) ovoga ¢lanka
¢) nacin provjeravanja stru¢nosti osoba iz tocke a) ovoga ¢lanka

d) postupak izdavanja, produzavanja i obnavljanja potvrde o stru¢noj osposobljenosti osobe iz tocke a) ovoga
¢lanka i

e) uvjeti kojima moraju udovoljavati organizacije za strucno osposobljavanje osoba iz tocke a) ovoga ¢lanka.

(2) Clanci 31. do 33. ovoga Pravilnika ne primjenjuju se na aerodrome kodnog broja 1 s neinstrumentalnim
prilazom kako su klasificirani Pravilnikom o aerodromima.

Pojmovi
Clanak 2.
Pojmovi koji se upotrebljavaju u ovom Pravilniku imaju sljedece znacenje:

1) instruktor. stru¢na osoba osposobljena za teorijsko i prakticno osposobljavanje te provjeru struc¢nih znanja i
vjestina polaznika,

2) mentor: stru¢na osoba s vazecom potvrdom o stru¢noj osposobljenosti za poslove od znacaja za sigurnost
zra¢nog prometa na aerodromu, koja provodi stru¢ni nadzor nad osposobljavanjem na radnom mjestu,



3) organizacija za strucno osposobljavanje: pravna osoba koja je ovlastena obavljati stru¢no osposobljavanje osoba
koje rade na poslovima od znacaja za sigurnost zra¢nog prometa na aerodromu,

4) ovlastenje za rad: dokument na temelju kojeg je organizacija ovlastena obavljati stru¢no osposobljavanje
propisano ovim Pravilnikom,

5) potvrda o strucnoj osposobljenosti: dokument kojim se potvrduje da je kandidat uspjesno polozio teorijski i
prakti¢ni dio te osposobljavanje na radnom mjestu u skladu s programom stru¢nog osposobljavanja,

6) program strucnog osposobljavanja: pisani dokument u kojem su definirani redoslijed, sadrzaj i vrijeme trajanja
strucnih teorijskih predavanja i prakti¢nih vjezbi, te osposobljavanja na radnom mjestu uz kontinuirani nadzor
mentora, koji se provode u cilju stjecanja i odrzavanja stru¢nih znanja i vjestina potrebnih za sigurno i kvalitetno
obavljanje poslova od znacaja za sigurnost zracnog prometa na aerodromu,

7) strucno osposobljavanje. skup teorijskih predavanja i prakticnih vjezbi koje provodi instruktor, te
osposobljavanje na radnom mjestu uz kontinuirani nadzor mentora, koji se provode u cilju stjecanja i odrzavanja
stru¢nih znanja i vjestina potrebnih za sigurno i kvalitetno obavljanje poslova od znacaja za sigurnost zracnog
prometa na aerodromu.

DIO DRUGI
ORGANIZACIJA ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANIJE

Ovlastenje za rad organizacije za strucno osposobljavanje
Clanak 3.

(1) Da bi pravna osoba mogla obavljati poslove organizacije za stru¢no osposobljavanje mora imati ovlastenje za
rad koje izdaje Hrvatska agencija za civilno zrakoplovstvo (u daljnjem tekstu: Agencija) na temelju:

a) detaljnog pregleda pisanih dokumenata dostavljenih Agenciji i
b) neposrednog nadzora koji se provodi u cilju provjere ispunjavanja uvjeta propisanih ovim Pravilnikom.

(2) Ovlastenje za rad Agencija moze izdati organizaciji za stru¢no osposobljavanje za obavljanje osposobljavanja
za jedan ili viSe poslova od znacaja za sigurnost zra¢nog prometa na aerodromu.

(3) Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora zatraziti suglasnost Agencije za svaku znacajnu promjenu:

a) prostora, opreme, uredaja i sredstava koji se koriste pri izvodenju stru¢nog osposobljavanja

b) programa stru¢nog osposobljavanja

c) operativnog priru¢nika i

d) voditelja, instruktora.

(4) Organizacija za stru¢no osposobljavanje duzna je za sljede¢u godinu na svojim sluzbenim internet stranicama
objaviti godi$nji plan stru¢nog osposobljavanja i ispitnih rokova po pojedinim stru¢nim cjelinama najkasnije do
31. prosinca tekuce godine.

(5) U skladu sa svojim raspolozivim kapacitetima, organizacija za stru¢no osposobljavanje mora provesti stru¢no
osposobljavanje svakog polaznika koji je postupak pokrenuo na vrijeme i ispunjava sve druge uvjete definirane
ovim Pravilnikom.

Uvjeti koje mora ispunjavati organizacija za strucno osposobljavanje
Clanak 4.

U cilju provodenja stru¢nog osposobljavanja u skladu s odredbama ovoga Pravilnika, organizacija za stru¢no
osposobljavanje mora osigurati:



a) odgovarajuce prostorije, opremu, uredaje i druga sredstva
b) odgovarajucu organizacijsku strukturu na celu s voditeljem

c) instruktore i/ili mentore za provedbu stru¢nog osposobljavanja po pojedinim podru¢jima u skladu s
programom za strucno osposobljavanje

d) odgovarajucu struc¢nu literaturu i priru¢nike

e) odgovaraju¢u dokumentaciju o provedenom stru¢nom osposobljavanju i ispitima, po pojedinim stru¢nim
cjelinama, za svakog polaznika posebno

t) operativni priru¢nik organizacije za stru¢no osposobljavanje
g) program stru¢nog osposobljavanja i
h) potvrde o stru¢noj osposobljenosti.

Odgovarajuce prostorije, oprema, uredaji i druga sredstva potrebna za izvodenje strucnog
osposobljavanja

Clanak 5.

(1) Prostorije namijenjene za izvodenje teorijskog stru¢nog osposobljavanja moraju biti izvedene i opremljene na
nacin koji omoguc¢uje ugodan cjelodnevni boravak, te neometan rad svih sudionika.

(2) Oprema, uredaji i druga sredstva koja se koriste za provodenje stru¢nog osposobljavanja polazniku moraju
osigurati:

a) jasan i potpun uvid u programski sadrzaj stru¢nog osposobljavanja
b) provedbu prakti¢nih vjezbi na nacin koji sadrzajno nadopunjuje teorijsku nastavu te

c) provedbu osposobljavanja na radnom mjestu radi uspjesnog svladavanja cjelokupnog sadrzaja programa
stru¢nog osposobljavanja.

Odgovarajuce prostorije za smjestaj administrativnog osoblja, instruktora, arhive i biblioteke
Clanak 6.

(1) Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora osigurati prikladan prostor za rad administrativnog osoblja te
instruktora.

(2) Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora osigurati prikladan prostor za smjestaj cjelokupne
dokumentacije, arhive i stru¢ne biblioteke.

Voditelj organizacije za strucno osposobljavanje
Clanak 7.

(1) Organizacijom za stru¢no osposobljavanje mora upravljati voditelj koji je odgovoran za cjelokupni rad
organizacije.

(2) Voditelj organizacije za stru¢no osposobljavanje mora imati suglasnost Agencije. Zahtjev za ishodenje
suglasnosti podnosi organizacija za osposobljavanje. Zahtjev mora sadrzavati Zivotopis kandidata, dokaze o
zavrsenoj stru¢noj spremi i radnom iskustvu.

(3) Voditelj mora imati zavr§en najmanje dodiplomski studij i najmanje pet godina radnog iskustva na poslovima
upravljanja.

(4) Agencija utvrduje udovoljavanje uvjetima propisanim odredbama ovog ¢lanka na temelju:



a) dostavljenih dokumenata kojim se dokazuje stru¢na sprema i radno iskustvo i
b) provjere kandidata od strane ovlastenih inspektora Agencije, na kojoj mora pokazati poznavanje:
1. osnova sustava kvalitete i

2. zrakoplovnih propisa koji se dijelom ili u cijelosti odnose na aerodrome i pruzanje zemaljskih usluga te druge
poslove od znacaja za sigurnost zra¢nog prometa na aerodromu.

Instruktori
Clanak 8.

(1) Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora osigurati najmanje jednog instruktora koji udovoljava uvjetima
propisanim ovim Pravilnikom za svaki pojedini stru¢ni predmet sadrzan u odobrenom programu stru¢nog
osposobljavanja.

(2) Instruktor za pojedini stru¢ni predmet mora imati:
a) zavrSen tecaj o tehnikama poducavanja i

b) najmanje tri godine radnog iskustva iz podrucja za koje provodi stru¢no osposobljavanje i vaze¢u potvrdu o
stru¢noj osposobljenosti za rad na poslovima za koje obavlja stru¢no osposobljavanje.

(3) Instruktor mora imati suglasnost Agencije za obavljanje poslova instruktora za odredeni stru¢ni predmet.
Suglasnost se moze odnositi na jedan ili vi$e stru¢nih predmeta.

(4) Agencija utvrduje udovoljavanje uvjetima propisanim ovim Pravilnikom na temelju:
a) dostavljenih dokumenata iz stavka 2. ovoga ¢lanka i

b) provjere kandidata od strane ovlastenih inspektora Agencije u svrhu dokazivanja poznavanja zrakoplovnih
propisa koji se dijelom ili u cijelosti odnose na aerodrome i pruzanje zemaljskih usluga, te druge poslove od
znacaja za sigurnost zra¢nog prometa na aerodromu.

(5) Kada Agencija utvrdi da instruktor udovoljava propisanim uvjetima, izdaje suglasnost za rad na poslovima
stru¢nog osposobljavanja na rok od najviSe tri godine. Po isteku valjanosti suglasnosti Agencije, instruktor
valjanost iste moze produljiti na temelju nove provjere o ispunjavanju uvjeta kako je propisano ovim ¢lankom.

Mentori
Clanak 9.

Mentor mora imati najmanje pet godina radnog iskustva te posjedovati vaze¢u potvrdu o stru¢noj osposobljenosti
na poslovima za koje provodi osposobljavanje na radnom mjestu.

Administrativno osoblje organizacije za strucno osposobljavanje
Clanak 10.

Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora osigurati dovoljan broj administrativhog osoblja potrebnog za
nesmetano obavljanje poslova.

Dokumentacija o provedenom strucnom osposobljavanju i ispitima
Clanak 11.

(1) Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora voditi detaljnu pisanu dokumentaciju o provedenom stru¢nom
osposobljavanju i ispitima, koja sadrzi:

a) ime i prezime polaznika



b) datum, mjesto i ukupno trajanje stru¢nog osposobljavanja po pojedinim pod cjelinama i predmetima

c) opis i presliku nastavnih materijala ili referencu na nastavne materijale

d) ime i prezime instruktora po pojedinim pod cjelinama i predmetima

e) dokaz da je polaznik redovno pohadao teorijsko stru¢no osposobljavanje i osposobljavanje na radnom mjestu
t) dokaz o uspje$no polozenom pisanom ispitu i

g) ispitnu dokumentaciju koju ¢ine ispiti iz ¢lanka 20. i 21. ovoga Pravilnika, zapisnik o polaganju ispita ili
provjere koji vodi instruktor tijekom ispita te biljeske instruktora ili mentora.

(2) Cjelokupna dokumentacija o provedenom stru¢nom osposobljavanju i ispitima za pojedinog polaznika mora
se ¢uvati najmanje pet godina od zavrs$etka posljednjeg stru¢nog osposobljavanja.

(3) Cjelokupna dokumentacija o provedenom stru¢nom osposobljavanju i ispitima za pojedinog polaznika mora
biti dostupna na zahtjev Agencije.

Operativni prirucnik organizacije za strucno osposobljavanje
Clanak 12.

(1) Organizacija za stru¢no osposobljavanje mora izraditi i kontinuirano odrzavati Operativni priru¢nik. Sadrzaj
Operativnog priru¢nika naveden je u Dodatku 2. ovoga Pravilnika.

(2) Operativni priru¢nik i svaku njegovu izmjenu mora odobriti Agencija.
Program strucnog osposobljavanja
Clanak 13.

(1) Stru¢no osposobljavanje u svrhu stjecanja, produljenja i obnavljanja potvrde o stru¢noj osposobljenosti
obavlja se prema programu stru¢nog osposobljavanja koji odobrava Agencija.

(2) Program strucnog osposobljavanja iz stavka 1. ovoga ¢lanka duzna je izraditi i utvrditi organizacija za stru¢no
osposobljavanje na nacin utvrden odredbama ovoga Pravilnika. Sadrzaj programa stru¢nog osposobljavanja
naveden je u Dodatku 3. ovoga Pravilnika.

(3) Programom stru¢nog osposobljavanja odreduje se:

a) sadrzaj i potreban opseg znanja i vjestina za ucinkovito i sigurno obavljanje poslova od znacaja za sigurnost
zra¢nog prometa na aerodromu i

b) nacin stru¢nog osposobljavanja.

(4) Program stru¢nog osposobljavanja mora obuhvacati vazece propise, stru¢ne priru¢nike i naputke,
medunarodne standarde i preporuke, te njihovu prakti¢nu primjenu u poslovima od znacaja za sigurnost zracnog
prometa, kao i u poslovima njihove pripreme, nadzora provedbe i nadzora kvalitete.

(5) Svaka izmjena i dopuna programa stru¢nog osposobljavanja mora biti odobrena od strane Agencije.

DIO TRECI
UVJETI ZA STRUCNO OSPOSOBLJAVANJE

Provedba programa strucnog osposobljavanja
Clanak 14.

(1) Program stru¢nog osposobljavanja mora obuhvatiti sve osobe koje rade na poslovima od znacaja za sigurnost
zra¢nog prometa na aerodromu u skladu s odredbama ovoga Pravilnika.



