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Na temelju ¢lanka 16. stavka 3. Zakona o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija
(»Narodne novine, broj 82/2015) ministar turizma, donosi

PRAVILNIK

O PRIZNAVANJU INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA I1Z PODRUCJA TURIZMA
Clanak 1.
(1) Ovim Pravilnikom ureduje se priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje regulirane profesije:
- u podrucdju usluga u turizmu:
1. turisticki vodic,
2. turisticki pratitelj,
— u podrudju poslovanja turisticke agencije:
1. voditelj poslovnice turisticke agencije,
— u podrudju poslovanja turisticke zajednice:
1. direktor turistickog ureda turisticke zajednice,
2. direktor predstavnistva,
3. voditelj ispostave,
4. radnik zaposlen na rukovode¢im poslovima,
5. radnik na stru¢nim poslovima na izvr§enju zadaca turisticke zajednice.

(2) Postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija provodi se sukladno
Zakonu o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih struc¢nih kvalifikacija (u daljnjem tekstu: Zakon) te
Zakonu o pruZanju usluga u turizmu (»Narodne novine, br. 68/2007, 88/2010, 30/2014, 89/2014 i 152/2014) za
regulirane profesije iz stavka 1. podstavka 1. i 2. ovoga ¢lanka i Zakonu o turistickim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (»Narodne novine«, broj 152/2008), za regulirane profesije iz stavka 1. podstavka 3. ovoga
¢lanka.

(3) Pojmovi koji se koriste u ovom Pravilniku imaju znacenje odredeno Zakonom.

(4) Pojmovi koji imaju rodno znacenje, koji su koristeni u ovom Pravilniku, odnose se jednako na muski i Zenski
rod.

Clanak 2.

Odredbe ovoga Pravilnika primjenjuju se na kandidate:



~ drzavljane drzava ugovornica Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, koji su
stekli stru¢ne kvalifikacije u drzavi ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj
Konfederaciji,

— drzavljane drzava ugovornica Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, koji su
stekli stru¢ne kvalifikacije izvan drzave ugovornice Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske
Konfederacije, odnosno u tre¢im zemljama,

— drzavljane trece drzave, samo za regulirane profesije iz ¢lanka 1. stavka 1. podstavka 2. i 3. ovoga Pravilnika.
PRUZANJE USLUGA NA PRIVREMENO]J I POVREMENO] OSNOVI
Clanak 3.

(1) Kandidat iz ¢lanka 2. podstavka 1. ovoga Pravilnika, koji zeli pruzati usluge na privremenoj ili povremenoj
osnovi obavljanjem regulirane profesije turistickog vodica, turistickog pratitelja ili voditelja poslovnice turisticke
agencije u Republici Hrvatskoj, duzan je o tome podnijeti izjavu na obrascu koji je sastavni dio ovoga Pravilnika
(u daljnjem tekstu: obrazac — Prilog I.).

(2) Izjava iz stavka 1. ovoga clanka:
a) daje se prije pocetka prvog pruzanja usluga u Republici Hrvatskoj,
b) ukljucuje osobne podatke,

c) daje se za svaku godinu u kojoj kandidat namjerava privremeno ili povremeno pruzati usluge u Republici
Hrvatskoj,

d) podnosi se Jedinstvenoj kontaktnoj tocki ili ministarstvu nadleznom za turizam (u daljnjem tekstu:
Ministarstvo).

(3) Prije pocetka prvog pruzanja usluga, kandidat je duzan uz izjavu iz stavka 1. ovoga ¢lanka priloziti sljedece
dokumente:

- EU potvrdu odnosno potvrdu kojom se potvrduje da je poslovno nastanjen u drzavi clanici poslovnog nastana,
za obavljanje profesije za koju podnosi izjavu i da u trenutku podno$enja izjave nema, ¢ak ni privremeno, zabranu
obavljanja profesije za koju je podnio potvrdu,

- dokaz o drzavljanstvu,
— dokaz o stru¢nim kvalifikacijama,

— dokaz da je obavljao profesiju za koju podnosi izjavu najmanje godinu dana tijekom zadnjih deset godina, u
slucaju da ta profesija, stru¢no osposobljavanje i usavrSavanje za tu profesiju nisu regulirani u drzavi ¢lanici
poslovnog nastana.

(4) Prilikom svakog sljedeceg davanja izjave iz stavka 1. ovoga clanka o pruzanju usluge na privremenoj ili
povremenoj osnovi u Republici Hrvatskoj, kandidat je duzan uz izjavu dati izjavu o ucestalosti i broju dana
pruzanja usluge u Republici Hrvatskoj u prethodnoj godini.

(5) Privremenost odnosno povremenost pruzanja usluga procjenjuje se s obzirom na okolnosti svakog pojedinog
slucaja, uzevsi u obzir prethodno trajanje, ucestalost, redovitost i stalnost pruzanja usluge u Republici Hrvatskoj.

(6) Dokumenti iz stavka 3. ovoga ¢lanka podnose se u originalima ili preslikama i ovjerenom prijevodu na
hrvatski jezik sacinjenom od ovlastenog stalnog sudskog tumaca, osim dokaza o drzavljanstvu koji se podnosi u
preslici i neovjerenom prijevodu.

(7) Ako dode do bitnih promjena okolnosti potvrdenih dokumentima, kandidat je duzan Jedinstvenoj kontaktnoj
tocki ili Ministarstvu podnijeti samo one dokumente iz stavka 3. ovoga ¢lanka, koji su odlu¢ni za ocjenu te bitne
promjene.



Clanak 4.

(1) Povodom izjave iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika, u skladu sa Zakonom te zakonom kojim se ureduje pruzanje
usluga u turizmu, odnosno zakonom kojim se ureduju turisticke zajednice i promicanje hrvatskog turizma,
Ministarstvo provjerava ispunjava li kandidat propisane stru¢ne kvalifikacije za pruzanje usluge na privremenoj ili
povremenoj osnovi.

(2) Kandidat moze poceti pruzati usluge na privremenoj i povremenoj osnovi nakon $to dostavi urednu izjavu
Jedinstvenoj kontaktnoj tocki ili Ministarstvu.

(3) Ministarstvo vodi evidenciju kandidata iz stavka 2. ovoga ¢lanka, te na svojim mreznim stranicama objavljuje
listu osoba koje privremeno i povremeno pruzaju uslugu u Republici Hrvatskoj.

PRIZNAVANJE INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA U SVRHU OSTVARIVANJA PRAVA NA
POSLOVNI NASTAN

Clanak 5.

(1) Ministarstvo provodi op¢i sustav priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija turistickog vodica, turistickog
pratitelja, iz podruc¢ja poslovanja turisticke agencije voditelja poslovnice turisticke agencije i iz podrucja
poslovanja turisticke zajednice direktora turistickog ureda turisticke zajednice, direktora predstavnistva, voditelja
ispostave, radnika zaposlenog na rukovode¢im poslovima i radnika na stru¢nim poslovima na izvrSenju zadaca
turisticke zajednice, temeljem zahtjeva kandidata drzavljana drzave ugovornice Ugovora o Europskom
gospodarskom prostoru i Svicarske konfederacije, koji je stru¢ne kvalifikacije stekao u drzavi ugovornici Ugovora
o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj konfederaciji.

(2) Kandidat iz stavka 1. ovoga ¢lanka koji Zeli trajno obavljati reguliranu profesiju u Republici Hrvatskoj podnosi
zahtjev za priznavanje inozemne strucne kvalifikacije.

(3) Zahtjev za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija podnosi se Jedinstvenoj kontaktnoj tocki ili
Ministarstvu, na obrascu - Prilog I.

(4) Zahtjevu iz stavka 2. ovoga c¢lanka za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija prilaze se sljedeca
dokumentacija:

- EU potvrda,

- dokaz o drzavljanstvu,

— dokaz o formalnoj osposobljenosti ili drugi dokaz o zavr§enom formalnom obrazovanju, sukladno Zakonu,
— dokaz o stru¢noj kvalifikaciji sukladno ¢lanku 13. Zakona,

— dopunska ispravu o studiju (diploma supplement) iz koje je vidljiv obrazovni program (predmeti, sati, vjezbe,
predavanja),

— dokaz o stru¢nom usavr$avanju i osposobljavanju,

- dokaz o stru¢nom iskustvu,

— dokaz o kompetencijama,

— dokaz da u trenutku podnos$enja zahtjeva nema zabranu obavljanja profesije za koju je podnio prijavu.

(5) Dokumenti iz stavka 4. podstavka 3., 4., 6. i 7. ovoga ¢lanka podnose se u originalima ili ovjerenim preslikama
i ovjerenom prijevodu na hrvatski jezik sacinjenom od ovlastenog stalnog sudskog tumaca, a ostali dokumenti u
obi¢noj preslici i neovjerenom prijevodu.

Clanak 6.



