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Na temelju ¢lanka 89. Ustava Republike Hrvatske, donosim

ODLUKU

O PROGLASENJU ZAKONA O REGULIRANIM PROFESIJAMA I PRIZNAVANJU
INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA

Proglasavam Zakon o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija, koji je Hrvatski
sabor donio na sjednici 10. srpnja 2015. godine.

Klasa: 011-01/15-01/71
Urbroj: 71-05-0311-15-2
Zagreb, 15. srpnja 2015.

Predsjednica
Republike Hrvatske

Kolinda Grabar-Kitarovié, v. r.

ZAKON

O REGULIRANIM PROFESIJAMA I PRIZNAVAN]JU INOZEMNIH STRUCNIH
KVALIFIKACIJA

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Zakonom utvrduju minimalni uvjeti osposobljavanja u Republici Hrvatskoj za pristup i obavljanje
profesija doktora medicine, doktora medicine specijalista, doktora dentalne medicine, doktora dentalne medicine
specijalista, medicinskih sestara odgovornih za djelatnost opcée njege, primalja, magistara farmacije, doktora
veterinarske medicine i arhitekata, kao i priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, ukljucujudi sustav
priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija u Republici Hrvatskoj u svrhu
ostvarivanja prava na poslovni nastan, slobodu pruzanja usluga na privremenoj i povremenoj osnovi u Republici
Hrvatskoj na temelju inozemnih stru¢nih kvalifikacija te postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija i
priznavanje stru¢nih kvalifikacija na temelju zajednickih kompetencijskih standarda te uspostavu i funkcioniranje
Europske profesionalne kartice.

(2) Na postupak priznavanja inozemnih stru¢nih kvalifikacija primjenjuju se odredbe propisa kojim se ureduje
op¢i upravni postupak.



(3) Ovim se Zakonom utvrduju uvjeti za djelomican pristup reguliranoj profesiji u Republici Hrvatskoj te
priznavanje pripravnickog staza obavljenog izvan svoje maticne drzave, odnosno u drzavi ugovornici Ugovora o
Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji.

(4) Izrazi koji se koriste u ovome Zakonu i propisima koji se donose na temelju njega, a imaju rodno znacenje,
odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 2.

Ovim se Zakonom u pravni poredak Republike Hrvatske prenosi Direktiva 2005/36/EZ Europskog parlamenta i
Vije¢a od 7. rujna 2005. o priznavanju stru¢nih kvalifikacija (Tekst znacajan za EGP) (SL L 255, 30. 9. 2005.) kako
je zadnje izmijenjena i dopunjena Direktivom 2013/55/EU Europskog parlamenta i Vije¢a od 20. studenoga 2013.
o izmjeni Direktive 2005/36/EZ o priznavanju stru¢nih kvalifikacija i Uredbe (EU) br. 1024/2012 o
administrativnoj suradnji putem Informacijskog sustava unutarnjeg trzista (»Uredba IMI«) (Tekst znacajan za
EGP) (SL L 354, 28. 12. 2013).

Clanak 3.

(1) Ovaj se Zakon primjenjuje na drzavljane drzava ugovornica Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i
Svicarske Konfederacije, koji su stekli struéne kvalifikacije u drzavi ugovornici Ugovora o Europskom
gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji, odnosno koji su obavili pripravnicki staz izvan svoje mati¢ne
drzave, odnosno u drzavi ugovornici Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji, a
koji u Republici Hrvatskoj, kao osobe zaposlene kod odredenog poslodavca ili osobe koje obavljaju samostalnu
djelatnost, zele obavljati odredenu reguliranu profesiju.

(2) Ovaj se Zakon primjenjuje i na drzavljane tre¢ih zemalja koji su stekli strucne kvalifikacije u drzavi ugovornici
Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarskoj Konfederaciji, osim odredbi glave IV. ovoga Zakona.

(3) Priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija drzavljanima drzava ugovornica Ugovora o Europskom
gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije te tre¢ih zemalja, koji su stru¢ne kvalifikacije stekli izvan drzave
ugovornice Ugovora o Europskom gospodarskom prostoru i Svicarske Konfederacije, odnosno u tre¢im
zemljama, provodi se u skladu s glavom VIII. ovoga Zakona.

Clanak 4.

(1) Odredbe ovoga Zakona ne primjenjuju se na pomorce i brodarce kojima je postupak priznavanja inozemnih
strucnih kvalifikacija reguliran posebnim propisima.

(2) Odredbe ovoga Zakona ne primjenjuju se na kvalifikacije osoba koje obavljaju usluzne ili posrednicke poslove
pri kojima ne dolaze u neposredan doticaj s opasnim kemikalijama, a kojima je postupak priznavanja inozemnih
stru¢nih kvalifikacija ureden posebnim propisima.

(3) Odredbe ovoga Zakona ne primjenjuju se na javne biljeznike koji se imenuju sukladno posebnim propisima.
Clanak 5.
Pojmovi u smislu ovoga Zakona imaju sljedece znacenje:

1. regulirana profesija — profesionalna djelatnost ili skupina profesionalnih djelatnosti kod kojih je pristup,
obavljanje ili jedan od nacina obavljanja na temelju zakonskih ili drugih pravnih akata, izravno ili neizravno
uvjetovan posjedovanjem odredenih stru¢nih kvalifikacija te profesionalna djelatnost ili skupina profesionalnih
djelatnosti kojima se bave ¢lanovi strukovnih organizacija s profesionalnim nazivom

2. drzave clanice - odnosi se na drzave clanice Europske unije, drzave potpisnice Ugovora o Europskom
gospodarskom prostoru i Svicarsku Konfederaciju

3. trece zemlje - odnosi se na sve zemlje koje nisu ¢lanice Europske unije, potpisnice Ugovora o Europskom
gospodarskom prostoru te dio Svicarske Konfederacije



4. maticna drzava — drzava ¢lanica u kojoj je kandidat stekao svoje stru¢ne kvalifikacije za bavljenje odredenom
profesijom, odnosno djelatnos¢u; moze biti i drzava ¢lanica poslovnog nastana nositelja stru¢ne kvalifikacije

5. poslovni nastan - pravo fizicke i pravne osobe na obavljanje profesije, odnosno djelatnosti, pod uvjetom da su
ispunjeni svi propisani uvjeti za obavljanje istih u mati¢noj drzavi ¢lanici te koja nema zabranu obavljanja,
neovisno o tome je li u svojstvu zaposlene ili samozaposlene osobe, odnosno osobe koja trenutacno ne obavlja
svoju profesiju

6. profesionalni naziv — naziv kojim se nositelju strucne kvalifikacije potvrduje pravo na obavljanje odredene
regulirane profesije, a moze biti razli¢it od akademskog ili stru¢nog naziva ili stupnja koji se stjece posjedovanjem
obrazovne kvalifikacije

7. strucni i akademski naziv i akademski stupanj - naziv i stupanj koji se stjeCe posjedovanjem obrazovne
kvalifikacije u visokom obrazovanju

8. strucna kvalifikacija - kvalifikacija steCena:

a) po zavrsetku formalnog obrazovanja kojim je obuhvaceno i stru¢no usavrsavanje te se dokazuje diplomom,
sviedodzbom ili drugom javnom ispravom koju je izdala nadlezna obrazovna ustanova

b) po zavrsetku formalnog obrazovanja i nakon toga obavljenog strucnog usavrsavanja, odnosno
c) ispunjavanjem uvjeta iz ¢lanka 13. ovoga Zakona, a dokazuje se potvrdom kompetentnosti ili

d) stru¢nim iskustvom, na temelju kojeg je nositelj strucne kvalifikacije stekao pravo obavljanja odredene
regulirane profesije u drzavi ¢lanici

9. obrazovna kvalifikacija - kvalifikacija koja se stjece po zavrSetku formalnog obrazovanja, a koja se dokazuje
diplomom, svjedodzbom ili drugom javnom ispravom koju je izdala nadlezna obrazovna ustanova

10. nositelj strucne kvalifikacije — osoba koja ispunjava sve potrebne uvjete za bavljenje odredenom reguliranom
profesijom u drzavi ¢lanici; u postupku priznavanja inozemne stru¢ne kvalifikacije smatra se kandidatom

11. strucno iskustvo — stvarno i zakonito obavljanje profesije u punom ili nepunom radnom vremenu, a u skladu s
odgovaraju¢im propisima za pojedinu profesiju

12. razdoblje prilagodbe - osposobljavanje radi stjecanja odgovaraju¢ih kompetencija pod nadzorom
kvalificiranog stru¢njaka u Republici Hrvatskoj, koje moze biti popraceno zahtjevima za dodatnim obrazovanjem,
stru¢nim usavrSavanjem i osposobljavanjem te podlijeZe ocjenjivanju; kvalificiranim stru¢njakom smatra se osoba
s odgovaraju¢im kompetencijama, stru¢nim znanjem i iskustvom

13. provjera kompetentnosti - provjera primjene strucnog znanja i vjeStina kandidata, uz pripadajucu
samostalnost i odgovornost, a koju provode nadlezna tijela radi ocjene kompetentnosti kandidata za obavljanje
regulirane profesije u Republici Hrvatskoj

14. kompetencije — prema propisima kojima se ureduje Hrvatski kvalifikacijski okvir, obuhvacaju znanja i vjestine
te pripadajucu samostalnost i odgovornost

15. nadlezno tijelo - nadlezne strukovne organizacije, sredisnja tijela drzavne uprave u cijem su djelokrugu
odredene regulirane profesije ili druga nadlezna tijela ili organizacije koje su ovim Zakonom i posebnim
propisima ovlastene za provodenje postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija

16. Direktiva — Direktiva 2005/36/EZ Europskog parlamenta i Vije¢a od 7. rujna 2005. o priznavanju stru¢nih
kvalifikacija (Tekst znacajan za EGP) (SL L 255, 30. 9. 2005.) kako je zadnje izmijenjena i dopunjena Direktivom
2013/55/EU Europskog parlamenta i Vijeca od 20. studenoga 2013. o izmjeni Direktive 2005/36/EZ o priznavanju
stru¢nih kvalifikacija i Uredbe (EU) br. 1024/2012 o administrativnoj suradnji putem Informacijskog sustava
unutarnjeg trzista (»Uredba IMI«) (Tekst znacajan za EGP) (SL L 354, 28. 12. 2013.)

17. automatsko priznavanje — priznavanje inozemne stru¢ne kvalifikacije iz glave IV. ovoga Zakona koje se odnosi
isklju¢ivo na drzavljane drzava c¢lanica s dokazom o stru¢noj kvalifikaciji izdanim u drzavi ¢lanici



18. zajednicki kompetencijski okvir - zajednicki skup kompetencija nuzno potrebnih za obavljanje odredene
profesije; ne zamjenjuje nacionalne programe osposobljavanja, osim ako drugim pravnim propisima nije drukcije
odredeno

19. zajednicki ispit — podrazumijeva standardiziranu provjeru kompetentnosti nositelja odredenih stru¢nih
kvalifikacija, a koja je dostupna u drzavama clanicama koje su prihvatile zajednicki kompetencijski okvir;
uspjesno polaganje ispita u jednoj drzavi ¢lanici omogucava nositelju stru¢nih kvalifikacija da obavlja profesiju u
svakoj drugoj drzavi ¢lanici koja je prihvatila zajednicki kompetencijski okvir pod istim uvjetima kao i nositelji
stru¢nih kvalifikacija koji su svoje kvalifikacije stekli u toj drzavi

20. potvrda za neometano pruzanje usluga na unutarnjem trzistu Europske unije — potvrda koja se izdaje pravnim
i fizickim osobama u svrhu neometanog obavljanja profesija i pruzanja usluga na podrucju drugih drzava ¢lanica,
zapo$ljavanjem i obavljanjem gospodarske djelatnosti, odnosno samozaposljavanjem, poslovnim nastanom,
odnosno privremenim i povremenim pruzanjem usluga (u daljnjem tekstu: EU potvrda)

21. nadlezno tijelo za izdavanje EU potvrde - tijelo ili strukovna organizacija ili institucija koja je posebnim
propisima ovlastena za izdavanje potvrda, odnosno za vodenje odgovarajuceg registra i izdavanje potvrda

22. pruzanje usluga na privremenoj i povremenoj osnovi — pruzanje usluga kojem ne prethodi postupak
priznavanja inozemne strucne kvalifikacije uz uvjet poslovnog nastana u drugoj drzavi clanici, a koje se
procjenjuje za svaki pojedinacni slucaj, uzimajuci u obzir njezino trajanje, ucestalost, redovitost i stalnost

23. pripravnicki staZ - razdoblje strucne prakse koja se obavlja pod nadzorom mentora ako predstavlja uvjet za
pristup reguliranoj profesiji, a koji se moze provoditi ili tijekom obrazovanja do stjecanja kvalifikacije ili nakon
zavr$etka obrazovanja

24. cjelozivotno ucenje — svi oblici ucenja tijekom Zzivota ¢ija je svrha stjecanje i unapredivanje kompetencija za
osobne, drustvene i profesionalne potrebe, uklju¢ujuéi profesionalnu etiku

25. europski sustav prikupljanja i prenosenja bodova u visokom obrazovanju ili ECTS bodovi - sustav bodovanja
za visoko obrazovanje koji se koristi u Europskom prostoru visokog obrazovanja

26. europska profesionalna kartica - elektronicka potvrda u okviru IMI sustava kojom se dokazuje da je nositel;
stru¢ne kvalifikacije ispunio sve potrebne uvjete za pruzanje usluga u Republici Hrvatskoj na privremenoj i
povremenoj osnovi ili priznavanje strucnih kvalifikacija za poslovni nastan u Republici Hrvatskoj (u daljnjem
tekstu: EPC kartica)

27. nositelj EPC kartice — nositelj stru¢ne kvalifikacije kojem je izdana EPC kartica sukladno glavi V. ovoga
Zakona

28. nadlezno tijelo za EPC karticu - nadlezna strukovna organizacija ili drugo nadlezno tijelo ili organizacija,
odnosno sredi$nje tijelo drzavne uprave u ¢ijem su djelokrugu regulirane profesije za koje je uvedena EPC kartica,
a koje je posebnim provedbenim propisima ovlasteno za pripremu i obradu IMI dosjea te izdavanje EPC kartice.

II. PRUZANJE USLUGA NA PRIVREMENOJ I POVREMENO] OSNOVI NA TEMELJU
INOZEMNIH STRUCNIH KVALIFIKACIJA

Clanak 6.

(1) Fizicka osoba koja u Republici Hrvatskoj zeli pruzati usluge na privremenoj ili povremenoj osnovi
obavljanjem odredene regulirane profesije, bilo kao osoba zaposlena kod odredenog poslodavca ili osoba koja
obavlja samostalnu djelatnost moze pruzati takve usluge obavljanjem regulirane profesije ako je:

a) stekla stru¢nu kvalifikaciju u drzavi ¢lanici ili u trecoj zemlji pod uvjetom da je drzava clanica ve¢ priznala
takvu kvalifikaciju i

b) poslovno nastanjena u drzavi ¢lanici prema propisima za bavljenje istom reguliranom profesijom u toj drzavi.



(2) Ako profesija, stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje za tu profesiju nisu regulirani u drzavi ¢lanici poslovnog
nastana, osoba mozZe pruzati usluge na privremenoj ili povremenoj osnovi obavljanjem odredene regulirane
profesije u Republici Hrvatskoj pod uvjetima iz stavka 1. ovoga c¢lanka i ako je, u jednoj ili viSe drzava clanica,
obavljala istu reguliranu profesiju najmanje godinu dana tijekom zadnjih deset godina koje su prethodile pruzanju
usluga.

(3) Osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka izuzete su od obveze:
a) odobrenja, registracije ili ¢lanstva u nadleznom tijelu i

b) registracije pri tijelu nadleznom za socijalnu sigurnost u svrhu podmirenja racuna kod osiguravatelja, koji se
odnose na djelatnosti koje se obavljaju u korist osiguranika, ali su duzne prethodno, iznimno u hitnim
slucajevima naknadno, obavijestiti tijelo nadlezno za socijalnu sigurnost o uslugama koje su pruzene.

(4) Sukladno odredbama ove glave Zakona, nadlezno tijelo ne smije ni zbog jednog razloga vezanog uz strucne
kvalifikacije ogranicavati osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka u pruzanju usluga u Republici Hrvatskoj.

(5) Osobe iz stavaka 1. i 2. ovoga ¢lanka podlijezu posebnim propisima kojima se utvrduju stru¢ne kvalifikacije za
obavljanje reguliranih profesija.

Clanak 7.

(1) Osoba koja prvi put zeli pruzati usluge obavljanjem regulirane profesije u Republici Hrvatskoj duzna je o tome
izvijestiti nadlezno tijelo ili Jedinstvenu kontaktnu tocku za usluge iz ¢lanka 78. ovoga Zakona izjavom u pisanom
obliku.

(2) Izjava iz stavka 1. ovoga c¢lanka:
a) podnosi se prije pocetka prvog pruzanja usluga u Republici Hrvatskoj

b) ukljucuje osobne podatke i podatke o pojedinostima svakoga osiguranja ili bilo kojeg drugog sredstva osobne
ili kolektivne zastite s obzirom na profesionalnu odgovornost

¢) podnosi se za svaku godinu u kojoj osoba namjerava privremeno ili povremeno pruzati usluge u Republici
Hrvatskoj.

(3) Prije pocetka prvog pruzanja usluga, nadlezno tijelo zahtijevat ¢e da osoba uz izjavu iz stavka 2. ovoga ¢lanka
prilozi sljede¢e dokumente:

a) dokaz o drzavljanstvu

b) potvrdu kojom se potvrduje da je poslovno nastanjena u drzavi clanici poslovnog nastana za bavljenje
profesijom, odnosno djelatnostima o kojima je rije¢ i da u trenutku izdavanja potvrde nema, ¢ak ni privremeno,
zabranu obavljanja profesije, odnosno djelatnosti

c) dokaz o stru¢nim kvalifikacijama

d) bilo koji dokaz da je osoba obavljala profesiju o kojoj je rije¢ najmanje godinu dana tijekom zadnjih deset
godina, u slucaju da profesija, stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje za tu profesiju nisu regulirani u drzavi
¢lanici poslovnog nastana

e) dokaz o nekaznjavanju, odnosno dokaz da nije bilo privremenog ili trajnog oduzimanja prava na obavljanje
profesije, u slucajevima profesija iz sigurnosnog sektora, zdravstvenog sektora i za profesije povezane s
obrazovanjem maloljetnih osoba, ukljucujuci i brigu o djeci i predskolsko obrazovanje, kada to Republika
Hrvatska trazi za svoje drzavljane

f) odgovarajuci dokaz da osoba posjeduje potrebnu razinu znanja hrvatskog jezika za potrebe obavljanja profesije
u Republici Hrvatskoj, u slucaju profesija koje mogu imati posljedice za javno zdravlje i sigurnost primatelja
usluga sukladno ¢lanku 10. ovoga Zakona



