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Na temelju članka 255. Zakona o radu (»Narodne novine« broj 149/09, 61/11, 82/12, 73/13), daljnjem tekstu:
Zakon) i članka 7. Zakona o kriterijima za sudjelovanje u tripartitnim tijelima i reprezentativnosti za kolektivno
pregovaranje (»Narodne novine« broj 82/12, 88/12) HRVATSKE AUTOCESTE ODRŽAVANJE I NAPLATA
CESTARINE d.o.o., Zagreb, Koturaška cesta 43, (u daljnjem tekstu: Poslodavac), s jedne strane i Nezavisni
cestarski sindikat, Zagreb, Širolina 4, i Sindikat radnika hrvatskih cesta i autocesta, Zagreb, Širolina 4, s druge
strane (u daljnjem tekstu: Sindikati) zaključili su u Zagrebu 23. svibnja 2014. godine

I. DODATAK KOLEKTIVNOG UGOVORA

Članak 1.

Ovim I. dodatkom Kolektivnog ugovora mijenjaju se i dopunjuju odredbe Kolektivnog ugovora broj: 5221-101-
377/14 od 23. svibnja 2014. godine (dalje u tekstu: Kolektivni ugovor).

Članak 2.

Ugovorne strane suglasno utvrđuju da će se izmjene i dopune odredaba iz Kolektivnog ugovora, utvrđene ovim I.
dodatkom Kolektivnog ugovora primjenjivati na određeno vrijeme, najduže do 31. prosinca 2014. godine,
odnosno do davanja autocesta u koncesiju.

U poglavlju VIII. »Plaće«

Članak 3.

(1) Ugovorne strane suglasno utvrđuju da se za vrijeme važenja ovog I. dodatka Kolektivnog ugovora smanjuje
osnovica utvrđena u članku 62. Kolektivnog ugovora za 1%.

(2) Slijedom navedenog, u članku 62. mijenjaju se stavci 3. i 4. te glase:

»(3) Osnovica za plaću na dan stupanja na snagu ovog Ugovora utvrđuje se u iznosu od 3.086,89 kuna.

(4) Mjesečna plaća radnika utvrđuje se prema stvarnom mjesečnom fondu sati tako da se pomnoži osnovica od
3.086,89 kuna s pripadajućim koeficijentom (ugovoreni koeficijent plaće svakog radnika) uvećan za dodatak s
osnove minulog rada iz članka 68. ovog Ugovora, te pridodaju uvećanja plaće iz članka 69. ovog Ugovora.«

U poglaviju IX. »Ostala materijalna prava radnika«

Članak 4.

(1) Ugovorne strane suglasno utvrđuju da se za vrijeme važenja ovog I. dodatka Kolektivnog ugovora neće
primjenjivati odredba članka 75. Kolektivnog ugovora, već će radnik materijalna prava ostvariti temeljem članka
5. ovog I. dodatka Kolektivnog ugovora.

(2) Materijalna prava radnika utvrđena člankom 75. Kolektivnog ugovora koja se odnose na isplatu regresa,
božićnice i uskrsnice zamrzavaju se do 31. prosinca 2014. godine. Tri mjeseca prije isteka roka od 31. prosinca
2014. godine ugovorne strane Kolektivnog ugovora su dužne pristupiti kolektivnom pregovaranju o uređenju i


