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Lov om @&ndring af lov om adgang til ivaerksattelse af midlertidig
arbejdsfordeling som led 1 handteringen af covid-19 og lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.

(Forlaengelse af den midlertidige arbejdsfordelingsordning m.v.)

VI MARGRETHE DEN ANDEN, af Guds Nade Danmarks Dronning, ger vitterligt:

Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfestet falgende lov:

§1

I lov nr. 1336 af 11. september 2020 om adgang til
iverksattelse af midlertidig arbejdsfordeling som led i
héndteringen af covid-19, som endret ved § 1 i lov nr. 1964
af 15. december 2020, foretages folgende eendring:

1. § 1, stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:
»En arbejdsfordeling, der ivaerksattes i henhold til 1.
pkt., kan vere i kraft til og med den 31. marts 2022.«

§2

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,, jf.
lovbekendtgerelse nr. 215 af 12. februar 2021, som endret

senest ved § 1 i lov nr. 1438 af 29. juni 2021, foretages
folgende &ndring:

1.1§ 49 stk. 3, nr. 4, § 53, stk. 17, nr. 5, § 55, stk. 4, nr.
1, og stk. 5, nr. 4, § 56 a, stk. 10, 1. pkt., og § 62 ¢, stk. 1,
endres »31. december 2021« til: »31. marts 2022«.

§3

Stk. 1. Loven trader i kraft ved bekendtgerelsen i Lovti-
dende.

Stk. 2. Lovforslaget kan stadfeestes straks efter dets vedta-
gelse.
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