
Bekendtgørelse af lov om social pension

Herved bekendtgøres lov om social pension, jf. lovbekendtgørelse nr. 234 af 12. februar 2021, med de ændringer, der følger 
af § 1 i lov nr. 707 af 26. april 2021, § 12 i lov nr. 876 af 12. maj 2021, § 4 i lov nr. 1160 af 8. juni 2021, § 3 i lov nr. 1171 af 8. 
juni 2021, lov nr. 2046 af 14. november 2021, § 1 i lov nr. 2587 af 28. december 2021 og § 4 i lov nr. 452 af 20. april 2022.

Kapitel 1
Almindelige betingelser m.v.

§ 1. Pension efter denne lov er folkepension, førtidspen-
sion, seniorpension, tidlig pension og tillæg efter kapitel 2, 2 
a og 11.

§ 1 a. Folkepensionsalderen er:
1) 65 år for personer, der er født før den 1. januar 1954.
2) 65 1/2 år for personer, der er født i perioden fra den 1. 

januar 1954 til den 30. juni 1954.
3) 66 år for personer, der er født i perioden fra den 1. juli 

1954 til den 31. december 1954.
4) 66 1/2 år for personer, der er født i perioden fra den 1. 

januar 1955 til den 30. juni 1955.
5) 67 år for personer, der er født i perioden fra den 1. juli 

1955 til den 31. december 1962.
6) 68 år for personer, der er født i perioden fra den 1. 

januar 1963 til den 31. december 1966.
7) 69 år for personer, der er født efter den 31. december 

1966.
Stk. 2. I 2015 og herefter hvert 5. år beregnes, jf. stk. 

3, om folkepensionsalderen for personer født efter den 31. 
december 1962 skal reguleres.

Stk. 3. Folkepensionsalderen for personer født efter den 
31. december 1962 forhøjes, hvis den gennemsnitlige leve-
tid for 60-årige i de seneste 2 år på grundlag af Danmarks 
Statistiks opgørelse heraf overstiger levetiden i 2004-2005 
på 81,4 år. Levetiden opgøres som et simpelt gennemsnit 
for mænd og kvinder. Folkepensionsalderen fastsættes af 
beskæftigelsesministeren til levetiden for 60-årige i de se-
neste 2 år tillagt en forudsat stigning i levetiden på 0,6 
år og fratrukket en forudsat folkepensionsperiode på 14,5 
år. Der afrundes til nærmeste halve år. Folkepensionsalderen 
reguleres med højst 1 år ad gangen. Folkepensionsalderen 
fastsættes med virkning pr. 1. januar i kalenderåret 15 år 
efter det år, hvori folkepensionsalderen reguleres.

Indfødsret

§ 2. Retten til pension er betinget af, at modtageren har 
dansk indfødsret.

Stk. 2. Dette gælder dog ikke:
1) Personer, der har haft fast bopæl her i riget i mindst 

10 år mellem det fyldte 15. år og folkepensionsalde-
ren, heraf mindst 5 år umiddelbart inden det tidspunkt, 
hvorfra pensionen ydes. Indgives ansøgningen efter 
folkepensionsalderen, skal bopælskravene være opfyldt 
ved folkepensionsalderen.

2) Udlændinge, som har fået opholdstilladelse i Danmark 
efter § 7 eller § 8 i udlændingeloven.

Stk. 3. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om, 
i hvilke tilfælde udsendt personale ved herværende diploma-
tiske og konsulære repræsentationer og sådanne personers 
familiemedlemmer skal have adgang til ydelser efter loven.

Bopæl

§ 3. Retten til pension er betinget af, at modtageren har 
fast bopæl i Danmark eller hyre på dansk skib.

Stk. 2. Dette gælder dog ikke personer med dansk ind-
fødsret, som har nået folkepensionsalderen, og som har haft 
fast bopæl i Danmark i mindst 30 år mellem det fyldte 15. år 
og folkepensionsalderen.

Stk. 3. Personer med dansk indfødsret, som tager bopæl i 
udlandet efter at have fået tillagt pension, bevarer retten til 
pension, hvis de efter det fyldte 15. år har haft fast bopæl 
i Danmark i mindst 10 år eller i mindst 1/4 af tiden fra det 
fyldte 15. år til det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes. Bo-
pælskravet efter 1. pkt. skal være opfyldt umiddelbart in-
den det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes. Er ansøgningen 
indgivet efter folkepensionsalderen, skal bopælskravet være 
opfyldt ved folkepensionsalderen.

Stk. 4. Når særlige omstændigheder taler for det, kan Ud-
betaling Danmark tillade, at retten til pension bevares for 
personer, der tager bopæl i udlandet efter at have fået tillagt 
pension.

Stk. 5. Retten til at modtage pension i udlandet efter stk. 
2, 3 og 4 omfatter folkepensionens grundbeløb, førtidspen-
sion, seniorpension og tidlig pension bortset fra førtidspen-
sionens og seniorpensionens pensionstillæg og tillæg efter 
§§ 14 og 69, engangsbeløb efter § 15 d, stk. 4, og tillæg ef-
ter §§ 15 f og 15 g beregnet på grundlag af folkepensionens 
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grundbeløb. Retten til at modtage tidlig pension i udlandet 
gælder dog alene ved bopæl i et EU-/EØS-land, Schweiz, 
Storbritannien eller Tyrkiet.

§ 3 a. Udlændinge omfattet af § 2, stk. 2, nr. 2, som tager 
bopæl i hjemlandet eller det tidligere opholdsland efter at 
have fået tillagt folkepension, bevarer retten til at modtage 
folkepensionens grundbeløb og tillæg efter §§ 15 f og 15 g 
beregnet på grundlag af folkepensionens grundbeløb fastsat 
på grundlag af bopælstiden her i riget, jf. § 5.

Stk. 2. Tilsvarende ret har udlændinge omfattet af § 2, stk. 
2, nr. 1, der har opholdstilladelse efter udlændingelovens
1) § 9 b,
2) § 9 c, stk. 1 i umiddelbar forlængelse af en opholdstil-

ladelse efter § 9 b,
3) § 9, stk. 1, nr. 1 eller 2, som følge af tilknytning til en 

person med opholdstilladelse som nævnt i stk. 1 og stk. 
2, nr. 1 og 2,

4) udlændingelovens § 9 c, stk. 1, når tilladelsen er med-
delt til personer over 18 år, hvis fader eller moder har 
fået opholdstilladelse som nævnt i stk. 1,

5) udlændingelovens § 9 c, stk. 1, når tilladelsen er med-
delt en ægtefælle eller et barn af en person med op-
holdstilladelse som nævnt i nr. 1 og 2,

6) udlændingelovens § 9 c, når tilladelsen er meddelt en 
asylsøgende udlænding, samt

7) udlændingelovens § 9 c, stk. 1, når tilladelsen er givet 
som følge af tilknytning til en mindreårig asylsøgende 
udlænding, som har fået opholdstilladelse efter udlæn-
dingelovens § 7 eller § 9 c.

Retten til at bevare pensionen for personer nævnt i nr. 3-5 
og nr. 7 er betinget af, at de pågældende vender tilbage til 
hjemlandet eller det tidligere opholdsland sammen med den 
person, til hvem de har den familiemæssige tilknytning, som 
har dannet grundlag for opholdstilladelsen.

§ 4. Retten til pension er betinget af mindst 3 års fast 
bopæl her i riget mellem det fyldte 15. år og folkepensions-
alderen.

Optjening

§ 5. Ret til fuld folkepension er betinget af fast bopæl her 
i riget i mindst 9/10 af optjeningsperioden fra det fyldte 15. 
år til folkepensionsalderen.

Stk. 2. Er betingelsen for fuld pension efter stk. 1 ikke 
opfyldt, fastsættes pensionen efter forholdet mellem bopæls-
tiden og 9/10 af optjeningsperioden fra det fyldte 15. år til 
folkepensionsalderen.

Stk. 3. Forholdet mellem bopælstiden og 9/10 af optje-
ningsperioden, jf. stk. 2, beregnes som en procentandel, der 
afrundes til nærmeste hele procenttal.

Stk. 4. Overgår en førtidspensionist, seniorpensionist el-
ler tidlig pensionist til folkepension ved folkepensionsalde-
ren, udbetales folkepensionen med samme procentandel som 
den, hvormed førtidspensionen, seniorpensionen eller den 
tidlige pension hidtil har været fastsat.

Stk. 5. Stk. 4 finder ikke anvendelse for personer, der når 
folkepensionsalderen inden den 1. juli 2025, og som har fået 
beregnet en procentandel tidlig pension efter § 6, stk. 2.

§ 6. Ret til fuld førtidspension, seniorpension og tidlig 
pension er betinget af fast bopæl her i riget i mindst 9/10 
af optjeningsperioden fra det fyldte 15. år til det tidspunkt, 
hvorfra pensionen ydes.

Stk. 2. Er betingelsen for fuld pension efter stk. 1 ikke 
opfyldt, fastsættes pensionen efter forholdet mellem bopæls-
tiden og 9/10 af optjeningsperioden fra det fyldte 15. år til 
det tidspunkt, hvorfra pensionen ydes.

Stk. 3. Forholdet mellem bopælstiden og 9/10 af optje-
ningsperioden, jf. stk. 2, beregnes som en procentandel, der 
afrundes til nærmeste hele procenttal.

§ 7. Ved beregning af en procentandel af fuld pension 
beregnes først en fuld pension ved anvendelse af reglerne 
i kapitel 2 a, 4, 4 a og 4 b. Det beregnede pensionsbeløb 
nedsættes ved at gange beløbet med den beregnede procent 
efter § 5, stk. 3, og § 6, stk. 3. Tillæg efter §§ 14, 14 a og 14 
e nedsættes dog ikke.

§ 7 a. Udgør bopælstiden i optjeningsperioden mindre 
end 12 måneder, udbetales der ikke pension.

Opgørelse af bopælstid m.v.

§ 8. Ved opgørelse af bopælstid efter § 3 sidestilles med 
bopæl i Danmark, og ved opgørelse af bopælstid efter §§ 4, 
5 og 6 sidestilles med bopæl her i riget
1) forhyring med dansk skib,
2) ophold i udlandet som udsendt repræsentant for en 

dansk offentlig myndighed,
3) ophold i udlandet i øvrigt som beskæftiget i offentlig 

dansk interesse,
4) ophold i udlandet som ansat i et dansk firmas filial eller 

datterselskab og
5) ophold i udlandet med henblik på uddannelse.

Stk. 2. Ved opgørelsen af bopælstid medregnes dog ikke 
den tid, i hvilken der samtidig optjenes sociale pensionsret-
tigheder i udlandet.

§ 9. (Ophævet)

§ 10. Ved opgørelse af bopælstid medregnes kun bopæls-
perioder i optjeningsperioden, jf. § 5, stk. 1, og § 6, stk. 
1. Flere bopælsperioder sammenlægges, og den samlede bo-
pælstid afrundes til nærmeste hele antal måneder. En måned 
fastsættes til 30 dage.

§ 11. Efter overenskomster med andre stater kan beskæf-
tigelsesministeren fastsætte regler om fravigelse af bestem-
melserne om indfødsret, bopæl og optjening.

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om 
ret til at medtage en tilkendt førtidspension, når førtidspen-
sionisten tager fast bopæl på Færøerne eller i Grønland. Be-
skæftigelsesministeren kan endvidere fastsætte regler om 
optjening af pension for personer, der er tilkendt en folke-
pension eller en førtidspension på Færøerne eller i Grøn-
land.
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Kapitel 2
Folkepension

§ 12. Folkepension, der består af grundbeløb og pensions-
tillæg, kan udbetales til personer, der har nået folkepensions-
alderen.

Stk. 2. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte regler om 
overgang fra folkepension udbetalt efter lovgivningen på 
Færøerne og i Grønland til folkepension udbetalt efter denne 
lov.

§ 13. Ansøgning om folkepension indgives til Udbetaling 
Danmark.

Personligt tillæg, varmetillæg, petroleumstillæg og 
helbredstillæg

§ 14. Personligt tillæg kan udbetales til folkepensionister, 
hvis økonomiske forhold er særlig vanskelige. Kommunen 
træffer afgørelse herom efter en nærmere konkret og indivi-
duel vurdering af pensionistens økonomiske forhold.

Stk. 2. Udbetaling Danmark yder varmetillæg til betaling 
af varmeudgifter. Beskæftigelsesministeren fastsætter regler 
herom, herunder om egenbetaling. Beskæftigelsesministeren 
fastsætter endvidere regler om, at Udbetaling Danmark kan 
yde varmetillæg med et højere beløb end fastsat i reglerne 
efter 2. pkt.

Stk. 3. Ud over varmetillæg efter stk. 2 yder Udbetaling 
Danmark til folkepensionister uanset deres økonomiske for-
hold et petroleumstillæg til udgifter til petroleum, når an-
vendelsen af petroleum i dunke på højst 10 l er en nød-
vendig opvarmningsform i deres bolig. Tillægget svarer til 
afgiften på petroleum i henhold til lov om energiafgift af 
mineralolieprodukter m.v. og lov om kuldioxidafgift af vis-
se olieprodukter med tillæg af merværdiafgift og kan højst 
ydes for 2.000 l petroleum i dunk om året pr. husstand.

Stk. 4. Tillæg efter stk. 1-3 kan tidligst ydes med virkning 
fra det tidspunkt, hvor folkepensionen er tilkendt, jf. § 12, 
stk. 1.

§ 14 a. Kommunalbestyrelsen yder helbredstillæg til beta-
ling af pensionistens egne udgifter til ydelser, som regions-
rådet yder tilskud til efter sundhedslovens kapitel 15, kapitel 
15 a og kapitel 42, jf. dog stk. 2. Tillæg til medicinudgifter 
beregnes i forhold til tilskudsprisen efter kapitel 42 i sund-
hedsloven. Helbredstillægget beregnes i forhold til 85 pct. af 
pensionistens egen andel af udgiften.

Stk. 2. Helbredstillæg ydes ikke til betaling af pensioni-
stens egen udgift til ydelser efter § 60, stk. 2, og § 64, stk. 2, 
i sundhedsloven.

Stk. 3. Til pensionister, der har valgt sikringsgruppe 2 
efter sundhedsloven, ydes helbredstillægget til betaling af 
udgifter til ydelser efter §§ 64 b, 66-69, 71 og 72 i sund-
hedsloven svarende til det beløb, der ville blive ydet, hvis 
pensionisten havde valgt sikringsgruppe 1.

Stk. 4. Der ydes desuden helbredstillæg til betaling af 
pensionistens egne udgifter til tandproteser, briller og fod-
behandling, såfremt kommunen vurderer, at udgiften er nød-
vendig. Tillægget beregnes i forhold til 85 pct. af pensioni-
stens egen andel af udgiften. Kommunen kan indgå prisaf-

taler med leverandører af tandproteser, briller og fodbehand-
ling, og det er den aftalte pris, der lægges til grund for 
beregningen af helbredstillæg. Pensionisten kan frit vælge 
en anden leverandør end den eller de leverandører, kommu-
nen har indgået prisaftale med. Har kommunen ikke indgået 
en prisaftale, beregnes helbredstillægget i forhold til den 
faktiske pris på den nødvendige udgift.

Stk. 5. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte nærmere 
regler om helbredstillæg, herunder hvilke udgiftstyper der er 
omfattet af stk. 4.

Stk. 6. Kommunalbestyrelsen lægger ved sin afgørelse 
om ydelse af helbredstillæg Udbetaling Danmarks afgørelse 
om størrelsen af pensionistens og en eventuel ægtefælles 
eller samlevers samlede likvide formue efter §§ 14 b og 
14 c og den personlige tillægsprocent efter § 31, stk. 3, til 
grund. Oplysningerne fra Udbetaling Danmark skal fremgå 
af afgørelsen.

§ 14 b. Helbredstillæg efter § 14 a udbetales ikke, hvis 
pensionistens og en eventuel ægtefælles eller samlevers 
samlede likvide formue overstiger formuegrænsen, jf. § 49, 
stk. 1, nr. 8.

Stk. 2. Ved opgørelsen af likvid formue indgår
1) indestående i pengeinstitutter m.v.,
2) kursværdien af obligationer,
3) pantebreve i depot,
4) kursværdien af deponerede børsnoterede aktier,
5) kursværdien af investeringsforeningsbeviser,
6) kontant beholdning og
7) andre værdipapirer, herunder værdipapirer i udlandet.

Stk. 3. Ved opgørelsen af formuen efter stk. 2 beregnes 
først summen af værdierne efter stk. 2, nr. 1-5. Hvis sum-
men heraf ikke overstiger formuegrænsen, jf. § 49, stk. 1, nr. 
8, indgår desuden formue efter stk. 2, nr. 6 og 7.

Stk. 4. Indestående i pengeinstitutter m.v., jf. stk. 2, nr. 
1, omfatter også beløb, der efter pensionsbeskatningslovens 
§ 22 E tilbagebetales i perioden efter udløbet af det forudgå-
ende år, når tilbagebetalingen hidrører fra en indbetaling, der 
er sket i det forudgående år.

§ 14 c. Ved opgørelse af formue efter § 14 b bortses fra 
erstatning for tab af erhvervsevne, der udbetales som følge 
af personskade efter
1) lov om erstatning fra staten til ofre for forbrydelser,
2) lov om erstatningsansvar,
3) lov om sikring mod følger af arbejdsskade,
4) lov om erstatning og godtgørelse til tidligere udsendte 

soldater og andre statsansatte med sent diagnosticeret 
posttraumatisk belastningsreaktion,

5) lov om erstatning for vaccinationsskader,
6) lov om patientforsikring,
7) lov om lægemiddelskader,
8) cirkulære om statens erstatningsordninger for deltage-

re i praktisk erhvervsorientering,
9) lov om erstatning for skadelidte værnepligtige m.fl. 

eller
10) bestemmelser for ansættelse og aflønning af personel 

ansat på kontrakt i Beredskabskorpset i forbindelse 
med humanitært hjælpearbejde.
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Stk. 2. Der ses desuden bort fra formue, som skyldes 
beløb, der er udbetalt som godtgørelse for varigt mén og 
ikke økonomisk skade.

Stk. 3. Endvidere bortses fra godtgørelse og afkastet af 
godtgørelse til hiv-smittede blødere m.fl. og hiv-positive 
transfusionssmittede samt fra erstatning og afkastet af erstat-
ning, jf. lov om erstatning for skader ved lsd-behandling.

Stk. 4. Yderligere bortses fra udenlandske erstatninger, 
der svarer til de i stk. 1-3 nævnte.

Stk. 5. Ved opgørelse af formue efter § 14 b fratrækkes 
et beløb svarende til det samlede lån ydet efter kapitel 2 i 
lov om lån til betaling af grundskyld m.v. Ved den årlige 
opgørelse af formuen hver den 1. januar, jf. § 39 a, i årene 
2019 eller senere fratrækkes dog et beløb svarende til det 
samlede lån den 31. december i det forudgående år. Beløbet 
fratrækkes fra den 1. juli 2018.

§ 14 d. Ansøgninger og meddelelser m.v. om personligt 
tillæg efter § 14, stk. 1, og om helbredstillæg efter § 14 
a, stk. 1 og 4, skal indgives til kommunalbestyrelsen ved 
anvendelse af den digitale løsning, som kommunen stiller 
til rådighed (digital selvbetjening). Ansøgninger eller med-
delelser m.v., der ikke indgives ved digital selvbetjening, 
afvises af kommunalbestyrelsen, jf. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. Hvis kommunalbestyrelsen finder, at der foreligger 
særlige forhold, der gør, at borgeren ikke må forventes at 
kunne anvende digital selvbetjening, skal kommunalbesty-
relsen tilbyde, at ansøgningen eller meddelelsen m.v. kan 
indgives på anden måde end ved digital selvbetjening efter 
stk. 1.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan ud over de i stk. 2 
nævnte tilfælde undlade at afvise en ansøgning eller med-
delelse m.v., der ikke er indgivet ved digital selvbetjening, 
hvis der ud fra en samlet økonomisk vurdering er klare 
fordele ved at modtage ansøgningen eller meddelelsen m.v. 
på en anden måde end digitalt. Kommunalbestyrelsen kan 
endvidere undlade at afvise en meddelelse, der ikke er indgi-
vet ved digital selvbetjening, hvis det efter sagens karakter 
er hensigtsmæssigt at modtage meddelelsen på anden måde 
end digitalt.

Stk. 4. En digital ansøgning eller meddelelse m.v. anses 
for at være kommet frem, når den er tilgængelig for kommu-
nalbestyrelsen.

Stk. 5. Beskæftigelsesministeren kan fastsætte nærmere 
regler om, at kommunalbestyrelsens afgørelser om digital 
selvbetjening efter stk. 2 også skal gælde for ansøgninger og 
meddelelser m.v. på andre nærmere angivne sagsområder, 
og regler om, at kommunalbestyrelsen skal give Udbetaling 
Danmark besked, hvis kommunalbestyrelsen har truffet af-
gørelse om digital selvbetjening efter stk. 2 og afgørelsen 
har betydning for andre ansøgninger og meddelelser m.v. på 
sagsområder, der hører under Udbetaling Danmark.

Mediecheck

§ 14 e. Til folkepensionister, som inden den 1. januar er 
berettiget til folkepension, jf. § 12, stk. 1, og som opfylder 
betingelserne i stk. 2 og 3, udbetales i januar måned en årlig 
mediecheck.

Stk. 2. Retten til mediecheck efter stk. 1 er betinget af, at 
pensionistens personlige tillægsprocent er opgjort til 100, jf. 
§ 31, stk. 3.

Stk. 3. Den personlige tillægsprocent fastsættes hver den 
1. januar på grundlag af indtægten opgjort efter § 29.

Stk. 4. Afgørelse om ret til mediecheck kan ske uden 
partshøring.

Indtægtsregulering

§ 15. Grundbeløb til folkepensionister nedsættes ikke på 
grund af indtægt, dog bortset fra indtægt ved personligt 
arbejde, jf. § 27.

Stk. 2. Pensionstillæg, varmetillæg efter § 14, stk. 2, og 
helbredstillæg efter § 14 a nedsættes på grund af indtægt, jf. 
§ 29.

Kapitel 2 a
Opsat pension - optjening af venteprocent

§ 15 a. Personer, der opfylder betingelserne i kapitel 1 for 
ret til folkepension, kan opsætte udbetalingen af folkepen-
sion til et tidspunkt, der ligger efter folkepensionsalderen, 
jf. dog stk. 2. Anmodning om at opsætte pensionen indgives 
efter §§ 15 b eller 15 g.

Stk. 2. Udbetaling Danmark kan træffe afgørelse om, at 
pensionen ikke kan opsættes, hvis det skønnes usandsynligt, 
at beskæftigelseskravet for optjening af en venteprocent, jf. 
stk. 3, vil blive opfyldt, jf. § 15 d, stk. 1 og 3.

Stk. 3. I opsætningsperioden optjenes en venteprocent til 
beregning af tillæg for opsat pension, jf. §§ 15 d-15 f.

§ 15 b. Anmodning om at opsætte pensionen forud 
for opsætningsperioden indgives til Udbetaling Danmark 
samtidig med eller senere end ansøgning om folkepension.

Stk. 2. Anmodningen har virkning fra den 1. i måne-
den efter anmodningens indgivelse, dog tidligst fra det tids-
punkt, hvor folkepension kan udbetales, jf. § 33, stk.1. Dette 
tidspunkt skal fremgå af sagen og meddeles den pågælden-
de.

Stk. 3. Folkepensionen kan i alt opsættes to gange med 
mellemliggende pensionsudbetaling.

§ 15 c. Folkepension kan opsættes for i alt 120 måneder.
Stk. 2. Ophør af opsætning af pension sker efter anmod-

ning til Udbetaling Danmark med virkning fra den 1. i må-
neden efter anmodningen om opsætningens ophør.

Stk. 3. Opsætning af pension ophører uden anmodning, 
når pensionen har været opsat i 120 måneder.

Stk. 4. Dør en person, mens pensionen er opsat, ophører 
opsætningen fra dagen efter dødsfaldet.

§ 15 d. Det er en betingelse for, at en person kan optjene 
venteprocent, at den pågældende har haft indtægt ved per-
sonligt arbejde i mindst 750 timer inden for et kalenderår.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal i forbindelse med an-
modninger, der indgives efter § 15 b, efter hvert år træffe 
afgørelse om, hvorvidt beskæftigelseskravet er opfyldt for 
det pågældende år.

Stk. 3. Ved påbegyndelse og ophør af opsætningen midt 
i et år opgøres beskæftigelseskravet forholdsmæssigt efter 
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antallet af hele måneder, opsætningen vedrører i det pågæl-
dende år.

Stk. 4. Er beskæftigelseskravet i stk. 1 eller stk. 3 ikke 
opfyldt i en opgørelsesperiode, ses der ved opgørelsen af 
venteprocenten bort fra denne periode. I stedet udbetales 
et engangsbeløb svarende til den berettigede folkepension 
for den pågældende periode, jf. dog § 15 e, stk. 3. Beløbet 
beregnes på grundlag af modtagerens faktiske indkomst for 
perioden.

Stk. 5. Beskæftigelsesministeren fastsætter nærmere reg-
ler om opgørelse af beskæftigelsens omfang, herunder om 
personligt arbejde i selvstændig virksomhed og om kontrol 
heraf, samt om beregning af engangsbeløb.

§ 15 e. Ved opsætningens ophør opgør Udbetaling Dan-
mark venteprocenten for opsætningsperioden, jf. dog stk. 
3. Ved livsvarigt tillæg opgøres venteprocenten som forhol-
det mellem antallet af hele måneder, pensionen har været 
opsat, og middellevetiden i hele måneder for personer på 
pensionistens alder på ophørstidspunktet. Ved tillæg udbe-
talt over 120 måneder opgøres venteprocenten som forhol-
det mellem antallet af hele måneder, pensionen har været 
opsat, og middellevetiden over en 10-årig periode i hele 
måneder for personer på pensionistens alder på ophørstids-
punktet. Venteprocenten afrundes til to decimaler.

Stk. 2. Har folkepensionen været opsat to gange med mel-
lemliggende pensionsudbetaling, jf. § 15 b, stk. 3, opgøres 
venteprocenten for hver periode for sig.

Stk. 3. Ved opsætningens ophør ved død, jf. § 15 c, stk. 
4, beregnes der ikke venteprocent, og der udbetales ikke 
engangsbeløb efter § 15 d, stk. 4, efter ophøret.

Stk. 4. Beskæftigelsesministeren fastsætter nærmere reg-
ler om opgørelsen af venteprocenten ved livsvarigt tillæg 
for opsat pension og venteprocenten ved tillæg for opsat 
pension udbetalt over 120 måneder.

§ 15 f. Fra opsætningens ophør udbetaler Udbetaling 
Danmark et månedligt tillæg sammen med folkepensionen, 
jf. stk. 2.

Stk. 2. Tillægget beregnes som venteprocenten, jf. § 15 e, 
stk. 1, 2. pkt., ganget med den beregnede folkepension efter 
kapitel 4 for den pågældende måned.

Stk. 3. Personer, der har ret til tillæg efter stk. 1, kan 
vælge at få udbetalt et højere månedligt tillæg til pensionen i 
120 måneder, jf. stk. 4, eller vælge at få udbetalt et engangs-
tillæg og et højere månedligt tillæg til den del af pensionen, 
der udgør pensionstillæg, i 120 måneder, jf. stk. 5 og 6, i 
stedet for efter ordningen efter stk. 1.

Stk. 4. Det højere månedlige tillæg beregnes som vente-
procenten, jf. § 15 e, stk. 1, 3. pkt., ganget med den beregne-
de folkepension efter kapitel 4 for den pågældende måned.

Stk. 5. Engangstillæg beregnes som antallet af hele måne-
der, pensionen har været opsat, ganget med grundbeløbets 
fulde beløb, jf. § 49, delt med 12. Er betingelsen for fuld 
pension efter § 5, stk. 1, ikke opfyldt, nedsættes tillægget 
ved at gange med den beregnede procent efter § 5, stk. 3.

Stk. 6. Det højere månedlige tillæg til den del af pensi-
onen, der udgør pensionstillæg, beregnes som venteprocen-
ten, jf. § 15 e, stk. 1, 3. pkt., ganget med den beregnede 

folkepension efter kapitel 4 for den pågældende måned fra-
trukket grundbeløbet.

Stk. 7. Tillæg udbetales efter stk. 1, hvis der ikke er valgt 
udbetaling, jf. stk. 3, i forbindelse med anmodninger om 
opsætningens ophør, anmodninger efter § 15 g om at få 
beregnet og udbetalt folkepension tillagt en venteprocent el-
ler forud for den første pensionsudbetaling efter opsætnings-
periodens ophør, hvis opsætningsperioden ophører uden an-
modning. Der kan ikke vælges en anden ordning, efter afgø-
relsen om pensionsudbetaling i henhold til en ordning er 
meddelt.

Stk. 8. Det beregnede tillæg afrundes til nærmeste hele 
kronebeløb.

§ 15 g. Personer, der har arbejdet efter folkepensionsalde-
ren og først ansøger om folkepension, når de ønsker at over-
gå til folkepension, kan samtidig med ansøgning om folke-
pension anmode Udbetaling Danmark om at få beregnet og 
udbetalt folkepension tillagt en venteprocent for perioden fra 
den 1. i måneden efter at have nået folkepensionsalderen, 
hvis betingelserne i kapitel 1 for ret til folkepension var op-
fyldt i perioden. § 15 c, stk. 1, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 2. Det er en betingelse for at optjene venteprocent ef-
ter stk. 1, at det kan dokumenteres, at beskæftigelseskravet, 
jf. § 15 d, stk. 1 eller 3, og regler fastsat i medfør af § 15 d, 
stk. 5, er opfyldt. Er beskæftigelseskravet ikke opfyldt, ind-
går denne periode ikke ved opgørelsen af venteprocenten.

Stk. 3. Venteprocenten opgøres efter § 15 e, stk. 1, 2.-4. 
pkt.

Stk. 4. Tillægget udbetales og beregnes efter § 15 f.

Kapitel 3
Førtidspension

§ 16. Førtidspension kan tilkendes personer i alderen fra 
40 år til folkepensionsalderen, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Personer i alderen fra 18 til 39 år kan tilkendes 
førtidspension, hvis det er dokumenteret eller det på grund 
af særlige forhold er helt åbenbart, at arbejdsevnen ikke kan 
forbedres ved deltagelse i relevante jobafklaringsforløb, res-
sourceforløb eller aktiverings-, revaliderings-, behandlings-
mæssige eller andre foranstaltninger.

Stk. 3. Det er en betingelse for at få tilkendt førtidspen-
sion efter stk. 1 eller 2,
1) at personens arbejdsevne er varigt nedsat, og
2) at nedsættelsen er af et sådant omfang, at den pågæl-

dende uanset mulighederne for støtte efter den sociale 
eller anden lovgivning, herunder beskæftigelse i fleks-
job, ikke vil være i stand til at blive selvforsørgende 
ved indtægtsgivende arbejde.

§ 17. Kommunalbestyrelsen skal behandle en henvendel-
se om førtidspension i forhold til alle de muligheder, der 
findes for at yde hjælp efter den sociale lovgivning, jf. § 
5 i lov om retssikkerhed og administration på det sociale 
område, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. Personer, som ønsker, at kommunalbestyrelsen ale-
ne tager stilling til spørgsmålet om førtidspension, kan dog 
anmode herom. I sådanne tilfælde forelægges sagen på det 
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