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Bekendtgarelse om kommunernes pligt til varsling, vejledning m.v. af
aegtefeeller, hvis kontanthjeelp kan bortfalde som fglge af 225 timers reglen

I medfer af § 13, stk. 15, i lov om aktiv socialpolitik, jf.
lovbekendtgarelse nr. 946 af 1. oktober 2009, og efter for-
handling med Beskzftigelsesradet, fastsattes:

Omrade og begreber

8 1. Denne bekendtggrelse finder anvendelse for varsling,
vejledning m.v. af &gtepar, der star foran at blive omfattet
af reglerne i lovens § 13, stk. 8-14, og § 26, stk. 5-8, om
bortfald af hjelpen til en egtefaelle, der anses for reelt hjem-
megéende, fordi den pagaldende ikke opfylder lovens krav
om ordinert og ustettet arbejde inden for de seneste 12 ka-

lendermaneder?).

§ 2. Ved »overgangsdato« forstas i denne bekendtgarelse
det tidspunkt, hvor et &gtepars ret til kontanthjeelp fremover
vil blive vurderet efter reglerne i lovens § 13, stk. 8-14, og
§ 26, stk. 5-8, dvs. det tidspunkt, hvor sgteparret har modta-
get hjeelp efter § 11 i sammenlagt et ar eller derover, og hvor
hjelpen til &gteparret beregnes efter lovens § 26, stk. 1, pa
baggrund af satserne i lovens § 25, stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2
eller stk. 3.

§ 3. Ved »bortfaldsdato« forstas i denne bekendtgarelse
det tidspunkt, hvor hjelpen til en egtefeelle falder veek, fordi
den pageldende &gtefelle ikke opfylder lovens krav om or-
dingrt og ustgttet arbejde inden for de seneste 12 kalender-
maneder.

Udsendelse af varslingsbrev, vejledning m.v.

§ 4. Senest 6 maneder fgr overgangsdatoen skal kommu-
nen sende et varslingsbrev til hver af a&egtefallerne, der rede-
ger for reglerne i lovens § 13, stk. 8-14, og § 26, stk. 5-8, og
de konsekvenser, det vil fa for den pagealdendes kontant-
hjeelp, hvis vedkommende ikke opfylder lovens krav om or-
dinert og ustattet arbejde inden for en periode.

Stk. 2. I varslingsbrevet skal kommunen angive den be-
regnede bortfaldsdato under forudseatning af, at der ikke
sker andringer i &gtefaellens forhold. Beregningen baseres
pa de oplysninger, der pa udsendelsestidspunktet ligger i
kommunens sag om ordinert og ustgttet arbejde og om
eventuelle forleengelsesgrunde, jf. lovens § 13, stk. 11. Er
det ikke muligt at beregne en bortfaldsdato p& udsendelses-
tidspunktet, f.eks. fordi agtefeellen for tiden er sygemeldt,
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skal kommunen, sa snart det er muligt, foretage en bereg-
ning og skriftligt give sgtefeellen oplysning om bortfaldsda-
toen.

Stk. 3. I varslingsbrevet skal kommunen vejlede &gtefael-
len om mulighederne for at sgge arbejde pa Jobnet.dk eller i
gvrigt pa de mader, der er sedvanlige inden for de arbejds-
omrader, som det er relevant for den pageeldende at sgge ar-
bejde inden for.

Stk. 4. Nar agtefaller under 25 ar i forbindelse med gra-
viditet og fadsel fremover skal have beregnet hjelpen efter
8 25, stk. 2 eller stk. 3, anses fristen i stk. 1 for overholdt,
hvis kommunen sender varslingsbrev, senest 14 dage efter,
at den er blevet bekendt med graviditeten og den forestéen-
de fadsel.

Stk. 5. Kommunen skal sende nyt varslingsbrev efter stk.
1 til egtefellerne, nar ingen af egtefellerne har modtaget
hjeelp efter lovens § 13, stk. 10, i en sammenhangende peri-
ode pé et ar.

§ 5. Nar varslingsbrev er sendt, skal kommunen ved de
efterfglgende samtaler i det individuelle kontaktforlgb fglge
op pé brevet, herunder igen vejlede agtefzellen om reglerne,
mulighederne for jobsggning og yde praktisk bistand til job-
sggningsaktiviteter.

§ 6. Nar den beregnede bortfaldsdato for en &gtefelle
narmer sig, skal kommunen undersgge, om der siden bereg-
ningen blev foretaget, er fremkommet oplysninger pa kom-
munens sag om ordingrt og ustattet arbejde, eller om syg-
dom eller andet, der kan begrunde en udskydelse af bort-
faldsdatoen, jf. lovens § 13, stk. 11. Er dette ikke tilfeeldet
skal kommunen senest 1 maned fer bortfaldsdatoen meddele
&gtefeellen, at kKommunen agter at treeffe afggrelse om bort-
fald af hjeelpen, idet @gtefellen i forbindelse med denne
partshgring opfordres til at fremkomme med oplysninger om
forhold, der efter reglerne ville kunne begrunde en udsk-
ydelse af bortfaldsdatoen, og som ikke fremgar af kommu-
nens sag.

Stk. 2. Er der grundlag for en udskydelse af bortfaldsda-
toen skal kommunen skriftligt orientere &gtefaellen herom,
og samtidig oplyse den ny beregnede bortfaldsdato, jf. § 4,
stk. 2. Er det ikke muligt at beregne en bortfaldsdato, f.eks.
fordi agtefallen for tiden er sygemeldt, skal kommunen, sa
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