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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Oficio No. T. 304-SGJ-22-0176

Quito, 31 de agosto de 2022

Sefior Ingeniero
Hugo Del Pozo Barrezueta
DIRECTOR DEL REGISTRO OFICIAL

En su despacho

De mi consideracion:

Con oficio numero PAN-SEJV-2022-022 de 04 de agosto de 2022, el sefior Abogado
Virgilio Saquicela Espinoza, Presidente de la Asamblea Nacional, remitio el proyecto de
LEY ORGANICA DE CARRERA SANITARIA.

Dicho proyecto de ley lo he sancionado hoy, por lo que, conforme a lo dispuesto en los
articulos 137 de la Constitucion de la Republica y 63 de la Ley Organica de la Funcién
Legislativa, se la remito a usted en original y en copia certificada, junto con el certificado
de discusion, para su correspondiente publicacion en el Registro Oficial.

Adicionalmente, agradeceré a usted que, una vez realizada la respectiva publicacion, se
sirva remitir el ejemplar original a la Asamblea Nacional para los fines pertinentes.

Atentamente,

PRESIDENTE CONSTITUCIBNAL DE LA REPUBLICA

A ASAMBLEA NACIONAL

C.C.: Sefor Abogado Virgilio Saquicela Espinoza, PRESIDENTE DE-L
e

Anexo lo indicado
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1 AP
ASAMBLEA NACIONAL
REPUBLICA D EL ECUADOR
CERTIFICACION

En mi calidad de Secretario General de la Asamblea Nacional, me permito
CERTIFICAR que los dias 15 y 17 de junio de 2021 la Asamblea Nacional
discuti6 en primer debate el “PROYECTO DE LEY ORGANICA DE CARRERA
SANITARIA” y, en segundo debate los dias 19 de julio y 02 de agosto de
2022, siendo en esta ultima fecha finalmente aprobado.

Quito D.M., 04 de agosto de 2022

M
ABG. ALVARO SALAZAR
Secretario Gene
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PRESYDENCIA DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR
SECRETARIA GENERAL JURIDICA
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EL PLENO
CONSIDERANDO

Que la Constitucion de la Republica, en el articulo 1 establece que el Ecuador
es un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural, plurinacional y laico;

Que la Constitucion de la Republica, en el articulo 3, numerales 1 y 5
contempla como deberes primordiales del Estado: garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en la
Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para
sus habitantes; y, planificar el desarrollo nacional, erradicar la pobreza,
promover el desarrollo sustentable y la redistribucion equitativa de los
recursos y la riqueza para acceder al buen vivir;

Que el articulo 10 de la Norma ibidem establece que todas las personas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares de los
derechos garantizados en la Constitucion y en los instrumentos
internacionales;

Que la Constitucion de la Republica, en el articulo 11, numeral 2 establece
que todas las personas son iguales y gozaran de los mismos derechos,
deberes y oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones de
condicién socioeconémica, entre otras; ni por cualquier otra distinciéon,
personal o colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o
resultado menoscabar o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos; y que, el Estado adoptara medidas de acciéon afirmativa que
promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se
encuentren en situaciéon de desigualdad;

Que eclarticulo 11 numeral octavo de la Constitucion de la Republica establece
que el contenido de los derechos se desarrollara de manera progresiva a
través de normas, jurisprudencia y politicas publicas y que sera
inconstitucional cualquier accién u omisién de caracter regresivo que
disminuya, menoscabe o anule injustificadamente el ejercicio de los
derechos;
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Que la Constitucion de la Republica, en el articulo 32, dispone que: "La Salud
es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacién se vincula al
ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion,
la educacion (...) y otros que sustentan el buen vivir. (...);

El Estado garantizara este derecho mediante politicas econémicas,
sociales, culturales, educativas y ambientales; y el acceso permanente,
oportuno y sin exclusion a programas, acciones y servicios de promocion y
atencion integral de salud, salud sexual y salud reproductiva. La
prestacion de los servicios de salud se regira por los principios de equidad,
universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia,
precaucion y bioética, con enfoque de género y generacional’;

Que la Constitucion de la Republica en el articulo 33 determina que: “El
trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho econémico, fuente
de realizacién personal y base de la economia. El Estado garantizard a las
personas trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida decorosa,
remuneraciones y retribuciones justas y el desempeno de un trabajo
saludable y libremente escogido o aceptado”;

Que la Asamblea Nacional, de acuerdo con el articulo 84 de la Constituciéon
de la Republica, tiene la obligaciéon de adecuar, formal y materialmente,
las leyes y demas normas juridicas a los derechos previstos en la
Constitucion y tratados internacionales;

Que de conformidad a lo establecido en el articulo 85, numeral 1 de la
Constitucion de la Republica, las politicas publicas y prestacion de bienes
y servicios publicos se orientaran a hacer efectivo el buen vivir y todos
los derechos y se formularan a partir del principio de solidaridad;

Que de conformidad con el articulo 227 de la Constituciéon de la Republica,
establece que la administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacién, transparencia y evaluacion,;



