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_ 1. peatiikk
ULDSATTED

§ 1. Seaduse iilesanded

(1) Kéesolev seadus sétestab ametiiihingute pdhilised digused, tegevuse alused, suhted riigi- ja kohaliku
omavalitsuse asutuste ja tddandjatega.

(2) Kéesolev seadus sétestab erisused mittetulundusiihingutena tegutsevate ametiiihingute asutamise, tegevuse
ja 1opetamise kohta.

§ 2. Ametiiihingu mdiste ja eesmérgid

(1) Ametiilihing on iseseisev omaalgatuslik ja vabatahtlik isikute ihendus, mille eesmirgiks on tddtajate t66-,
teenistus- ja kutsealaste, majanduslike ning sotsiaalsete diguste ja huvide esindamine ning kaitsmine.

(2) Kéesolevas seaduses kasutatakse moistet ametiithing kdikide kdesolevas seaduses sétestatud
ametiithinguliste tthenduste kohta.

(3) Kéesoleva seaduse tdhenduses on tootajaks iga tootav isik, olenemata tehtava t66 iseloomust.
§ 3. Ametiiihing sotsiaalse dialoogi partnerina

Ametiithingud saavutavad oma eesmérke, olles sotsiaalse dialoogi partnerid tddandjatele, tddandjate
ithendustele, kohalikele omavalitsusiiksustele ja Vabariigi Valitsusele vastastikuses informeerimises,
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konsulteerimises, kollektiivsetes labirddkimistes ja kiesoleva seaduse § 2 15ikes 1 toodud tootajate huve
puudutavates kiisimustes.

§ 4. Ametiiihingutesse ithinemise vabadus

(1) Isikutel on digus vabalt ilma eelneva loata asutada ametiithinguid, nendega ithineda voi mitte iihineda.
Tegevvielasel on keelatud asutada ametiiihingut voi sellega tihineda.
[RT I, 12.03.2015, 1- joust. 01.01.2016]

(2) Ametiiihingutel on tdotajate diguste ja huvide esindamiseks digus moodustada liite ja keskliite ning nendega
ithineda. Ametiithingutel on digus liituda to6tajate rahvusvaheliste organisatsioonidega.

§ 5. Ametiiihingute soltumatus

(1) Ametilihingud on oma seaduslikus tegevuses soltumatud todandjatest, nende ihendustest ja nende
esindajatest, riigiasutustest ja kohalikest omavalitsusiiksustest ning teistest organisatsioonidest.

(2) Ametiiihingutel on digus iseseisvalt korraldada oma tegevust ja juhtimist, sealhulgas to6tada vélja oma
pohikiri, koostada tegevuskavasid ning vabalt valida oma esindajaid.

(3) Tooandjatel, nende iihendustel ja esindajatel, riigiasutustel ja kohalikel omavalitsusiiksustel on keelatud
ametiithingute laialisaatmine, tegevuse piiramine voi keelustamine ja sekkumine ametiiihingute siseasjadesse.

(4) Ametilihingute tegevuse 10petamine toimub ainult vabatahtlikult voi kohtuotsuse alusel.

2. peatikk 3
AMETIUHINGUTE OIGUSVOIME,
ASUTAMINE JA JUHTIMINE

§ 6. Ametiithingu digusvoime

(1) Ametiiihing on mittetulundusiihing, kui ta on kantud ametiiihingute registrisse. Ametiiihingute suhtes
kohaldatakse mittetulundusiihingute seadust kéesolevast seadusest tulenevate erisustega.
[RT 1, 21.06.2014, 8- joust. 01.01.2015]

(2) Ametiiihingu digusvdime tekib ametiiihingute registrisse (edaspidi register) kandmisega ja 10peb registrist
kustutamisega.
[RT 1, 21.06.2014, 8- joust. 01.01.2015]

(3) Ametiiihingu iimberkujundamine teist liiki mittetulundusiihinguks ei ole lubatud.
§ 7. Asutamine

(1) Ametiiihingu vdivad asutada vihemalt viis to0tajat. Ametitihingute liidu vdivad asutada vihemalt viis
ametilihingut. Ametitihingute keskliidu vdivad asutada vahemalt viis iileriigiliselt tegutsevat tegevus- voi
kutseala ametiiihingut v0i ametiithingute liitu.

(2) Ametiiihing asutatakse asutamiskoosolekul vastavalt kdesoleva seaduse § 9 1digetele 2, 4 ja 5.

(3) Ametiiihingu asutamine vormistatakse asutamislepinguga, milles tuleb lisaks mittetulundusiihingute
seaduses sdtestatud nduetele markida:

1) koosoleku toimumise aeg, koht, hdéletustulemused ja vastuvdetud otsus;

2) juhatuse liikkmete nimed ja elukohad, samuti asutajate isiku- voi registrikoodid.

(4) Asutamislepinguga kinnitatakse pdhikiri. Asutamislepingule ja pohikirjale kirjutavad alla koosoleku
juhataja ja protokollija. Asutamislepingu lahutamatu lisa on asutamiskoosolekul osalenute nimekiri koos igatihe
allkirjaga. Kui asutajateks on ametiiihingud, lisatakse asutamislepingule asutajate organite otsused asutamise
kohta ja registrikaardi drakirjad.

§ 8. Pohikiri

(1) Pohikiri peab olema kirjalik. PShikirjas tuleb markida:

1) ametiiihingu nimi ja asukoht;

2) ametitihingu eesmérk;

3) ametitihingu litkmeks vastuvotmise ning ametiiihingust véljaastumise ja vdljaarvamise tingimused ja kord;
4) litkkmete digused ja kohustused voi kord, kuidas v3ib liikkmetele kehtestada iihingu suhtes kohustusi;

5) liikkmete esindamise kord, liikmete vastutus;

6) ametitihingu organisatsiooniline struktuur, struktuuriiiksuste padevus;

7) ametilihingu organite nimetused, moodustamise kord, volituste tihtaeg, otsustusvoimelisus, padevus ja
otsuste tegemise kord;
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8) iildkoosoleku kokkukutsumise kord, sealhulgas kokkukutsumine litkmete ndudmisel;

9) sisseastumis- ja liikkmemaksude kehtestamise ja tasumise kord;

10) pohikirja muutmise kord;

11) ametiiihingu organite tegevuse ja rahaliste vahendite kasutamise iile kontrolli teostamise, revidentide
méaédramise ja nende aruandmise kord;

12) ametiithingu 16petamise kord;

13) ametiithingu vara jaotamise pohimotted {ihingu Idpetamise korral;

14) muud seadusega sétestatud tingimused.

(2) Pohikirjas sdtestatu peab tagama, et ametiiihingu organite moodustamine ja esindajate valimine toimuks
voimalikult paljude litkmete vOi nende esindajate osavdtul ning et lilkmed oleksid voimalikult histi organite
to0st informeeritud.

(3) Pdhikirjaga voib ette ndha ka muid tingimusi, mis ei ole seadusega vastuolus. Kui pdhikirjasite on vastuolus
seaduses sitestatuga, kohaldatakse seaduses sitestatut.

§ 9. Uldkoosolek

(1) Ametitihingu korgeimaks organiks on vastavalt tema pohikirjale kas tildkoosolek, konverents voi kongress
(edaspidi iildkoosolek). Uldkoosolekul vaivad osaleda kdik ametitihingu liikkmed voi nende poolt valitud
esindajad vastavalt pohikirjas sétestatud korrale.

(2) Uldkoosoleku otsused vdetakse vastu, kui poolt hiiletavad enam kui pooled koosolekul osalenud liifkmetest
vOi nende esindajatest, kui pShikirjas ei ole ette ndhtud suurema hédlteenamuse nouet.

(3) Uldkoosoleku pidevusse kuulub:

1) pohikirja vastuvotmine ja muutmine;
2) eesmérkide muutmine;

3) vabatahtlik 16petamine;

4) muud pohikirjas sitestatud kiisimused.

(4) Kéesoleva paragrahvi 15ike 3 punktides 1-3 sétestatud kiisimustes on iildkoosoleku otsus vastu vdetud,
kui véahemalt 2/3 {ildkoosolekul osalenud liikmetest voi nende poolt valitud esindajatest hddletasid poolt, kui
pohikirjas ei ole ette ndhtud suurema hiélteenamuse nouet.

(5) Igal fuitsilisest isikust litkmel on iiks hail. Igal litkmeks oleval ametitihingul on vdahemalt tiks haal.
§ 10. Mittetulundusiihingute seaduse kohaldamise erisused

(1) Ametiiihingute suhtes kohaldatakse mittetulundusiithingute seaduse § 13 Idikes 2, § 16 16ikes 4, §-des 19—

20! ja §-des 22-23 esitatud ndudeid, kui pohikiri ei sétesta teisiti.
[RT 12009, 13, 78- joust. 01.07.2009]

(2) Ametilihingu suhtes kohaldatakse mittetulundusiihingute seaduse § 36 15igetes 2 ja 3 sétestatud nduet
aruannete tildkoosolekule esitamise ja tildkoosolekul kinnitamise kohta, kui pohikiri ei sétesta teisiti.

(21) Ametiilihing esitab majandusaasta aruande mittetulundusiihingute seaduse § 36 16ike S ja § 78 15ike 3
kohaselt ilma pohitegevusala andmeteta.
[RT 12009, 54, 363- joust. 01.01.2010]

(3) Ametiiihingu suhtes ei kohaldata mittetulundusiihingute seaduse § 79 16ikes 2 sétestatud notariaalse
kinnitamise nduet.
[RT 12009, 13, 78- joust. 01.07.2009]

(4) Ametiiihingu suhtes ei kohaldata mittetulundusiihingute seaduse § 60 16ike 1 punktis 1 ja § 69 Idike 1
punktis 1 sétestatud notariaalse tdestamise nduet.

(5) Ametiiihingu suhtes ei kohaldata mittetulundusiihingute seaduse § 17 15iget 1, § 21 16ikeid 5 ja 8, § 22
10iget 4, § 25 15ike 1 teist lauset, § 30 ja § 82 1diget 3.

[RT 12009, 13, 78- joust. 01.07.2009]

§ 11. Ametiiihingute register

(1) Ametiiihingute register on mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registri osa, mille suhtes kohaldatakse

mittetulundusiihingute ja sihtasutuste registri kohta digusaktides sitestatut, kui kéesolevast seadusest ei tulene
teisiti.
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(2) Registrit peetakse ametiiihingute kohta.

(3) Registrit peab Tartu Maakohtu registriosakond (edaspidi registripidaja).
[RT 1, 21.06.2014, 8- joust. 01.01.2015]

(4) [Kehtetu -RT I, 21.06.2014, 8- joust. 01.01.2015]
§ 12. Registrisse kandmata jiitmise keeld

Kui ametiiihing vastab kdesoleva seaduse nduetele ametitihingulise eesmérgi, asutajate, likkmete, likkmete arvu,
ametiithinguorganite asutamisotsuste, seadusest tulenevate juhtorganite olemasolu ja pddevuse osas ning kui
ametiithingu pdhikirjas on reguleeritud kdesoleva seaduse §-s 8 sétestatud nduded ning kui ametitihingu nimi ei
ole eksitav ametilihingu padevuse ulatuse ja digusliku vormi osas, ei ole registripidajal digust registreerimisest
keelduda.

. 3. peatiikk
AMETIUHINGUTE LOPETAMINE

§ 13. Ametiithingu vabatahtlik l6petamine

Ametilihing 15petatakse vabatahtlikult iildkoosoleku otsusega. Otsuse likvideerimise korra kohta votab
iildkoosolek vastu vastavalt pdhikirjale ja seadusele.

§ 14. Lopetamine kohtu méirusega
[RT 12008, 59, 330- jGust. 01.01.2009]

(1) Ametiiihing l10opetatakse kohtu méérusega huvitatud isiku ndudel, kui:

[RT 12008, 59, 330- jdust. 01.01.2009]

1) ametiiihingu asutamine voi tegevus on vastuolus seaduse voi ametiithingu pdhikirjaliste eesmarkidega;

2) litkkmete arv on langenud alla kdesoleva seaduse § 7 16ikes 1 sitestatud arvu ja juhatus ei algata vabatahtlikku
16petamist kuue kuu jooksul.

3) [kehtetu -RT 1 2008, 59, 330- joust. 01.01.2009]

(2) Kohus vodib anda tihtaja kdesoleva paragrahvi 1dike 1 punktis 1 nimetatud puuduste kdrvaldamiseks.
§ 15. Vara jaotamine

(1) Ametiiihingu likvideerimise korral jaotatakse pérast volausaldajate kdigi nduete rahuldamist ja raha
deponeerimist allesjadanud vara vastavalt pohikirjale.

(2) Kui pohikirjas ettendhtud vara jaotamise korda ei ole voimalik kohaldada, antakse kéesoleva paragrahvi
loikes 1 sétestatud allesjadnud vara liidule voi keskliidule, kuhu likvideeritud ametiiihing kuulus. Kui
ametiithing ei kuulunud liitu ega keskliitu, jaotatakse allesjdéinud vara sarnase tegevusala voi kutseala
ametiithingutele.

. 4. peatiikk 3
AMETIUHINGUTE PADEVUS JA OIGUSED

§ 16. Tootajate esindamise pohimdtted

(1) Kollektiivsetes todsuhetes on ametiiihingul oma padevuse piires digus esindada ja kaitsta td6tajate digusi ja
huve.

(2) Individuaalsetes toosuhetes esindab ja kaitseb ametiithing oma liikmete digusi ja huve liikkme volituse alusel,
kui seadustes ei ole sétestatud teisiti.

(3) Ametiiihingul on individuaalsetes to0suhetes digus esindada ja kaitsta ametiiihingu litkmeks mitteoleva
tootaja digusi ja huve tingimusel, et ta esitab ametiiihingule vastava kirjaliku volituse.

(4) Ametiiihingu valitud esindajat, kes on todandja toGtaja ja tdidab kiesoleva seaduse §-s 21 nimetatud valitud
esindaja kohustusi (edaspidi ametitihingu usaldusisik), kasitletakse tootajate esindajana td6lepingu seaduse
tahenduses.

[RT 12009, 5, 35- joust. 01.07.2009]

§ 17. Ametiithingute pidevus
Tootajate diguste ja huvide esindamiseks, teostamiseks ja kaitsmiseks kuulub ametitihingute padevusse:

1) kollektiiv- voi muude t66-, teenistus- voi sotsiaalvaldkonda puudutavate lepingute sdlmimine té6andjate ja
nende tihendustega, riigiasutuste ning kohalike omavalitsusiiksuste ja Vabariigi Valitsusega;

Leht4/9 Ametitihingute seadus


https://www.riigiteataja.ee/akt/121062014008
https://www.riigiteataja.ee/akt/121062014008
https://www.riigiteataja.ee/akt/13099767
https://www.riigiteataja.ee/akt/13099767
https://www.riigiteataja.ee/akt/13099767
https://www.riigiteataja.ee/akt/13120899

