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|. Abschnitt
Priifungsausschiisse

§1
Errichtung

Fir die Abnahme von Abschlussprifungen und Zwischenprifungen errichtet das BMVBS als zusténdige Stelle
Prufungsausschiisse.

§2

Zusammensetzung und Berufung

(1) Ein Prifungsausschuss besteht aus drei Mitgliedern. Die Mitglieder missen fir die Priifungsgebiete sachkundig und fir die
Mitwirkung im Prufungswesen geeignet sein.

(2) Dem Prufungsausschuss missen als Mitglieder je eine Beauftragte bzw. ein Beauftragter des Arbeitgebers und der
Arbeitnehmer sowie eine Lehrkraft einer berufsbildenden Schule angehoéren. Die Mitglieder haben Stellvertreter oder
Stellvertreterinnen.

(3) Die Mitglieder und die stellvertretenden Mitglieder werden von der zustandigen Stelle fiir die Dauer von drei, hochstens funf
Jahren berufen.

(4) Die Mitglieder und stellvertretenden Mitglieder des Priifungsausschusses kénnen nach Anhéren der an ihrer Berufung
Beteiligten aus wichtigem Grund abberufen werden.

(5) Die Tatigkeit in den Prifungsausschissen ist ehrenamtlich. Fiir bare Auslagen und Zeitversaumnis ist, soweit eine
Entschadigung nicht von anderer Seite gewahrt wird, eine Entschadigung zu zahlen, deren Hohe von der zustandigen Stelle
festgesetzt wird.

§3

Ausgeschlossene Personen und Besorgnis der Befangenheit
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Bei der Zulassung zur Priifung und bei den Priifungen selbst diirfen Prifungsausschussmitglieder nicht mitwirken, bei denen
die Besorgnis der Befangenheit besteht; § 20 Verwaltungsverfahrensgesetz ist entsprechend anzuwenden.

Griinde fur einen Ausschluss oder die Besorgnis der Befangenheit sind unverziiglich der zustéandigen Stelle, wahrend der
Prifung dem vorsitzenden Mitglied des Priifungsausschusses mitzuteilen.

Die Entscheidung Gber den Ausschluss von der Mitwirkung trifft die zustandige Stelle, wahrend der Prifungen der
Prufungsausschuss. Der bzw. die Betroffene darf an dieser Entscheidung nicht mitwirken und bei der Beschlussfassung nicht
anwesend sein.

Ausbilderinnen und Ausbilder sollen nicht mitwirken, soweit nicht besondere Umstande eine Mitwirkung zulassen oder
erfordern.

Wenn infolge von Ausschluss oder Besorgnis der Befangenheit eine ordnungsgemafe Besetzung des Priifungsausschusses
nicht mdéglich ist, kann die zusténdige Stelle die Durchfiihrung der Priifung einem anderen Prifungsausschuss,
erforderlichenfalls einer anderen zustandigen Stelle Ubertragen. Das gleiche gilt, wenn eine objektive Durchfiihrung der
Prifung nicht gewahrleistet erscheint.

§4
Vorsitz, Beschlussfahigkeit, Abstimmung

Der Prifungsausschuss wahlt aus seiner Mitte ein Mitglied, das den Vorsitz fihrt und ein weiteres Mitglied, das den Vorsitz
stellvertretend ibernimmt. Sie sollen nicht derselben Mitgliedergruppe angehdren.

Der Priifungsausschuss ist beschlussfahig, wenn alle Mitglieder mitwirken. Er beschliet mit der Mehrheit der abgegebenen
Stimmen. Bei Stimmengleichheit gibt die Stimme des vorsitzenden Mitglieds den Ausschlag.

§5
Geschaftsfiihrung

Die zustandige Stelle regelt im Einvernehmen mit jedem Prifungsausschuss dessen Geschéftsfuhrung, insbesondere
Einladungen, Protokollfihrung und Durchfiihrung der Beschlisse.

Die Sitzungsprotokolle sind von allen Mitgliedern des Prifungsausschusses zu unterzeichnen.

§6

Verschwiegenheit

Die Mitglieder des Prifungsausschusses haben Uber alle Prifungsvorgange gegenuber Dritten Verschwiegenheit zu wahren.
Dies gilt nicht gegenlber der zustandigen Stelle.

Il. Abschnitt
Vorbereitung der Priifungen

§7
Prifungstermine

Die Zwischenpriifung soll in der ersten Halfte des zweiten Ausbildungsjahres stattfinden. Die Abschlusspriifung soll am Ende
der Ausbildungszeit, jedoch nicht mehr als zwei Monate vor bzw. nach der Ausbildungszeit durchgefihrt werden.

Abschlussprufungen finden in der Regel zweimal, Zwischenprifungen einmal im Jahr statt.

Die zustandige Stelle oder die von ihr beauftragte Stelle bestimmt rechtzeitig die Priifungstermine. Diese Termine sollen auf
den Ablauf der Berufsausbildung abgestimmt sein.



(4)

(1)

(1)

Die zustandige Stelle oder die von ihr beauftragte Stelle gibt den Ausbildenden die Anmeldefristen, die Prifungstage und den
Prufungsort bekannt; die Ausbildenden haben die Auszubildenden hiervon unverziglich zu unterrichten.

Wird eine Priifung mit einheitlichen tiberregionalen Prifungsaufgaben durchgefiihrt, sind einheitliche Prifungstage
anzusetzen.

§8

Zwischenprifung

Die Auszubildenden werden von den Ausbildenden bei der Geschaftsstelle des Prifungsausschusses zur Zwischenpriifung
angemeldet.

Fir die Teilnahme an der Zwischenpriifung bedarf es keiner besonderen Zulassung.

§9

Zulassungsvoraussetzungen fur die Abschlussprifung

Zur Abschlussprifung ist zuzulassen,

wer die Ausbildungszeit zurlickgelegt hat oder dessen Ausbildungszeit nicht spater als zwei Monate nach dem
Prifungstermin endet,

wer an der vorgeschriebenen Zwischenprifung teilgenommen sowie den vorgeschriebenen schriftlichen
Ausbildungsnachweis gefiihrt und vorgelegt hat

und

wessen Berufsausbildungsverhaltnis in das Verzeichnis der Berufsausbildungsverhaltnisse eingetragen oder aus einem
Grund nicht eingetragen ist, den weder Auszubildende noch deren gesetzliche Vertretung zu vertreten haben.

Schwer behinderte Menschen sind zur Abschlusspriifung auch zuzulassen, wenn die Voraussetzungen des Abs. 1 Nr. 2 und
3 nicht vorliegen.

§10
Zulassungsvoraussetzungen in besonderen Fallen

Auszubildende kénnen nach Anhéren von Ausbildenden und Berufsschule vor Ablauf der Ausbildungszeit zur
Abschlussprufung zugelassen werden, wenn die Leistungen dies rechtfertigen.

Zur Abschlussprifung ist auch zugelassen, wer nachweist, dass sie bzw. er mindestens das Eineinhalbfache der Zeit, die als
Ausbildungszeit vorgeschrieben ist, als Verwaltungsfachangestellte bzw. Verwaltungsfachangestellter tatig gewesen ist.
Hiervon kann abgesehen werden, wenn durch Vorlage von Zeugnissen oder auf andere Weise glaubhaft dargetan wird, dass
die Bewerberin bzw. der Bewerber die berufliche Handlungsfahigkeit erworben hat, die die Zulassung zur Prifung rechtfertigt.
Auslandische Bildungsabschlisse und Zeiten der Berufstatigkeit im Ausland sind dabei zu bertcksichtigen.

Zur Abschlusspriifung ist ferner zuzulassen, wer in einer berufsbildenden Schule oder einer sonstigen
Berufsbildungseinrichtung ausgebildet worden ist, wenn dieser Bildungsgang der Berufsausbildung zur bzw. zum
Verwaltungsfachangestellten — Fachrichtung Bundesverwaltung - entspricht. Ein Bildungsgang entspricht dieser
Berufsausbildung, wenn er

nach Inhalt, Anforderungen und zeitlichem Umfang der Verordnung Uber die Berufsausbildung zur bzw. zum
Verwaltungsfachangestellten vom 19.09.1999 (BGBI. | S. 1029) gleichwertig ist,

systematisch, insbesondere im Rahmen einer sachlichen und zeitlichen Gliederung durchgefiihrt wird und
durch Lernkooperation einen angemessenen Anteil an fachpraktischer Ausbildung gewahrleistet.

§ 11

Anmeldung zur Abschlussprifung

Die Anmeldung zur Prifung hat schriftlich innerhalb der Anmeldefristen (§ 7 Abs. 3) durch die Ausbildenden mit schriftlicher
Zustimmung der bzw. des Auszubildenden bei der zustandigen Stelle oder der von ihr beauftragten Stelle zu erfolgen.



(2) In besonderen Féllen kann die Priifungsbewerberin bzw. der Prifungsbewerber selbst bei der zusténdigen Stelle oder der
von ihr beauftragten Stelle den Antrag auf Zulassung zur Prifung stellen. Dies gilt insbesondere in Fallen gem. § 10 und bei
Wiederholungspriifungen, falls ein Ausbildungsverhaltnis nicht mehr besteht.

(3) Der Anmeldung sind beizufiigen

- Bescheinigung Uber die Teilnahme an der vorgeschriebenen Zwischenpriifung,
- vorgeschriebener schriftlicher Ausbildungsnachweis,

- das letzte Zeugnis der berufsbildenden Schule,

- ggf. weitere Ausbildungs- und Tatigkeitsnachweise, in den Fallen des § 9 Abs. 2
- einen entsprechenden Nachweis, in den Fallen des § 10

- Tatigkeitsnachweise oder glaubhafte Darlegungen Uiber den Erwerb von beruflichen Handlungsfahigkeiten i. S. des § 10
Abs. 2,

- das letzte Zeugnis der zuletzt besuchten Schule,
- gdf. weitere Ausbildungs- und Téatigkeitsnachweise,
- ggf. Nachweise nach § 10 Abs. 3.

§12
Entscheidung tber die Zulassung

(1) Uber die Zulassung zur Abschlusspriifung entscheidet die zusténdige Stelle oder die von ihr beauftragte Stelle. Halt sie die
Zulassungsvoraussetzungen nicht fiir gegeben, so entscheidet der Prifungsausschuss.

(2) Auszubildenden, die Elternzeit in Anspruch genommen haben, darf bei der Entscheidung liber die Zulassung hieraus kein
Nachteil erwachsen.

(3) Die Entscheidung Uiber die Zulassung zur Abschlusspriifung ist der Priifungsbewerberin bzw. dem Priifungsbewerber
rechtzeitig unter Angabe des Priifungstermins und des Prifungsortes mitzuteilen.

(4) Nicht zugelassene Priifungsbewerberinnen und Priifungsbewerber werden unverziiglich lber die Entscheidung mit Angabe
der Ablehnungsgriinde schriftlich vom Prifungsausschuss unterrichtet.

(5) Wurde die Zulassung aufgrund gefalschter Unterlagen oder falscher Angaben ausgesprochen oder aufgrund arglistiger
Tauschung, Drohung oder Bestechung erwirkt, kann sie vom Prifungsausschuss widerrufen werden. Wird die Falschung aus
diesen Griinden erst nach Abschluss der Priifung festgestellt, kann die Prifung fir nicht bestanden erklart werden.

lll. Abschnitt
Durchfiihrung der Priifungen

§13
Regelungen fiir schwer behinderte Menschen

Schwer behinderten Menschen sind auf Antrag die ihrer Behinderung angemessenen Erleichterungen im Prifungsverfahren
einzurdumen. Art und Umfang der im Einzelfall zu gewahrenden Erleichterungen sind rechtzeitig mit dem Schwerbehinderten -
auf seinen Wunsch unter Beteiligung der zustandigen Vertretung der schwer behinderten Menschen - zu erértern.

§14
Gegenstand und Gliederung der Zwischenprufung

(1) Die Zwischenpriifung ist entsprechend § 7 der Ausbildungsordnung durchzufiihren.

(2) Die Zwischenpriifung wird schriftlich anhand praxisbezogener Aufgaben oder Falle in hochstens 180 Minuten in den
Prufungsbereichen

1. Ausbildungsbetrieb, Arbeitsorganisation und birowirtschaftliche Ablaufe,
2. Haushaltswesen und Beschaffung,
3. Wirtschafts- und Sozialkunde durchgefiihrt.



