209/2004. (VII. 9.) Korm. rendelet

az Eurépai Unié intézményeiben nemzeti szakértoként foglalkoztatott koztisztviselkrol!

Hatalyos: 2012. 01. 01. — 2012. 03. 11.
pontjaban kapott felhatalmazas alapjan a nemzeti szakértokre vonatkozo ké_zésségi jogszabalyok Végrehaj?is_éra a kévetkezc’ike;
rendeli el:

A rendelet hatalya

1. § E rendelet hatalya az uniés intézményekben nemzeti szakértoként foglalkoztatott magyar allampolgarsagu koztisztviselokre
¢s a kiildo kozigazgatasi szervekre, tovabba a nemzeti szakértok jeldlésében érintett szervekre terjed ki.

Ertelmezé rendelkezések

2. § E rendelet alkalmazasaban

1. unios intézmény: az Europai Unidt és annak jogelddjeit alapitd nemzetkozi szerz6désekben nevesitett intézmény, annak a
szervei, tovabba az e szerz6dések alapjan l1étrehozott szervek;

2. nemzeti szakérté.: az unios intézmény altal hatarozott idére, nem képzési vagy gyakornoki célbol foglalkoztatott koztisztviseld,
akinek a kozszolgalati jogviszonya a kiildé kozigazgatasi szervnél ez id6 alatt is folyamatosan fennall;

3. felhivas: az unids intézmény nemzeti szakértdi jelolésre felhivd dokumentuma;

4. kiildo kozigazgatasi szerv: az a kozigazgatasi szerv, amely a nemzeti szakértévé torténo jelolést kezdeményezte a nala
kozszolgalati jogviszonyban allok koziil;

5. napidijpotiékra jogosito személy: a nemzeti szakértével a nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas helye szerinti orszagban
koz06s haztartasban, életvitelszeriien egyiitt €16
a) hazastarsa, élettarsa (a tovabbiakban: hazastars), valamint
b) gyermeke, 6rokbe fogadott gyermeke, illetdleg a hazastars gyermeke, 6rokbe fogadott gyermeke (a tovabbiakban: gyermek);

6. napidij: a nemzeti szakértd részére az unids intézmény altal, a szabalyzata alapjan fizetett napidij;

7. Allandé Képviselet: a Magyar Koztarsasagnak az Eurépai Unio mellett mitkdd allando képviselete.

A nemzeti szakértokeént torténd foglalkoztatas

3.8 (1)2 Az Allandd Képviselet — a kiiliigyminiszter utjan — a tudomasara jutast kovetéen haladéktalanul tajékoztatja a
kozigazgatasi és igazsagiigyl minisztert a felhivasrol, aki a jelolés érdekében megkeresi €s az érintett kozigazgatasi szerveket.

(2) A nemzeti szakértdi jelolést a felhivasban megnevezett munkakdrrel kapcsolatban érintett kdzigazgatasi szerv vezetdje
kezdeményezheti a jeldlni kivant személy irasbeli hozzajarulasaval.

(3) Nemzeti szakértonek kizarolag olyan személy jelolhet, aki a munkakorh6z az unids intézmény altal eldirt iskolai
végzettséggel, illetve szakképesitéssel, gyakorlattal, tovabba a felhivasban megjel6lt idegen nyelv megfeleld szintli ismeretével
rendelkezik.

(4)3 A jelolést — az érintett kozigazgatasi szerv vezetdjének javaslata alapjan — a kozigazgatasi és igazsagiigyi miniszter a
kiiliigyminiszter itjan, az Allandé Képviseleten keresztiil teszi meg az unios intézmény felé.

(5)4 Ha a feladat- és hataskor szerint illetékes minisztérium, illetve kozigazgatasi szerv nem tud jeldltet allitani a hataridd
betartasahoz sziikséges eljarasi idon beliil, értesiti a Kozigazgatasi és Igazsagligyi Minisztériumot, amely lehetdség szerint
gondoskodik arrol, hogy mas érintett kozigazgatasi szerv tehessen javaslatot a jelolésre.

(6)5 A (4) bekezdésben foglaltaktol eltérden az Eurdpai Kiiliigyi Szolgalathoz torténd jeldlést — a kozigazgatasi és igazsagligyi
miniszter egyidejii tdjékoztatisaval — a kiiliigyminiszter az Allandé Képviseleten keresztiil teszi meg az unios intézmény felé.

4.8 (1) A nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatdsrol az unids intézmény és a kiildo kozigazgatasi szerv kozotti
megallapodas rendelkezik. E megallapodast a kiildo kozigazgatasi szerv felhatalmazasa alapjan, az annak keretei kozott eljard
Allandé Képviselet is megkotheti.

(2) A megallapodasban meg kell hatarozni kiilonosen:

a) a nemzeti szakérto altal ellatando feladatot és a munkavégzés helyét;

b) a nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas kezd6 idépontjat és idétartamat, illetve

¢) a nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatds meghosszabbitasanak a lehetdségét.

(3) A kiild6 kozigazgatasi szerv — az unids intézmény kérelmére — irdsban nyilatkozik arrél, hogy tudomasul veszi a nemzeti
szakértd altal ellatando feladatot, tovabba kotelezettséget vallal arra, hogy a nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas teljes
id6tartama alatt fizeti a nemzeti szakért0 kdzszolgalati jogviszonyabol eredd tarsadalombiztositasi jarulékokat.

(4) A kiild6 kozigazgatasi szerv — a nemzeti szakértd hozzajarulasaval — irasban tajékoztatja az unids intézményt a nemzeti
szakértd kozszolgalati jogviszonyanak az unids intézmény altal kért lényeges elemeirdl a nemzeti szakértoként torténd
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foglalkoztatas kezdetét megel6z6 12 honapra visszamendleg.

(5)6 A nemzeti szakértOként torténé foglalkoztatds meghosszabbitasara az (1) bekezdésben foglaltak az iranyaddk azzal, hogy a
kirendelés kezdeti idétartama hat honapnal nem lehet rovidebb, és nem haladhatja meg a két évet. A kirendelés ezt kovetGen tobb
izben, indokolt esetben meghosszabbithatd, dsszesen négy évet meg nem halado idétartamra. Kivételesen, ha a szolgalati érdek
megkivanja, a kirendelés — egy vagy tobb alkalommal — a négy éves iddszak leteltét kovetden is engedélyezhetd, legfeljebb
Osszesen tovabbi két évre.

5.8 (1) A nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatds ideje alatt a nemzeti szakértd kozszolgalati jogviszonya folyamatosan
fennall. A nemzeti szakért6ként torténd foglalkoztatas idejére a koztisztviseld kinevezését kozos megegyezéssel kell modositani, a
4. § (1) bekezdésében emlitett megallapodasban foglaltaknak megfelelden.

(2) A kiild6 kozigazgatasi szerv a nemzeti szakértt a nemzeti szakértdi feladat ellatasaval osszefliggésben nem utasithatja.

(3) A nemzeti szakértd kozszolgalati jogviszonya a nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatas ideje alatt — a koztisztviselok
jogallasarol szolo 1992. évi XXIII. térvény (a tovabbiakban: Ktv.) 17. § (2) bekezdésében foglaltak kivételével — felmentéssel nem
szlintethetd meg.

4)7 A nemzeti szakértdé nemzeti szakértéi tevékenységérol évente legalabb egy alkalommal szakmai konzultacid keretében
koteles beszamolni. A kiildé kozigazgatasi szerv a nemzeti szakértot szakmai konzultaciora legkésobb minden év augusztus 15-¢ig
hazarendeli. A szakmai konzulticié eredményérdl a kiildo kozigazgatasi szerv a Kozigazgatasi és Igazsagiigyi Minisztériumot
tajékoztatja.

6. §8 Kiilondsen indokolt esetben, ha a szolgalati érdek megkivanja, a kiildé kozigazgatasi szerv — a Kozigazgatasi és
Igazsagiigyi Minisztérium el6zetes véleményének kikérésével — kezdeményezheti a nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas
azonnali hatallyal torténé megsziintetését.

Jarandosagok

7. § A nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas idotartama alatt a nemzeti szakértt — a Ktv. szerinti illetményén, tovabba az
unids intézménynek a nemzeti szakértokre vonatkoz6 szabalyzataban foglaltakon feliil — az e rendeletben meghatarozott egyéb
juttatasok illetik meg.

8.8 (1) A nemzeti szakértonek a napidijpotiékra jogositd személyek utdn napidijpotlék jar. A napidijpotlék a nemzeti
szakértoként torténd foglalkoztatas idejére, az arra jogositd személy tényleges kiutazasatol végleges hazautazdsanak napjaig — az
utazasi napokat is beleértve — jar.

(2) A napidijpotlék dsszege

a) napidijpotlékra jogositd hazastars esetén a napidij 20%-a;

b) napidijpotlékra jogositd gyermek esetén a nemzeti szakértd napidijanak

ba) 12. életév betoltéséig 8%-a,

bb) 12. életév betdltését kovetden 10%-a, ameddig a gyermek iskolarendszerli oktatas keretében kozépfoku (érettségit ado), vagy
szakképzésben (szakképesitést ado) képzésben vesz részt, de legfeljebb a gyermek 23. életévének betdltéséig;

¢) napidijpotlékra jogositd fogyatékos gyermek esetén a nemzeti szakértd napidijanak

ca) 12. életév betoltéséig 10%-a,

cb) 12. életév betoltését kovetden 15%-a, ameddig a gyermek iskolarendszeri oktatas keretében tanulmanyokat folytat, de
legfeljebb a gyermek 23. életévének betdltéséig.

(3) Napidijpotlék nem jar, ha a napidijpotiékra jogosité személy a targyhdnapban kiilfoldon szerzett jovedelemmel rendelkezik.
A jovedelem megszerzését a nemzeti szakértd irasban koteles bejelenteni a kiildé kozigazgatasi szervnek legkésobb a targyhonap
20. napjaig.

(4) A napidijpotlék iddaranyosan jar a nemzeti szakértovel a foglalkoztatas helye szerinti orszagban egyiitt nem €16 hazastars és
gyermek alkalmi, 15 napot meghaladoé latogatasa esetén.

(5) A nemzeti szakértd napidijpotlékra nem jogosult az (1) bekezdésben meghatarozott személy utan a foglalkoztatas helye
szerinti orszagtol valo 30 napot meghalado tavolléte idején. Tobbszori tavollét esetén a részidoket naptari évenként dssze kell adni.
A nemzeti szakérté — a foglalkoztatas helye szerinti orszag elhagyasa eldtt, valamint az oda torténé visszautazast kvetéen 3 napon
beliil — koteles irdsban jelenteni a kiildé kozigazgatasi szerv felé a napidijpotiékra jogositd személyeknek a foglalkoztatas helye
szerinti orszagtol valo tavollétének kezdd és befejezd napjat. E bekezdés nem vonatkozik a hazastars sziilés miatti tavollétére.

(6)9 A napidijpétlékot havonta utdlag, legkésébb a targyhonapot kovetd honap 5. napjan kell forintban, a nemzeti szakértd
szamlatulajdonos fizetési szamlajara torténd atutalassal kifizetni. A nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas megsziinése esetén
a napidijpotlék kifizethetd a hazautazast megel6z6 6t munkanappal korabban.

9.§ (1) A kildo kozigazgatasi szerv a nemzeti szakérté kérelmére, a nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatas helye szerinti
orszagba tortént megérkezés utan az elsé 75 napra jar6 napidijpotlékot egy Gsszegben eldre kifizetheti.

(2) Amennyiben a nemzeti szakértéként torténd foglalkoztatds a 75 napot nem éri el, a nemzeti szakérté koteles az (1)
bekezdésben emlitett 6sszeg iddaranyos részét a hazaérkezésétol szamitott 8 napon beliil visszafizetni.

10. §10 Evente egy alkalommal a nemzeti szakértd kérelmére a kiildd kozigazgatasi szerv viselheti a Magyarorszagon é16
hazastarsnak és gyermeknek a nemzeti szakértoként torténd foglalkoztatas helye szerinti orszagba torténd kiutazasanak és
hazautazasanak koltségeit, a nemzeti szakértd kiutazasa és végleges hazautazasa naptari évének kivételével.
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