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ກດົໝາຍ 

ວ�າດ�ວຍ ການປກົຄອງທ�ອງຖິນ່ (ສະບບັປບັປງຸ) 

ພາກທ ີI 

ບດົບນັຍດັທົວ່ໄປ 

 

ມາດຕາ 1  (ປບັປງຸ) ຈດຸປະສງົ  

ກົດໝາຍສະບັບນີ້ ກ�ານົດ ຫຼັກການ ແລະ ລະບຽບການ ກ�ຽວກັບການຈັດຕັ້ງ, ການເຄື່ອນໄຫວ ແລະ 

ລະບອບແບບແຜນວິທີເຮັດວຽກຂອງອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ເພ່ືອປັບປຸງ ແລະ ສ�າງອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ 

ໃຫ�ມີຄວາມໜັກແໜ�ນ ເຂ້ັມແຂງ, ໂປ�ງໃສ ແລະ ເປັນລະບົບໃນທ່ົວປະເທດ ແນໃສ�ຮັບປະກັນການປະຕິບັດ 

ລັດຖະທ�າມະນູນ, ກົດໝາຍ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງ�ບປະມານແຫ�ງລັດ, ວຽກງານປ�ອງກັນ 

ຊາດ-ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ, ວຽກງານການຕ�າງປະເທດ ຕາມການແບ�ງຂ້ັນຄຸ�ມຄອງ; ປົກປ�ອງຜົນປະໂຫຍດຂອງ 

ລັດ, ລວມໝູ�, ສິດ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດອັນຊອບທ�າຂອງປະຊາຊົນ ປະກອບສ�ວນເຮັດໃຫ�ປະຊາຊົນຮ່ັງມີ ຜາສຸກ, 

ປະເທດຊາດ ມັ່ງຄ່ັງ ເຂ້ັມແຂງ, ສັງຄົມ ສາມັກຄີ ປອງດອງ, ປະຊາທິປະໄຕ, ຍຸຕິທ�າ ແລະ ສີວິໄລ. 

 

ມາດຕາ  2 (ປບັປງຸ) ການປກົຄອງທ�ອງຖິນ່ 

ການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ແມ�ນ ການຄຸ�ມຄອງບ�ລິຫານລັດຂ້ັນທ�ອງຖ່ິນ. 

ການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ແຫ�ງ ສາທາລະນະລັດ ປະຊາທິປະໄຕ ປະຊາຊົນລາວ ແບ�ງອອກເປັນ ສາມຂ້ັນ 

ຄື ຂ້ັນແຂວງ, ຂ້ັນເມືອງ ແລະ ຂ້ັນບ�ານ. 

ຂ້ັນແຂວງ ມ ີແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ; 

ຂ້ັນເມືອງ ມີ ເມືອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ; 

ຂ້ັນບ�ານ ມີ ບ�ານ. 

 

ມາດຕາ 3 (ປບັປງຸ) ຫຼກັການຈດັຕັ້ງ ແລະ ການເຄືອ່ນໄຫວຂອງອງົການປກົຄອງທ�ອງຖິນ່  

                ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວຂອງອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ໃຫ�ປະຕິບັດຕາມຫຼັກການຕົ້ນຕ� ດັ່ງນີ:້ 

1. ລວມສູນເປັນເອກະພາບໃນການຄຸ�ມຄອງລັດ ທ່ີມີການແບ�ງຂ້ັນຄຸ�ມຄອງ, ຂ້ັນບ�ານ ຂ້ຶນກັບຂ້ັນ 

ເມືອງ, ຂ້ັນເມືອງ ຂ້ຶນກັບຂ້ັນແຂວງ, ຂ້ັນແຂວງ ຂ້ຶນກັບລັດຖະບານ; 

2. ເສີມຂະຫຍາຍສິດເປັນເຈ້ົາຂອງປະຊາຊົນ, ເພ່ີມຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ 

ແລະ ການມີສ�ວນຮ�ວມຂອງປະຊາຊົນ ໂດຍຜ�ານສະພາປະຊາຊົນທ�ອງຖ່ິນ; 

3. ຮັບຜິດຊອບບົນພ້ືນຖານລັດຖະທ�າມະນູນ ແລະ ກົດໝາຍ. 
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ພາກທ ີII 

ທີຕ່ັງ້, ພາລະບດົບາດ, ສດິ ແລະ ໜ�າທີ ່ຂອງອງົການປກົຄອງທ�ອງຖິນ່ 

 

ມາດຕາ 4 (ປບັປງຸ) ທີຕ່ັງ້  

ອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ແມ�ນ ອົງການບ�ລິຫານລັດຂັ້ນທ�ອງຖ່ິນ, ເປັນຕົວແທນຂອງລັດຖະບານ, ມີ

ຄວາມຮັບຜິດຊອບຕ�່ລັດຖະບານ ແລະ ສະພາປະຊາຊົນທ�ອງຖ່ິນ. 

        ອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ປະກອບດ�ວຍ: 

                      1. ອົງການປົກຄອງ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ; 

                      2. ອົງການປົກຄອງເມືອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ; 

                      3. ອົງການປົກຄອງບ�ານ. 

ໃນກ�ລະນີຈ�າເປັນ ອາດຈະສ�າງເຂດພິເສດຂ້ຶນ ຕາມການຕົກລົງຂອງສະພາແຫ�ງຊາດ. 

ຫົວໜ�າອົງການປົກຄອງແຂວງ ແມ�ນ ເຈ້ົາແຂວງ, ຫວົໜ�າອົງການປົກຄອງນະຄອນຫຼວງ ແມ�ນ ເຈ້ົາ

ຄອງ ນະຄອນຫຼວງ, ຫົວໜ�າອົງການປົກຄອງເມືອງ ແມ�ນ ເຈ້ົາເມືອງ, ຫົວໜ�າອົງການປົກຄອງເທດສະບານ ແມ�ນ 

ຫົວໜ�າເທດສະບານ, ຫົວໜ�າອົງການປົກຄອງນະຄອນ ແມ�ນ ເຈ້ົານະຄອນ, ຫົວໜ�າອົງການປົກຄອງບ�ານ     

ແມ�ນ ນາຍບ�ານ. 

 

ມາດຕາ 5 (ປບັປງຸ) ພາລະບດົບາດ  

ອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ມີ ພາລະບົດບາດຄຸ�ມຄອງບ�ລິຫານລັດ ທາງດ�ານການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, 

ວັດທະນະທ�າ-ສັງຄົມ, ການສ�າງ ແລະ ນ�າໃຊ�ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ການນ�າໃຊ� ແລະ ປົກປັກຮັກສາຊັບພະຍາ 

ກອນທ�າມະຊາດ, ສິ່ງແວດລ�ອມ ແລະ ຊັບພະຍາກອນອື່ນ; ການປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ ໃນທ�ອງຖິ່ນ 

ແລະ ວຽກງານການຕ�າງປະເທດ ຕາມການແບ�ງຂ້ັນຄຸ�ມຄອງ. 

 

ມາດຕາ 6 (ປບັປງຸ) ສດິ ແລະ ໜ�າທີ ່ 

        ອົງການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ມີ ສິດ ແລະ ໜ�າທ່ີ ດ່ັງນ້ີ: 

1. ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ລັດຖະທ�າມະນູນ, ກົດໝາຍ, ດ�າລັດ, ມະຕິ, ຄ�າສ່ັງ, ຄ�າແນະນ�າ, ຂ�້ຕົກລົງ ຂອງ

ຂ້ັນເທິງ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ ແລະ ແຜນງ�ບປະມານແຫ�ງລັດ; 

2. ຄ້ົນຄວ�າ ແລະ ສະເໜີ ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງ�ບປະມານ 

ແລະ ວຽກງານປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ ຂອງທ�ອງຖ່ິນຕ�່ສະພາປະຊາຊົນທ�ອງຖ່ິນ ເພ່ືອພິຈາລະນາ; 

3. ຄຸ�ມຄອງບ�ລິຫານທາງດ�ານການເມືອງ, ເສດຖະກິດ, ວັດທະນະທ�າ-ສັງຄົມ, ປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງ

ກັນ ຄວາມສະຫງ�ບ, ຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດ, ສ່ິງແວດລ�ອມ ແລະ ອ່ືນໆ; 

4. ອອກມະຕ,ິ ຂ�້ຕົກລົງ, ຄ�າສັ່ງ, ຄ�າແນະນ�າ ແລະ ແຈ�ງການ ກ�ຽວກັບການຄຸ�ມຄອງເສດຖະກິດ, 

ວັດທະນະທ�າ-ສັງຄົມ ແລະ ການປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ; 

5. ຕິດຕາມ ກວດກາການປະຕິບັດໜ�າທ່ີວຽກງານຂອງອົງການຈັດຕັ້ງ ທ່ີຢູ�ໃນຄວາມຮັບຜິດຊອບ 

ຂອງຕົນ; 

6. ຄຸ�ມຄອງພົນລະເມືອງ, ຄົນຕ�າງດ�າວ, ຄົນຕ�າງປະເທດ, ຄົນບ�່ມີສັນຊາດ ທີ່ດ�າລົງຊີວິດ ແລະ 

ເຄື່ອນໄຫວຢູ�ທ�ອງຖ່ິນຂອງຕົນ; 

7. ພົວພັນ ແລະ ຮ�ວມມືກັບຕ�າງປະເທດ ຕາມການມອບໝາຍ ຂອງລັດຖະບານ; 

8. ສະຫ�ບ, ລາຍງານຜົນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຂອງຕົນ ລວມທັງສະພາບການຮອບດ�ານ 

ຂອງທ�ອງຖ່ິນ ໃຫ�ຂ້ັນເທິງຢ�າງເປັນປົກກະຕ;ິ 
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9. ນ�າໃຊ�ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ�າທ່ີອ່ືນ ຕາມທ່ີໄດ�ກ�ານົດໄວ�ໃນກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ. 

 

ພາກທ ີIII 

ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ ແລະ ອງົການປກົຄອງ ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

ໝວດທ ີ1 

ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ ແລະ ການສ�າງຕັງ້ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ  

 

ມາດຕາ 7 (ປັບປງຸ) ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແມ�ນ ເຂດການປົກຄອງທ�ອງຖ່ິນ ຊ່ຶງປະກອບດ�ວຍຫຼາຍເມືອງ, ເທດສະບານ, 

ນະຄອນ. 

  

ມາດຕາ 8 ການສ�າງຕັງ້ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ຖືກສ�າງຕັ້ງ, ຍຸບເລີກ, ແຍກອອກ, ໂຮມເຂ້ົາ ຫືຼ ກ�ານົດເຂດແດນ ໂດຍການຕົກລົງ 

ຂອງສະພາແຫ�ງຊາດ ຕາມການສະເໜີຂອງລັດຖະບານ. 

 

ມາດຕາ 9 (ປບັປງຸ) ເງືອ່ນໄຂການສ�າງຕັງ້ແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

            ໃນການສ�າງຕັ້ງແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ຕ�ອງມເີງ່ືອນໄຂຄົບຖ�ວນ ດັ່ງນີ:້ 

1. ມີທ່ີຕັ້ງດ�ານພູມສາດເໝາະສົມແກ�ການປົກຄອງ, ເປັນທ່ີຕັ້ງຍຸດທະສາດ ໃນການປ�ອງກັນຊາດ-

ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ; 

2. ມີປັດໄຈພື້ນຖານສ�າລັບການພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ; 

3. ມີພື້ນຖານໂຄງລ�າງທ່ີຂະຫຍາຍຕົວ ເຊ່ັນ ຖະໜົນຫົນທາງ, ໂທລະຄົມມະນາຄົມ, ຕະຫຼາດ, 

ໄຟຟ�າ, ນ�້າປະປາ, ໂຮງຮຽນ, ໂຮງໝ� ແລະ ອື່ນໆ; 

4. ມີພົນລະເມືອງ ທ່ີດ�າລົງຊີວິດຢູ�ໃນທ�ອງຖ່ິນນ້ັນ ຢ�າງໜ�ອຍ ໜ່ຶງຮ�ອຍຊາວພັນຄົນ; 

5. ມີຫ�າຫົວໜ�ວຍການປົກຄອງຂ້ັນເມືອງຂຶ້ນໄປ. 

             ໃນກ�ລະນຈີ�າເປັນ ຈະສ�າງຕັ້ງແຂວງນັ້ນ ລັດຖະບານ ເປັນຜູ�ສະເໜີ ຕ�່ສະພາແຫ�ງຊາດ ພິຈາລະນາຕົກລົງ. 

 

 

 

 

 

ໝວດທ2ີ 

ທີຕ່ັງ້, ພາລະບດົບາດ, ສິດ ແລະ ໜ�າທີ ່ຂອງອງົການປກົຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

 

ມາດຕາ 10 (ປບັປງຸ) ທີ່ຕັງ້ ແລະ ພາລະບດົບາດ  

ອົງການປົກຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແມ�ນ ອົງການບ�ລິຫານລັດຂ້ັນແຂວງ ຊ່ຶງມີພາລະບົດບາດ ຄຸ�ມ

ຄອງບ�ລິຫານລັດທາງດ�ານການເມືອງ, ການປົກຄອງ, ເສດຖະກິດ, ວັດທະນະທ�າ-ສັງຄົມ, ການປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງ

ກັນຄວາມສະຫງ�ບ, ວຽກງານການຕ�າງປະເທດ; ສ�າງ ແລະ ນ�າໃຊ�ຊັບພະຍາກອນມະນຸດ, ປົກປັກຮັກສາ ແລະ ນ�າ

ໃຊ�ຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດ, ສ່ິງແວດລ�ອມ ແລະ ຊັບພະຍາກອນອ່ືນໃນທ�ອງຖ່ິນ; ຊ້ີນ�າ, ກວດກາການຈັດຕັ້ງ 
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ປະຕິບັດແຜນຍຸດທະສາດການພັດທະນາເມືອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ ໃນຂອບເຂດການຄຸ�ມຄອງຂອງຕົນ, 

ປະຕິບັດມະຕິກອງປະຊຸມສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນແຂວງ. 

 

ມາດຕາ 11 (ໃໝ�) ສິດ ແລະ ໜ�າທີ ່ 

           ອົງການປົກຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ມີ ສິດ ແລະ ໜ�າທ່ີ ດັ່ງນີ້: 

1. ຮັບປະກັນການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດລັດຖະທ�າມະນູນ, ກົດໝາຍ, ດ�າລັດ, ລະບຽບການ, ຄ�າສັ່ງ, ຄ�າ

ແນະນ�າ, ມະຕິກອງປະຊຸມຂອງອົງການປົກຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນແຂວງ; 

2. ສ�າງ ແລະ ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດ ແຜນຍຸດທະສາດ, ແຜນພັດທະນາເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ແຜນງ�ບປະ 

ມານຂອງທ�ອງຖ່ິນ; ຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ; ຕ�ານ ແລະ ສະກັດກັ້ນການສ� ້

ລາດບັງຫຼວງ ແລະ ປາກົດການຫຍ�້ທ�້ອື່ນ ໃນສັງຄົມ; 

3. ຊີ້ນ�າ, ຊຸກຍູ�, ປຸກລະດົມ ກ�ຽວກັບວຽກງານເລືອກຕັ້ງສະມາຊິກສະພາແຫ�ງຊາດ ແລະ ສະມາ 

ຊິກສະພາປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ; 

4. ຊຸກຍູ�, ລະດົມແຫ່ຼງທຶນເຂ້ົາໃສ�ການປະຕິບັດຍຸດທະສາດ ປະຕິຮູບລະບົບການສຶກສາແຫ�ງຊາດ 

ແລະ ສາທາລະນະສຸກ ຢູ�ທ�ອງຖ່ິນ; 

5. ປົກປັກຮັກສາ, ສ່ົງເສີມວັດທະນະທ�າ ແລະ ຮີດຄອງປະເພນີອັນດີງາມຂອງຊາດ, ທ�ອງຖ່ິນ ແລະ 

ຂອງເຜ່ົາ; ຄຸ�ມຄອງ ແລະ ພັດທະນາສະຖານທ່ີທ�ອງທ�ຽວທາງດ�ານປະຫວັດສາດ, ວັດທະນະທ�າ ແລະ ທ�າມະຊາດ 

ພາຍໃນແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ; 

6. ນ�າໃຊ�ວິທະຍາສາດ ແລະ ເຕັກໂນໂລຊີທ່ີທັນສະໄໝເຂ້ົາໃນການຄຸ�ມຄອງບ�ລິຫານລັດ; ປັບປຸງລະ 

ບຽບການ, ກົນໄກການບ�ລິຫານລັດ ໃຫ�ມີຄວາມສະດວກ, ວ�ອງໄວ, ໂປ�ງໃສ; 

7. ອອກຂ�້ຕົກລົງ, ຄ�າສ່ັງ, ຄ�າແນະນ�າ, ແຈ�ງການ; ສ່ັງໂຈະ ຫືຼ ຍົກເລີກນິຕິກ�າອ່ືນ ຂອງທຸກຂະ  ແ

ໜງການ ຢູ�ໃນຂ້ັນຂອງຕົນ ຫືຼ ຂ້ັນລຸ�ມ ທ່ີຂັດກັບກົດໝາຍ ຍົກເວ້ັນຄ�າຕົກລົງກ�ຽວກັບການດ�າເນີນຄະດີຂອງ 

ອົງການໄອຍະການປະຊາຊົນ ແລະ ສານປະຊາຊົນທ�ອງຖ່ິນ; ສະເໜີຂ້ັນເທິງພິຈາລະນາໂຈະ ຫືຼ ຍົກເລີກນິຕິກ�າ 

ຂອງຂະແໜງການ ທ່ີຂັດກັບກົດໝາຍ; 

8. ແບ�ງໜ�າທ່ີຮັບຜິດຊອບ, ສິດຕັດສີນບັນຫາ ແລະ ຜົນປະໂຫຍດໃຫ�ເມືອງ, ເທດສະບານ, 

ນະຄອນ ໃຫ�ຈະແຈ�ງ ແລະ ຂາດຕົວ;  

9. ຈັດຕັ້ງ, ອ�ານວຍ, ຄວບຄຸມ ແລະ ຕດິຕາມກວດກາການເຄ່ືອນໄຫວປະຕິບັດໜ�າທ່ີຂອງພະແນກ, 

ອົງການລັດທຽບເທ່ົາພະແນກຂ້ັນແຂວງ, ການເຄ່ືອນໄຫວປະຕິບັດໜ�າທ່ີຂອງ ເມືອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ ແລະ 

ຫົວໜ�ວຍການຈັດຕັ້ງອ່ືນ ທ່ີຢູ�ພາຍໃຕ�ການຄຸ�ມຄອງຂອງຕົນ; 

10. ອ�ານວຍຄວາມສະດວກ ແລະ ຕິດຕາມ, ກວດກາການປະຕບັິດທຶນຊ�ວຍເຫືຼອ ແລະ ໂຄງການ 

ລົງທຶນ ທ່ີສູນກາງຄຸ�ມຄອງ; ສ່ົງເສີມການລົງທຶນຂອງທຸກພາກສ�ວນເສດຖະກິດທັງພາຍໃນ ແລະ ຕ�າງປະເທດ ທ່ີຢູ�

ໃນຂອບເຂດຄວາມຮັບຜິດຊອບຂອງຕົນ; 

11. ຊ້ີນ�າ ກວດກາການຄຸ�ມຄອງພົນລະເມືອງ, ຄົນຕ�າງດ�າວ, ຄົນຕ�າງປະເທດ, ຄົນບ�່ມີສັນຊາດ, 

ວຽກງານເຜ່ົາ ແລະ ສາສະໜາ; ປັບປຸງຊີວິດການເປັນຢູ� ແລະ ແກ�ໄຂຄວາມທຸກຍາກຂອງປະຊາຊົນ; 

12. ພິຈາລະນາ, ໃຫ�ຄ�າແນະນ�າ  ແລະ ແກ�ໄຂຄ�າສະເໜີຂອງການຈັດຕັ້ງ ແລະ ບຸກຄົນ ກ�ຽວກັບ

ການ ກະທ�າຂອງພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ ແລະ ອົງການບ�ລິຫານລັດໃນທ�ອງຖ່ິນຂອງຕົນ; 

13. ຄ້ົນຄວ�າໂຄງປະກອບການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການກ�ານົດເຂດແດນຂອງ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ; ການ

ສ�າງຕັ້ງ, ຍຸບເລີກ, ໂຮມເຂ້ົາ, ແຍກອອກ ແລະ ກ�ານົດເຂດແດນຂອງ ເມືອງ, ເທດສະບານ, ນະຄອນ; 

14. ຊຸກຍູ�, ສ່ົງເສີມ ແລະ ສ�າງເງ່ືອນໄຂໃຫ�ແນວລາວສ�າງຊາດ, ອົງການຈັດຕັ້ງມະຫາຊົນ, ອົງການ

ຈັດ ຕັ້ງສັງຄົມ, ທຸກພາກສ�ວນເສດຖະກິດ ແລະ ປະຊາຊົນລາວບັນດາເຜ່ົາ ເຂ້ົາຮ�ວມໃນການພັດທະນາ

ເສດຖະກິດ-ສັງຄົມ, ການປ�ອງກັນຊາດ-ປ�ອງກັນຄວາມສະຫງ�ບ ແລະ ຕ�ານປາກົດການຫຍ�້ທ�້ ຢູ�ໃນທ�ອງຖ່ິນຕົນ; 
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15. ຄຸ�ມຄອງການຈັດຕັ້ງ, ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ; ຕິດຕາມກວດກາການປະຕິບັດໜ�າທ່ີຂອງ 

ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນ, ພະແນກສາຍຕັ້ງທ່ີປະຈ�າຢູ�ທ�ອງຖ່ິນຂອງຕົນໃຫ�ກະຊວງ ແລະ ອົງການລັດທຽບເທ່ົາ 

ກະຊວງທີ່ກ�ຽວຂ�ອງ; 

16. ສ�າງ, ບ�າລຸງ, ຍົກລະດັບຄວາມຮູ�, ຄວາມສາມາດດ�ານການເມືອງ, ການປົກຄອງ, ວິຊາສະເພາະ 

ແລະ ພາສາຕ�າງປະເທດ ໃຫ�ພະນັກງານ-ລັດຖະກອນຂອງຕົນ; 

17. ຄຸ�ມຄອງ, ປົກປັກຮັກສາ, ນ�າໃຊ� ແລະ ພັດທະນາຊັບພະຍາກອນທ�າມະຊາດ ຕາມການ ແບ�ງຂັ້ນ

ຄຸ�ມຄອງ ເພ່ືອສ�າງແຫ່ຼງລາຍຮັບ ແລະ ຈັດເກັບລາຍຮັບໃຫ�ຖືກຕ�ອງ; 

18. ອ�ານວຍ, ຄວບຄຸມ ໃຫ�ອົງການລັດທ່ີກ�ຽວຂ�ອງປະຕິບັດການສ�າງລາຍຮັບໃຫ�ຖືກຕ�ອງ, ຄົບຖ�ວນ, 

ທັນເວລາ ແລະ ໂປ�ງໃສ; ຄຸ�ມຄອງ ແລະ ປະຕິບັດແຜນລາຍຮັບ-ລາຍຈ�າຍ ຂອງທ�ອງຖ່ິນ; 

19. ພົວພັນ ແລະ ຮ�ວມມືກັບຕ�າງປະເທດຕາມການມອບໝາຍຂອງຂັ້ນເທິງ; 

20. ສະຫ�ບ, ລາຍງານການຈັດຕັ້ງປະຕິບັດວຽກງານຂອງຕົນ ລວມທັງສະພາບການຮອບດ�ານຂອງ 

ທ�ອງຖ່ິນ ໃຫ�ລັດຖະບານ ແລະ ສະພາປະຊາຊົນຂັ້ນແຂວງ ຢ�າງເປັນປົກກະຕິ; 

21. ນ�າໃຊ�ສິດ ແລະ ປະຕິບັດໜ�າທ່ີອ່ືນ ຕາມທ່ີໄດ�ກ�ານົດໄວ�ໃນກົດໝາຍ ແລະ ລະບຽບການ.  

 

ໝວດທ3ີ 

ໂຄງປະກອບການຈດັຕັງ້ຂອງອົງການປກົຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

 

ມາດຕາ 12 (ປບັປງຸ) ໂຄງປະກອບກງົຈກັ 

         ອົງການປົກຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ມີ ໂຄງປະກອບກົງຈັກ ດັ່ງນີ້: 

1. ຫ�ອງວ�າການແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ; 

2. ພະແນກ, ອົງການລັດທຽບເທ່ົາພະແນກຂ້ັນແຂວງ ຊ່ຶງສ�າງຕັ້ງຂ້ຶນຕາມຄວາມຮຽກຮ�ອງ 

ຕ�ອງການຕົວຈິງຂອງວຽກງານ ໂດຍການຮັບຮອງຂອງສະພາປະຊາຊົນຂ້ັນແຂວງ. 

 

 

 

ມາດຕາ 13 (ປບັປງຸ) ທີ່ຕັງ້ ແລະ ພາລະບດົບາດຂອງຫ�ອງວ�າການແຂວງ, ນະຄອນຫວຼງ 

ຫ�ອງວ�າການແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ແມ�ນ ໂຄງປະກອບກົງຈັກໜ່ຶງ ຂອງອົງການປົກຄອງຂ້ັນແຂວງ ຊ່ຶງມີ

ພາລະບົດບາດເປັນເສນາທິການໃຫ�ແກ�ເຈ້ົາແຂວງ, ເຈ້ົາຄອງນະຄອນຫຼວງ ໃນການອ�ານວຍຄວບຄຸມ, ຊຸກຍູ�, ຕິດຕາມ

ການບ�ລິຫານວຽກງານຂອງ ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ສ�າງແຜນການ, ໂຄງການດ�າເນີນງານ, ຄ້ົນຄວ�າສັງລວມ, ຄຸ�ມຄອງ

ເອກະສານ, ເປັນໃຈກາງພົວພັນປະສານງານ, ບ�ລິຫານຮັບໃຊ�ການເຄ່ືອນໄຫວວຽກງານໃຫ�ແກ�ການນ�າຂອງ ແຂວງ, 

ນະຄອນຫຼວງ ແລະ ການຄຸ�ມຄອງບ�ລິຫານວຽກງານພາຍໃນຂອງຕົນ. 

 ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄື່ອນໄຫວ ຂອງຫ�ອງວ�າການແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ໄດ�ກ�ານົດໄວ�ໃນລະບຽບ 

ການຕ�າງຫາກ. 

 

ມາດຕາ 14 (ປບັປງຸ) ທີ່ຕັງ້ ແລະ ພາລະບດົບາດ ຂອງພະແນກ, ອງົການລດັທຽບເທົາ່ພະແນກຂັນ້ແຂວງ  

ພະແນກ, ອົງການລັດທຽບເທົ່າພະແນກຂັ້ນແຂວງ ແມ�ນ ໂຄງປະກອບກົງຈັກໜຶ່ງ ຂອງອົງການປົກຄອງ 

ແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ ຊ່ຶງມີພາລະບົດບາດເປັນເສນາທິການໃຫ�ອົງການປົກຄອງແຂວງ, ນະຄອນຫຼວງ, ກະຊວງ, 

ອົງການລັດທຽບເທົ່າກະຊວງ  ທາງດ�ານວິຊາການ ແລະ ຄຸ�ມຄອງບ�ລິຫານລັດຕາມການແບ�ງຂັ້ນຄຸ�ມຄອງ. 

ການຈັດຕັ້ງ ແລະ ການເຄ່ືອນໄຫວ ຂອງພະແນກ, ອົງການລັດທຽບເທ່ົາພະແນກຂ້ັນແຂວງ ໄດ�ກ�ານົດ 

ໄວ�ໃນລະບຽບການຕ�າງຫາກ. 


