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Noteikumi par valsts budZeta mérkdotaciju piemaksai pie ménesalgas 2018. gada socialajiem darbiniekiem darbam ar
gimeném un bérniem

Izdoti saskana ar Socidalo pakalpojumu un socialds palidzibas likui
13. panta pirmds dalas 9. pun.

I. Visparigie jautajumi

1. Noteikumi nosaka valsts nodrosinata atbalsta veidu profesionala sociala darba ieviesanai un attistibai pasvaldibas 2018. gada, ka ari minéta atbalsta apjomu un nosacijumu
ta sanemsanai.

2. Profesionala sociala darba attistibu pasvaldibas laikposma no 2018. gada 1. janvara lidz 2018. gada 31. decembrim nodrosina ar valsts mérkdotaciju, ko novirza piemaksai p
meénesalgas par personigo ieguldijumu (ieskaitot darba devéja valsts socialas apdro$inasanas obligatas iemaksas par $im piemaksam) (turpmak — mérkdotacija) tiem socialajic
darbiniekiem, kuri ir darba tiesiskajas attiecibas ar attiecigo pasvaldibas domi vai socialo dienestu un strada ar gimeném un bérniem pasvaldibu socialajos dienestos (turpmal
- socialie darbinieki). Mérkdotaciju sadala atbilstosi likuma "Par valsts budzetu 2018. gadam" pieskirtajai apropriacijai.

3. Meérkdotacija paredzéta piemaksam socialajiem darbiniekiem, kuriem ir atbilstosa sociala darbinieka izglitiba un kvalifikacija, kuri pasreiz veic un vismaz vienu gadu pedéj:
triju gadu laika ir veikusi socialo darbu ar gimeném un bérniem, izmantojot sociala darba metodes, un pedéjo piecu gadu laika ir sanémusi apliecinajumu par zinasanu apguvi

bérnu tiesibu aizsardzibas joma atbilsto$i normativajiem aktiem par kartibu, kada apgust specialas zinasanas bérnu tiesibu aizsardzibas joma, $o zinasanu saturu un apjomu.

4. Meérkdotaciju pieskir pasvaldibai vai socialajam dienestam (turpmak — mérkdotacijas sanéméjs) atbilstosi to socialo darbinieku skaitam, kuri atbilst So noteikumu 3. punkta

minétajam prasibam, un proporcionali socialo darbinieku planotajam darba stundam darba ar gimeném un bérniem.

5. Merkdotacijas sanémeéjs mérkdotacijas sanemsanai un izdevumu veiksanai atver jaunu vai norada esosu kontu Valsts kasé.

11. Mérkdotacijas pieprasiSana un apméra aprékinasana
6. Mérkdotacijas sanéméjs lidz 2018. gada 10. janvarim, izmantojot Valsts kases informacijas sistému "Ministriju, centralo valsts iestazu un pasvaldibu budzeta parskatu

informacijas sistéma" (turpmak — eParskatu sistéma), iesniedz mérkdotacijas pieprasijumu par socialajiem darbiniekiem (1. pielikums) atbilstosi personala sarakstam.

7.Ja uz $o noteikumu 6. punkta minéta pieprasijuma iesniegSanas bridi socialaja dienesta ir vakance uz sociala darbinieka amata vietu un to paredzéts aizpildit, tad

pieprasijuma tabulas ailé "Socialo darbinieku skaits" janorada ari vakanta amata vieta.

8. Labklajibas ministrija (turpmak — ministrija) 10 darbdienu laika péc So noteikumu 6. punkta minéta pieprasijuma sanemsanas, pamatojoties uz pieprasijuma noradito
informaciju un nemot vera likuma "Par valsts budzetu 2018. gadam" mérkdotacijai paredzéto lidzeklu apméru, aprékina mérkdotacijas sanémejam mérkdotacijas apmeéru
2018. gada I, II, I1I un IV ceturksnim.

9. Informaciju par aprékinato merkdotacijas apméru un noteikto piemaksas apmeéru socialajam darbiniekam par vienu darba stundu mérkdotacijas sanémeéjs var iegit eParske
sistéma.

10. Ja notikusas izmainas un ir nepieciesams precizét pieprasijumu, mérkdotacijas sanéméjs lidz 2018. gada 10. oktobrim iesniedz aktualo mérkdotacijas pieprasijumu par
socialajiem darbiniekiem (1. pielikums).

11. Sanemot $o noteikumu 10. punkta minéto aktualo pieprasijumu, ministrija aprékina mérkdotacijas apmeéru 2018. gada IV ceturksnim un veic parrékinu par 2018. gada I, II

un III ceturksni, nemot véra mérkdotacijas sanéméjam I, I un III ceturksni faktiski parskaitito finanséjumu.

12. Ja nepieciesams, aprekinot mérkdotacijas apmeru IV ceturksnim, ministrija atbilstosi likuma "Par valsts budzetu 2018. gadam" mérkdotacijam paredzéto un izlietoto
lidzek]lu apméram precizé piemaksas apméru par vienu darba stundu.

13. Mérkdotaciju par I ceturksni ministrija parskaita lidz 2018. gada 30. janvarim, par II ceturksni — lidz 2018. gada 30. aprilim, par III ceturksni — lidz 2018. gada 30. jalijam w
par IV ceturksni — lidz 2018. gada 30. oktobrim.

14. Gadijumos (atvalinajums, darba nespéja), kad socialajam darbiniekam darba samaksa aprékinama no vidéjas izpelnas par periodu, kura bija noteikta piemaksa, no
mérkdotacijas sedzami vidéjas izpelnas pieauguma izdevumi, kas veidojusies no Saja perioda aprekinatas piemaksas. Aprékinato summu norada parskata par merkdotacijas
izlietojumu pasvaldibas socialajiem darbiniekiem (2. pielikums). Minétos izdevumus ministrija kompenseé lidz 2018. gada 31. decembrim.

15. Ja merkdotacijas sanémeéjam izveidojies merkdotacijas lidzeklu atlikums par 2018. gadu, mérkdotacijas sanémeéjs neizlietoto finanséjumu lidz 2019. gada 10. janvarim

parskaita ministrijai uz noradito kontu ieskaitiSanai valsts pamatbudzeta ienémumos.

11l. Mérkdotacijas izlietoSanas uzraudziba un izmaksu partrauksana

16. Atbilstosi ministrijas aprekinatajam mérkdotacijas apmeéram merkdotacijas saneméjs nodrosina socialajam darbiniekam piemaksu pie ménesalgas atbilstosi faktiski

nostradatajam laikam darba ar gimeni un bérniem, ka ari veic darba devéja valsts socialas apdro$inasanas obligatas iemaksas par piemaksas summu.
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