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Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 9.2.6. specifiska
atbalsta merka ""Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala
kvalifikaciju" istenosanas noteikumi

Izdoti saskana ar Eiropas Savienibas
struktirfondu un Kohézijas fonda
2014.-2020. gada planosanas perioda
vadibas likuma 20. panta 6. un 13. punktu

I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka:

1.1. kartibu, kada isteno darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" prioritara virziena "Sociala ieklausana
un nabadzibas apkarosana" 9.2.6. specifiska atbalsta mérki "Uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala

kvalifikaciju" (turpmak — specifiskais atbalsts);

1.2. specifiska atbalsta merki;

1.3. specifiskajam atbalstam pieejamo finanséjumu;

1.4. prasibas Eiropas Sociala fonda projekta iesniedzéjam (turpmak — projekta iesniedzéjs);
1.5. atbalstamo darbibu un izmaksu attiecinamibas nosacijumus;

1.6. vienkarsoto izmaksu piemérosanas nosacijumus un kartibu;

1.7. specifiska atbalsta istenosanas nosacijumus, tai skaita vienosanas par projekta istenosanu vienpuséja

uzteikuma nosacijumus.
2. Specifisko atbalstu isteno ierobezotas projektu iesniegumu atlases veida.
3. Specifiska atbalsta ietvaros atbildigas iestades funkcijas pilda Veselibas ministrija (turpmak — atbildiga iestade).

4. Projektu isteno visa Latvijas teritorija, nodrosinot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala, sociala joma

stradajoso specialistu un farmaceitiskas aprapes pakalpojumu sniedzéju kvalifikacijas celsanu.

Il. Specifiska atbalsta mérkis
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5. Specifiska atbalsta mérkis ir uzlabot arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala kvalifikaciju prioritarajas
jomas - sirds un asinsvadu, onkologijas, bérnu, sakot no perinatala un neonatala perioda, un garigas veselibas
joma.

6. Specifiska atbalsta mérka grupa ir arstniecibas un arstniecibas atbalsta personals, sociala joma stradajosie

specialisti un farmaceitiskas apripes pakalpojumu sniedzéji.
7. Specifiska atbalsta ietvaros lidz 2023. gada 31. decembrim ir sasniedzami $adi specifiska atbalsta méerka
uzraudzibas raditaji:

7.1. rezultata raditajs — arstniecibas, arstniecibas atbalsta personu un farmaceitiskas aprupes pakalpojumu
sniedzeéju skaits, kuri pilnveidojusi profesionalo kvalifikaciju talakizglitibas pasakumu ietvaros, — 28 000—

30 000 pakalpojumu sniedzéji;

7.2.iznakuma raditajs — veselibas un socialas apripes joma stradajoso personu skaits, kuras sanémusas Eiropas
Sociala fonda atbalstitas apmacibas veselibas joma, — 35 000 apmacibu dalibnieki, tai skaita lidz 2020. gada

31. decembrim — 17 500 apmacibu dalibnieki.

8. Specifiska atbalsta ietvaros 1idz 2018. gada 31. decembrim ir sasniedzams finansu raditajs - sertificéti

attiecinamie izdevumi 6 724 711 euro apmera.

l1l. Specifiska atbalsta finanséjums

9. Specifiska atbalsta ietvaros pieejamais kopéjais attiecinamais finanséjums ir 22 765 950 euro, tai skaita Eiropas

Sociala fonda finanséjums — 19 351 057 euro un valsts budzeta finanséjums — 3 414 893 euro.

10. Attiecinamais Eiropas Sociala fonda finanséjuma apmers neparsniedz 85 procentus no So noteikumu 9. punkta

mineta specifiskajam atbalstam pieejama kopéja attiecinama finanséjuma.

11. Projekta izmaksas ir attiecinamas, ja tas atbilst sajos noteikumos minétajam izmaksu pozicijam un ir radusas
péc tam, kad ir apstiprinats politikas planosanas dokuments veselibas nozares attistibas joma un noslégta
vieno$anas par projekta isteno$anu. So noteikumu 16. punkta minétas izmaksas par $o noteikumu 29. punkta
minéta Cilvékresursu apmacibu plana un so noteikumu 32. punkta minétas apmacibu kvalitates novértésanas,
apmekléjuma uzskaites un eksaminacijas kartibas izstradi ir attiecinamas, ja tas radusas no So noteikumu spéka

stasanas dienas.

IV. Prasibas projekta iesniedzéjam

12. Projekta iesniedzéjs specifiska atbalsta ietvaros ir vadosa valsts parvaldes iestade veselibas nozaré — Veselibas
ministrija.
13. Projekta iesniedzéjs sagatavo un uzaicinajuma noteiktaja termina iesniedz projekta iesniegumu sadarbibas

iestade saskana ar projekta iesnieguma atlases nolikuma prasibam.

V. Atbalstamas darbibas un attiecinamas izmaksas
14. Specifiska atbalsta ietvaros ir atbalstamas Sadas darbibas:

14.1. projekta vadiba un projekta istenosanas nodrosinasana;



14.2. arstniecibas un arstniecibas atbalsta personala un farmaceitiskas aprapes pakalpojumu sniedzéju apmacibas;
14.3. sociala joma stradajoso specialistu apmacibas;
14.4. informacijas un publicitates pasakumu nodrosinasana.

15. So noteikumu 14. punkta minéto atbalstamo darbibu ietvaros ir atbalstamas darbibas, kas saistitas ar
apmacibam prioritarajas veselibas jomas — sirds un asinsvadu, onkologijas, bérnu, sakot no perinatala un neonatala

perioda, un garigas veselibas joma.

16. So noteikumu 14.1. apak$punkta minétas atbalstamas darbibas finanséjums neparsniedz se$us procentus no $o

noteikumu 9. punkta minéta kopéja pieejama finanséjuma, un tas ietvaros ir attiecinamas Sadas izmaksas:
16.1. projekta vadibas personala atlidzibas izmaksas;

16.2. projekta istenosanas personala atlidzibas izmaksas;

16.3. ar projekta istenosanas nodrosinasanu saistito IT risinajumu izmaksas.

17. So noteikumu 14.2. apak$punkta minétas atbalstamas darbibas ietvaros ir attiecinamas $adas izmaksas:
17.1. apmacibu programmu, apmacibu materialu un apmacibu metodiku izstrades izmaksas;

17.2. apmacibu organizésanas izmaksas;

17.3. mérka grupas nodrosinajuma izmaksas - transporta izdevumi (maksa par degvielu, transportlidzekla noma,
transporta pakalpojumu pirksana, sabiedriska transporta izmantosana braucieniem no deklarétas dzivesvietas uz
apmacibu vietu un atpakal) un uzturésanas izdevumi (dienesta viesnicu izmaksas apmacibu laika atbilstosi So
noteikumu 32. punkta minétajai apmacibu kvalitates novértésanas, apmekléjuma uzskaites un eksaminacijas
kartibai);

17.4. izmaksas, kas saistitas ar pieredzes apmainas pasakumiem Latvija un arvalstis, tai skaita iek§zemes un
arzemju komandéjumu un darba braucienu izmaksas atbilstosi normativajiem aktiem, kas nosaka kartibu, kada
atlidzinami ar komandéjumiem saistitie izdevumi, ka ari atbilstosi so noteikumu 32. punkta minétajai apmacibu

kvalitates noveértesanas, apmekléjuma uzskaites un eksaminacijas kartibai.

18. So noteikumu 14.3. apak$punkta minétas atbalstamas darbibas finanséjums neparsniedz tris procentus no $o
noteikumu 9. punkta minéta kopéja pieejama finanséjuma, un tas ietvaros ir attiecinamas apmacibu izmaksas par
prasmém, kas sociala pakalpojuma sniegSanas laika lauj identificét nepiecieSamibu piesaistit arstniecibas
personalu, nodrosinot demarkaciju ar 9.2.1.1. pasakumu "Profesionala sociala darba attistiba pasvaldibas", tai

skaita:
18.1. apmacibu programmu, apmacibu materialu un apmacibu metodiku izstrades izmaksas;
18.2. apmacibu organizésanas izmaksas;

18.3. mérka grupas nodrosinajuma izmaksas — transporta izdevumi (maksa par degvielu, transportlidzekla noma,
transporta pakalpojumu pirksana, sabiedriska transporta izmantosana braucieniem no deklarétas dzivesvietas uz
apmacibu vietu un atpakal) un uzturésanas izdevumi (dienesta viesnicu izmaksas apmacibu laika atbilstosi So
noteikumu 32. punkta minétajai apmacibu kvalitates novértésanas, apmekléjuma uzskaites un eksaminacijas

kartibai).

19. So noteikumu 17. un 18. punkta minétas izmaksas ir attiecinamas par apmacibu dalibniekiem, kuri apmekléjusi

vismaz 75 procentus no apmacibu kursa un sekmigi nokartojusi nosleguma parbaudi, ja nosleguma parbaude ir



