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I. Visparigais jautajums

1. Noteikumi nosaka pedagogu darba samaksas noteik$anas kartibu, darba samaksas apméru un pedagogu darba slodzes lielumu.

1l. Pedagogu zemakas ménesa darba algas likmes un ménesa darba algas noteikSanas kartiba

2. Ménesa darba algu pedagogam, iznemot pedagogus $o noteikumu 3. un 4. punkta minétajas izglitibas iestadés, nosaka par darba laiku astronomiskajas stundas (ieskaitot st
macibu stundam, nodarbibam vai lekcijam) atbilstosi vina darba slodzei. Pedagogam augstskola vai koledza darba samaksas kartibu nosaka attiecigi augstskolas senats vai ko

3. Augstskola pedagoga zemako ménesa darba algas likmi nosaka saskana ar $o noteikumu 1. pielikuma 1. tabulu.

4. Koledzu direktoriem, vinu vietniekiem, strukttrvienibu vaditajiem un pedagogiem, kas isteno pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmu, zemako ménesa

nosaka saskana ar $o noteikumu 1. pielikuma 2. tabulu.

5. Uz koledzu strukttrvienibu vaditajiem, vinu vietniekiem, pedagogiem, sporta organizatoriem, metodikiem, bibliotekariem, kuri isteno arodizglitibas vai profesionalas vide
programmas, ir attiecinamas tas pasas $o noteikumu normas, kas attiecas uz profesionalas izglitibas iestazu direktoriem, vinu vietniekiem, struktarvienibu vaditajiem, pedag

organizatoriem, metodikiem un bibliotekariem.
6. Visparejas izglitibas iestazu, profesionalas izglitibas iestazu, interesu izglitibas iestazu vaditajiem un arodizglitibas vai profesionalas vidéjas izglitibas programmas istenojr
struktdrvienibas vaditajiem izglitibas iestadé (koledzas struktiirvieniba) zemako ménesa darba algas likmi nosaka saskana ar So noteikumu 1. pielikuma 3. tabulu. Pasvaldibu

izglitibas iestazu vaditajiem, vinu vietniekiem un metodikiem zemako ménesa darba algas likmi nosaka attieciga novada (republikas pilsétas) pasvaldiba.

7. Visparéjas izglitibas, profesionalas izglitibas un interesu izglitibas iestazu vaditaju vietniekiem un struktarvienibu vaditajiem zemako ménesa darba algas likmi nosaka izgl

vaditajs ne mazak ka 80 procentu apméra no izglitibas iestades vaditajam $o noteikumu 1. pielikuma 3. tabula noteiktas zemakas ménesa darba algas likmes.
8. Pedagogiem, uz kuriem nav attiecinams $o noteikumu 3., 4., 5., 6. un 7. punkts, zemako menesa darba algas likmi nosaka saskana ar $o noteikumu 1. pielikuma 4. tabulu.

9. Izglitibas iestades dibinatajam apstiprinata finanséjuma ietvaros ir tiesibas noteikt augstaku izglitibas iestades vaditaja ménesa darba algas likmi par Sajos noteikumos not
izglitibas iestades vaditaja ménesa darba algas likmi. Izglitibas iestades vaditaja ménesa darba algu katru gadu nosaka atbilstosi faktiskajam izglitojamo skaitam izglitibas ies
(koledzu un interesu izglitibas iestazu direktoriem - 1. oktobri):

9.1. attieciga novada (republikas pilsétas) pasvaldiba — pasvaldibas izglitibas iestazu vaditajiem;
9.2. attieciga ministrija — ministrijas padotiba esoSo izglitibas iestazu vaditajiem (iznemot augstskolu rektorus);
9.3. attieciga augstskola — augstskolas dibinato izglitibas iestazu vaditajiem.

10. Pedagogu ménesa darba algas likmi laikposmam no kartéja gada 1. septembra lidz nakama gada 31. augustam nosaka izglitibas iestades vaditajs. Izglitibas iestades vadita

finanséjuma ietvaros ir tiesibas noteikt augstaku pedagoga ménesa darba algas likmi par $ajos noteikumos noteikto zemako pedagoga ménesa darba algas likmi.

11. Pedagogu darba algu (darba samaksas dalu, kas noteikta, nemot véra pedagoga ménesa darba algas likmi un slodzi), iznemot izglitibas iestazu vaditaju un So noteikumu 1
tabula minétajos amatos stradajo$o pedagogu darba algu, katru gadu nosaka izglitibas iestades vaditajs, veicot tarifikaciju (saskana ar o noteikumu 2. pielikumu) uz 1. septer

Tarifikacija norada katra pedagoga slodzi, ka ari vakantos pedagogu amatus un vakanto stundu skaitu macibu priekSmetos atbilstosi izglitibas programmas macibu priekSmet

12. Lai nodrosinatu tarifikacijas atbilstibu pieskirtajam valsts budzeta finanséjumam, izglitibas iestades vaditajs Valsts izglitibas informacijas sistéma (turpmak — sistéma) sas

atbilstosi izglitibas iestades padotibai ar izglitibas iestades dibinataju vai ta noteikto kompetento iestadi.

13. Vispareéjas izglitibas iestazu, profesionalas izglitibas iestazu un interesu izglitibas iestazu direktori un vinu vietnieki, struktarvienibu vaditaji, izglitibas metodiki, sporta ¢
izglitibas iestazu bibliotekari, pirmsskolas izglitibas iestazu vaditaji, vinu vietnieki un pirmsskolas izglitibas metodiki, ja vinu darba slodze minétajos amatos atbilst vienai da
papildus sava amata pienakumiem var veikt citu pedagogisko darbu lidz septinam stundam nedéla, sanemot par to papildu samaksu.

14. Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas Istenojo$o koledzu direktori un vinu vietnieki, struktrvienibu vaditaji, izglitibas metodiki, sporta organizatc
bibliotekari, ja vinu darba slodze minétajos amatos atbilst vienai darba algas likmei, papildus sava amata pienakumiem var veikt citu pedagogisko darbu lidz septinam stunda
par to papildu samaksu.

15. Pedagoga darba slodzi astronomiskajas stundas plano izglitibas iestades vaditajs sadarbiba ar pedagogu, nosakot darba pienakumus gada laika. Pedagogu darba slodzi, kas
meénesa darba algas likmei, nosaka saskana ar $o noteikumu 3. pielikumu.
16. Visparéjas izglitibas iestazu, profesionalas ievirzes izglitibas iestazu pedagogiem un interesu izglitibas skolotajiem, kuriem tarifikacija ir noteikta darba slodze nedéla, mé

aprekina, izmantojot sadu formulu:
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M= A xst:sl, kur
M - ménesa darba alga;
A — ménesa darba algas likme;
st — tarificéto darba stundu skaits nedela;
sl — darba slodze nedéla, kas atbilst vienai ménesa darba algas likmei.

17. Profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem (iznemot profesionalas ievirzes izglitibas pedagogus), kuriem tarifikacija ir noteikta darba slodze gada, ménesa darba algu apr
sadu formulu:

M= A xst:sl, kur
M - ménesa darba alga;
A — ménesa darba algas likme;
st — tarificeto darba stundu skaits gada;
sl — darba slodze gada, kas atbilst vienai darba likmei.

18. Vispareéjas izglitibas iestazu, profesionalas izglitibas iestazu un interesu izglitibas iestazu pedagogiem, kas pienemti darba vasaras brivlaika, lidz macibu gada sakumam d.
atbilstosi zemakajai izglitibas iestadé noteiktajai ménesa darba algas likmei proporcionali darba slodzei nedeéla.

19. Visparéjas izglitibas iestazu un profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem, kuri piedalas izglitibas programmas isteno$ana isaku laiku neka normativajos aktos noteiktait
pieméro stundu atalgojumu.

20. Samaksai par macibu stundam vai nodarbibam pedagogam (iznemot pedagogus $o noteikumu 3. un 4. punkta mineétajas izglitibas iestadés), kas ne ilgak ka ménesi aizviet
iemeslu dé] promesosu pedagogu, pieméro stundu atalgojumu. Ja aizvietosana turpinas ilgak par ménesi, atalgojumu pedagogam maksa, sakot ar pirmo aizvietosanas dienu,

nostradatajam darba slodzes stundam $o noteikumu 16. un 17. punkta minétaja kartiba.

21. Stundas atalgojuma likmi aprékina, dalot ménesa darba algas likmi ar o noteikumu 3. pielikuma noteikto pedagoga darba slodzi, kas atbilst vienai ménesa darba algas lik

stundas ménesi.

22. Valsts gimnaziju un profesionalas izglitibas kompetences centru pedagogiem (iznemot pedagogus, kuri isteno pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programma

10 procentu apméra no ménesa darba algas.
23. Profesionalas izglitibas iestades profesionalo macibu priekSmetu skolotajiem nosaka piemaksu lidz 20 procentiem no ménesa darba algas.
24. Piemaksu par darbu ipasos apstaklos pedagogiem nosaka saskana ar $o noteikumu 4. pielikumu.

25. Piemaksu par papildu pedagogisko darbu (darba apjoma palielinasanas, iznemot promesosu pedagogu aizvietosanu) pedagogam pieskir un piemaksas apmeéru nosaka attis
iestades vaditajs iestades darba samaksas fonda ietvaros. Piemaksu nosaka lidz 30 procentiem no ménesa darba algas likmes vai stundas tarifa likmes, kas noteikta papildu de

26. Nemot veéra personisko darba ieguldijumu, pedagogam var pieskirt prémiju vai naudas balvu, izmantojot ietaupitos darba samaksai paredzétos budzeta lidzeklus. Prémiju
kopéjais apjoms kalendara gada laika nedrikst parsniegt 120 procentus no pedagoga ménesa darba algas. Izglitibas iestazu vaditajiem paredzétas naudas balvas vai prémijas a
izglitibas iestades dibinatajs, paréjiem pedagogiem - iestades vaditajs saskana ar izglitibas iestadé apstiprinato naudas balvu vai prémiju pieskirsanas kartibu.

27. Pedagogiem, kuriem ir pieskirta pedagogu profesionalas darbibas 3., 4. un 5. kvalitates pakape (turpmak - kvalitates pakape), nosaka piemaksu attiecigi 45 euro, 114 euro
par vienu pedagoga darba likmi proporcionali tarificeto macibu stundu skaitam, bet izglitibas psihologam, skolotajam logopédam un specialajam pedagogam — proporcionali
slodzei. Visparéjas izglitibas iestazu, profesionalas izglitibas iestazu un interesu izglitibas iestazu direktoriem un vinu vietniekiem, strukttrvienibu vaditajiem izglitibas jomé
metodikiem, sporta organizatoriem, direktora vietniekiem metodiskaja darba valsts gimnazijas un pirmsskolas izglitibas metodikiem minéto piemaksu par kvalitates pakapi 1
tarificétajai ta pedagogiska darba slodzei, par kuru normativajos aktos noteiktaja kartiba iegtta kvalitates pakape, neieskaitot vinu amata algu.

11l. Pedagogu darba samaksas fonds
28. Pedagogu darba samaksas fondu veido $adi finansu lidzekli:

28.1. ministriju padotiba esoso izglitibas iestazu vaditaju (iznemot vaditajus So noteikumu 3. un 4. punkta minétajas izglitibas iestadés) darba samaksas fondu - attiecigas mi

esoso iestazu vaditaju darba samaksai paredzétie finansu lidzekli;

28.2. pasvaldibu padotiba esoso izglitibas iestazu vaditaju darba samaksas fondu - pasvaldibu padotiba eso$o izglitibas iestazu vaditaju darba samaksai paredzeétie finansu lid
28.3. izglitibas iestades pedagogu darba samaksas fondu - attiecigaja izglitibas iestadeé stradajoso pedagogu (iznemot iestades vaditaju) darba samaksai paredzétie finansu lid
29. Pedagogu darba samaksas fonda apmeéru izglitibas iestadei (iznemot pedagogus $o noteikumu 3. un 4. punkta minétajas izglitibas iestadés) nosaka:

29.1. attieciga ministrija — ministrijas padotiba eso$ajam izglitibas iestadém;

29.2. pasvaldiba - pasvaldibas izglitibas iestadém.

30. Izglitibas iestades pedagogu darba samaksas fondu, iznemot darba samaksas fondu So noteikumu 3. un 4. punkta minétajas izglitibas iestades, veido pedagogu darba alga:

fonds.

31. Izglitibas iestades vaditajs izglitibas iestadei pieskirtos pedagogu darba algas fonda lidzeklus izlieto izglitibas iestades macibu plana paredzéto pedagogu darba stundu ap:
pasakumu nodrosinasanai izglitojamiem, atbalsta personala (izglitibas iestades bibliotekars, izglitibas psihologs, skolotajs logopéds, pedagogs karjeras konsultants, specialai

pedagoga paligs) un izglitibas iestades administracijas (izglitibas iestades direktora vietnieks, izglitibas metodikis) darba samaksai.

IV. Pedagogu darba slodze

32. Pedagoga darba slodze, kas atbilst vienai ménesa darba algas likmei:



32.1. visparéjas pamatizglitibas, visparéjas vidéjas izglitibas pedagogiem, profesionalas ievirzes izglitibas iestazu pedagogiem un interesu izglitibas pedagogiem ir 30 darba st
skaita:
32.1.1. visparéjas pamatizglitibas un visparéjas vidéjas izglitibas pedagogiem — macibu stundas un fakultativas nodarbibas, to sagatavosana, izglitojamo rakstu darbu labo$an

grupu darbs ar izglitojamiem un konsultacijas, klases audzinasana, metodiskais darbs izglitibas iestadé, projektu vadiba un citas ar izglitibas iestades attistibu saistitas darbit

32.1.2. profesionalas ievirzes izglitibas muzika, maksla un deja skolotajiem — 28 macibu stundas, ka ari $o noteikumu 32.1.1. apak$punkta minétie pienakumi un izglitojamo s

izstadém, koncertiem, konkursiem un kolektivai muzicésanai;

32.1.3. profesionalas ievirzes sporta izglitibas pedagogiem - 28 macibu treninu nodarbibas (tai skaita daliba sacensibas), ka ari nodarbibu sagatavosana, izglitojamo pavadisa

sacensibas, metodiskais darbs izglitibas iestadé un citas ar izglitibas iestades attistibu saistitas darbibas — no 2017. gada 1. janvara;
32.1.4. interesu izglitibas pedagogiem — nodarbibu stundas un to sagatavosana;

32.2. profesionalas izglitibas iestazu pedagogiem ir 1320 apmaksatas stundas gada, tai skaita $o noteikumu 32.1.1. apak$punkta minétie pienakumi, ka ari izglitojamo praksu,

eksamenu vadi$ana;
32.3. pirmsskolas izglitibas pedagogiem ir 40 darba stundas nedéla, tai skaita 36 darba stundas ar izglitojamiem un 4 darba stundas - sagatavosanas nodarbibu vadisanai.

33. Samaksu par klases (grupas) audzinataja pienakumu veiksanu nenosaka iestadés, kuras tiek paaugstinata izglitojamo kvalifikacija, apgutas pirma limena profesionalas auy
programmas, vakara (mainu) grupas arodskolas, internatskolas, specialajas internatskolas, socialas korekcijas izglitibas iestadés un profesionalas izglitibas iestadés (grupas),

ieslodzijuma vietas.

34. Pedagoga darba slodze — kopéjais tarificéto stundu skaits nedéla — nedrikst parsniegt Darba likuma noteikto normalo nedélas darba laiku — 40 stundas nedéla, neskaitot p

aizvietosanu.

35. Nosakot pedagoga slodzi, izglitibas iestades vaditajs nem veéra izglitojamo skaitu klasé un macibu priek$metu, ko pedagogs maca, ka ari izglitibas iestades dibinataja notei
pedagogu slodzu sadalei. Izglitibas iestades vaditajs izverté un, ja nepiecieSams, pieméro Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas ieteikto pedagogu darba slo
saskana ar $o noteikumu 5. pielikumu.

36. So noteikumu 3. un 4. punkta minéto izglitibas iestazu pedagogu darba slodzé ietveramos pienakumus nosaka augstskolas senats vai koledzas padome.

37. Ja profesionalas izglitibas iestades (iznemot profesionalas ievirzes sporta izglitibas iestades) pedagogs ir atbrivots no macibu stundu vadisanas (saglabajot vai nesaglabajo

noteikto gada darba slodzi samazina par vienu desmito dalu par katru pilno prombiuitnes ménesi (par nepilnu ménesi —, nemot vera kaveéto darbdienu skaitu).
38. Macibu gada sakuma vai uz attieciga gada 1. janvari noteikto pedagoga ménesa darba algu $o noteikumu 37. punkta minétaja gadijuma nesamazina.

39. Ja saskana ar $o noteikumu 37. punktu pedagogam ir samazinata darba slodze, tad par stundam, kas macibu gada laika nostradatas virs samazinatas darba slodzes, pedagc

péc stundu likmes.
40. Visparéjas izglitibas iestadés, profesionalas izglitibas iestadés un interesu izglitibas iestadés, veicot pedagogu darba laika uzskaiti, attiecigaja ménesa darba diena pedago,
uzskaites veidlapa pedagogam tarificétas un nostradatas stundas atzimeé ar burtu "T".

41. Izglitojamo brivdienas visparéjas izglitibas, profesionalas izglitibas un interesu izglitibas iestadés atbilstosi katram pedagogam tarificétajam stundu skaitam nedela direkt

darba laiku individualajam darbam ar izglitojamiem, macibu stundu vai nodarbibu planosanai un sagatavosanai, profesionalajai pilnveidei, ka ari dalibai izglitibas iestades pa

V. Nosléguma jautajumi

42. Lai nodrosinatu $o noteikumu 12. punkta minétas prasibas izpildi, lidz sistémas attiecigas funkcionalitates nodroSinasanai izglitibas iestades profesionalas vidéjas izglitit

izglitibas tematiskaja joma "Makslas" tarifikacijas saskano ar dibinataju, neievadot tarifikacijas sistéma.

43. Pirmsskolas izglitibas pedagogu zemaka meénesa darba algas likme no 2016. gada 1. septembra ir 620 euro. Izglitibas iestazu dibinataji pirmsskolas izglitibas pedagogu zer
algas likmi atbilstosi So noteikumu 1. pielikumam nodrosina lidz 2017. gada 1. septembrim. Pasvaldibas, kuras nevar nodrosinat minéto zemako ménesa darba algas likmi, no
septembra nodrosina pirmsskolas izglitibas pedagogu (iznemot bérnu no piecu gadu vecuma izglitosana nodarbinatos pirmsskolas izglitibas pedagogus) zemako ménesa darb

mazaku par 560 euro, bet no 2018. gada 1. septembra — atbilstosi $o noteikumu 1. pielikumam.

44. Pirma limena profesionalas augstakas izglitibas programmas Istenojoso augstskolu un koledzu dibinataji un profesionalas ievirzes izglitibas iestazu dibinataji no 2017. ga:
nodrosina pedagogiem zemakas ménesa darba algas likmes atbilstosi o noteikumu 1. pielikumam un ménesa darba algas likmei atbilstosas darba slodzes — atbilstosi So note
pielikumam. Lidz minétajam datumam zemako meénesa darba algas likmi nosaka atbilsto$i So noteikumu 6. pielikumam un ménesa darba algas likmei atbilstosu darba slodzi

noteikumu 7. pielikumam.

45. So noteikumu 1. pielikuma 1. un 2. tabula noteiktas zemakas méneSa darba algas likmes tiek ieviestas pakapeniski triju gadu laika atbilstosi $o noteikumu 6. pielikuma 3.,

noteiktajam zemakajam ménesa darba algas likmém.

46. Atzit par spéku zaudéjusiem Ministru kabineta 2009. gada 28. julija noteikumus Nr. 836 "Pedagogu darba samaksas noteikumi” (Latvijas Véstnesis, 2009, 121., 168. nr.; 20
131. nr.; 2012, 133. nr.; 2013, 169. nr.; 2014, 137. nr.).

47. Noteikumi stajas spéka 2016. gada 1. septembri.

Izglitibas



Pedagogu, izglitibas iestaZzu vaditaju, vinu vietnieku un struktiirvienibu vaditaju zemakas ménesa darba algas likmes

:]r( Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Zemaka meénesa darba algas
1. Rektors 1835
2. Profesors 1530
3. Prorektors 1225
4. Asociétais profesors 1225
5. Dekans 1225
6. Docents 980
7. Katedras vaditajs 980
8. Prodekans 785
9. Lektors 785
10. Asistents 625
Nr. .. SLE A Y

Pk Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Zemaka meénesa darba algas
1. Direktors koledza, kura ir $ads izglitojamo skaits:

1.1. 1001 un vairak 1835
1.2. no 501 lidz 1000 1469
1.3. lidz 500 1286
2. Direktora vietnieks koledza, kura ir $ads izglitojamo skaits:

2.1. 1001 un vairak 1192

2.2. no 501 lidz 1000 954

2.3. lidz 500 836
3. Studiju dalas vaditajs koledza, kura ir $ads izglitojamo skaits:

3.1. 1001 un vairak 1076
3.2. no 501 lidz 1000 858
3.3. lidz 500 751
4. Docents 978
5. Lektors 782
6. Katedras vaditajs, nodalas vaditajs 782
7. Asistents 625
Nr. - P, AL E Eal
Pk Izglitojamo skaits izglitibas iestadée Zemaka ménesa darba algas

Izglitibas iestades vaditajs, arodizglitibas vai profesionalas vidéjas izglitibas programmas istenojosas koledzas struktarvienibas vaditajs izglitibas iestadé (koledzas strukttrvieniba), kura ir $ads izglitojai
1. 2001 un vairak 1400
2. no 1501 lidz 2000 1300
3. no 1001 lidz 1500 1200

4. no 801 lidz 1000 1150
5. no 501 lidz 800 1100
6. no 301 lidz 500 1050
7. no 151 lidz 300 1000
8. no 101 lidz 150 950
9. lidz 100 900

Piezimes.

1. Interesu izglitibas iestadés izglitojamo skaitam piemeéro koeficientu 0,5.

2. Vispareéjas izglitibas iestadeés kopéja izglitojamo skaita ieklauj piecgadigos un sesgadigos izglitojamos, bet specialajas izglitibas iestadés — visus pirmsskolas izglitibas vecu:

3. To izglitibas iestazu vaditaju amata algu, kuras isteno visparéjas un profesionalas izglitibas programmas ieslodzijuma vietas, nosaka par vienu pakapi augstaku.

Paréjo pedagogu zemakas ménesa darba algas likmes

Nr.
lr( Pedagoga amata (profesijas) nosaukums Zemaka ménesa darba algas
p.k.
1. Izglitibas metodikis 750
2. Pedagogs 680

Izglitibas



Tarifikacijas veidlapu paraugi

(izglitibas iestades dire

20 . gada

(izglitibas iestades nosaukums)

visparéjas pamatizglitibas un visparéjas videjas izglitibas pedagogu tarifikacija Nr.

(finanséjuma avots)

20 . gada
Slodze nedéla amata
s likme
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