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Darbibas programmas "lzaugsme un nodarbinatiba" 8.4.1. specifiska
atbalsta mérka "Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci"
IstenosSanas noteikumi

Izdoti saskana ar Eiropas Savienibas
struktirfondu un Kohézijas fonda
2014.-2020. gada planosanas perioda
vadibas likuma 20. panta 6. un 13. punktu

I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka:

1.1. kartibu, kada isteno darbibas programmas "Izaugsme un nodarbinatiba" prioritara virziena "Izglitiba, prasmes
un muzizglitiba" 8.4.1. specifisko atbalsta mérki "Pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci”

(turpmak - specifiskais atbalsts);

1.2. specifiska atbalsta merki;

1.3. specifiska atbalsta pieejamo finanséjumu;

1.4. prasibas Eiropas Sociala fonda projekta (turpmak — projekts) iesniedzéjam un projekta sadarbibas partneriem;
1.5. atbalstamo darbibu un izmaksu attiecinamibas nosacijumus;

1.6. vienkarsoto izmaksu piemérosanas nosacijumus un kartibu;

1.7. vienosanas par projekta istenosanu vienpuséja uzteikuma nosacijumus.

2. Specifiska atbalsta mérkis ir pilnveidot nodarbinato personu profesionalo kompetenci, lai laikus noveérstu
darbaspéka kvalifikacijas neatbilstibu darba tirgus pieprasijumam, veicinatu stradajoso konkurétspéju un darba

produktivitates pieaugumu.

3. Specifiska atbalsta mérka grupa ir nodarbinatie vecuma no 25 gadiem, tai skaita ar zemu izglitibas limeni
(pabeigta vai nepabeigta pamatizglitiba vai vispareja vidéja izglitiba), ar izglitibu specialitate, kura vérojams
darbaspeka trikums, vai ar izglitibu specialitate, kura cilvekresursu piedavajums parsniedz pieprasijumu, prioritari
atbalstu sniedzot sociala riska grupu nodarbinatajiem, tostarp nodarbinatajiem vecuma no 45 gadiem, kas strada
profesiju klasifikatora piektas, septitas, astotas un devitas pamatgrupas profesijas, ka ari nodarbinatajiem vecuma

no 50 gadiem, kas 7.3.2. specifiska atbalsta mérka "Paildzinat gados vecaku nodarbinato darbspéju saglabasanu un
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nodarbinatibu” projekta ietvaros sanémusi rekomendaciju profesionalas talakizglitibas, profesionalas pilnveides

vai neformalas izglitibas programmas apguvei, begliem un personam ar alternativo statusu.

4. Specifiska atbalsta merki sasniedz, istenojot So noteikumu 18. punkta minétas atbalstamas darbibas un lidz

2023. gada 31. decembrim sasniedzot $adus uzraudzibas raditajus:
4.1. rezultata raditajus:

4.1.1. nodarbinato personu skaits vecuma no 25 gadiem, kas pilnveidojusas kompetenci péc dalibas Eiropas Sociala

fonda macibas, iznemot nodarbinatos ar zemu izglitibas limeni (personu skaits), — 14 568;

4.1.2. nodarbinato personu ar zemu izglitibas limeni skaits vecuma no 25 gadiem, kas pilnveidojusas kompetenci

péc dalibas Eiropas Sociala fonda macibas (personu skaits), — 9934;
4.2. iznakuma raditajus:

4.2.1. nodarbinato personu skaits vecuma no 25 gadiem, kas sanémusas Eiropas Sociala fonda atbalstu dalibai
macibas pieauguso izglitiba, iznemot nodarbinatos ar zemu izglitibas limeni (personu skaits), — 25 693, tai skaita

11 562 personas — lidz 2018. gada 31. decembrim,;

4.2.2. nodarbinato personu ar zemu izglitibas limeni skaits vecuma no 25 gadiem, kas sanémusas Eiropas Sociala
fonda atbalstu dalibai macibas pieauguso izglitiba, — 12 934, tai skaita 2 677 personas — lidz 2018. gada

31. decembrim;
4.3. finansu raditaju — lidz 2018. gada 31. decembrim sertificéti izdevumi 12 165 554 euro apmeéra.

5. Specifiska atbalsta planotais kopéjais attiecinamais finanséjums ir 27 034 565 euro, tai skaita Eiropas Sociala
fonda finanseéjums 22 979 380 euro un valsts budzeta lidzfinanséjums 4 055 185 euro. Projekta iesnieguma kopéjo
attiecinamo finanséjumu plano ne vairak ka 25 353 413 euro apméra, tai skaita Eiropas Sociala fonda finanséjumu
21 550 401 euro apmera un valsts budzeta lidzfinanséjumu 3 803 012 euro apméra. Projekta iesnieguma iznakuma
un rezultata raditajus plano proporcionali projekta pieejamam finanséjumam, vienlaikus nodrosinot $o noteikumu
4.2. apaksSpunkta noradito starpposma veértibu sasniegsanu. No 2019. gada 1. janvara atbildiga iestade péc Eiropas
Komisijas lemuma par snieguma ietvara izpildi var ierosinat palielinat specifiska atbalsta projekta noteikto
attiecinamo izmaksu kopsummu lidz 27 034 565 euro, ievérojot Saja punkta minéto finansésanas avotu

proporcionalo sadalijumu.

6. Maksimalais attiecinamais Eiropas Sociala fonda finanséjuma apmers ir 85 procenti no projekta kopéja

attiecinama finanséjuma.

7. Specifiska atbalsta ietvaros izmaksas ir attiecinamas, ja tas atbilst So noteikumu 20. punkta minétajam izmaksu
pozicijam un ir radusas, sakot ar So noteikumu speka stasanas dienu. Projekta ietvaros ir atbalstama vides prasibu

integracija precu un pakalpojumu iepirkumos (zalais publiskais iepirkums).
8. Specifiska atbalsta ietvaros atbildigas iestades funkcijas pilda Izglitibas un zinatnes ministrija.
9. Specifisko atbalstu isteno ierobezotas projektu iesniegumu atlases veida.

10. Specifisko atbalstu isteno viena projektu iesniegumu atlases karta par visu specifiskajam atbalstam pieejamo

finanséjumu.

Il. Prasibas projekta iesniedzeéjam un sadarbibas partnerim



11. Projekta iesniedzéjs specifiska atbalsta ietvaros ir Valsts izglitibas attistibas agentara. Ja sadarbibas iestade
apstiprina projekta iesniegumu un noslédz vienosanos par projekta istenosanu, projekta iesniedzéjs ir ari

finanséjuma sanemejs.
12. Finanséjuma sanémeéjs projektu isteno sadarbiba ar sadiem sadarbibas partneriem:
12.1. pasvaldibam - $o noteikumu 18.1., 18.5. un 18.8. apakspunkta minéto atbalstamo darbibu istenosana;

12.2. izglitibas iestadém - So noteikumu 18.2., 18.3., 18.4. un 18.5. apakspunkta minéto atbalstamo darbibu

istenoSana;

12.3. Nodarbinatibas valsts agenttru — So noteikumu 18.5. un 18.8. apak$punkta minéto atbalstamo darbibu

istenosana.
13. Izglitibas iestazu izvélé finanséjuma sanémeéjs ievero sadus kritérijus:
13.1. So noteikumu 18.2. apakspunkta minétas atbalstamas darbibas istenosana izglitibas iestade isteno licencétu

un akreditétu izglitibas programmu, ko konstaté finanséjuma sanemeéjs;

13.2. So noteikumu 18.3. apakspunkta minétas atbalstamas darbibas istenosana izglitibas iestade ir akreditéta un

isteno licencetu izglitibas programmu, ko konstate finanséjuma sanémejs;

13.3. $o noteikumu 18.4. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenosana izglitibas iestade ir registréta
izglitibas iestazu registra vai, ja izglitibas iestade nav registréta izglitibas iestazu registra, izglitibas iestade isteno

licencetu izglitibas programmu, ko konstate finanséjuma saneméjs;

13.4. ir sanemts Pieauguso izglitibas parvaldibas padomes saskanojums par izglitibas programmas istenosanu

projekta ietvaros.

14. Projekta iesniedzejam ir pienakums projekta iesnieguma pamatot sadarbibas partneru izveli, noradot konkreto
sadarbibas partneru iesaistes mehanismu, nepiecieSamibu un to kompetences atbilstibu planotajam atbalstamajam
darbibam, ka ari ar katru sadarbibas partneri noslégt sadarbibas ligumu atbalstamo darbibu istenosana. Sadarbibas
liguma ieklauj informaciju saskana ar normativo aktu par kartibu, kada Eiropas Savienibas strukturfondu un
Kohezijas fondu vadiba iesaistitas institticijas nodrosina planosanas dokumentu sagatavosanu un $o fondu

ieviesanu 2014.-2020. gada planosanas perioda, ka ari vismaz sadus nosacijumus:
14.1. sadarbibas partnera istenojamas atbalstamas darbibas un to apjomu;
14.2. parskatu un citas informacijas iesniegSanas kartibu un terminus.

15. Finanséjuma sanémeéjs, pirms tiek noslegts sadarbibas ligums ar sadarbibas partneriem, attiecigo liguma

projektu saskano ar Izglitibas un zinatnes ministriju.

16. Finanséjuma sanémeéjs ir atbildigs par sadarbibas partnera pienakumu izpildi projekta istenosana un sadarbibas

partnera istenotajam funkcijam projekta, tai skaita noversot dubulta finanséjuma risku.

17. Projekta iesniedzéjs sagatavo un uzaicinajuma noteiktaja termina iesniedz sadarbibas iestade projekta
iesniegumu atbilstosi specifiska atbalsta projektu iesniegumu atlases nolikuma prasibam Koheézijas politikas fondu

vadibas informacijas sistemas 2014.-2020. gadam e-vide.

I1l. Atbalstamas darbibas un izmaksas

18. Specifiska atbalsta ietvaros ir atbalstamas sadas darbibas:



18.1. macibu piedavajuma un macibu vajadzibu apkoposana un atbilstibas izvertésana darba tirgus prasibam un ta

attistibas vajadzibam, ka ari personibas izaugsmes interesém;

18.2. atbalsts profesionalas talakizglitibas programmu apguvei, kas nodarbinatajam dod iespé€ju iegut profesionalo
kvalifikaciju;

18.3. atbalsts profesionalas pilnveides izglitibas programmu apguvei, kas nodarbinatajam dod iespéju apgut darba

tirgus prasibam atbilstosas sistematizétas profesionalas zinasanas un prasmes;

18.4. atbalsts neformalas izglitibas programmu apguvei, kas ietver darba tirgus prasibam atbilstosu sistematizétu
socialo un profesionalo pamatprasmju apguvi. Nodarbinatajam péc neformalas izglitibas programmu apguves

izsniedz iegltas zinasanas apliecinosu dokumentu;
18.5. atbalsts karjeras konsultanta pakalpojumiem,;
18.6. atbalsts arpus formalas izglitibas sistémas apgutas profesionalas kompetences novértésanai,

18.7. papildu atbalsta pasakumu istenosana socialas atstumtibas riskam paklauto nodarbinato iedzivotaju iesaistei

$o noteikumu 18.2., 18.3., 18.4. un 18.6. apakspunkta minétajas atbalstamajas darbibas:
18.7.1. nepieciesama asistenta vai surdotulka pakalpojuma nodrosinajums nodarbinatai personai ar invaliditati;

18.7.2. atbalsts regionalajai mobilitatei nodarbinatajiem, kam pieskirts maznodrosSinatas vai triicigas personas

statuss;
18.8. merka grupas informeésana un piesaiste dalibai projekta;

18.9. informacijas sistémas pieauguso izglitibas istenosanas atbalstam attistiba un uzturésana personu

registrésanas un datu uzkrasanas nodrosinasanai;
18.10. informacija par projekta istenosanu un publicitates pasakumi;
18.11. projekta vadiba un istenosanas nodrosinasana;

18.12. So noteikumu 12. punkta minéto sadarbibas partneru informéesanas pasakumi par nodarbinato profesionalas

kompetences pilnveides pasakumiem.

19. Specifiska atbalsta ietvaros ir attiecinamas sadas izmaksas:

19.1. tiesas attiecinamas izmaksas;

19.2. netiesas attiecinamas izmaksas.

20. So noteikumu 19.1. apak$punkta minétas tiesas attiecinamas izmaksas ietver $adas izmaksu pozicijas:
20.1. tiesas attiecinamas personala izmaksas:

20.1.1. finanséjuma sanémeéja projekta vadibas un projekta istenosSanas personala atlidzibas izmaksas (iznemot
virsstundas) atbilstosi Valsts un pasvaldibu institticiju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma noteiktajam So
noteikumu 18.1., 18.10., 18.11. un 18.12. apakspunkta minéto atbalstamo darbibu isteno$anai. Ja personala iesaiste
projekta ir nodroSinata saskana ar dallaika attiecinamibas principu, attiecinama ir ne mazaka ka 30 procentu

noslodze;

20.1.2. So noteikumu 12.1. apak$punkta minéeto sadarbibas partneru projekta istenosanas personala atlidzibas

izmaksas (iznemot virsstundas) So noteikumu 18.8. apakSpunkta minétas atbalstamas darbibas istenoSanai, kam



