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Noteikumi par darbibas programmas "Uznéméjdarbiba un inovacijas" papildinajuma 2.1.1.3.3.apaksaktivitati
"Zinatnisko institlciju institucionalas kapacitates attistiba"

Izdoti saskana ar Eiropas Savienibas strukttrfondu un

Kohézijas fonda vadibas likuma 18.panta 10.punktu

1. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka:

1.1. kartibu, kada isteno darbibas programmas "Uznémejdarbiba un inovacijas" papildinajuma 2.1. prioritates "Zinatne un inovacijas" 2.1.1. pasakuma "Zinatne,
pétnieciba un attistiba" 2.1.1.3. aktivitates "Zinatnes un pétniecibas infrastruktaras attistiba" 2.1.1.3.3. apaksaktivitati "Zinatnisko institticiju institucionalas

kapacitates attistiba" (turpmak - aktivitate);
1.2. prasibas projekta iesniedzéjam;
1.3. projekta iesnieguma vertesanas kritérijus;

1.4. atbildigo iestadi un sadarbibas iestadi, kompetences sadalijumu starp $im iestadém un sadarbibas kartibu, ka ari atbildigas iestades un sadarbibas iestades

funkcionalas padotibas formu.

2. Noteikumos lietoti sadi termini:

2.1. ar saimniecisku darbibu nesaistits projekts — projekts, kas atbilst Sadiem kritérijiem:

2.1.1. projektu isteno zinatniska institucija, kas atbilst pétniecibas organizacijas definicijai;

2.1.2. projekta ietvaros isteno darbibas, kuram nav saimniecisks raksturs, vai ierobezotas jomas darbibas;
2.2. ar saimniecisku darbibu saistits projekts — projekts, kas atbilst vienam vai vairakiem sadiem kritérijiem:
2.2.1. projektu isteno zinatniska institucija, kas neatbilst pétniecibas organizacijas definicijai;

2.2.2. projekta ietvaros isteno saimnieciskas darbibas;

2.3. atbalsta pieskirSanas diena — diena, kas atbilst Komisijas 2014. gada 17. junija Regulas (ES) Nr. 651/2014, ar ko noteiktas atbalsta kategorijas atzist par saderigam ar
iek$éjo tirgu, piemeérojot Liguma 107. un 108. pantu (Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis, 2014. gada 26. junijs, Nr. L. 187) (turpmak — Komisijas regula Nr. 651/2014),

2. panta 28. punkta noteiktajai definicijai;

2.4. attistibas projekts - zinatniskas institticijas attistibas stratégijai atbilstoss zinatniskas instittcijas pétniecibas infrastruktiras, parvaldibas vai resursu vadibas

attistibas projekts, ko isteno laikposma no 2015. lidz 2020. gadam;

2.5. cilvekresursu attistibas plans — zinatnisko darbinieku piesaistes un attistibas plans, kas izstradats atbilstosi $o noteikumu 2.24. apak$punkta minétajai pétniecibas

programmai un kuru veido Sadas sadalas:
2.5.1. mérksadarbibas pilnveide ar:

2.5.1.1. augstakas izglitibas institacijam, palielinot studéjoso iesaisti pétnieciba un iesaistot augstskolas vadosos pétniekus vai profesorus instittta zinatniskas padomes

darba, ja iesniedzéjs ir zinatnisks institats;

2.5.1.2. zinatniskajiem institatiem, iesaistot zinatnisko instititu vadosos pétniekus augstskolas promocijas darbu vadiba, promocijas padomju darbiba un studiju

programmu vai studiju virzienu padomju darbiba, ja iesniedzéjs ir augstskola;
2.5.2. arvalsts zinatnisko instittciju vadoso zinatnieku piesaiste $o noteikumu 2.24. apak$punkta minétas pétniecibas programmas istenosana;

2.5.3. individualizétu zinatniska personala attistibas planu izstrade, taja skaita perspektivo jauno zinatnieku identificésana un vinu talanta un karjeras attistibas plana

izstrade;

2.6. darba devéjs — persona, kura veic uznémeéjdarbibu vai profesionalo praksi ar mérki gut ienakumus un uz darba tiesisko attiecibu pamata nodarbina vienu vai

vairakas personas par samaksu;

2.7. darbiba, kurai nav saimniecisks raksturs — pétniecibas organizacijas darbiba, kura neietilpst Liguma par Eiropas Savienibas darbibu (Eiropas Savienibas Oficialais
Véstnesis, 2010. gada 30. marts, Nr. C 83/47) 107. panta 1. punkta noteiktaja darbibas joma, tai skaita:

2.7.1. izglitibas pasakumi, lai panaktu personala skaita un kvalifikacijas pieaugumu;
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2.7.2. neatkariga pétnieciba un izstrade, lai gutu vairak zinasanu un labaku izpratni, tostarp kopiga pétnieciba un izstrade, pétniecibas organizacijai iesaistoties efektiva

sadarbiba;

2.7.3. pétniecibas rezultatu izplatisana bez ekskluzivitates un diskriminésanas, pieméram, izmantojot macisanu, brivas piekluves datubazes, atklatas publikacijas vai

atklata pirmkoda programmattru;

2.7.4. zinasanu parnese, ja visa pelna no sadam zinasanu parvaldibas darbibam tiek reinvestéta pétniecibas organizacijas pamatdarbibas un minétas darbibas veic:
2.7.4.1. pétniecibas organizacija (tostarp tas nodala vai meitas uznémums);

2.7.4.2. pétniecibas organizacija kopigi ar citam pétniecibas organizacijam vai to uzdevuma;

2.7.4.3. pétniecibas organizacija ar tre$ajam pusém, ja atbilsto$o pakalpojumu snieg$ana tiek pasutita tresajam personam, izmantojot atklatus konkursus;

2.8. ERAF atbalsta intensitate — Eiropas Regionalas attistibas fonda (turpmak — ERAF) finanséjuma apmeérs (procentos) no projekta kopéjam attiecinamajam izmaksam;

2.9. grutibas nonacis komersants — komersants, kuram ar tiesas spriedumu pasludinats maksatnespéjas process vai tiek istenots tiesiskas aizsardzibas vai arpustiesas
tiesiskas aizsardzibas process, tam ir uzsakta bankrota procedura, piemérota sanacija vai mierizligums, vai ta saimnieciska darbiba ir izbeigta, vai tas atbilst

normativajos aktos noteiktajiem kritérijiem, lai tam péc kreditoru pieprasijuma piemérotu maksatnespéjas procediiru;

2.10. ierobeZotas jomas darbiba — pétniecibas organizaciju vai pétniecibas infrastrukturas saimnieciska pamatdarbiba, kura atbilst s$adiem kritérijiem:

2.10.1. ta ir tiesi saistita ar pétniecibas organizacijas vai pétniecibas infrastruktiras darbibu un izmantosanu ar saimniecisku darbibu nesaistita joma;

2.10.2. tai tiek patéréti tadi pasi resursi (pieméram, materiali, aprikojums, darbaspéks un pamatkapitals) ka ar saimniecisku darbibu nesaistitam pamatdarbibam;
2.10.3. tai katru gadu pieskirta finansiala kapacitate neparsniedz 20 procentus no attiecigas struktiras kopéjas gada finansialas kapacitates;

2.11. jauna funkcionala vieniba - zinatnisko institticiju reorganizacijas vai likvidacijas rezultata izveidota jauna vieniba, tai skaita zinatniskais institats, zinatniska
grupa vai cita vieniba, ko izveido, apvienojot, sadalot vai nododot reorganizétas vai likvidétas zinatniskas institiicijas, to dibinatos zinatniskos institatus,

struktirvienibas vai zinatniskas grupas;

2.12. konsolidéjama funkcionala vieniba - reorganizéjama vai likvidéjama zinatniska institacija, zinatniskas instittcijas dibinats zinatniskais institats (atvasinata
publiska persona, publiska agentura vai struktGrvieniba), privato tiesibu juridiska persona vai zinatniska grupa, kuru planots pievienot vai nodot zinatniskajai

institacijai, kas atbilst $o noteikumu 11. punkta minétajam prasibam;

2.13. lielais komersants — komersants, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 24. punkta noteiktajai definicijai;

2.14. lidzéjs - finanséjuma sanemeéjs vai sadarbibas partneris, kas noslédzis sadarbibas ligumu par projekta istenosanu;

2.15. labuma guvéjs - finanséjuma sanémeéjs, sadarbibas partneris vai konsolidéjama funkcionala vieniba;

2.16. materialie aktivi — aktivi, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 29. punkta noteiktajai definicijai;

2.17. sikais (mikro), mazais un vidéjais komersants — komersants, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 2. punkta noteiktajai definicijai;

2.18. merksadarbibas pasakumi — pasakumi, kas veérsti uz sadarbibas pilnveidi starp zinatniskajam instittcijam, augstskolam vai darba devéjiem atbilstosi registra
registréto zinatnisko institaciju darbibas starptautiska novertéjuma rekomendacijam, ko 2013. gada veica Ziemelu Ministru padomes sekretariats Latvija, analizéjot

Latvijas zinatnes situaciju Eiropas Savienibas Kopigas pétniecibas telpas un sadarbibas pétnieciba konteksta (turpmak - zinatnes aréjais novértéjums);
2.19. nematerialie aktivi — aktivi, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 30. punkta noteiktajai definicijai;

2.20. partneriba - sadarbiba vismaz divu pusu starpa, lai apmainitos ar zinasanam vai tehnologiju, nodrosinatu piekluvi pétniecibas infrastruktarai vai sasniegtu kopéju
meérki, kura pamata ir darba dalisana, kad puses kopigi nosaka sadarbibas projekta darbibas jomu, piedalas ta isteno$ana un sadala riskus, ka ari rezultatus. Viena vai
vairakas puses var uznemties projekta pilnas izmaksas un tadejadi atbrivot paréjas puses no projekta finansu riskiem. Ligumpétijumi un pétniecibas pakalpojumu

sniegSana netiek uzskatita par sadarbibas formam;

2.21. pétniecibas infrastrukttra — iekartas, resursi un saistitie pakalpojumi, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 91. punkta noteiktajai definicijai;
2.22. parredzama atbalsta kategorija — atbalsta veids, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651 5. panta 2. punkta "a" apakspunkta noteiktajai definicijai un ko sniedz
dotaciju veida;

2.23. pétniecibas organizacija — instittcija, kas atbilst Komisijas regulas Nr. 651/2014 2. panta 83. punkta noteiktajai definicijai;

2.24. pétniecibas programma — zinatniskas instittcijas pétniecibas programma 2015.-2020. gadam, kas atbilst sadiem kritérijiem:

2.24.1. taja ir noteikti zinatniskas institticijas istermina, vidéja termina un ilgtermina pétniecibas mérki, rezultativie raditaji, to skaitliskas vértibas un instrumenti

pétniecibas mérku un rezultatu sasnieg$anai. Pétniecibas programma ietver $adas sadalas:

2.24.1.1. vidéja termina prioritaro pétniecibas virzienu apraksts, ko pamato nozares attistibas iespéju prieksizpéte, zinatniskas instittcijas pétniecibas specializacijas

apraksts un mérksadarbibas pilnveides plans;

2.24.1.2. plans dalibai Eiropas Savienibas pétniecibas un inovacijas pamatprogrammas "Apvarsnis 2020" konkursos un citas pétniecibas un inovacijas atbalsta

programmas un tehnologiju ierosmes;

2.24.1.3. ricibas plans, lai palielinatu starptautisko publikaciju skaitu (publikacijam Zurnalos, kuru citésanas indekss sasniedz vismaz 50 procentus no nozares vidéja

citésanas indeksa), taja skaita pieeja nozaru datubazem zinatniskas darbibas efektivitates palielinasanai;
2.24.1.4. zinasanu un tehnologiju parvaldibas pilnveides plans, sekméjot pétniecibas rezultatu komercializaciju un parnesi tautsaimnieciba;

2.24.1.5. pétniecibas infrastruktiras attistibas plans;



2.24.2. tas izstradé un ieviesana ir iesaistita projekta iesniedzéja institucija izveidota starptautiska konsultativa padome (International Advisory Board) (ja attiecinams),

kura ieklauj ari darba devéju parstavjus un arvalsts zinatnisko instittciju zinatniekus;

2.24.3. ta ir izstradata atbilstosi Eiropas Komisijas stratégija "Eiropa 2020: stratégija gudrai, ilgtspéjigai un ieklaujosai izaugsmei" noteiktajam pamatiniciativam un
Zinatnes, tehnologiju attistibas un inovacijas pamatnostadném 2014.-2020. gadam, kas ietver Latvijas viedas specializacijas stratégiju un viedas specializacijas jomas

un izaugsmes prioritates un ir saskanota ar darba devéju parstavjiem;
2.24.4. tai ir veikts $o noteikumu 2.28. apak$punkta minétais izvértéjums;

2.25. rezultatu vadibas sistéma — uz rezultatu orientéta instittcijas vadibas sistéma, kas attiecina institucijas stratégiskos mérkus gan uz darbibas raditajiem
struktarvienibu un zinatnisko grupu limeni, gan uz stradajoso ikdienas darba uzdevumiem individuala limeni (mérku kaskade), sakartojot instittcijas ieksejos darba
procesus atbilstosi galvenajiem institticijas darbibas mérkiem un sasniedzamajiem rezultatiem, ka ari veicinot darbinieku mérktiecigu darbu instittcijas galveno

uzdevumu izpildei. Rezultatu parvaldibas sistéma ietver vismaz sadus elementus:

2.25.1. noteikti zinatniskas institacijas stratégiskie mérki un sasniedzamie rezultata raditaji, kas atbilst nozares stratégiskajiem mérkiem saskana ar Zinatnes,

tehnologiju attistibas un inovacijas pamatnostadném 2014.-2020. gadam;

2.25.2. $0 noteikumu 2.25.1. apakspunkta minétie zinatniskas institacijas stratégiskie mérki un sasniedzamie rezultata raditaji veido mérku kaskadi uz zemakiem

limeniem lidz zinatniskas grupas vai zinatniska darbinieka limenim;

2.25.3. pilnveidota darbibas planosana un organizacijas parvaldibas sistema;

2.25.4. izveidota vai pilnveidota atalgojuma un motivacijas sistéma, kas balstita uz rezultata raditajiem zinatniskas grupas vai zinatniska darbinieka limeni;
2.25.5. izveidota vai pilnveidota darba izpildes vadibas sistéma;

2.25.6. izveidots parmainu ievieSanas plans un noteiktas atbildigas personas ta ieviesana;

2.26. ricibas plans zinatnes aréja novertéjuma rekomendaciju ieviesanai — veicamo darbibu un sasniedzamo rezultatu plans zinatnes aréja novertéjuma rekomendaciju

ieviesanai laikposma lidz 2020. gadam, kas vérsts uz instittacijas cilvékresursu kapacitates un institucionalas veiktspéjas palielinasanu;

2.27. saimnieciska darbiba — jebkura darbiba, kas ietver precu vai pakalpojumu piedavasanu tirgu, tai skaita pétniecibas infrastruktaras iznomasana, komersantu

uzdevuma istenoti pakalpojumi vai ligumpeétijumi;

2.28. starptautiski salidzinosais izvértéjums — pétniecibas programmas aréjais novertéjums, ko veic arvalstu eksperti (turpmak — EK eksperti), kuri atbilst $adiem
kritérijiem:

2.28.1. tie ir registréti Eiropas Komisijas ekspertu datubaze, kas izveidota, lai novertéetu Eiropas Savienibas pétniecibas, inovacijas un tehnologiskas attistibas
ietvarprogrammu projektus;

2.28.2. tie izvertéjumu veic neatkarigi, neparstav pétniecibas programmas izstradataja instittciju un to darbiba nepastav tadi apstakli, kas izraisa interesu konfliktu;

2.29. viens vienots uznémums — komersants, kas atbilst Komisijas 2013. gada 18. decembra Regulas (ES) Nr. 1407/2013 par Liguma par Eiropas Savienibas darbibu 107.
un 108. panta pieméro$anu de minimis atbalstam (Eiropas Savienibas Oficialais Véstnesis, 2013. gada 24. decembris, Nr. L 352/1) (turpmak — Komisijas regula Nr.

1407/2013) 2. panta 2. punkta minétajiem kritérijiem;

2.30. zinatniskas institiicijas attistibas stratégija — zinatniskas instittcijas attistibas un resursu konsolidacijas stratégija 2015.-2020. gadam, kas izstradata atbilstosi

Viedas specializacijas stratégijas mérkiem un ietver $adas sadalas:

2.30.1. pétniecibas programma;

2.30.2. institucionalas attistibas plans institticijas veiktspéjas un parvaldibas efektivitates uzlabosanai, kas ietver:

2.30.2.1. zinatniskas instittcijas un tas dibinata zinatniska institata institucionalas attistibas planu;

2.30.2.2. resursu un rezultatu parvaldibas sistémas pilnveides planu un rezultatu vadibas sistému;

2.30.3. cilvekresursu attistibas plans;

2.31. zinatniskais darbinieks — zinatnieks, zinatniskais personals, zinatnes apkalpojosais personals un zinatnes tehniskais personals;

2.32. zinatniskais personals - atbilstosi zinatnisko darbibu reglamentéjosiem normativajiem aktiem ievélétie un Latvijas Zinatnu akadémijas Zinatniska personala
datubaze ieklautie vadosie pétnieki, péetnieki un zinatniskie asistenti, ka ari komercsabiedriba stradajosas personas, kas veic vadosa pétnieka, pétnieka un zinatniska

asistenta pienakumus;

2.33. zinatniska grupa — zinatnisko darbinieku grupa, kas izveidota pétniecibas istenosanai konkréta zinatnes nozaré vai apaksnozaré;

2.34. zinatniskas instittcijas likvidacija — Latvijas Republika zinatnisko instittciju registra (turpmak - registrs) registrétas zinatniskas institucijas likvidacija, tadéjadi
samazinot registra registréto zinatnisko institaciju skaitu. Likvidaciju veic:

2.34.1. pievienojot likvidéjamo instituciju citai registra registrétai zinatniskai instittcijai, kas atbilst $o noteikumu 11. punkta nosacijumiem, un izveidojot jaunu
funkcionalu vienibu (pievienota institiicija beidz pastavét);

2.34.2. sadalot likvidéjamas instittcijas struktarvienibas starp citam zinatniskajam institcijam, kas atbilst $o noteikumu 11. punkta nosacijumiem, un izveidojot jaunas
funkcionalas vienibas (sadalita institicija beidz pastavét);

2.35. zinatniskas instittcijas reorganizacija — registra registrétas zinatniskas institticijas reorganizacija, apvienojot vai nododot to citai registra registrétai zinatniskajai
institacijai, kas atbilst $o noteikumu 11. punkta nosacijumiem. Reorganizaciju veic:

2.35.1. nododot reorganizéjamo institticiju atvasinatai publiskai personai, — zinatniska instittcija turpina pastaveét ka pastarpinatas parvaldes iestade vai jauna

funkcionala vieniba;



2.35.2. apvienojot reorganizéjamo instituciju ar citu zinatnisko institticiju vai vairakam zinatniskam institcijam un uz reorganizejamo instittciju bazes izveidojot

jaunu funkcionalo vienibu;

2.35.3. nododot reorganizéjamas instittcijas struktarvienibu vai vairakas strukttrvienibas citai zinatniskajai instittcijai vai vairakam zinatniskam instittcijam un

izveidojot jaunu funkcionalu vienibu (sadalama institticija turpina pastaveét).

3. Aktivitates ietvaros finanséjumu sniedz saskana ar Padomes 2006. gada 11. julija Regulu (EK) Nr. 1083/2006, ar ko paredz visparigus noteikumus par Eiropas
Regionalas attistibas fondu, Eiropas Socialo fondu un Kohézijas fondu un atce] Regulu (EK) Nr. 1260/1999 (turpmak — regula Nr. 1083/2006).

4. Aktivitates mérkis ir registra registréto zinatnisko institaciju strukturalo reformu istenosana, nodrosinot zinatnes aréja novertéjuma rekomendaciju ievie$anu un

sekméjot reorganizéto zinatnisko instittciju parvaldibas un resursu vadibas efektivitati.

5. Aktivitates merki sasniedz, istenojot So noteikumu 19. punkta minétas atbalstamas darbibas un veicinot $adu uzraudzibas raditaju sasniegsanu lidz 2015. gada 31.
decembrim:

5.1. rezultata raditajs — nodrosinats registra registréto zinatnisko instittciju skaita samazinajums vismaz par 15 zinatniskajam instittcijam, istenojot zinatnisko

institlciju reorganizaciju vai likvidaciju. Registra registréto zinatnisko institticiju skaita samazinajumu veérteé, salidzinot ar datiem $o noteikumu spéka stasanas diena;
5.2. iznakuma raditajs - vismaz 15 zinatniskajam instittcijam ir izstradatas vai pilnveidotas zinatnisko instittciju attistibas stratégijas.

6. Aktivitates ietvaros atbildigas iestades funkcijas nodrosina Izglitibas un zinatnes ministrija (turpmak - atbildiga iestade). Atbildiga iestade:

6.1. nodrosina projektu iesniegumu atlasi un vértésanu:

6.1.1. pirms uzsakta projektu iesniegumu pienemsana, izstrada, apstiprina un publicé atbildigas iestades timekla vietné projekta iesnieguma veidlapas aizpildisanas

metodiku, projektu iesniegumu atlases un vértésanas kartibu, ka ari projekta iesnieguma vértésanas veidlapas;
6.1.2. izstrada un apstiprina projekta iesnieguma vértésanas veidlapas aizpildiSanas metodiku;

6.2. izveido projektu iesniegumu vértésanas komisiju (turpmak — komisija);

6.3. izstrada un apstiprina komisijas reglamentu;

6.4. aprekina lidzéjam pieejamo ERAF finanséjumu atbilstosi So noteikumu 1. pielikuma noteiktajai metodikai "2.1.1.3.3. apaksaktivitaté "Zinatnisko instittciju
institucionalas kapacitates attistiba" pieejama ERAF finanséjuma sadalijumu pa zinatniskajam institacijam aprékinasanas metodika";
6.5. nostta $o noteikumu 34. punkta minéto uzaicinajumu iesniegt projekta iesniegumu;

6.6. izverte projekta iesniegumu un pienem lémumu par projekta iesnieguma apstiprinasanu, apstiprinasanu ar nosacijumu vai noraidisanu, ka ari izverté lémuma par

projekta iesnieguma apstiprinasanu ar nosacijumu ietverto nosacijumu izpildi;

6.7. uzkraj datus par projekta iesniegumiem atbilsto$i normativajiem aktiem par Eiropas Savienibas struktarfondu un Kohézijas fonda vadibas informacijas sistémas
izveido$anu un izmantosanu;

6.8. sniedz sabiedribai informaciju un nodro$ina publicitati jautajumos, kas saistiti ar aktivitates otras kartas istenosanu;

6.9. nodrosina, lai netiktu parsniegts $o noteikumu 9. punkta noteiktais aktivitates istenosanai pieejamais ERAF lidzfinanséjums, un uzrauga un kontrolé pieejama

ERAF lidzfinanséjuma apguvi, tai skaita regulas Nr. 1083/2006), 93. panta 1. un 2. punkta mineta principa izpildi aktivitates limeni;
6.10. $o noteikumu 23. punkta minétaja gadijuma:

6.10.1. pirms So noteikumu 6.4. apakspunkta minéta finanséjuma pieskirsanas parbauda, vai tas nepalielinas kopéjo de minimis atbalsta apjomu, ko lidzéjs sanémis
attiecigaja fiskalaja gada, ka ari iepriek$éjos divos fiskalajos gados, lidz limenim, kas parsniedz Komisijas regulas Nr. 1407/2013 3. panta 2. punkta noteikto de minimis

atbalsta apmeru viena vienota uznémuma liment;

6.10.2. pienem lemumu par de minimis atbalsta pieskirsanu, pamatojoties uz lidzéja, sadarbibas iestades, labuma guveéja vai treso pusu sniegto informaciju, kas pamato

atbilstibu Komisijas regulas Nr. 1407/2013 3. panta 2. punkta noteiktajai robezveértibai;
6.10.3. parbauda atbalsta stimuléjoso ietekmi atbilstosi Komisijas regulas Nr. 651/2014 6. panta 2. un 3. punkta nosacijumiem.
7. Sadarbibas iestades funkcijas nodrosina Valsts izglitibas attistibas agenttra (turpmak — sadarbibas iestade). Sadarbibas iestade:

7.1. 10 darbdienu laika péc so noteikumu speka stasanas izstrada vieno$anas vai liguma par projekta isteno$anu (turpmak - ligums par projekta istenosanu) formas
(turpmak - liguma forma) projektu, nosakot taja projekta istenosanas prasibas finanséjuma saneéméjam saskana ar Siem noteikumiem un normativajiem aktiem par
Eiropas Savienibas struktarfondu un Kohézijas fonda vadibu, Istenosanu un isteno$anas uzraudzibu, un iesniedz to saskanosanai atbildigaja iestadé. Ja sadarbibas

iestade veic grozijumus liguma forma, ta aktualizéto liguma formu iesniedz saskanosanai atbildigaja iestade;

7.2. sledz ar finanséjuma sanémeéju ligumu par projekta Istenosanu, nosakot projekta istenosanas prasibas finanséjuma sanémeéjam saskana ar Siem noteikumiem un

normativajiem aktiem, kas nosaka Eiropas Savienibas struktturfondu un Kohézijas fonda vadibu, istenosanu un istenosanas uzraudzibu;

7.3. pamatojoties uz $o noteikumu 6.10.2. apak$punkta minéto lémumu, aizpilda uzskaites veidlapu de minimis atbalsta pieskirSanai (papira dokumenta forma trijos
eksemplaros) saskana ar normativajiem aktiem par de minimis atbalsta uzskaites un pieskirsanas kartibu. Vienu eksemplaru izsniedz atbildigajai iestadei, otru glaba

sadarbibas iestade, bet treso izsniedz de minimis atbalsta sanéméjam;
7.4. veic de minimis atbalsta uzskaiti viena vienota uznémuma limeni saskana ar normativajiem aktiem par de minimis atbalsta uzskaites un pieskirsanas kartibu;

7.5. nodrosina projektu isteno$anas uzraudzibu un kontroli, tai skaita veic parbaudes projekta isteno$anas vieta un uzrauga regulas Nr. 1083/2006, 93. panta 1. un 2.

punkta minéta principa izpildi projektu liment;

7.6. izskata finanséjuma sanémeéja iepirkuma planu un iesniedz to Iepirkumu uzraudzibas biroja;



7.7. sagatavo un iesniedz informaciju atbildigaja iestade par aktivitates isteno$anu un tai pieejama finanséjuma apguvi, péc atbildigas iestades pieprasijuma sniedzot

informaciju par atsevisku projektu;

7.8. sagatavo aktivitates maksajumu prognozi un iesniedz to maksajumu iestade;

7.9. sagatavo ERAF lidzeklu pieprasijumu prognozi kartéjam gadam un iesniedz to vadosaja iestadé un atbildigaja iestade;
7.10. parbauda un apstiprina finanséjuma sanémeéja maksajumu pieprasijumu un sagatavo izdevumu deklaraciju;

7.11. sniedz informaciju finanséjuma sanémejam par liguma par projekta istenosanu izpildes kartibu un prasibam;

7.12. izskata un apstiprina grozijumus projekta, ieverojot $o noteikumu 70. un 71. punkta nosacijumus;

7.13. uzkraj datus par projekta iesniegumu un projekta istenosanu atbilsto$i normativajiem aktiem par Eiropas Savienibas struktirfondu un Kohézijas fonda vadibas

informacijas sistémas izveidosanu un izmanto$anu;
7.14. sniedz sabiedribai informaciju un nodro$ina publicitati jautajumos, kas saistiti ar aktivitates istenosanu;

7.15. ja konstatéta neatbilstiba, nodrosina neatbilstoso izdevumu atgtisanu saskana ar normativajiem aktiem, kas nosaka kartibu, kada zino par Eiropas Savienibas

struktarfondu ieviesana konstatétajam neatbilstibam, pienem lemumu par pieskirta finanséjuma izlietojumu un atgist neatbilstosos izdevumus;

7.16. uzrauga projekta atbilstibu $o noteikumu 15.8. apakspunkta, 22. punkta un 23.3. apakSpunkta minétajam prasibam projekta istenosanas laika un piecus gadus péc

projekta isteno$anas;
7.17. nodrosina EK ekspertu atlasi zinatnisko instittciju izstradato pétniecibas programmu starptautiski salidzinosajam izvértéjumam.
8. Sadarbibas iestade ir atbildigas iestades funkcionala parraudziba.

9. Aktivitates ietvaros istenotos projektus lidzfinansé no ERAF lidzekliem. Kopéjais aktivitates ietvaros pieejamais publiskais finanséjums ir ERAF lidzfinanséjums 9 911
645 euro apméra, ko veido zinatniskas izcilibas attistibas atbalsta finanséjums 2 500 000 euro apméra un zinatnisko institticiju konsolidacijas atbalsta finanséjums 7 411

645 euro apmera.

10. Aktivitati isteno ierobezotas projektu iesniegumu atlases veida.

1l. Lidz&jiem izvirzitas prasibas
11. Projekta iesniedzéjs ir registra registréta zinatniska instittcija:
11.1. zinatniskais institiits (atvasinata publiska persona vai privato tiesibu juridiska persona), kas zinatnes aréja novértéjuma novértéta ar "4" vai "5";
11.2. augstskola (atvasinata publiska persona vai privato tiesibu juridiska persona), kas zinatnes aréja novertéjuma novertéta ar "4" vai "5" vai kuras struktarvieniba
zinatnes aréja novertéjuma novertéta ar "4" vai "5";
11.3. universitate, ja projekta ietvaros planota zinatnisko instittciju reorganizacija vai likvidacija, ko pamato $o noteikumu 34.2. apakSpunkta minétie léméjinstitaciju
lémumi un kuras rezultata vismaz viena no reorganizétajam vai likvidétajam zinatniskajam institGcijam tiek izslégta no registra.
12. Projekta iesniedzéjs projekta iesniegumu iesniedz un isteno individuali vai partneriba ar citu zinatnisko institaciju.
13. Sadarbibas projekta ietvaros ka sadarbibas partneri var iesaistit zinatnisko instittciju, kas atbilst vismaz vienai no $adam prasibam:
13.1. zinatniska institacija atbilst So noteikumu 11. punkta minétajam prasibam;
13.2. zinatniska instittcija, kas ir registréta registra un kuru atbilstosi $o noteikumu 34.2. apakspunkta minétajiem léemumiem planots reorganizét.
14. Ja projekts paredz partneribas veidosanu:

14.1. projekta iesniegumu iesniedz vadosais partneris, kas atbilst So noteikumu 11. punkta nosacijumiem un kas sanémis $o noteikumu 34. punkta minéto

uzaicinajumu. Vadosais partneris ir atbildigs par projekta istenosanu un ir uzskatams par finanséjuma sanémeéju, ja projekts tiek apstiprinats;

14.2. partneri slédz sadarbibas ligumu par projekta kopigu izpildi un rezultatu izmantosanu, ka ari rezultatu sasniegsanu (turpmak — sadarbibas ligums), kura norada:
14.2.1. projekta istenosanas un rezultatu sasniegsanas kartibu, taja skaita katra sadarbibas partnera de minimis atbalsta apmeéru (ja attiecinams) (euro);

14.2.2. sadarbibas merki un principus;

14.2.3. kopéjo sadarbibas projekta finanséjumu, katra sadarbibas partnera projekta dalas (turpmak — apaksprojekts) finanséjumu (ja attiecinams) un katra sadarbibas

partnera ieguldijumu sadalijuma pa ieguldijumu veidiem;

14.2.4. projekta finansu plismas nodros$inasanas kartibu;

14.2.5. partneru tiesibu, pienakumu un atbildibas sadalijumu;

14.2.6. projekta rezultatu izmantosanas nosacijumus (ja attiecinams);

14.2.7. kartibu, kada groza vai lauz sadarbibas ligumu;

14.2.8. sankcijas, ja netiek izpilditas sadarbibas liguma minétas saistibas.

15. Atbalstu var sanemt lidzéjs, kas atbilst $adam prasibam:

15.1. tas nav nonacis finansialas gratibas atbilstosi $o noteikumu 2.9. apak$punkta noteiktajam;

15.2. uz lidzéju neattiecas lidzeklu atguisanas rikojums, kas minéts Komisijas regulas Nr. 651/2014 1. panta 4. punkta "a" apak$punkta;



