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Korupcijas noveérsanas un apkarosanas biroja priekSnieka amata pretendentu
atlases kartiba

Izdoti saskana ar Korupcijas noversanas
un apkarosanas biroja likuma

4.panta 1.1 dau
I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja (turpmak — birojs) prieksnieka amata

pretendentu (turpmak — pretendents) pieteikSanas nosacijumus un kartibu, ka ari pretendentu atlases un

vertésanas kartibu.

2. Ministru kabinets izsludina atklatu konkursu uz vakanto biroja prieksnieka amatu (turpmak — konkurss), nosakot
pretendentu pieteikumu iesniegsanas terminu, ne isaku par 20 darbdienam, un apstiprina pretendentu vértésanas

komisijas sastavu (turpmak - komisija).

3. Konkurss notiek divas kartas un ietver pretendentu atlasi atbilstosi aréjos normativajos aktos noteiktajam
obligatajam prasibam, ka ari padzilinatu pretendenta reputacijas, kvalifikacijas un amatam nepiecieSamas

pieredzes un zinasanu izvertesanu.

4. Pretendentu sniegta informacija, kompetento valsts instittciju sniegta informacija un informacija par
pretendentu vértéjumu saskana ar Informacijas atklatibas likuma 5.panta otras dalas 2.punktu ir ierobezotas
pieejamibas informacija, un ta netiek publiskota, iznemot gadijumus, ja ta publiskojama Sajos noteikumos
noteiktaja kartiba.

I1. Komisijas darbiba

5. Komisija léemumu pienem komisijas sédés. Komisijas sedes sasauc un vada komisijas priekssédétajs. Komisijas
sedes var notikt klatiene vai izmantojot videokonferences ierices. Komisijas sédes tiek protokolétas, un protokolu

paraksta komisijas locekli un komisijas atbildigais sekretars.

6. Komisija ir lemttiesiga pilna sastava. Komisija lémumu pienem vienpratigi. Ja kads no komisijas locekliem iebilst
pret lémuma pienemsanu un pieprasa balsojumu, lemumu pienem balsojot. Lémums ir pienemts, ja par to

nobalsojusi vismaz cetri komisijas locekli.
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7. Ja komisijas loceklis, pamatojoties uz interesu konfliktu vai citiem étiskiem apsvérumiem, atstata sevi no
darbibas komisija, uzskata, ka komisija darbojas pilna sastava. Ja no darbibas komisija sevi atstata vairak neka viens

komisijas loceklis, Ministru kabinets lemj par cita komisijas sastava apstiprinasanu ta pasa konkursa turpinasanai.

8. Tiesibas piedalities komisijas sédés, iznemot slégtas seédes, un citos konkursa nodrosinasanas pasakumos
noverotaja statusa ir to nevalstisko organizaciju pilnvarotajiem parstavjiem, kuru statatos ka darbibas merkis ir
noradita korupcijas novérsana. Komisijai ir tiesibas lagt nevalstisko organizaciju parstavjiem, kas piedalas

komisijas sede, sniegt viedokli. Nevalstisko organizaciju parstavju viedoklim ir ieteikuma raksturs.

9. So noteikumu 8.punkta minétais nevalstiskas organizacijas parstavis apliecina, ka nav tadu faktu vai apstaklu,
kuru dé] vins butu ieinteresets kada konkréta pretendenta atlasé, ka ari apnemas neizpaust ierobezotas

pieejamibas informaciju.

10. Informacija par visiem pretendentiem péc katras konkursa kartas nosleguma tiek publicéta Ministru kabineta

timekla vietne (www.mk.gov.lv), noradot pretendenta vardu, uzvardu, darbavietu un/vai amatu.

11. Komisijas priekssédétajs piecu darbdienu laika péc pieteikumu iesniegSanas termina beigam nosaka komisijas
darbibas laiku un vietu. Konkursa norises grafiks informativa noluka tiek publicéts Ministru kabineta timekla vietnée

(www.mk.gov.1v).
12. Komisijas darbibu materialtehniski nodrosina Valsts kanceleja.
II1. Konkursa izsludinasana un prasibas pretendentiem

13. Pamatojoties uz Ministru kabineta lemumu par konkursa izsludinasanu, Valsts kanceleja nodrosina konkursa
sludinajuma publicésanu oficialaja laikraksta "Latvijas Véstnesis" un Ministru kabineta timekla vietné

(www.mk.gov.lv).

14. Pretendentam jaatbilst Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja likuma 4.panta otraja dala noteiktajam

obligatajam prasibam, tai skaita:

14.1. likuma "Par valsts noslepumu” 9.panta noteiktajam prasibam, lai sanemtu specialo atlauju pieejai valsts

noslépumam;

14.2. Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja likuma 4.panta otras dalas 3.punkta paredzétajam prasibam

attieciba uz amatam nepieciesamo pieredzi, kas ietver ari pretendenta zinasanas par:

14.2.1. korupcijas novérsanas un apkarosanas jautajumiem;

14.2.2. politisko organizaciju (partiju) finansésanas kontroles jautajumiem;

14.2.3. operativas darbibas un procesualas darbibas normativo reguléjumu un ta piemérosanu;
14.2.4. tiesas parvaldes iestazu iekséjas kontroles sistému;

14.3. Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja likuma 4.panta otras dalas 2.punkta paredzétajam prasibam
attieciba uz svesvalodu prasmi — zinasanam vismaz viena svesvaloda jaatbilst B2 limenim atbilstosi Eiropas

Valodas prasmes novértéjuma limeniem (limenu sadalijums pieejams timekla vietné www.europass.lv).
15. Lai pieteiktos konkursa, pretendents iesniedz Valsts kanceleja sadus dokumentus:

15.1. pieteikuma vestuli dalibai konkursa (1.pielikums);



15.2. pretendenta dzivesgaitas aprakstu (CV) (atbilstosi Europass CV standartam, kas pieejams timekla vietné

www.europass.lv);

15.3. atsauksmes no iepriekséjam darbavietam;

15.4. izglitibu apliecinosa dokumenta kopiju;

15.5. valsts valodas prasmi apliecinosa dokumenta kopiju, ja latviesu valoda nav dzimta valoda;

15.6. svesvalodu prasmi apliecinosu dokumentu kopijas vai pretendenta apliecinatu svesvalodu prasmes

pasnovertéjumu;

15.7. pretendenta pasrocigi aizpilditu aptaujas lapu saskana ar Ministru kabineta 2004.gada 6.janvara noteikumu
Nr.21 "Valsts noslepuma, Ziemelatlantijas liguma organizacijas, Eiropas Savienibas un arvalstu institaciju
klasificetas informacijas aizsardzibas noteikumi" 2.pielikumu. Pretendents pasrocigi aizpildito aptaujas lapu

ievieto atseviska aploksné un iesniedz Valsts kanceleja personiski, uz aploksnes noradot "Aptaujas lapa".

16. Ja nepieciesams, pretendenta atbilstibas parbaudes nodrosinasanai komisija ir tiesiga ltgt pretendentu uzradit
dokumentu originalus un iesniegt papildu dokumentus vai informaciju, tai skaita dokumentus, kas saistiti ar

pretendenta korupcijas risku un ietekméjamibas risku parbaudi, pildot biroja prieksnieka amata pienakumus.
IV. Konkursa pirmas kartas norise

17. Lai parbauditu pretendentu atbilstibu Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja likuma 4.panta otraja dala
noteiktajam obligatajam prasibam, komisija izskata pretendentu iesniegtos dokumentus un kompetento valsts

institticiju sniegtos atzinumus par pretendentiem.

18. Pretendenti, kuri neatbilst Korupcijas noversanas un apkarosanas biroja likuma 4.panta otraja dala noteiktajam
obligatajam prasibam, tai skaita pretendenti, kuri neatbilst likuma "Par valsts noslépumu" 9.panta noteiktajam

prasibam, tiek noraiditi.

19. Par konkursa pirmas kartas rezultatiem komisija pretendentus informeé rakstiski piecu darbdienu laika péc

lemuma pienemsanas. Konkursa pirmaja karta noraiditie pretendenti netiek vértéti konkursa otraja karta.
V. Konkursa otras kartas norise

20. Lai padzilinati izvertétu uz konkursa otro kartu izvirzito pretendentu reputaciju, kvalifikaciju un amatam
nepieciesamo pieredzi un zinasanas, komisija veic mutiskas parrunas ar pretendentiem, ka ari lidz pretendentus
sniegt savu redzéjumu par biroja darbibas prioritatém un attistibu un rakstiski atbildét uz komisijas sagatavotajiem
jautajumiem par biroja kompetencé esosajam jomam un tiesas parvaldes iestazu iekséjas kontroles sistému.

21. Pretendenti rakstiskas atbildes uz komisijas sagatavotajiem jautajumiem sniedz konkursa norises vieta. Visiem

pretendentiem tiek uzdoti vienadi jautajumi, un atbildes tiek sniegtas vienlaikus.

22. Katra pretendenta vértésana notiek saskana ar So noteikumu 2.pielikuma noradito metodi un kritérijiem. Katrs

komisijas loceklis individuali aizpilda katra pretendenta vértésanas lapu (2.pielikums).

23. Komisijas loceklu individualos vertéjumus apkopo un kopéjo vértéjumu par katru pretendentu aprekina
komisijas atbildigais sekretars. Kopéjo vertéjumu aprekina, saskaitot katram pretendentam visu komisijas loceklu

pieskirto punktu skaitu un izdalot to ar komisijas loceklu skaitu, kuri piedalijas vértésana.

24.]a, izvertejot pretendenta reputaciju, komisija konstate faktus vai apstaklus, kuri nav savienojami ar biroja

prieksnieka amatu vai kuri norada uz korupcijas risku vai iespéjamu pretendenta ietekméjamibu, pildot biroja



prieksnieka amata pienakumus, komisija sadu pretendentu noraida.
25. Komisija pienem vienu no $adiem lémumiem:

25.1. iesniegt Ministru prezidentam priekslikumu par ta pretendenta kandidattras virziSanu izskatisanai Ministru
kabineta sédé, kuram saskana ar So noteikumu 23.punkta minéto komisijas kopéjo vertéjumu pieskirts lielakais

punktu skaits;
25.2. ieteikt Ministru kabinetam atkartoti izsludinat konkursu, ja tiek noraiditi visi pretendenti.

26. Komisijas priekssédéetajs 10 darbdienu laika péc komisijas lemuma pienemsanas rakstiski informeé pretendentus
par komisijas lémumu, ka ari iesniedz Ministru prezidentam $o noteikumu 25.punkta minéto komisijas Ilemumu un

informaciju par komisijas izvéléto pretendentu.
Ministru prezidents V.Dombrovskis

Tieslietu ministrs J.Bordans

1.pielikums
Ministru kabineta
2012.gada 2.oktobra

noteikumiem Nr.671

Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja
prieksnieka amata pretendentu

vertésanas komisijas priekssédétajam

(pretendenta vards, uzvards)

(pretendenta dzivesvietas adrese)

PIETEIKUMS

Ladzu izskatit manu pieteikumu dalibai atklata konkursa uz Korupcijas novérsanas un apkarosanas biroja

prieksnieka amatu.

Motivacija

Redzéjums par Korupcijas noversanas un apkarosanas biroja darbibas prioritatem, attistibu un pretkorupcijas

pasakumu pilnveidosanu Latvija




Pielikuma:

(pretendenta paraksts™®)

(datums®)

Piezime. * Dokumenta rekvizitus "datums" un "paraksts" neaizpilda, ja elektroniskais dokuments sagatavots

atbilstosi normativajiem aktiem par elektronisko dokumentu noformésanu.

Tieslietu ministrs J.Bordans

2.pielikums
Ministru kabineta
2012.gada 2.oktobra

noteikumiem Nr.671

Korupcijas noversanas un apkarosanas biroja priekSnieka amata pretendenta novéertéjuma lapa

Pretendents
(vards, uzvards)
Pieskirtais
Nr.p.k.| Vertéjama prasiba Veértésanas metode Punkti Vértésanas kritériji Ipatsvars | punktu
skaits
1. Nevainojama Parbauda atbilstosi 2 |Pretendentam ir nevainojama reputacija, un
reputacija pretendenta iesniegtajiem nav konstateti fakti vai apstakli, kas
dokumentiem un liecinatu, ka pastav pretendenta
kompetento iestazu ietekmeéjamibas riski, pildot Korupcijas
sniegtajiem atzinumiem, ka noveérsanas un apkarosanas biroja
arl intervijas laika, prieksnieka amata pienakumus 0%
. (o]
pretendentam atbildot uz 1 |Konstatéti nebatiski fakti vai apstakli,
komisijas uzdotajiem kuriem nav ietekmes uz pretendenta sp&jam
Jautajumiem godpratigi pildit Korupcijas novérsanas un
apkarosanas biroja priek$nieka amata
pienakumus un kuri nerada ietekméjamibas
risku minétaja amata
2. Vismaz divu
y 5%
svesvalodu prasme
2.1. Vienas svesvalodas |Parbauda atbilstosi 2 |Uzjautajumiem atbild raiti un precizi, 2,5 %
prasme iesniegtajiem veidojot labi strukturétu, detalizétu tekstu
dokumentiem, ka ari (plass vardu krajums), lietojot nozares
intervijas laika, terminologiju. Novértéjums atbilst Eiropas
pretendentam atbildot Valodas prasmes novértéjuma C1 limena




