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Ministru kabineta
noteikumi Nr.924

Rīgā 2010.gada 30.septembrī (prot.
Nr.50 2.§)

Noteikumi par
kompensācijas darījumu piemērošanu iepirkumos valsts
aizsardzības
vajadzībām

Izdoti saskaņā
ar Publisko iepirkumu likuma 4.panta otro daļu

I. Vispārīgie
jautājumi

1. Noteikumi nosaka, kuros gadījumos un kādā kārtībā,
iepērkot ārvalstīs ražotas militāras nozīmes preces, kas

minētas
īpašā sarakstā saskaņā ar Līguma par Eiropas Savienības darbību
346.pantu, iepirkumam tiek piemēroti

kompensācijas darījuma
nosacījumi, noslēdzot publisku piegādes līgumu (turpmāk –
piegādes līgums) ar ārvalsts

militāras nozīmes preču piegādātāju
(turpmāk – piegādātājs).

2. Noteikumus piemēro institūcijas, kas rīko iepirkumu
valsts aizsardzības vajadzībām (turpmāk – pasūtītājs) un

nodrošina kompensācijas darījumu piemērošanu.

II.
Kompensācijas darījumu nosacījumu piemērošana

3. Kompensācijas darījumu nosacījumus piemēro, ja:

3.1. pasūtītājs iepērk militāras nozīmes preces, kas
minētas īpašā sarakstā saskaņā ar Līguma par Eiropas

Savienības
darbību 346.pantu;

3.2. piegādes līguma paredzamā līgumcena ir
2 000 000 latu vai lielāka.

4. Kompensācijas saņēmējs (turpmāk – kandidāts) ir
Latvijā reģistrēta juridiska persona, kas atbilstoši noslēgtajam

kompensācijas līgumam gūst kompensāciju – ekonomisku labumu
(jaunu pasūtījumu tiešo investīciju vai citā

veidā).

5. Uz kompensācijas saņemšanu nevar pretendēt jebkurā no
šādiem gadījumiem:

5.1. ja persona, kurai ir kandidāta pārstāvības tiesības
vai lēmuma pieņemšanas vai uzraudzības tiesības attiecībā

uz šo
kandidātu, ar tādu tiesas spriedumu vai prokurora priekšrakstu
par sodu, kurš stājies spēkā un kļuvis

neapstrīdams, ir atzīta
par vainīgu koruptīva rakstura noziedzīgos nodarījumos,
krāpnieciskās darbībās finanšu

jomā, noziedzīgi iegūtu līdzekļu
legalizācijā vai līdzdalībā noziedzīgā organizācijā un no dienas,
kad kļuvis

neapstrīdams attiecīgais tiesas spriedums vai
prokurora priekšraksts par sodu, līdz līguma par kompensācijas

darījumu noslēgšanas dienai nav pagājuši trīs gadi;

5.2. ja kandidāts ar tādu kompetentas institūcijas lēmumu
vai tiesas spriedumu, kurš stājies spēkā un kļuvis

neapstrīdams,
ir atzīts par vainīgu darba tiesību būtiskā pārkāpumā, kas
izpaužas kā vienas personas
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nodarbināšana bez rakstveida darba
līguma noslēgšanas, ja tā konstatēta atkārtoti gada laikā, vai
divu vai vairāku

personu vienlaicīga nodarbināšana bez rakstveida
darba līguma noslēgšanas, un no dienas, kad kļuvis neapstrīdams

attiecīgais kompetentas institūcijas lēmums vai tiesas spriedums,
līdz līguma par kompensācijas darījumu

noslēgšanas dienai nav
pagājuši 18 mēneši;

5.3. ja kandidāts ar tādu kompetentas institūcijas lēmumu
vai tiesas spriedumu, kurš stājies spēkā un kļuvis

neapstrīdams,
ir atzīts par vainīgu konkurences tiesību pārkāpumā, kas izpaužas
kā vertikālā vienošanās, kuras

mērķis ir ierobežot pircēja
iespēju noteikt tālākpārdošanas cenu, vai horizontālā karteļa
vienošanās, izņemot

gadījumu, kad attiecīgā institūcija,
konstatējot konkurences tiesību pārkāpumu, kandidātu ir
atbrīvojusi no naudas

soda, un no dienas, kad kļuvis neapstrīdams
attiecīgais kompetentas institūcijas lēmums vai tiesas spriedums,
līdz

līguma par kompensācijas darījumu noslēgšanas dienai nav
pagājuši 12 mēneši;

5.4. ja ir pasludināts kandidāta maksātnespējas process,
apturēta vai pārtraukta kandidāta saimnieciskā darbība,

uzsākta
tiesvedība par kandidāta bankrotu vai tiek konstatēts, ka līdz
līguma izpildes paredzamajam beigu

termiņam kandidāts būs
likvidēts;

5.5. ja kandidātam ir nodokļu parādi, tai skaitā valsts
sociālās apdrošināšanas obligāto iemaksu parādi, kas

kopsummā
Latvijā pārsniedz 100 latu. Ja kandidātam nodokļu parāda vai
attiecīgo maksājumu termiņi

normatīvajos aktos noteiktajā kārtībā
ir pagarināti, sadalīti vai atlikti un kandidāts nodokļu parāda
saistības pilda,

tas var pretendēt uz kompensācijas
saņemšanu.

6. Kompensācijas darījumus nepiemēro šādās nozarēs:

6.1. vairumtirdzniecība un mazumtirdzniecība;

6.2. finanšu starpniecība;

6.3. azartspēles un derības;

6.4. alus un alkoholisko dzērienu ražošana;

6.5. tabakas izstrādājumu ražošana;

6.6. zivsaimniecība un akvakultūra;

6.7. Līguma par Eiropas Savienības darbību I pielikumā
minēto lauksaimniecības produktu primāra ražošana.

III.
Kompensācijas darījumu veidi un to vērtības noteikšana

7. Piegādātājs izvēlas vienu vai vairākus kompensācijas
darījumu veidus:

7.1. apakšuzņēmumu piesaiste – oriģinālas produkcijas,
preču, detaļu, komponenšu sastāvdaļu un pakalpojumu

iepirkšana un
ražošana Latvijā;

7.2. tiešo ārvalstu investīciju piesaiste – ilgtermiņa
ieguldījums Latvijā reģistrētā komersantā vai organizācijā

vismaz
uz piecu gadu periodu jaunas ražotnes vai pakalpojumu sniegšanas
vietas izveidei;

7.3. pētniecība un attīstība – darījums ar Latvijā
reģistrētu pētniecības institūciju par pētījuma veikšanu vai
Latvijā

radītas tehnoloģijas vai intelektuālā īpašuma objekta
iegāde, vai investīciju veikšana pētniecības institūcijas

infrastruktūrā.

8. Kopējā kompensācijas darījuma vērtība ir atsevišķu
kompensācijas darījumu summa, ko aprēķina, ņemot vērā

šādiem
darījumiem piemērojamo koeficientu no viens līdz pieci.
Koeficientu piemēro, ņemot vērā šādus

nosacījumus:


