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Ministru kabineta noteikumi Nr.633

Riga 2010.gada 13.julija (prot. Nr.36 40.8)

Grozijumi Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra noteikumos Nr.1651
"Noteikumi par valsts tiesas parvaldes iestazu amatpersonu un darbinieku
darba samaksu, kvalifikacijas pakapém un to noteikSanas kartibu"

Izdoti saskana ar Valsts un pasvaldibu institiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma

7.panta tresas dajas 2.punktu, 15.panta pirmo daJu un 16.panta otro daju

Izdarit Ministru kabineta 2009.gada 22.decembra noteikumos Nr.1651 "Noteikumi par valsts tiesas parvaldes
iestazu amatpersonu un darbinieku darba samaksu, kvalifikacijas pakapeém un to noteiksanas kartibu" (Latvijas

Véstnesis, 2009, 206.nr.) sadus grozijumus:
1. Izteikt noteikumu nosaukumu $ada redakcija:

"Noteikumi par valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku darba samaksu, kvalifikacijas

pakapem un to noteiksanas kartibu'.
2. Izteikt 1.punktu Sada redakcija:

"1. Noteikumi nosaka valsts tiesas parvaldes iestazu amatpersonu un darbinieku darba samaksu, kvalifikacijas
pakapes un to noteiksanas kartibu. Noteikumu I1! nodala ir piemérojama Valsts un pasvaldibu instittciju
amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 11.panta pirmaja dala minéto amatpersonu un darbinieku amatiem

atbilstosSo ménesalgu grupu un tam atbilstoso ménesalgu maksimalo apmeéru noteiksanai."
3. Izteikt Il nodalas nosaukumu sada redakcija:

"II. Valsts tiesas parvaldes iestazu amatpersonu un darbinieku meénesalgas un kvalifikacijas pakapes

noteiksanas kartiba".
4. Aizstat 6.punkta vardus "tiesas parvaldes iestadés" ar vardiem "un pasvaldibu institticijas".
5. Papildinat noteikumus ar 13.! punktu $ada redakcija:

"13.1 So noteikumu 11., 12., 13., 14. un 15.punkta minétajos gadijumos amatpersonai (darbiniekam), kuras amats
atbilst 14A, 14., 15. vai 16.ménesalgu grupai, nosakot kvalifikacijas pakapi, ja ta ir zemaka neka attiecigajai
meénesalgu grupai 2. vai 3.pielikuma noteikta, parbaudes laika vai lidz amatpersonas (darbinieka) darbibas un tas
rezultatu novertésanai pieskir attiecigajai ménesalgu grupai noteikto zemako kvalifikacijas pakapi. Amatpersonai
(darbiniekam) pieskirto kvalifikacijas pakapi saglaba, ja péc amatpersonas (darbinieka) darbibas un tas rezultatu
novertésanas atbilstosi 4.pielikumam noteikta kvalifikacijas pakape ir zemaka neka amatpersonai (darbiniekam)

ieprieks pieskirta kvalifikacijas pakape."
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6. Izteikt 19.2.apakspunktu sada redakcija:

"19.2. zemaks neka iepriekséja gada, atbilstoSo kvalifikacijas pakapi pieskir saskana ar So noteikumu 10.punktu.
Amatpersonai (darbiniekam), kuras amats atbilst 14A, 14., 15. vai 16.méneSalgu grupai, pieméro $o noteikumu
13.1 punkta noteikto kartibu. Ja kvalifikacijas pakape tiek pazeminata, var parskatit ménesalgu. Ménesalgu
parskata, ja lidzsinéja ménesalga parsniedz attiecigajai kvalifikacijas pakapei atbilstosas ménesalgas maksimalo

apmeru.”
7. Papildinat noteikumus ar II ! nodalu $ada redakcija:

"1I L. Valsts un pasvaldibu instituciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 11.panta pirmaja dala

minéto amatpersonu un darbinieku menesalgu grupas un tam atbilstosas maksimalas menesalgas

"20.! Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 11.panta pirmaja dala
minétajam amatpersonam un darbiniekiem amatam atbilstoso ménesalgu grupu nosaka saskana ar So noteikumu

1.pielikumu, nemot vera amata saimi un limeni.

20.2 Valsts un pasvaldibu institiiciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 11.panta pirmaja dala
minétajam amatpersonam un darbiniekiem ménesalgas maksimalo apmeéru atbilstosi amatam noteiktajai

meénesalgu grupai nosaka saskana ar So noteikumu 3.1 pielikumu.

20.3 Nosakot ménesalgu Valsts un pasvaldibu instittciju amatpersonu un darbinieku atlidzibas likuma 11.panta
pirmaja dala minétajam amatpersonam un darbiniekiem, nem véra amatam atbilstoso ménesalgu grupu un tai

atbilstoSo ménesalgas maksimalo apmeéru.”
8. Izteikt 1.pielikumu sada redakcija:

"1.pielikums
Ministru kabineta
2009.gada 22.decembra

noteikumiem Nr.1651

Amatpersonu un darbinieku amatu saimém (apakssaimém) un limeniem atbilstoSas ménesalgu grupas

Amatu saimes o . e A
. . Menesalgu grupas un atbilstosie limeni
(apakssaimes) ’
numurs nosaukums 1 12| 3 |4)|5 6 7 8 9 10 | 11 12 | 13A | 13 | 14A 14 15 | 16
1 Administrativa I 1B IIA IVA1 |IVB1 |IVE
vadiba 11C IVA2 |IVB2 | VA
111 IVB | IVC | VB
IVA IVD | VI
2 Apgade I I | II v \Y%
(iepirksana)
3 Apsaimniekosana | IA IB 1A 1B I | 1Iv A%
4 Apsardze un IA ITA | III V| V VI
uzraudziba B 1B
5.1 Arstnieciba: 1A IE | III IVA A% VI
Arstniecibas A
pakalpojumi




IB

IC

ID

1IB

IVB

5.2

Arstnieciba:
Aprupe

II

III

v

VI

5.3

Arstnieciba:
Farmacija

II

IIIA

I11B

IVA

IVB

54

Arstnieciba:
Neatliekamas
medicinas
arstniecibas
pakalpojumi

IA

IC

1B

ITIA

1IB

IIC

II1A

I11B

IIIC

IVB

VIA

VIC

IVA

VA

VB

VIB

VID

Darba aizsardziba

II

II1

I\Y%

Diplomatiska un
konsulara darbiba

IIA

IIIC

II1A

IVA

IIB

I11B

IvVC

IVB

VI

Dispeceru
pakalpojumi

II

11

Dokumentu
redigésana

1A

1B

I

111

v

10

Ekspertize

II

11

v

11.1

Finansu
administrésana:
Finansu
tirgi/Finansu
resursu vadiba

1I

III

v

Finansu
administrésana:
Kreditesana

1I

11

Finansu
administrésana:
Riska vadiba
(finansu riski)

II

II

Finansu
administrésana:
Valsts budzeta
norekini

IA

IB

IIA

I1B

111B

IIIA

IVA

IVB

12.1

Finansu analize un
vadiba: Finansu
analize un vadiba
iestadées un/vai
nozaru ministrijas

IIA

I1B

IIC

II1A

I11B

IVB

IVA

12.2

Finan$u analize un
vadiba: Valsts
fiskalas politikas
planosana un
izpilde

I

III

v

VI

13

Fiziskais un
kvalificetais darbs

1A

II

III

v

VI

VII

14

Gramatvediba

II

1A

I11B

I\Y

VA

VB

15

Ieksejais audits

II

I

I\Y




16

Iestazu drosiba

IA

1B

1A

I1B

17

Iestazu procedaras

II

11

18.1

Informacijas
apkoposana un
analize: Arhivu
pakalpojumi

II

11

IVA

IVB

18.2

Informacijas
apkopos$ana un
analize: Biblioteku
pakalpojumi

II

11

I\

18.3

Informacijas
apkoposana un
analize:
Dokumentu
parvaldiba

II

11

IVA

VA

IVB

VB

18.4

Informacijas
apkoposana un
analize: Fondu
glabasana

II

111

18.5

Informacijas
apkopos$ana un
analize: Muzeju
pakalpojumi

II

111

v

18.6

Informacijas
apkoposana un
analize: Statistika

IA

IB

II

III

v

19.1

Informacijas
tehnologijas:
Datorgrafika un
WEB dizains

II

19.2

Informacijas
tehnologijas: Datu
atbalsts

II

19.3

Informacijas
tehnologijas:
Informacijas
tehnologiju un
informacijas
sistemas vadiba

IIA

I1B

II

I\Y

19.4

Informacijas
tehnologijas:
Programmaturas
attistiba

II

III

v

19.5

Informacijas
tehnologijas:
Sistému
administrésana un
uzturésana

IIA

IIB

11

v

19.6

Informacijas
tehnologijas:
Lietotaju atbalsts

II

11

20

Inzeniertehniskie

II

II1

v

VI




