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Ministru kabineta noteikumi
Nr.1006

Rīgā 2009.gada 8.septembrī (prot.
Nr.56 12.§)

Grozījumi Ministru kabineta
2002.gada 17.septembra noteikumos Nr.427
“Uzticības personu
ievēlēšanas un darbības kārtība”

Izdoti saskaņā
ar Darba aizsardzības likuma 20.panta piekto daļu

 

Izdarīt Ministru kabineta
2002.gada 17.septembra noteikumos Nr.427 “Uzticības personu
ievēlēšanas un darbības

kārtība” (Latvijas Vēstnesis, 2002,
139.nr.) šādus grozījumus:

1. Izteikt 12.3.apakšpunktu šādā
redakcijā:

“12.3. nodarbināto arodbiedrības
 struktūrvienībā, ja uzticības personas ievēlētas arodbiedrības
 struktūrvienības

biedru sapulcē.”

2. Svītrot 14.3.apakšpunktu.

3. Izteikt 14.4.apakšpunktu šādā
redakcijā:

“14.4. attiecīgajai arodbiedrībai,
ja sapulci organizē tās struktūrvienība.”

4. Izteikt 16.punktu šādā
redakcijā:

“16. Uzticības personu var atsaukt
ar nodarbināto sapulces lēmumu.”

5. Izteikt 21.punktu šādā
redakcijā:

“21. Uzticības personai ir šādas
tiesības:

21.1. brīvi izteikt pamatotu
nodarbināto viedokli, kā arī savu viedokli par uzņēmuma darba
aizsardzības sistēmas

organizēšanu un īstenošanu;

21.2. saņemt no darba devēja
 iekšējos darba aizsardzības normatīvos aktus, normatīvi tehnisko
 dokumentāciju,

instrukcijas un citus darba aizsardzības
 noteikumus, kā arī paskaidrojumus un citu informāciju, kas
 attiecas uz

darba aizsardzību;

21.3. ierosināt darba devējam
 veikt darba vides riska faktoru mērījumus, ja saņemtas
 nodarbināto sūdzības par

veselībai kaitīgiem darba vides riska
faktoriem;

21.4. ierosināt veikt atkārtotu
 darba vides risku novērtēšanu darba vietās, kurās noticis
 nelaimes gadījums vai

radušās nopietnas un tiešas briesmas
nodarbinātā dzīvībai un veselībai;
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