Latvijas Vestnesis I

LATVIJAS REPUBLIKAS OFICIALAIS IZDEVUMS

Laidiens: 22.12.2007., Nr. 206

Ministru kabineta noteikumi Nr.926
Riga 2007.gada 18.decembri (prot. Nr.70 86.8)

Grozijumi Ministru kabineta 2004.gada 5.oktobra noteikumos Nr.830 "Maksatnespéjigo darba devéju darbinieku prasijumu iesniegSanas, izskatiSanas un
apmierinasanas kartiba"

Izdoti saskana ar likuma "Par darbinieku aizsardzibu darba devéja
maksatnespéjas gadijuma” 10.panta otro dalu

1. Izdarit Ministru kabineta 2004.gada 5.oktobra noteikumos Nr.830 "Maksatnespéjigo darba devéju darbinieku prasijumu iesniegSanas,
izskatiSanas un apmierinasanas kartiba" (Latvijas Véstnesis, 2004, 160.nr.; 2006, 206.nr.) $adus grozijumus:

1.1. aizstat noteikumu teksta vardu "pieteikums" (attieciga locijuma) ar vardu "iesniegums" (attieciga locijuma);

1.2. izteikt 1. un 2.punktu $ada redakcija:

"1. Noteikumi nosaka kartibu, kada maksatnespéjiga darba devéja administrators (turpmak - administrators) iesniedz valsts agentira
"Maksatnespéjas administracija” (turpmak - Maksatnespéjas administracija) informaciju par maksatnespéjigo darba devéju darbinieku

prasijumu izskatiSanu un apmierinasanu, un kartibu, kada no darbinieku prasijumu garantiju fonda tiek apmierinati darbinieku prasijumi.

2. Administrators Maksatnespéjas administracija iesniedz $adus dokumentus (vai norada, kad dokumenti iesniegti Maksatnespéjas adminis-
tracija):

2.1. iesniegumu darbinieku prasijumu apmierinasanai no darbinieku prasijumu garantiju fonda lidzekliem (veidlapas paraugs - 1.pielikuma);
2.2. darbinieku sarakstu (veidlapu paraugi - 2., 3., 4., 5. un 6.pielikuma);

2.3. administratoram iesniegtos darbinieku kreditoru prasijumus (kreditoru prasijumu dokumentu kopijas);

2.4. tiesas spriedumu par juridiskas personas maksatnespéjas procesa pasludinasanu (norakstu);

2.5. tas kreditoru sapulces protokolu (kopiju), kura pienemts lémums par maksatnespéjas procesa stavokla risinajuma noteiksanu;

2.6. administratora lemumu par darbinieku kreditoru prasijumu atzisanu (kopiju);

2.7. administratora rakstisku apliecinajumu par darbinieku kreditoru prasijumu atzito summu ieklausanu kreditoru prasijumu registra
(apliecinats izraksts no kreditoru prasijumu registra);

2.8. dokumentus (kopijas), kas pamato darbinieku tiesibas sanemt atlidzibu par citu veidu apmaksatu prombutni pédéjos trijos darba tiesisko
attiecibu ménesos 12 ménesu perioda pirms darba devéja maksatnespéjas gadijuma iestasanas;

2.9. to maksatnespéjiga darba devéja darbinieku darba ligumus (kopijas), kuri ir bijusi vai ir darba tiesiskajas attiecibas ar maksatnespéjigo
darba devéju un kuri ir vai divu gadu perioda pirms darba devéja maksatnespéjas gadijuma iestasanas ir bijusi maksatnespéjiga darba devéja
komercsabiedribas, uznémuma vai uznémejsabiedribas dibinataji, dalibnieki - kapitala dalu ipasnieki vai akcionari, iegulditaji, biedri, parvaldes
institaciju (izpildinstittciju) locekli vai prokaristi ar lemumu pienemsanas pilnvaram. Informaciju par saja apakspunkta noradito darbinieku
statusu norada, iesniedzot $o noteikumu 2.2.apakspunkta minéto darbinieku sarakstu (2.veidlapas 12.ailé noradama informacija + 3.veidlapas
14.ailé noradama informacija + 4.veidlapas 13.aile noradama informacija + 5.veidlapas 12.ailé noradama informacija);

2.10. to darbinieku darba ligumus (kopijas), kuriem atlaisanas pabalsts pieprasits divu, triju vai cetru ménesu vidéjas izpelnas apmera;
2.11. Valsts darba ekspertizes arstu komisijas izzinas par darbspéju zudumu (kopijas);

2.12. Valsts socialas apdro$inasanas agenturas izzinas par to, vai attiecigajiem darbiniekiem, kad tiem konstatéta arodslimiba (ja arodslimiba
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konstatéta péc 1997.gada 1.janvara), ir bijis apdroSinatas personas statuss atbilstosi likumam "Par obligato socialo apdro$inasanu pret nelaimes
gadijumiem darba un arodslimibam";

2.13. tas kreditoru sapulces protokolu (kopiju), kura pienemts lemums par Maksatnespéjas administracijas darbinieku prasijumu
apmierinasanai izmaksato vai izmaksajamo summu ieklausanu izliguma un atmaksasanu pilna apmera, ja kreditoru sapulce ir pienémusi
izliguma iespéju;

2.14. tas kreditoru sapulces protokolu (kopiju), kura pienemts lemums par Maksatnespéjas administracijas darbinieku prasijumu
apmierinasanai izmaksato vai izmaksajamo summu ieklausanu sanacijas plana un atmaksasanu pilna apmera, ja kreditoru sapulce ir
atbalstijusi sanacijas iespéju.”;

1.3. aizstat 5.punkta vardu "sanemsanas” ar vardu "iesniegSanas";
1.4. papildinat noteikumus ar 5.'punktu $ada redakcija:

"5.1 Ja Maksatnespéjas administracija nav iesniegti visi nepiecieSsamie dokumenti vai pieprasita informacija par darbinieku prasijumu
izskatisanu, Maksatnespéjas administracija, lemjot par darbinieku prasijumu apmierinasanu vai par zinojuma iesniegsanu par kriminalprocesa
norisi atbildigajas institiicijas un administrativa procesa apturésanu, pagarina administratora iesniegto darbinieku prasijumu izvértésanas laiku
un pienem attiecigos lemumus ménesa laika no dienas, kad sanemti visi nepiecieSamie dokumenti vai pieprasita informacija.";

1.5. izteikt 7. un 8.punktu sada redakcija:

"7. Pieskirtos naudas lidzeklus administrators izmaksa darbiniekiem iespéjami isaka laikposma, bet ne vélak ka ménesa laika péc tam, kad
pienemts Maksatnespéjas administracijas lémums par maksatnespéjiga darba devéja darbinieku prasijumu apmierinasanu. Ja minétaja
laikposma maksatnespéjiga darba devéja darbinieki nav ieradusies sanemt viniem pieskirtos naudas lidzeklus, administrators ierakstita pasta
sutijuma (uz darbinieka deklaréto dzivesvietu un uz darbinieka kreditora prasijuma noradito adresi) nosiuta maksatnespéjiga darba deveja
darbiniekiem uzaicinajumu ménesa laika ierasties sanemt pieskirtos naudas lidzeklus vai ménesa laika sniegt informaciju par norékinu
kontiem.

8. Ja ménesa laika no dienas, kad nosttits $o noteikumu 7.punkta minétais ierakstitais pasta sttijums, maksatnespéjiga darba devéja darbinieki
nav ieradusies sanemt viniem pieskirtos naudas lidzeklus no darbinieku prasijumu garantiju fonda vai nav sniegusi informaciju par norékinu
kontiem, administrators ierakstita pasta siitijuma (uz darbinieka deklaréto dzivesvietu un uz darbinieka kreditora prasijuma noradito adresi) ar
informacijas pieprasijuma satura apliecinajumu nostita maksatnespéjiga darba devéja darbiniekiem atkartotu pieprasijumu par iespéjam
izmaksat darbinieku prasijumu apmierinasanai pieskirtos naudas lidzeklus.";

1.6. papildinat noteikumus ar 8.! un 8.2punktu $ada redakcija:

"8.1 Ja divu ménesu laika no dienas, kad ierakstita pasta sGtijuma maksatnespéjiga darba devéja darbiniekiem nosiitits $o noteikumu 8.punkta
mineétais atkartotais pieprasijums (bet ne vélak ka Cetru ménesu laika no dienas, kad pienemts Maksatnespéjas administracijas lémums par
maksatnespéjiga darba devéja darbinieku prasijumu apmierinasanu), maksatnespéjiga darba devéja darbinieki nav ieradusies sanemt pieskirtos
naudas lidzeklus vai nav sniegusi administratoram nepiecieSsamo informaciju par iespéjam izmaksat no darbinieku prasijumu garantiju fonda
pieskirtos naudas lidzeklus darbinieku prasijumu apmierinasanai, administrators parskaita no darbinieku prasijumu garantiju fonda pieskirtos,
bet konkrétiem maksatnespéjiga darba devéja darbiniekiem neizmaksatos naudas lidzeklus darbinieku prasijumu apmierinasanai atpakal
Maksatnespeéjas administracijas konta.

8.2 Ja administrators no darbinieku prasijumu garantiju fonda izmaksatos, bet konkrétiem maksatnespéjiga darba devéja darbiniekiem
neizmaksatos naudas lidzeklus parskaitijis atpakal Maksatnespéjas administracijas konta atbilstosi $o noteikumu 8. un 8.!punktam, tiem
maksatnespéjiga darba devéja darbiniekiem, kuri $o noteikumu 8.!punkta noraditaja termina nav ieradusies sanemt viniem pieskirtos naudas
lidzeklus vai nav sniegusi administratoram nepiecieSamo informaciju par iespéjam izmaksat no darbinieku prasijumu garantiju fonda pieskirtos
naudas lidzek]us darbinieku prasijumu apmierinasanai, atkartoti no darbinieku prasijumu garantiju fonda lidzekliem darbinieku prasijumi
netiek apmierinati.";

1.7. aizstat 9.punkta vardus "no rikojuma izdosanas dienas” ar vardiem "no dienas, kad pienemts léemums par darbinieku prasijumu
apmierinasanu”;

1.8. izteikt 10.punktu $ada redakcija:

"10. Péc maksatnespéjiga darba devéja darbinieku prasijumu apmierinasanas atbilstosi Maksatnespéjas administracijas pienemtajam lemumam
un pieskirtajiem naudas lidzekliem administrators 10 nedélu laika no dienas, kad pienemts lémums par darbinieku prasijumu apmierinasanu,
bet ne vélak ka nedélu pirms kreditoru nosléguma sapulces sasauksanas dienas, iesniedz Maksatnespéjas administracija parskatu (veidlapas
paraugs - 7.pielikuma) par Maksatnespéjas administracijas no darbinieku prasijumu garantiju fonda pieskirto naudas lidzeklu izlietojumu
darbinieku prasijumu apmierinasanai. Divu nedélu laika péc $o noteikumu 8.!punkta minéta termina beigam, bet ne vélak ka nedélu pirms



kreditoru nosléguma sapulces sasauksanas dienas administrators parskatu par naudas lidzeklu izlietojumu darbinieku prasijumu
apmierinasanai iesniedz atkartoti.";

1.9. izteikt 12.punktu $ada redakcija:

"12. Administratora pienakums ir péc Maksatnespéjas administracijas pieprasijuma informét Maksatnespéjas administraciju par
maksatnespéjas procesa gaitu, par Maksatnespéjas administracijas prasijuma summu ieklausanu kreditoru prasijumu registra darbinieku
prasijumu apmierinasanai no darbinieku prasijumu garantiju fonda pieskirto naudas lidzeklu apmeéra, ka ari par Maksatnespéjas administracijas
iespéjam atgit no darbinieku prasijumu garantiju fonda izmaksatos naudas lidzeklus darbinieku prasijumu apmierinasanai.”;

1.10. izteikt 1.pielikumu jauna redakcija (1.pielikums);

1.11. izteikt 2.pielikumu jauna redakcija (2.pielikums);

1.12. izteikt 3.pielikumu jauna redakcija (3.pielikums);

1.13. izteikt 4.pielikumu jauna redakcija (4.pielikums);

1.14. izteikt 5.pielikumu jauna redakcija (5.pielikums);

1.15. izteikt 6.pielikumu jauna redakcija (6.pielikums);

1.16. papildinat noteikumus ar 7.pielikumu (7.pielikums).

2. Noteikumi stajas speka ar 2008.gada 1.janvari.

Ministru prezidents A.Kalvitis

Tieslietu ministrs G.Bérzins
Tieslietu ministrijas iesniegtaja redakcija
1.pielikums
Ministru kabineta
2007.gada 18.decembra noteikumiem Nr.926

"1.pielikums
Ministru kabineta
2004.gada 5.oktobra noteikumiem Nr.830



Veidlapa Nr. 1

Valsts agentiirai "Maksatnespéjas administracija”

Maksitnespégjiga darba devéja

administratora

iesniegums
darbinieku prasTjumu apmierinasanai

1. Pamatojotics uz likuma "Par darbinicku aizsardzibu darba devgja
maksdtnespgjas gadijuma” 3. panta pirmas dalas 1., 2., 3., 4., 5. un 6. punktu,

ladzu pieskirt naudas lidzek]us latu apméra, lai apmierinatu
maksatnesp&jiga darba
devgja darbinieku

prasjjumus. t.sk.;

1.1. darba samaksai par pédgjiem trim darba tiesisko attiecibu méneSiem
12 ménesu perioda pirms darba devéja maksatmespgjas gadijuma iestasanas -
latus (Veidlapas Nr.2 6.aileé noradama kopsumma),

1.2. atlidziba1 par ikgad€jo apmaksato atvalmajumu, uz kuru tiesibas ieghtas
12 ménesu perioda pirms darba dev&a maksainespgjas gadijuma iestaSanas, -
latus (Veidlapas Nr.3 8.ailé noradama kopsumma);

1.3. atlidzibai par cita veida apmaksatu prombutni pedgjo triju darba tiesisko
attiectbu meénesos 12 ménesu perioda pirms darba devéja maksatnespgjas
gadfjuma 1estiaSanas - latus  (Veidlapas Nr.4 7.ailé noradama
kopsummal,



1.4. atlaiSanas pabalstam Darba likuma noteiktaja minimalaja apmera -
latus (Peidlapas Nr.5 6.ailé noradama kopsumma),

1.5. kaitgjuma atlidzibas paradu segSanai par laikposmu no paridu ra$anis
dienas lidz darba devga atziSanai par maksatnespgjigu — latus
(Veidlapas Nr.6 5.ailé noradama kopsumma),

1.6. kait€§juma atlidzibas summai par Cetriem gadiem uz priekSu péc darba
devéja atziSanas par maksatnespéjigu — latus (Veidlapas Nr. 6 7.ailé
noradama kopsumma);,

1.7. to obligdlo iemaksu darba péméja dalai, kas sais(itas ar 57 iesnieguma 1.1.,
1.2, 1.3. un 1.4. apaks$punkta noraditajam izmaksam, - latus (Veidlapas
Nr.2 7.aile noradama kopsumma + Veidlapas Nr.3 9.ailé noradama kopsumma
b Veidlapas Nr. 4 8. aile noradama kopsumma + Veidlapas Nr.5 7.ailé
noradama kopsumma);,

1.8. to obligito iemaksu darba dev&a dalai, kas saistitas ar 51 iesnieguma 1.1.,
1.2., 1.3, un 1.4.apakSpunkia noraditajam izmaksam, - latus (Veidlapas
Nr. 2 8S.ailé noradama kopsumma + Veidlapas Nr.3 10.qilé noradama
kopsumma + Veidlapas Nr. 4 9. ailé noradama kopsumma + Veidlapas Nr. 5 8.
ailé noradama kopsummay,

1.9. ta iedzivotdju iendkuma nodokla samaksai, kas saistits ar 57 iesnieguma 1.1.,
1.2., 1.3, un 1.4.apak3punktd noraditajam izmaksam, - latus (Veidlapas
Nr.2 9.aile noradama kopsumma + Veidlapas Nr.3 11.aile noradama kopsumma
+ Veidlapas Nr.d 10.ailé noradama kopsumma + Veidlapas Nr.5 9.aileé
noradama kopsummay).

2. Siiesnieguma 1.1, 1.2, 1.3.. 1.4. un 1.5. apak3punkta noradito summu ladzu
parskaitit maksatnespéjiga darba devgja

(juridiskds personas maksdinespéjas procesa subjekia vai kreditiestizu maksitnespgjas
subjekta nosaukums)

vienotais registricijas Nr. ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ ‘

banka

bankas kods

nortkinukontaNr. [ | | [ [ [ [ [ [ [[[[I[][]]][]]

ar atzimi "Maksatnespéjiga darba devéja darbinieku prastjumu apmierinasanai”.




