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Ministru kabineta noteikumi
Nr.878

Rīgā 2006.gada 24.oktobrī (prot.
Nr.55 56.§)

Kārtība, kādā Iekšlietu
ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu pārvaldes
amatpersonai ar

speciālo dienesta pakāpi sedz ar mācībām
saistītos izdevumus, un šo izdevumu atmaksāšanas
kārtība

Izdoti saskaņā
ar Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu
pārvaldes amatpersonu ar speciālajām

dienesta pakāpēm dienesta
gaitas likuma 17.panta otro, trešo, ceturto un piekto daļu

 

I. Vispārīgie
jautājumi

1. Noteikumi nosaka kārtību, kādā
 Iekšlietu ministrijas sistēmas iestāžu un Ieslodzījuma vietu
 pārvaldes

amatpersonai ar speciālo dienesta pakāpi (turpmāk–
 amatpersona) sedz ar amatpersonas kvalifikācijas

paaugstināšanu
 saistītos izdevumus, ar profesionālās izglītības iegūšanu
 saistītos izdevumus, izmaksā mācību

maksas kompensāciju par
 mācībām valsts akreditētā augstākās izglītības iestādē (turpmāk –
 mācību maksas

kompensācija), kā arī minēto izdevumu un mācību
maksas kompensācijas atmaksāšanas kārtību.

2. Ja amatpersona saskaņā ar šiem
 noteikumiem atmaksā iestādes segtos ar mācībām saistītos
 izdevumus tajā

saimnieciskajā gadā, kurā iestāde šos izdevumus ir
 segusi, atmaksāto naudas summu ieskaita attiecīgās iestādes

budžetā. Citos gadījumos (izņemot no ārvalstu finanšu palīdzības
līdzekļiem segtos izdevumus) atmaksāto naudas

summu ieskaita
valsts pamatbudžeta ieņēmumos.

3.Ja amatpersona neatmaksā
 iestādes segtos ar mācībām saistītos izdevumus šajos noteikumos
 noteiktajos

termiņos, iestāde attiecīgo summu piedzen tiesas
ceļā.

4. Šajos noteikumos minētās
 amatpersonas saistības izbeidzas Iekšlietu ministrijas sistēmas
 iestāžu un

Ieslodzījuma vietu pārvaldes amatpersonu ar
 speciālajām dienesta pakāpēm dienesta gaitas likuma (turpmāk –

likums) 47.panta pirmās daļas 3., 6., 9. un 10.punktā minētajos
gadījumos.

5. Amatpersonas pārcelšana uz citu
Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādi vai Ieslodzījuma vietu
pārvaldi neatbrīvo

amatpersonu no līgumā noteikto saistību
 izpildes, ja līguma nosacījumi nav izpildīti. Līgumā noteiktās
 saistības

pārņem iestāde, uz kuru amatpersonu pārceļ.

6.Šajos noteikumos paredzētā
 amatpersonas nosūtīšana uz izglītības iestādi, lai amatpersona
 iegūtu attiecīgu

profesionālo izglītību, nav uzskatāma par
komandējumu.

7.Ar kvalifikācijas paaugstināšanu
mācību kursos saistītie izdevumi un ar profesionālās izglītības
iegūšanu saistītie

izdevumi šo noteikumu izpratnē ir mācību
maksa, ko sedz iestāde (turpmāk – mācību maksa).

II. Ar
kvalifikācijas paaugstināšanu mācību kursos saistīto izdevumu
segšana un atmaksāšana
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8. Paaugstināt kvalifikāciju
 mācību kursos amatpersonu nosūta ar iestādes vadītāja vai viņa
 pilnvarotas

amatpersonas rakstisku rīkojumu.

9. Pirms mācību uzsākšanas
amatpersona un iestādes vadītājs vai viņa pilnvarota amatpersona
noslēdz līgumu par

kvalifikācijas paaugstināšanu, ja mācību maksa
 pārsniedz četras attiecīgajā saimnieciskajā gadā valstī noteiktās

minimālās mēneša darba algas.

10. Līgumā obligāti paredz:

10.1. līdzējus un līguma
priekšmetu;

10.2. līdzēju tiesības un
pienākumus;

10.3. mācību maksas apmēru;

10.4. līguma spēkā stāšanās un
izpildes termiņu;

10.5.nosacījumu, ka amatpersona
 pēc kvalifikācijas paaugstināšanas mācību kursu beigām apņemas
 nodienēt

Iekšlietu ministrijas sistēmas iestādēs vai Ieslodzījuma
vietu pārvaldē divus gadus;

10.6.nosacījumu, ka naudas summu,
kas noteikta saskaņā ar šo noteikumu 11.punktu, amatpersona
atmaksā sešu

mēnešu laikā pēc amatpersonas atvaļināšanas no
dienesta vai ja amatpersona bez attaisnojoša iemesla pārtraukusi

kvalifikācijas paaugstināšanu mācību kursos.

11. Amatpersona, kuru atvaļina no
 dienesta (izņemot amatpersonu, kuru atvaļina saskaņā ar likuma
 47.panta

pirmās daļas 3., 6., 9. un 10.punktu) un kura pēc mācību
 kursu beigām nav nodienējusi Iekšlietu ministrijas

sistēmas
iestādēs vai Ieslodzījuma vietu pārvaldē šo noteikumu
10.5.apakšpunktā noteikto laiku, atmaksā iestādei

mācību maksas
summu, kas aprēķināta proporcionāli nenodienētajam laikam.

12.Ja amatpersona bez attaisnojoša
iemesla pārtrauc paaugstināt kvalifikāciju mācību kursos un tos
nepabeidz, tas

neatbrīvo viņu no pienākuma izpildīt līgumā
paredzētās saistības.

III. Ar
profesionālās izglītības iegūšanu Iekšlietu ministrijas sistēmas
izglītības iestādēs saistīto izdevumu

segšana un atmaksāšana

13.Ja amatpersona iegūst otrā
 līmeņa augstāko profesionālo izglītību Latvijas Policijas
 akadēmijā, ar izglītības

iegūšanu saistītie izdevumi ir studiju
 vietas bāzes izmaksu kopsumma par visu profesionālās izglītības
 ieguves

laiku, kas noteikta saskaņā ar normatīvajiem aktiem par
kārtību, kādā augstskolas tiek finansētas no valsts budžeta

līdzekļiem.

14. Ja amatpersona iegūst pirmā
 līmeņa augstāko profesionālo izglītību Iekšlietu ministrijas
 iestāžu padotībā

esošajā koledžā (turpmāk – koledža), iegūst
 profesionālo izglītību koledžas struktūrvienībā, kas īsteno

profesionālās vidējās izglītības programmas, vai Ieslodzījuma
 vietu pārvaldes izglītības iestādē, ar izglītības

iegūšanu
 saistītie izdevumi ir attiecīgās izglītības iestādes aprēķinātā
 ar profesionālās izglītības ieguvi saistīto

izdevumu kopsumma par
visu profesionālās izglītības ieguves laiku.

15. Koledža un Ieslodzījuma vietu
 pārvaldes izglītības iestāde aprēķina izdevumus par vienas
 amatpersonas

apmācību, iekļaujot tajos izglītības iestādes
 pedagoģiskā personāla darba samaksu (ar valsts sociālās

apdrošināšanas obligātajām iemaksām), mācību programmas
 nodrošinājuma izmaksas, maksu par komunālajiem

pakalpojumiem,
infrastruktūras uzturēšanas izmaksas un ņemot vērā apmācāmo
amatpersonu vidējo skaitu gadā.


