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Policijas darbinieka paligu darba organizacijas un pienakumu pildisanas noteikumi

Izdoti saskana ar likuma "Par policiju” 8.°panta otro daju

I. Visparigie jautajumi
1. Noteikumi nosaka policijas darbinieka paligu (turpmak - paligs) darba organizacijas un pienakumu pildisanas

kartibu, ka ari vinu tiesibas un pienakumus.

2. Paligu darbu organizeé atbilstosi Valsts policijas kartibas policijas un kriminalpolicijas uzdevumiem un

darbinieku funkcionalajiem pienakumiem.
3. Paligs ievero brivpratibas, godpratibas un bezatlidzibas principu.

4. Par paligu pienem, pamatojoties uz personas iesniegumu un policijas darbinieka ieteikumu. Ieteikuma norada
paliga kandidata pozitivas un negativas ipasibas un vina iepriekséjo piedaliSanos likumparkapumu apkarosana.
Iesniegumam un ieteikumam pievieno paliga kandidata raksturojumu, ko sniegusi vina darbavieta vai macibu
iestade, autobiografiju un uzzinu, kas apliecina, ka kandidats nav sodits. Sos materialus sagatavo policijas

darbinieks, kurs ieteicis paligu.
I1. Paliga darba organizésana

5. Valsts policijas prieksnieka vai Valsts policijas teritorialas struktarvienibas prieksnieka rikojuma nosaka policijas
darbinieku, kura vadiba paligs strada (turpmak - vadosais darbinieks). Ar paliga piekriSanu Valsts policijas
prieksnieks vai Valsts policijas teritorialas struktiirvienibas prieksnieks var noteikt citu policijas darbinieku, kura

vadiba uz noteiktu laiku vai noteikta uzdevuma paligs strada.

6. Ja vadoso darbinieku atvalina no dienesta vai parcel cita amata, Valsts policijas prieksnieks vai Valsts policijas

teritorialas strukturvienibas prieksnieks nosaka citu vadoso darbinieku.

7. Vadosajam darbiniekam var bat vairaki paligi, kuru darbu organizé atbilstosi Valsts policijas uzdevumiem un

vadosa darbinieka kompetencei.

8. Paligam uz darbibas laiku izsniedz paliga apliecibu (pielikums). Valsts policijas prieksnieks nodrosina vienotu

paliga apliecibu numeraciju, uzskaiti, izsniegsanu, glabasanu, nodosanu un iznicinasanu.

9. Vadosa darbinieka pienakums ir nodrosinat, lai tiktu kontroléta likumibas ievérosana paliga darba.
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10. Vadosajam darbiniekam ir $adi pienakumi:

10.1. iepazistinat paligu ar normativajiem aktiem, kuros reglamenteti policijas uzdevumi, ka ari ar uzdevumu

izpildes taktiku;

10.2. uzskaitit paliga paveikto darbu;

10.3. iesniegt Valsts policijas prieksniekam vai Valsts policijas teritorialas struktarvienibas priekSniekam
priekslikumus par pateicibas izteikSanu paligam vai paliga apbalvosanu, ka ari par vina atbrivosanu no paliga

pienakumu pildisanas.

11. Valsts policijas prieksnieks vai Valsts policijas teritorialas struktirvienibas prieksnieks par priekszimigu

pienakumu pildisanu paligam var izteikt pateicibu vai apbalvot vinu ar vértigu balvu vai naudas balvu.

12. Paligs pienakumus pilda no darba vai macibam brivaja laika. Valsts policijas prieksnieks vai Valsts policijas
teritorialas struktirvienibas prieksnieks, ja nepiecieSams, ir tiesigs paligu iesaistit paliga pienakumu pildisana vina

darba vai macibu laika péc rakstiskas saskanosanas ar paliga darba devéju vai izglitibas iestades vaditaju.

13. Vadosais darbinieks vai vina tiesais prieksnieks jebkura bridi ar mutisku rikojumu var atstadinat paligu no
uzdevuma izpildes. Vadosais darbinieks vai vina tiesais priekSnieks atstadina paligu no uzdevuma izpildes, ja paligs

nepilda vadosa darbinieka noradijumus vai ar savu darbibu kompromité Valsts policiju.

14. Lemumu par paliga atbrivosanu no paliga pienakumu pildisanas pienem Valsts policijas prieksnieks vai Valsts

policijas teritorialas strukttrvienibas prieksnieks.
I11. Paliga tiesibas un pienakumi

15. Paligam ir Sadas tiesibas:

15.1. sniegt palidzibu vadosajam darbiniekam policijas darbibu reguléjosajos normativajos aktos noteikto

pienakumu izpilde, veicot tehniskus vai organizatoriskus uzdevumus;

15.2. neparsniedzot pilnvaras, atklat noziedzigu nodarijumu un administrativo parkapumu céelonus un tos

veicinosos apstaklus;

15.3. palidzét veikt pasakumus administrativa parkapuma vai noziedziga nodarijuma notikuma vietas

apsargasanai;

15.4. vadosa darbinieka uzdevuma noskaidrot likumparkapuma iesaistitas personas un likumparkapuma

aculieciniekus;

15.5. atbilstosi iespéjam sniegt palidzibu cietusajiem.

16. Istenojot $o noteikumu 15.punkta minétas tiesibas, paligam ir $adi pienakumi:

16.1. ieverot vadosa darbinieka noradijumus;



