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Pilsonības un migrācijas
lietu pārvaldes noteikumi Nr.1

 

Rīgā 2006.gada 11.janvārī

Pilsonības un migrācijas
lietu pārvaldes apbalvojuma “Goda zīme “Par nopelniem””
dibināšanas nolikums

 Izdoti saskaņā ar Valsts
pārvaldes iekārtas likuma 72.panta pirmās daļas 2.punktu

 

I. Vispārīgie
jautājumi

1. Šis normatīvais akts nosaka
Pilsonības un migrācijas lietu pārvaldes (turpmāk – Pārvalde)
apbalvojuma “Goda

zīme “Par nopelniem”” (turpmāk – Goda zīme)
piešķiršanas un nēsāšanas kārtību.

2. Goda zīme (1., 2. un
 3.pielikums) dibināta 2006.gadā kā apbalvojums un cieņas
 apliecinājums par nozīmīgu

ieguldījumu Pārvaldes uzdevumu
īstenošanā un attīstības veicināšanā.

 

II. Goda zīmes
piešķiršanas kārtība

3. Goda zīmi piešķir par nozīmīgu
ieguldījumu Pārvaldes uzdevumu īstenošanā un attīstības
veicināšanā.

4. Goda zīmi var piešķirt:

4.1. Iekšlietu ministrijas
sistēmas darbiniekiem un ierēdņiem;

4.2. Pārvaldes sadarbības
partneriem.

5. Goda zīmi var piešķirt arī
bijušajiem Pārvaldes darbiniekiem un ierēdņiem.

6. Kandidātus apbalvošanai ar Goda
 zīmi var ieteikt Pārvaldes priekšnieks, Pārvaldes priekšnieka
 vietnieki,

Pārvaldes struktūrvienību vadītāji vai vismaz pieci
 Pārvaldes darbinieki vai ierēdņi, iesniedzot ieteikumu

Apbalvojumu komisijai. Ieteikumā norāda:

6.1. ieteiktā apbalvojamā vārdu
(vārdus), uzvārdu, ieņemamo amatu (ja tāds ir);

6.2. nopelnu aprakstu, par kuriem
tiek izteikts priekšlikums apbalvot ar Goda zīmi;

6.3. iesniedzēja priekšlikumu par
Goda zīmes pakāpi;

6.4. iesniedzēja vārdu (vārdus),
uzvārdu, ieņemamo amatu.

7. Kandidātus apbalvošanai izvērtē
Pārvaldes Apbalvojumu komisija (turpmāk – komisija).
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8. Komisijas sastāvs:

8.1. komisijas priekšsēdētājs –
Pārvaldes priekšnieks;

8.2. komisijas priekšsēdētāja
vietnieks – komisija ievēlē no komisijas locekļu vidus katra
kalendārā gada komisijas

pirmajā sēdē;

8.3. komisijas locekļi – Pārvaldes
 priekšnieka vietnieki, Administratīvās nodaļas vadītājs un
 Personāla nodaļas

vadītājs.

9. Komisijas sekretariāta
funkcijas nodrošina Personāla nodaļa.

10. Komisijas sēdes sasauc
 komisijas priekšsēdētājs. Komisija ir lemttiesīga, ja sēdē
 piedalās vismaz puse no

komisijas locekļiem.

11. Izvērtējot ieteikumu,
komisija:

11.1. pārliecinās par ieteikumā
minētajiem faktiem;

11.2. izvērtē personas lietu (ja
tāda ir);

11.3. ja nepieciešams, pieaicina
iesniedzēju vai citas personas informācijas sniegšanai;

11.4. lemj par apbalvojuma
piešķiršanas nepieciešamību un apbalvojuma pakāpi.

12. Ja komisija lemj par
 apbalvojuma piešķiršanu komisijas priekšsēdētājam vai loceklim,
 viņš balsojumā

nepiedalās.

13. Komisija lēmumu pieņem
 balsojot. Lēmums ir pieņemts, ja par to nobalso klātesošo
 komisijas locekļu

vairākums. Ja balsis sadalās līdzīgi, izšķirošā
ir komisijas priekšsēdētāja balss. Ja balso par apbalvojuma
piešķiršanu

Pārvaldes priekšniekam, izšķirošā ir komisijas
priekšsēdētāja vietnieka balss.

14. Komisijas lēmumu par
apbalvošanu ar Goda zīmi paraksta Pārvaldes priekšnieks. Ja
nolemts apbalvot Pārvaldes

priekšnieku, lēmumu paraksta komisijas
priekšsēdētāja vietnieks.

15. Kopā ar Goda zīmi apbalvojamai
personai izsniedz apliecību (4., 5. un 6. pielikums) ar tādu pašu
kārtas numuru

kā Goda zīmei. Apliecību ar parakstu un ģerboņa
 zīmogu apliecina Pārvaldes priekšnieks. Ja apliecību piešķir

Pārvaldes priekšniekam, ar parakstu un ģerboņa zīmogu to
apliecina Pārvaldes priekšnieka vietnieks.

16. Komisijas lēmuma izrakstu
glabā apbalvotā Pārvaldes ierēdņa (darbinieka) personas
lietā.

17. Vienādas pakāpes Goda zīmi
vienai personai atkārtoti nepiešķir.

18. Pārvaldes Personāla nodaļa
reģistrē apliecības attiecīgajā “Pilsonības un migrācijas lietu
pārvaldes Goda zīmes

“Par nopelniem” reģistrācijas žurnālā”
(7.pielikums).

19. Goda zīmes kontroleksemplāru
ar kārtas numuru piešķir tās mākslinieciskā projekta autoram.

 

III. Goda zīmes
tehniskais un mākslinieciskais apraksts

20. Goda zīmes caurmērs ir 40 mm.
Goda zīmei ir trīs pakāpes: 1.pakāpe – zelta, 2.pakāpe – sudraba
un 3.pakāpe –

bronzas.

21. Goda zīmes aversa pusi veido
reljefa astoņstaru zvaigzne ar šķautņstariem. Zvaigznes vidū ir
uz vienu virsotni

balstīts kvadrāts, kas dalīts divās daļās:
augšējā daļa klāta ar baltas krāsas emalju, bet apakšējā daļa ar
tumši zilas



krāsas emalju. Kvadrātu aptver apmale ar šauru
fezeti. Apmales augšējās daļas virsma klāta ar tumši zilas krāsas

emalju.

22. Goda zīmes reversā ir divās
 daļās dalīti un reljefi izcelti uzraksti: “PILSONĪBAS UN
 MIGRĀCIJAS LIETU

PĀRVALDES GODA ZĪME” un “PAR NOPELNIEM”. Zem
tiem ir Goda zīmes kārtas numurs.

23. Goda zīmes augšdaļā ir austiņa
ar atveri tās centrā, zīmes savienošanai ar lentē iešūtu
gredzenu.

24. Trīsstūrī salocītā lente.
Lente garenass virzienā austa divās vienāda platuma krāsu joslās
– tumši zilā un baltā

krāsā. 3  mm no lentes malas simetriski
 ieaustas 3 mm platas svītras: 1.pakāpei – zelta, 2.pakāpei –
 sudraba un

3.pakāpei – bronzas.

25. Goda zīmes lentes atgriezums
ir 8 mm garš, tā platums – 32 mm.

26. Goda zīmes miniatūras izmēri
ir 16 mm x 16 mm.

 

IV. Goda zīmes
nēsāšana

27. Goda zīmi, Goda zīmes lentes
atgriezumu un Goda zīmes miniatūru nēsā pie apģērba krūšu
kreisajā pusē.

28. Ja persona ir apbalvota ar
Goda zīmes vairākām pakāpēm, apbalvojumu rindas labajā pusē pirmo
novieto Goda

zīmi ar augstāko pakāpi.

 

V. Noslēguma
jautājums

29. Noteikumi stājas spēkā
nākošajā dienā pēc publicēšanas laikrakstā “Latvijas
Vēstnesis”.

Saskaņots ar Iekšlietu ministriju
2006.gada 6.janvārī.

Pilsonības un migrācijas lietu

pārvaldes priekšnieks V.Jēkabsons

 

 

 

 

 

1.pielikums

Pilsonības un migrācijas lietu
pārvaldes

2006.gada 11.01.noteikumiem Nr.1

Pilsonības un
migrācijas lietu pārvaldes apbalvojuma “Goda zīme “Par nopelniem
”” 1.pakāpes krāsainais

un grafiskais attēlojums



Pilsonības un migrācijas lietu
pārvaldes priekšnieks V.Jēkabsons

 

 

 

 



 

2.pielikums

Pilsonības un migrācijas lietu
pārvaldes

2006.gada 11.01.noteikumiem Nr.1

Pilsonības un
migrācijas lietu pārvaldes apbalvojuma “Goda zīme “Par nopelniem
”” 2.pakāpes krāsainais

un grafiskais attēlojums


