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Ministru kabineta noteikumi Nr.44



Rīgā 2006.gada 17.janvārī (prot. Nr.3 8.§)

Noteikumi par gada publisko pārskatu saturu un to sagatavošanas kārtību

Izdoti saskaņā ar Likuma par budžetu un finanšu vadību 14.panta trešo daļu

1. Noteikumi nosaka gada publisko pārskatu saturu un kārtību, kādā ministrijas un citas centrālās valsts iestādes,

visas to padotībā esošās no budžeta finansētās institūcijas (turpmāk — iestāde), kā arī pašvaldības sagatavo gada

publiskos pārskatus (turpmāk — pārskats).

2. Pārskats nodrošina iestādes faktiski sasniegto rezultātu salīdzinājumu ar valdības deklarācijā, iestādes darbības

stratēģijā un plānos noteiktajiem rīcības virzieniem un uzdevumiem.

3. Iestādes pārskatā ir šādas saturiskās sadaļas:



3.1. pamatinformācija;



3.2. iestādes darbības rezultāti;



3.3. budžeta informācija;



3.4. personāls;



3.5. komunikācija ar sabiedrību;



3.6. plāni nākamajam gadam.

4. Sadaļā “Pamatinformācija” norāda šādu informāciju:



4.1. iestādes juridiskais statuss un izveidošanas gads;



4.2. politikas jomas un darbības virzieni, par kuriem iestāde ir atbildīga;



4.3. izmaiņas iestādes darbībā pārskata gada laikā;
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4.4. padotībā esošās iestādes.

5. Sadaļā “Iestādes darbības rezultāti” norāda šādu informāciju:



5.1. pārskata gada galvenās prioritātes un informācija par to īstenošanu;



5.2. budžeta programmu un apakšprogrammu rezultatīvo rādītāju izpildes analīze un valsts budžeta līdzekļu

izlietojuma efektivitātes izvērtējums saskaņā ar normatīvajiem aktiem par ministriju un citu centrālo valsts iestāžu

programmu un apakšprogrammu rezultatīvajiem rādītājiem;



5.3. informācija par pakalpojumiem:



5.3.1. sniegto pakalpojumu veidi (piemēram, pakalpojumi valsts iestādēm, pašvaldību iestādēm, publiski

pakalpojumi privātpersonām, maksas, bezmaksas pakalpojumi, pakalpojumi, kas adresēti personai, personu lokam,

sabiedrībai kopumā);



5.3.2. uzlabojumi pakalpojumu pieejamības un kvalitātes nodrošināšanā;



5.4. informācija par pārskata gadā īstenotajām jaunajām politikas iniciatīvām, norādot piešķirto valsts budžeta

līdzekļu apmēru to īstenošanai;



5.5. pārskats par iestādes vadības un darbības uzlabošanas sistēmām efektīvas darbības nodrošināšanai (piemēram,

iekšējā kontrole, kvalitātes vadība, iekšējais audits, riska vadība, iespējamās korupcijas novēršana).

6. Sadaļā “Budžeta informācija” norāda šādu informāciju:



6.1. valsts budžeta finansējums un tā izlietojums (pielikums);



6.2. valsts ieguldījumu programmu ietvaros piešķirto valsts budžeta līdzekļu (tai skaitā valsts aizdevumu)

izlietojums projektu īstenošanai, kā arī to aizņēmumu izlietojums, par kuriem valsts ir galvojusi. Informācijā

iekļauj šādas ziņas:



6.2.1. valsts investīciju programma, projekti un to īstenošanas rezultāti;


6.2.2. iestādes veiktie un pasūtītie pētījumi un to galvenie rezultāti;



6.3. sadarbības partneru finansēto programmu un ārvalstu ieguldījumu programmu ietvaros īstenoto projektu

sasniegtie rezultāti un līdzekļu izlietojums.

7. Iestādes, kuras no valsts budžeta tiek finansētas daļēji, norāda arī pārējos finanšu resursu avotus, ieņēmumu

apmēru un izlietojumu.

8. Sadaļā “Personāls” norāda informāciju par amata vietu skaitu un faktisko vidējo darbinieku un ierēdņu skaitu

pārskata gadā, personāla izglītību, mainību, skaitu sadalījumā pa vecuma un dzimuma grupām.


